ACUERDO MARCO DE COOPERACION PARA
PROGRAMAS DE DESARROLLO HUMANO, EDUCACION Y CULTURA

ENTRE
LA SECRETARIA GENERAL DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS
AMERICANOS
Y
EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

Las Partes que suscriben este Acuerdo, la Secretaria General de la Organizacion de los
Estados Americanos (en adelante SG/OEA), organizacion internacional de caracter publico, con
sede en 1889 F St. N.W., Washington, D.C. 20006, Estados Unidos de América, a traves de su
Departamento de Desarrollo Humano, Educacion y Cultura (en adelante DDHEC), debidamente
representada para este efecto por la Dra. Maria Levens, Directora del DDHEC, y el Instituto
Tecnolégico de Costa Rica (en adelante, el ITCR), instituciéon de educacién superior
universitaria publica, Cartago, Costa Rica; debidamente representada para estos efectos por
Julio César Calvo Alvarado, mayor, casado, Ingeniero Forestal con Doctorado en Recursos
Naturales, vecino de Heredia, con cédula de identidad numero uno — seiscientos treinta y nueve
— quinientos cuarenta y uno, en su calidad de Rector, segiin Asamblea Plebiscitaria del dia dos
de junio del dos mil once; publicado en La Gaceta Numero ciento veintinueve del mismo ano

Reconociendo que los Jefes de Estado y de Gobierno de las Américas, reunidos en la
Cumbre de las Américas de 1998 en Santiago de Chile, decidieron acelerar el desarrollo de la
region mediante la expansion y el fortalecimiento de las oportunidades de ensefanza;

Considerando que la SG/OEA es el ¢rgano central y permanente de la Organizacion de
los Estados Americanos (OEA) y tiene la facultad de establecer y fomentar relaciones de
cooperacion conforme con el articulo 112 (h) de su Carta constitutiva y con la Resolucion de su
Asamblea General AG/RES. 57 (I-O/71);

Reconociendo que la SG/OEA, establecio el DDHEC como una entidad para la
promocion, coordinacién, administracion y facilitacion del planeamiento y ejecucion de
programas y actividades de desarrollo humano dentro del marco del Plan Estratégico para la
Cooperacién Solidaria del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral,

Considerando que la SG/OEA tiene como objetivo dar oportunidades educacionales en
las Américas y que la cobertura se incremente, esto por medio de alianzas estratégicas
establecidas mediante la firma de acuerdos con Instituciones u organizaciones
internacionalmente reconocidas, interesadas en cooperar con el desarrollo del capital humano
de los paises de las Américas;

Declarando que la educacion es la clave para el fortalecimiento de las instituciones
democraticas, la promocién del desarrollo del potencial humano, la igualdad y la comprension
entre los pueblos y que influye positivamente en el crecimiento econdmico, la educacion y la
erradicacion de la pobreza; y para lograr esas metas, es esencial consolidar una educacion de
calidad a la disposicién de todos;

Considerando que el ITCR es una institucion de educaciéon académica dedicada a la
docencia, la investigacion y la extension de la tecnologia y las ciencias conexas para el
desarrollo de la Republica de Costa Rica; que ostenta alto nivel de reconocimiento nacional e
internacional al ofrecer una oferta académica para formar profesionales a nivel de GRADO vy

-

,

peracion

¥

TEC laDireccion de Coo

Documento Tramitado por

n,
N
N,
0w

TR r—




POSTGRADO, tiene un gran interés en internacionalizar a su cuerpo estudiantil, albergando
estudiantes extranjeros y extranjeras de diversas nacionalidades; es una institucion académica
que investiga en las ingenierias, la administracion, el turismo, la educacion técnica y la
educacién de la Matematica asistida por computadora, con un enfoque internacional, practico e
interdisciplinario;

Reconociendo que ambas Partes comparten un interés comun en seleccionar y apoyar a
individuos sobresalientes de las Américas para que estudien, se preparen, investiguen, se
capaciten, ensefien y aporten e intercambien culturalmente;

Convienen:

ARTICULO |
OBJETIVO

1.1 El propésito de este Acuerdo es establecer los términos y condiciones para la
cooperacién entre las Partes para fortalecer la educacion y el desarrollo humano en las Americas
a través de:

1.1.1 el establecimiento de mecanismos y condiciones de cooperacién entre las Partes a
través de la creacion, gestion, fomento y desarrollo de iniciativas para que individuos en el
hemisferio tengan la posibilidad de capacitarse, ensefiar, investigar e intercambiar académica y
culturalmente.

1.1.2 el cofinanciamiento de becas para estudiar en el ITCR.
1.1.3 la integracion del ITCR al Consorcio de Universidades de la OEA.

ARTICULOIl
INFORMACION Y COOPERACION

2.1 El ITCR.proporcionara a la SG/OEA la informacién y documentacion sobre los
Programas Académicos de Desarrollo Profesional y de Postgrado disponibles en dicha Institucion
y para los cuales considerara solicitudes de candidatos presentados por la SG/OEA. Los
programas deberan de estar dentro de las Prioridades de Desarrollo y Mandatos de la SG/OEA
para el desarrollo de recursos humanos en sus Estados Miembros. Los candidatos seleccionados
por la SG/OEA (de ahora en adelante Becarios OEA) provendran de alguno de los Programas de
Becas establecidos en el Articulo IV de este Acuerdo.

2.2 La SG/OEA, proporcionara al ITCR una descripcion detallada de los criterios de
seleccion de los Becarios OEA.

2.3 El ITCR hara promocién y difusion de los programas educativos y de desarrollo humano
de la SG/OEA y a su vez el SG/OEA hara promocion y difusion en su pagina Web de los
programas académicos y de investigacion del ITCR.

2.4 Las Partes intercambiaran en medida de lo posible informacién relevante acerca de los
Becarios OEA que completen estudios en el ITCR para mantener una base de datos de ex-
becarios de la SG/OEA que se hayan graduado en la Institucién, para fines de seguimiento y
evaluacion, entre otros.
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2.5 Las Partes intercambiaran regularmente en medida de lo posible informacién de las
actividades de interés mutuo y mantendran una estrecha colaboracioén en lo referente a asuntos
de interés comun. Las Partes estableceran, ademas, vinculos especiales para coordinar o llevar
adelante actividades en conjunto como las descritas en los Articulos posteriores.

ARTICULO Il 8
RELACIONES ESPECIALES DE COOPERACION

3.1 Las Partes consideraran desarrollar relaciones especiales de cooperacion e
identificar proyectos y actividades de interés comun. Una vez obtenida la autorizacion y
los fondos respectivos para su implementacion, las Partes elaboraran un acuerdo
suplementario o memorando de entendimiento con los términos y condiciones aplicables
para cada proyecto o actividad. Estos documentos especificaran en detalle las
responsabilidades y obligaciones mutuas de las Partes, incluyendo, pero sin limitarse a, la
naturaleza y el monto del compromiso financiero asumido por cada una de ellas.

3.2 Los derechos y responsabilidades de las Partes en las publicaciones resultantes
de un proyecto o actividad conjunta especifica, seran establecidos en el acuerdo
suplementario o memorando de entendimiento correspondiente, segun lo decidan las
Partes.

3.3 Las Partes aprovecharan las condiciones de cooperacion asi como la
infraestructura en materia de educacién a distancia y tecnologias de la comunicacién en
la formacién futura de redes de colaboraciéon a distancia entre universidades e
instituciones de educacién superior que cooperen con la SG/OEA en las tareas de
educacion y desarrollo humano en términos conceptuales y operativos semejantes a los
expresados en el presente Acuerdo y que convengan en la participacion individual y
colectiva para la consecucién de los fines del mismo. La formacién de tales redes de
cooperacién, desarrollo e investigacion sera objeto de acuerdos especificos que definan
los objetivos, alcances y operacion de esas redes de cooperacion.

3.4 Las Partes fomentardn en la medida de sus posibilidades el intercambio de
material bibliografico y literatura educativa y cientifica para los fines de este Acuerdo y
para propésitos comunes de desarrollo e investigacion, asi como facilitar el acceso a
bases de datos que con los objetivos antes citados.

ARTICULO IV
RESPONSABILIDADES DE LA SG/OEA

4.1 La SG/OEA buscara con el mayor interés colocar tantos estudiantes calificados como
lo permita el presupuesto asignado al Programa, los reglamentos aprobados por los drganos
politicos de la Organizacién, la demanda académica del ciclo de becas y de la capacidad del
ITCR de ofrecer cupos a los estudiantes seleccionados por la SG/OEA. Los Becarios OEA
provendran de alguno de los siguientes Programas de la SG/OEA:

4.1.1 El Programa de Becas y Capacitacion, que ofrece becas de grado, Post-grado,
y/o investigaciéon en universidades o instituciones de educacion superior de algun Estado
Miembro de la SG/OEA. Los estudios se concederan en la modalidad presencial, a distancia, o
una combinacién de ambas; por periodos de no menos de un afio ni de mas de dos anos
académicos. Las becas de Post-grado seran otorgadas para estudios de maestria o doctorado.
Los becarios deberan retornar a su pais de origen al terminar el programa de acuerdo a lo
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estipulado en el Manual de Becas de la OEA.

4.1.2 El Programa de Alianzas para la Educacion y Capacitacion (PAEC) que
ofrece becas conjuntas a personas interesadas en realizar estudios de grado, Post-grado, y/o
investigacion en una universidad o institucion socia de la SG/OEA. Los estudios se concederan
en la modalidad presencial, a distancia, o una combinaciéon de ambas. Los becarios deberan
retornar a su pais de origen al terminar el programa de acuerdo a lo estipulado en el Manual de
Becas de la OEA.

4.1.3 Programas de fortalecimiento institucional y humano, desarrollo profesional y
formacion docente de la SG/OEA.

ARTICULO V ;
RESPONSABILIDADES DE LA INSTITUCION

5.1 EI ITCR pone a disposicion su oferta académica de estudios, la cual podra consultarse
en la pagina web de la Institucién, a saber: www.tec.ac.cr

Como anexo A al presente, que forma parte integral del Acuerdo, se incluyen los
programas ofrecidos por el ITCR y sus caracteristicas generales.

5.2 El ITCR considerara como Becarios OEA a todos los candidatos que cumplan con los
siguientes requisitos:

5.2.1. Haber sido aceptados en alguno de los Programas del ITCR detallados en el
articulo 5.1, por postulacién propia o postulacién por parte de la SG/OEA.

5.2.2. Ser presentados por la SG/OEA como Becarios OEA bajo alguno de los programas
detallados en el articulo IV, independientemente de que sean copatrocinados por una tercera
institucion.

5.3 El ITCR concedera para cada Becario OEA la exencion de pago de colegiatura
(derechos de estudio) y demas tasas obligatorias a los Becarios OEA colocados bajo los
términos descritos en el articulo 5.2. El ITCR también sera responsable de contar con y
proporcionar a los Becarios OEA una buena red de apoyo para estudiantes internacionales. El
ITCR debera informar por escrito a la SG/OEA de cualquier oferta de trabajo realizada a los
Becarios OEA para que la SG/OEA exprese, de manera anticipada y por escrito su acuerdo en
que el Becario OEA trabaje.

5.4 El ITCR sera responsable de notificar inmediatamente a la SG/OEA en el evento
de que el Becario OEA abandone los estudios, deje de ser estudiante a tiempo completo o
no cumpla con los requerimientos académicos y/o reglamentos institucionales de dicha
Institucion.

5.5 El ITCR informara a la SG/OEA sobre el desemperio académico de los Becarios
OEA al terminar el ciclo académico.
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ARTICULO VI
COORDINACION Y NOTIFICACIONES

6.1 La dependencia responsable dentro de la SG/OEA de coordinar las actividades |
segun este Acuerdo es el Departamento de Desarrollo Humano y su Coordinadora es la
Lic. Nelly Gochicoa, Coordinadora de Cooperacion y Relaciones para América Latina del
DDH. Las notificaciones y comunicaciones deberan dirigirse a dicha Coordinadora a la
siguiente direcciodn, fax y correo electronico:

Secretaria General de la OEA

Departamento de Desarrollo Humano 1889 F Street, N.W.
Washington, D.C. 20006

Estados Unidos de Ameérica

Tel.: (1-202) 458-6166

Fax: (1-202) 458-3878

Correo electrénico: dhd@oas.org

6.2 La dependencia responsable dentro del ITCR.de coordinar las actividades de
cooperacién segun este Acuerdo es la Direccion de Cooperacién, por su Director Marco
Anderson. Las notificaciones y comunicaciones deberan remitirse a la siguiente direccion,
teléfono, fax y correo electronico:

Direccién: Direccion de Cooperacion, Vicerrectoria de Investigacion y Extension,
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, 1 km. al este del Estadio Fello Meza.

Ciudad: Cartago, Costa Rica

C. P. 159-7050

Tel. +(506) 2550-2216

Fax: +(506) 2551-7424

Correo electréonico: manderson@tec.ac.cr

8.3 Todas las comunicaciones y notificaciones que se deriven de este Acuerdo
tendran validez unicamente cuando sean remitidas por correo, via facsimile o por correo
electréonico y estén dirigidas a los coordinadores en las direcciones indicadas en los
articulos 6.1 y 6.2 de este Acuerdo. Cuando las comunicaciones y notificaciones sean
transmitidas por correo electrénico tendran validez siempre y cuando se efectuen
directamente de la direccién electrénica del Coordinador de una de las Partes a la
direccién electronica del Coordinador de la otra.

6.4 Cualquiera de las Partes podra cambiar la dependencia responsable, el
Coordinador designado, la direccion, teléfono, fax o correo electronico indicados,
notificandolo asi a la otra Parte por escrito.

ARTICULOVII
PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

Ninguna de las disposiciones de este Acuerdo constituye una renuncia expresa o tacita a
los privilegios e inmunidades que goza la SG/OEA, sus érganos, su personal y sus bienes y
haberes, de conformidad con la Carta de la OEA, los acuerdos y las leyes sobre la materia, y
los principios y practicas que inspiran el derecho internacional.
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_ ARTICULO IX
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia que surja con motivo de la aplicacion o interpretacion de este
Acuerdo o de los acuerdos suplementarios, memorandos de entendimiento o intercambio de
cartas en virtud del articulo 3.1, debera resolverse mediante negociacién directa entre las
Partes. De no llegar a una solucién satisfactoria para ambas, éstas someteran sus diferencias
al procedimiento arbitral de acuerdo con el Reglamento de Arbitraje vigente de la Comision de
las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional (UNCITRAL) o de la Comision
Interamericana de Arbitraje Comercial (CIAC). La sede del arbitraje sera Washington, D.C.,
Estados Unidos de América. Los tres arbitros o, en su caso, el arbitro Unico podran resolver la
controversia como amiable compositeur o ex aequo et bono. La decision arbitral sera final,
inapelable y obligatoria.

ARTICULO X
DISPOSICIONES GENERALES

10.1 La SG/OEA, sus dependencias y su personal, no renuncian ni expresa ni*

tacitamente a los privilegios e inmunidades de que gozan de conformidad con la Carta de la
OEA, los acuerdos y las leyes sobre la materia y los principios y practicas que inspiran el
Derecho Internacional.

10.2 Nada en este Acuerdo se interpretara como base de creacién entre la SG/OEA
y/o partes involucradas en el presente Acuerdo, de relaciones laborales ni comerciales de
ningun tipo, al igual que la SG/OEA no asume ningun tipo de responsabilidad civil, ni
contractual ni extracontractual relativo a este Acuerdo y a las actividades realizadas conforme
al mismo.

10.3 Las modificaciones a este Acuerdo sélo podran hacerse de comun acuerdo
expresado previamente por escrito por los representantes de las Partes debidamente
autorizados. Los instrumentos en los que consten las modificaciones se agregaran como
anexos a este Acuerdo y pasaran a formar parte del mismo.

10.4 Este Acuerdo entrarda en vigor a partir de su firma por los representantes
autorizados de las Partes, permaneciendo vigente de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 8.5.

10.5 Este Acuerdo podra terminarse de mutuo consentimiento o podra darse por
terminado por cualquiera de las Partes mediante notificacion escrita a la otra con una
antelacién no menor a los treinta dias sin necesidad de invocar causal para ello. No obstante, la
terminaciéon de este Acuerdo no afectara los acuerdos suplementarios, memorandos de
entendimiento e intercambio de cartas que las Partes hayan suscrito para la implementacion de
programas, proyectos y/o actividades al amparo del articulo 3.1, que se encuentren
debidamente financiados, los que seguiran vigentes, conforme a su plazo de vigencia, salvo
que las Partes decidan lo contrario.
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EN FE DE LO CUAL los debidamente autorizados representantes de las Partes firman
este Acuerdo en tres originales en el idioma espafiol, en los lugares y fechas que se indican a

continuacioén:

POR INSTITUTO TECNOLOGICO DE POR LA SECRETARIA GENERAL DE

COSTARICA: [\ -C70, LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS
“I{) N\ J % AMERICANOS\ |\, ___—
" "' f —‘_‘__(_..-—""' W

Dra. Maria Levens
Directora del Departamento de
Desarrollo Humano, Educacion y

Cultura
Washington DC, USA

Fecha: @8/ mic / a3

Julio CésarCalvo Alvarado, Ph.D.. =
Rector o
Instituto Tecnolégico de Costa Rica

Cartago, Costa Rica
Fecha:
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ANEXO A
OFERTA ACADEMICA DEL ITCR
Programas Académicos de Grado: bachilleratos y licenciaturas

Tecnologias de la Informacion y Comunicacion:
1) Licenciatura en Ingenieria en Electrénica
2) Bachillerato en Ingenieria en Computacion
3) Licenciatura en Administracion Tecnologias de Informacion

Industrial:
4) Licenciatura en Ingenieria en Construccion
5) Licenciatura en Ingenieria Mantenimiento Industrial
6) Licenciatura en Ingenieria en Produccion Industrial
7) Licenciatura en Ciencia e Ingenieria en Materiales
8) Licenciatura en Ingenieria en Mecatronica
9) Licenciatura en Ingenieria en Computadores
10)Licenciatura en Ingenieria en Disefio Industrial
11)Bachillerato en Ingenieria en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental

Agroforestal:
12)Licenciatura en Ingenieria en Agronegocios
13)Licenciatura en Ingenieria Agricola
14)Licenciatura en Ingenieria en Agronomia
15)Licenciatura en Ingenieria Forestal

Ambiental:
16)Licenciatura en Ingenieria Ambiental
17)Licenciatura en Ingenieria en Biotecnologia

Arquitectura:
18)Licenciatura en Arquitectura y Urbanismo

Ciencias Econémicas:
19)Licenciatura en Administracion de Empresas

Educacioén:
20)Bachillerato en Ensefianza Matematica asistida Computadora

Programas Articulados:
21)Bachillerato en Educacion Técnica
22)Bachillerato en Gestién en Turismo Sostenible
23)Bachillerato en Gestion del Turismo Rural Sostenible
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1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

Programas Académicos de POSTGRADO: maestrias y doctorados

Programas Académicos: maestrias

Maestria Académica
Maestria Académica
Maestria Profesional
Maestria Profesional
Maestria Profesional
Maestria Profesional
Maestria Profesional
Maestria Profesional
Maestria Profesional

10)Maestria Profesional

Computacion

Ingenieria en Electrénica

Administracion de Empresas

Administracion de la Ingenieria Electromecanica
Desarrollo Econémico Local (Turismo Comunitario)
Educacion Técnica

Gerencia de Proyectos

Gestion de Recursos Naturales y Tecnologias Produccion
Salud Ocupacional (mencioén en Higiene Ambiental)
Sistemas Modernos de Manufactura

Programas Académicos: doctorado

Doctorado en Ciencias Naturales para el Desarrollo (DOCINADE) =
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