. ~
Tecnologico H‘ ASAMBLEA

de Costa Rica INSTITUCIONAL

TEC

REPRESENTATIVA

PROPUESTA BASE

Propuesta de modificacion del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, consistente en incluir en el articulo 6, inciso e y el articulo 9, inciso f,
la representacion de la Direccion de Posgrado en la conformacion de la Asamblea
Institucional Plebiscitaria, y la Asamblea Institucional Representativa,
respectivamente, a través de la persona que ejerce esa direccion, asi como
algunos ajustes de forma relacionados con el uso del lenguaje inclusivo en ambos
articulos.

Asamblea: Sesiéon Ordinaria AIR-113-2025
Semestre: Segundo semestre 2025
Fecha sesion AIR: 1° de octubre de 2025

Etapa: Aprobacion
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RESUMEN

La presente propuesta se origina en el acuerdo tomado por la Asamblea
Institucional Representativa en la sesion AIR-107-2023 realizada el 27 de setiembre
de 2023, en la cual se aprobé la propuesta base conciliada 3-1 en relacion con la
estructura de gobierno de las Areas Académicas, con lo cual se modificaron los
articulos 33, 34, 49, 50, 50 BIS, 50-Bis 1, 50-bis 2, 51, 56 y 59 y se incluy6é un
articulo 51 bis y un transitorio 10 en el Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica. En el punto 7 de la parte resolutiva de este acuerdo se solicit6 al
Consejo Institucional valorar la pertinencia de elevar ante la AIR una propuesta para
modificar la conformacion de la Asamblea Institucional Representativa, con el fin de
que se incorpore la representacion de la Direccion de Posgrado. ElI Consejo
Institucional atendié el encargo de la AIR mediante el acuerdo de la Sesion
Ordinaria No. 3363, Articulo 11, del 15 de mayo de 2024.

Se propone una modificacién del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica, consistente en incluir en el articulo 6, inciso e y el articulo 9, inciso f, la
representacion de la Direccién de Posgrado en la conformacion de la Asamblea
Institucional Plebiscitaria y la Asamblea Institucional Representativa,
respectivamente, a través de la persona que ejerce esa direccién, asi como algunos
ajustes de forma relacionados con el uso del lenguaje inclusivo en ambos articulos.
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RESULTANDO QUE:

1. El articulo 1 del Estatuto Orgénico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica
dispone lo siguiente:

“Articulo 1

El Instituto Tecnolodgico de Costa Rica es una institucion nacional autbnoma
de educacion superior universitaria, dedicada a la docencia, la investigacion
y la extension de la tecnologia y las ciencias conexas necesarias para el
desarrollo de Costa Rica.

La Ley Orgéanica del Instituto Techologico de Costa Rica y el Estatuto
Organico, en ese orden, constituyen el marco superior de la normativa
reguladora de la actividad institucional.”

2. La Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica establece en el articulo
84, lo siguiente:

“Articulo 84.-La Universidad de Costa Rica es una institucion de cultura
superior que goza de independencia para el desempefo de sus funciones y
de plena capacidad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones,
asi como para darse su organizacién y gobierno propios. Las demas
instituciones de educacion superior universitaria del Estado tendran la
misma independencia funcional e igual capacidad juridica que la
Universidad de Costa Rica. El Estado las dotar4 de patrimonio propio y
colaborara en su financiacion.”

3. En el voto 1313-93 de las trece horas cincuenta y cuatro minutos del veintiséis
de marzo de mil novecientos noventa y tres, la Sala Constitucional indico, sobre
las Universidades Estatales, lo siguiente:

“Conforme lo dispone el articulo 84 de la Constitucion Politica, las
Universidades del Estado estdn dotadas de independencia para el
desempefio de sus funciones y de plena capacidad juridica para adquirir
derechos y contraer obligaciones, asi como para darse su organizacion y
gobierno propios. Esa autonomia, que ha sido clasificada como especial, es
completa y por ésto, distinta de la del resto de los entes descentralizados en
nuestro ordenamiento juridico (regulados principalmente en otra parte de la
Carta Politica: articulos 188 y 190), y significa, para empezar con una parte
de sus aspectos mas importantes, que aquéllas estan fuera de la direcciéon
del Poder Ejecutivo y de su jerarquia, que cuentan con todas las facultades
y poderes administrativos necesarios para llevar adelante el fin especial que
legitimamente se les ha encomendado; que pueden autodeterminarse, en el
sentido de que estan posibilitadas para establecer sus planes, programas,
presupuestos, organizacion interna y estructurar su gobierno propio.

Tienen poder reglamentario (autbnomo y de ejecucion); pueden
autoestructurarse, repartir sus competencias dentro del ambito interno del
ente, desconcentrarse en lo juridicamente posible y licito, regular el servicio



que prestan, y decidir libremente sobre su personal (como ya lo establecio
esta Sala en la resolucion No0.495-92). Son estas las modalidades
administrativa, politica, organizativa y financiera de la autonomia que
corresponde a las universidades publicas. La autonomia universitaria tiene
como principal finalidad, procurar al ente todas las condiciones juridicas
necesarias para que lleve a cabo con independencia su misién de cultura y
educacién superiores. En este sentido la Universidad no es una simple
institucion de ensefianza (la ensefianza ya fue definida como libertad
fundamental en nuestro voto nimero 3559-92), pues a ella corresponde la
funciéon compleja, integrante de su naturaleza, de realizar y profundizar la
investigacion cientifica, cultivar las artes y las letras en su maxima expresion,
analizar y criticar, con objetividad, conocimiento y racionalidad elevados, la
realidad social, cultural, politica y econémica de su pueblo y el mundo,
proponer soluciones a los grandes problemas y por ello en el caso de los
paises subdesarrollados, o poco desarrollados, como el nuestro, servir de
impulsora a ideas y acciones para alcanzar el desarrollo en todos los niveles
(espiritual, cientifico y material), contribuyendo con esa labor a la realizacion
efectiva de los valores fundamentales de la identidad costarricense, que
pueden resumirse, segun se dijo en el voto que se acaba de citar, en los de
la democracia, el Estado Social de Derecho, la dignidad esencial del ser
humano y el "sistema de libertad", ademas de la paz (articulo 12 de la
Constitucién Politica), y la Justicia (41 idem); en sintesis, para esos
propésitos es creada, sin perjuicio de las especialidades o materias que se
le asignen, y nada menos que eso se espera y exige de ella. La anterior
conceptuaciéon no persigue agotar la totalidad de los elementos, pero de su
contenido esencialmente se deduce -y es lo que se entiende que quiso y
plasmé el Constituyente en la Ley Fundamental- que la universidad, como
centro de pensamiento libre, debe y tiene que estar exenta de presiones o
medidas de cualquier naturaleza que tiendan a impedirle cumplir, o atenten
contra ese, su gran cometido.”

4. En cumplimiento del articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico
de Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional. En lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

“1. Docencia: Se desarrollaran programas académicos en las areas de
Ciencia y Tecnologia desde una perspectiva humanistica e integral, en
concordancia con los fines, principios y ejes de conocimiento estratégicos
gue aporten al desarrollo sostenible e inclusivo en procura de mejorar la
calidad de vida de las personas.

3. Investigacion: Se desarrollaran programas y proyectos de investigacion
y desarrollo con un enfoque cientifico-tecnoldgico, y de investigacion
educativa y sociocultural, conforme a los fines, principios, valores y ejes
de conocimiento estratégicos, para contribuir a mejorar la calidad de vida
de las personas, la competitividad del pais o la generacion de
conocimiento.



5.

5. Segun sefiala el articulo 5 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, “la maxima autoridad del Instituto Tecnologico de Costa Rica es la
Asamblea Institucional, la cual funciona en dos instancias: la Asamblea

Gestion institucional: Se fomentar4d que todo el quehacer de la
Institucién se desarrolle con criterios de excelencia generando una
cultura de mejora continua en todos los procesos institucionales, a través
de la autoevaluacion, certificacidén y acreditacion, para el cumplimiento de
los fines y principios institucionales y la satisfaccion de todas personas
vinculadas con el instituto” (Aprobada en Sesion AIR-99-2021 del 16
de noviembre 2021, publicada en Gaceta N°851 del 21 de
noviembre de 2021 y modificada en AIR-107-2023 del 27 de
setiembre de 2023, publicadas en Gaceta N°1143 del 03 de octubre
de 2023)

Institucional Plebiscitaria y la Asamblea Institucional Representativa”.

6. Segun el articulo 6 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica, la Asamblea Institucional Plebiscitaria esta conformada de la siguiente

manera.

“a. Los miembros del Consejo Institucional

b.

C.

El Auditor

Los Vicerrectores, los Directores de Campus Tecnolégicos Locales y
Centros Académicos

Los miembros titulares del Tribunal Institucional Electoral

Los Directores de Departamento y los Directores de Centros de
Investigacioén con-solidados

Todos los profesores del Instituto, nombra-dos por tiempo indefinido y con
una jor-nada no menor a medio tiempo completo. Estas condiciones
deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de
publicacion del padrén definitivo de la Asamblea Institucional Plebiscitaria

Un colegio electoral estudiantil conformado segun el mecanismo
establecido por dicho sector. Los miembros de dicho colegio de-beran ser
estudiantes matriculados en algun programa de diplomado, bachillerato,
licenciatura, maestria o doctorado del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, que hayan cursado al menos un semestre en la institucion al
momento de la publicacion del padrén electoral definitivo. La participacion
estudiantil tendra una valoracion equivalente a 5/12 del total de los
miembros considerados en los incisos a, b, c, d, e, f de este articulo

Cuando el numero de estudiantes del colegio electoral sea menor o igual
a las 5/12 partes del total de los miembros considerados en los incisos a,
b, ¢, d, e, f de este articulo, cada voto estudiantil tendra un valor de uno



i. Todos los funcionarios administrativos del Instituto y los funcionarios que
ejercen labores de fiscalizacion en la Auditoria Interna, nombrados por
tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.
Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la
fecha de publicacién del padrén definitivo de la Asamblea Institucional
Plebiscitaria. La participacion de este sector tiene una valoracion
equivalente a 1/4 del total de miembros considerados en los incisos a, b,
c, d, e, f de este articulo.

El Auditor y el Subauditor interno, asi como los demas funcionarios que
ejerzan labores de fiscalizacion en la Auditoria Interna integraran la
Asamblea Institucional Plebiscitaria, Unicamente en los procesos electorales
convocados para elegir al Rector y a los miembros del Consejo Institucional
gue le competen a dicha asamblea.”

7. De conformidad con el articulo 8 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica, le corresponden a la Asamblea Institucional Plebiscitaria las
siguientes funciones:

“a. Elegir a los miembros del Consejo Institucional que le competen
b. Elegir al Rector

c. Revocar, a solicitud de la Asamblea Institucional Representativa o del
Consejo Institucional, por causas graves o que hicieren perjudicial la
permanencia en sus cargos, el nombramiento de los miembros del
Consejo Institucional que le competen y del Rector. La decision para este
efecto debera ser tomada por el voto afirmativo de un minimo de 2/3 del
total de la Asamblea Institucional Plebiscitaria calculados segun lo
estipulado en los Articulos 6 y 7 de este Estatuto Organico. Se exceptla
de este calculo al Auditor interno, al Subauditor interno y a los demas
funcionarios que ejerzan labores de fiscalizacion en la Auditoria Interna.

d. Decidir, mediante votacion, sobre la materia que le someta la Asamblea
Institucional Representativa o el Consejo Institucional. Para que las
votaciones sean vdlidas debera votar, al menos, el 40% del total de la
Asamblea Institucional Plebiscitaria, calculado segun lo estipulado en los
Articulos 6 y 7 de este Estatuto Organico. Los acuerdos se tomaran por
el voto afirmativo de mas de la mitad de los votos emitidos, calculados
segun lo estipulado en los Articulos 6 y 7 de este Estatuto Organico. Se
exceptla de este céalculo al Auditor interno, al Subauditor interno y a los
demas funcionarios que ejerzan labores de fiscalizacién en la Auditoria
Interna.”

8. Segun el articulo 9 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, la Asamblea Institucional Representativa esta conformada de la siguiente
manera:



a. “Las personas titulares y suplentes del Directorio de la Asamblea
Institucional Representativa

b. Las personas integrantes del Consejo Institucional.

c. Las personas que ejercen la jefatura de la Auditoria Interna y la
Subauditoria interna, quienes participardn, con voz pero sin voto,
cumpliendo funciones de asesoria y de advertencia, en el &mbito de su
competencia, por lo que no formaré parte del padrén ni se tomara en
cuenta para establecer el quérum, ni para sesionar ni para tomar
acuerdos.

d. Las personas Vicerrectoras, Directoras de los Campus Tecnolégicos
Locales y Centros Académicos.

e. Las personas titulares del Tribunal Institucional Electoral

f. Las personas directoras de departamento y directoras de Centros de
Investigacion consolidados.

g. Una persona profesora por cada equivalente a seis tiempos completos
de profesor.

h. Una representacion estudiantil correspondiente al 25% del total de
miembros de la Asamblea Institucional Representativa.

i. Una representacion de personas funcionarias administrativas
correspondiente al 15% del total de miembros de la Asamblea
Institucional Representativa.

j. Cinco representantes de personas profesionales graduadas del Instituto,
guienes no seran considerados como parte del total de la Asamblea para
el calculo de la representacion estudiantil y del sector administrativo”

9. Segun el articulo 11 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica, la Asamblea Institucional Representativa tiene las siguientes funciones:

“a. Aprobar, modificar o eliminar, las Politicas Generales y los Ejes del
Conocimiento Estratégicos del Instituto, mediante el voto afirmativo de
mas de la mitad de los miembros presentes, siguiendo los procedimientos
establecidos en el Estatuto Organico y en su reglamento interno.

b. Velar porque la orientacion del Instituto responda a las necesidades del
pais en los campos de su competencia

c. Modificar e interpretar el Estatuto Orgénico asi como realizar la reforma
total de este, de acuerdo con los procedimientos establecidos al efecto
en el Estatuto Organico y en el Reglamento de la Asamblea Institucional
Representativa

d. Fijar los procedimientos para tramitar tanto las solicitudes de modificacién
e interpretacion del Estatuto Organico que sean sometidas a su
consideracién asi como para llevar a cabo la reforma total del mismo



10.

11.

12.

e. Definir las potestades del Consejo Institucional asi como los limites del
ambito de su competencia
f. Conocer y resolver sobre las apelaciones a las resoluciones del Consejo
Institucional, excepto las relativas a materia de contratacion
administrativa
g. Someter a la Asamblea Institucional Plebiscitaria los asuntos que
considere necesarios, para su pronunciamiento
h. Crear o suprimir Campus Tecnolbégicos previa consulta al Consejo
Institucional
i. Aprobar o modificar sus propios reglamentos
Convocar por lo menos cada cinco afios el Congreso Institucional
k. Nombrar y remover a la Comisibn Organizadora del Congreso
Institucional, con excepcidn de los representantes estudiantiles
Aprobar los ejes tematicos del Congreso Institucional
.Aprobar el Reglamento del Congreso Institucional
Modificar o derogar los acuerdos del Congreso Institucional
Fiscalizar anualmente la ejecucién de los acuerdos del Congreso
Institucional y llamar a rendimiento de cuentas cuando los resultados no
se ajusten a lo programado
Actuar como Foro Institucional
Conocer otros asuntos que le sometan el Consejo Institucional, el Rector,
0 sus miembros, segun el reglamento respectivo.
r. Llamar a rendicion de cuentas a cualquiera de las instancias de la
Institucion cuando lo considere conveniente
s. Aprobar y modificar el Modelo Académico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica”
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Segun el articulo 50 bis 2 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolédgico de
Costa Rica, la persona coordinadora de un Area Académica de Posgrado tiene
entre sus funciones ejecutar los acuerdos y resoluciones que emita la Direccion
de Posgrado, presentar ante esta Direccion un informe semestral de labores y
servir como medio de comunicacion entre el Area Académica, las Direcciones
de las Escuelas involucradas en ella y la Direccion de Posgrado.

Segun el articulo 51 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica, una Unidad creada via convenio es aquella “creada via convenio(s)
especifico(s) entre el ITCR y otra(s) universidad(es) para desarrollar programas
académicos compartidos, en los que el cuerpo de profesores esté compuesto
por miembros de las instituciones participantes en tales convenios y aquellos
docentes con mas de medio tiempo en el programa. Esta podra estar adscrita
a la Direccion de Posgrado”.

El articulo 70 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
sefiala lo siguiente:

“La Vicerrectoria de Investigacion y Extension contara con Direcciones que
estardn a cargo de personas directoras, quienes serdn nombradas por la
persona Rectora, a propuesta de quien ejerza la Vicerrectoria de
Investigacion y Extension.



13.

14.

15.

Cesaran en sus cargos cuando la persona Vicerrectora cese en el suyo o
cuando asi lo acuerde la persona Rectora, a solicitud de quien ejerce la
Vicerrectoria. Las funciones especificas de estas direcciones se
estableceran en un Reglamento, dictado por el Consejo Institucional, a
propuesta del Consejo de Investigacion y Extension.”

Segun el articulo 70 bis del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, la Direccion de Posgrados cuenta con un Consejo de Posgrado, el
cual estad conformado de la siguiente manera:

“a. La persona que ejerce la Direccion de Posgrados, quien preside.

b. El Vicerrector (a) de Docencia o su representante, quien debera contar
con grado académico de posgrado.

c. El Vicerrector (a) de Investigacién y Extensién o su representante, quien
deberé& contar con grado académico de posgrado.

d. Las personas que ejercen las coordinaciones de las unidades internas de
posgrado de aquellas escuelas que cuenten con programas de posgrado.

e. Las personas que ejercen las coordinaciones de las areas académicas
de posgrado.

f. Las personas que ejercen las coordinaciones de unidades
desconcentradas con programas de posgrado a su cargo.

g. Un representante estudiantil que curse estudios de posgrado, hombrado
por la FEITEC de acuerdo con su normativa.

”

En la sesion AIR-107-2023 realizada el 27 de setiembre de 2023, la Asamblea
Institucional Representativa aprob6 la propuesta base conciliada 3-1 en
relacién con la estructura de gobierno de las Areas Académicas, con lo cual se
modificaron los articulos 33, 34, 49, 50, 50 BIS, 50-Bis 1, 50-bis 2, 51, 56 y 59
y se incluy6 un articulo 51 bis y un transitorio 10 en el Estatuto Organico del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. El punto 7 de la parte resolutiva de este
acuerdo sefiala lo siguiente:

“7. Solicitar al Consejo Institucional valorar la pertinencia de elevar ante la AIR
una propuesta para modificar la conformacién de la Asamblea Institucional
Representativa con el fin de que se incorpore la representacion de la Direccion
de Posgrado.”

El articulo 139 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica
sefala que las modificaciones del Estatuto Organico referidas a la integracion



de la Asamblea Institucional son competencia exclusiva de la Asamblea
Institucional Representativa.

16. El articulo 143 del Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de Costa Rica
sefala lo siguiente:

“Toda iniciativa de reforma o interpretacién del Estatuto Organico tramitada
ante la Asamblea Institucional Representativa debe presentarse mediante
una propuesta base ante el Directorio de la Asamblea Institucional
Representativa.

Las iniciativas de reforma e interpretacion al Estatuto Organico tramitadas
ante la Asamblea Institucional Representativa podran ser propuestas por el
Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, por el Consejo
Institucional o por un porcentaje no menor al 10 por ciento de los
asambleistas incluidos en el padrén definitivo de la Asamblea.

Las reformas e interpretaciones al Estatuto Organico aprobadas por la
Asamblea Institucional Representativa entraran en vigencia, a partir del dia
habil siguiente a la fecha de su publicacion.”

17. El articulo 144 del Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de Costa Rica
sefala lo siguiente:

“Las reformas e interpretaciones al Estatuto Organico solicitadas a la
Asamblea Institucional Representativa deberan ser discutidas y votadas por
ésta en dos sesiones realizadas en un lapso no menor a cuatro meses,
conforme al siguiente procedimiento:

a. En la primera sesion, la Asamblea Institucional Representativa debe
discutir y votar la procedencia del proyecto de reforma o interpretacion

b. De aprobarse su procedencia, el proyecto de reforma o interpretacion
pasa a ser estudiado por una Comision de analisis, cuyos integrantes
seran designados por el Directorio de la Asamblea Institucional
Representativa de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de la
AIR, salvo en el caso de los representantes estudiantiles, que seran
designados por el érgano estudiantil competente.

c. La Comisiéon de andlisis debera entregar al Directorio, dentro del plazo
definido por éste, un dictamen que contenga la propuesta de reforma o
interpretacion, el cual sera entregado a los asambleistas para ser
sometido a discusion y a votacion en la siguiente sesion conforme a lo
establecido en el cronograma de la Asamblea Institucional
Representativa.

d. En la segunda sesion, la Asamblea Institucional Representativa debe
discutir y votar el dictamen de la Comisién de analisis, asi como las
mociones de fondo relacionadas conforme a lo establecido en el
Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa.”



18. Segun el Modelo Académico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, aprobado
en el Il Congreso Institucional y actualizado en el IV Congreso Institucional:

e El Instituto Tecnolégico de Costa Rica desarrolla y mantiene un clima y
cultura organizacional que propicia la permanencia satisfactoria y el mejor
desempefio de toda la comunidad institucional, consolidando la
participacion democrética, fomentando un ambiente académico adecuado
para compartir y desarrollar el conocimiento, consolidando la planificacién
y la gestion financiera.

¢ En el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica la investigacion se considera la
actividad fundamental del quehacer institucional y desarrollo académico, la
cual, siguiendo un proceso sistematico y riguroso, permite la generacion
de conocimiento y la produccién educativa, cientifica y tecnolégica. Esta
orientada principalmente a la solucién de problemas prioritarios del pais y
comprometida con el mejoramiento de la calidad de vida del pueblo
costarricense y la edificacion de una sociedad mas justa y solidaria.

¢ La investigacion en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica se caracteriza,
entre otros aspectos, por “su potenciacion en mayor grado en los
programas de posgrado”.

¢ El marco orientador de las acciones para la investigacion incluye:

“a. Desarrollar la investigacion en departamentos, escuelas y éareas
académicas, articulada a través de programas y centros de
investigacion y enmarcada dentro de los ejes de conocimiento
estratégicos y del modelo académico.”

“d. Fortalecer los programas de posgrado como promotores de la
investigacion que permiten una mayor generacion y transferencia de
conocimiento.”

“e. Incrementar el presupuesto para estudios de posgrados de reconocida
calidad que le permita a la institucién incursionar satisfactoriamente en
la actividad de la investigacion.”

e El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica considera la docencia como una
actividad fundamental que se integra con la investigacion y la extension.
Es uno de los medios por los cuales la Institucién ejerce su responsabilidad
social en la construccién de una sociedad mas justa y democréatica.

e La extension es la actividad mediante la cual el Instituto Tecnolégico de
Costa Rica pone al alcance de la sociedad los conocimientos cientificos-
tecnolégicos y otras manifestaciones culturales, a la vez que aprende, se
enriquece en esa relacion y retroalimenta su quehacer.

eDentro del marco orientador de las acciones para la extension se
encuentra:
“d. Contar con una estrategia que promueva, coordine y articule en forma
sistematica, continua y permanente las actividades de extension del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica con la sociedad”



“e. Desarrollar la extension en departamentos, escuelas y areas
académicas, articulada a través de programas y centros de investigacion
y extension y enmarcada dentro de los ejes de conocimiento estratégicos
y del modelo académico.”
o El Instituto Tecnolégico de Costa Rica considera a los estudios de
posgrado como una actividad académica de alto nivel que permite una
mayor generacion y transferencia de conocimiento.

e Los estudios de posgrado en el Instituto se caracterizan, entre otras cosas,
por “su fuerte orientacion a la investigacion.”

¢ Dentro del marco orientador de las acciones para los estudios de posgrado
en el Instituto se encuentra “a. Contar con una unidad académica que
regule y administre todas las actividades de posgrados y todos los grados
académicos superiores al nivel de licenciatura”.

19. El Reglamento de las Funciones Especificas de la Direccién de Posgrados,
sefala lo siguiente:

“

ARTICULO 3. Del proposito de la Direccion de Posgrados

La Direccién de Posgrados es una entidad adscrita a la Vicerrectoria de
Investigacion y Extensién encargada de coordinar y proponer los procesos
y normativas necesarios que regulen los estudios de posgrado del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica.

ARTICULO 4. Del objetivo general de la Direccion de Posgrados
El objetivo general de la Direccion de Posgrados es articular los procesos
de gestibn administrativa, académica, de calidad, de investigacion y de
promocién de los programas de estudios de posgrado del ITCR.

ARTICULO 5. De los objetivos especificos de la Direccion de Posgrados

Los objetivos especificos de la Direccion de Posgrados son los siguientes:

a. Establecer un proceso coordinado de gestion de admision, matricula,
evaluacién y graduacion de los distintos programas de posgrado del
ITCR, en funcién de la normativa y el calendario institucional.

b. Establecer un mecanismo coordinado de evaluacion financiera vy
determinacion del costo del crédito, para apoyar a los posgrados en su
gestion financiera y administrativa.

c. Establecer un programa continuo de divulgacion de las actividades,
resultados y procesos de admision y matricula de los programas de
posgrado.

d. Presentar al Consejo de Estudios de Posgrado la creacién, modificacién
o eliminacién de programas de modalidad académica y profesional, que
se tiene los avales de las unidades que lo presentan, para su posterior
tramite ante el Consejo Institucional

e. Administrar el fondo consolidado de becas para estudiantes de
posgrados.



20. El Consejo Institucional realiz6 el andlisis solicitado por la Asamblea
Institucional Representativa y concluyd que es pertinente que se incluya como
integrante de esta Asamblea a la persona que ejerce la Direccion de Posgrado.

21.

22.

En

f. Procurar la consecucion de los recursos necesarios para asegurar los
procesos de autoevaluacion, por la acreditacion y reacreditacion nacional
e internacional de los programas de posgrados

g. Promover la creacién de nuevos posgrados, segun las necesidades del
pais y la region

h. Promover la internacionalizacién de los estudios de posgrado del ITCR,
asi como su vinculacion con la sociedad costarricense

ARTICULO 6. De las funciones de la Direccion de Posgrados

a. Tramitar de manera conjunta con los programas de posgrados la gestion
de la admisién, matricula y graduacion de todos los programas de
posgrados.

b. Proponer al Consejo de Posgrados un mecanismo y determinaciéon del
costo del crédito y la estructura de costos.

c. Apoyar a los programas de posgrados en su gestion financiera y
administrativa.

d. Ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Asamblea Institucional, el
Consejo Institucional, el Rector, los Vicerrectores, el Director de Campus
local o Centro Académico y el Consejo de Direccién de Posgrados, en lo
gue le corresponda.

e. Administrar un fondo de becas de estudios de posgrados, en el marco de
lo dispuesto por el Consejo de Direcciéon de Posgrados

la Sesion Ordinaria AIR-112-202, realizada el 30 de abril de 2025, la
Asamblea Institucional Representativa dio procedencia a la propuesta base No.
2 consistente en la modificacion del articulo 6, inciso e y del articulo 9, inciso f,
la incorporacion de la persona que ejerce la Direccion de Posgrado en la
conformacién de la Asamblea Institucional Plebiscitaria y de la Asamblea

Institucional Representativa.

El Directorio de la Asamblea Institucional Representativa integrd, en la sesion
DAIR-701-2025 realizada el 06 de junio de 2025, la Comisién de Andlisis de la

propuesta base No. 2 de la siguiente conformacion:

Dr. Teodolito Guillen Girdn, representante Comision Estatuto Organico
MSc. Laura Hernandez Alpizar, representante Comisién Estatuto Organico
Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, representante del sector académico
MBA. Ligia Guerrero Vargas, representante del sector académico

M.Sc. Patricia Ramos Con, representante sector administrativo

Srta. Wyleen Paola Cuadra Jiménez, representante del sector estudiantil
Srta. Mishelle Orellana Jiménez, representante del sector estudiantil



23. La Comisién de Analisis hizo entrega del dictamen correspondiente, en los
siguientes términos:

1.

Los posgrados en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica son un pilar fundamental
que potencia la investigacion, la internacionalizacién, la innovacion y el desarrollo
profesional avanzado.

Incorporar a la Direccién de Posgrado en la Asamblea Institucional Representativa
fortalece la toma de decisiones con una visibn mas integral del quehacer
académico.

La AIR adopta decisiones que tienen implicaciones transversales en las politicas
institucionales, en decisiones académicas, financieras, de vinculacion y de
planificacion institucional. En ese contexto, la participacion de la persona que ejerce
la Direccién de Posgrado como integrante de la AIR aporta vision y criterio técnico
gue asegura una adecuada articulacion entre el grado y el posgrado, asi como
previene de impactos que pueden incidir de forma directa o indirecta, en el
desarrollo y la calidad del posgrado.

La Direccion de Posgrado no constituye una instancia transitoria, sino una
dependencia formalmente estructurada, con funciones normativas y operativas
consolidadas dentro de la estructura organizativa del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica. En consecuencia, la persona que ejerce su direccibn asume
responsabilidades sustantivas a nivel institucional, equiparables a las que
corresponden a otras autoridades que ya integran la Asamblea Institucional
Representativa o que participan como integrantes de oficio de la Asamblea
Institucional Plebiscitaria.

La incorporacién de la persona que ejerce la Direccion de Posgrado atiende a la
necesidad de representar equilibradamente los distintos componentes del quehacer
institucional, en la AIR, y corrige una omision sustantiva, mediante la inclusion
razonable de una figura estratégica.

La incorporacion de la persona que ejerce la Direccion de Posgrado elimina riesgos
institucionales por la falta de articulacion entre decisiones estratégicas de la AIR y
la realidad del posgrado, contribuye a la visibilizacion institucional del posgrado
como componente académico relevante y aprovecha la experiencia técnica y
académica de la persona que ejerce la direccion de posgrado en la toma de
decisiones de alcance global.

Incorporar a la persona que ejerce la Direccion de Posgrado en la Asamblea
Institucional Representativa y como miembro de oficio en la Asamblea Institucional
Plebiscitaria del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica es una medida oportuna,
conveniente y razonable, que responde a una necesidad real de representacion
estructural, fortalece la gobernanza institucional, y armoniza las decisiones
estratégicas en todos los niveles de la formacion académica.

Los articulos 6 y 9 de Estatuto Organico fueron ajustados siguiendo la Guia de
lenguaje inclusivo para comunicaciones internas y externas del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica aprobado por el Consejo Institucional en la sesién
ordinaria No. 3352, Articulo 18, del 21 de febrero de 2024.



Se dictamina en forma positiva la reforma de los articulos 6, inciso e y 9, inciso
f, del Estatuto Organico, de manera que su texto sea, respectivamente, el

siguiente:
Redaccién actual Redaccién propuesta
Articulo 6 Articulo 6

La Asamblea Institucional Plebiscitaria | La Asamblea Institucional Plebiscitaria
esté integrada de la siguiente manera: | esté integrada de la siguiente manera:

a. Los miembros del Consejo|a. Las personas integrantes del
Institucional Consejo Institucional.

b. El Auditor b. La persona auditora.

c. Los Vicerrectores, los Directores de | c. Las personas vicerrectoras y
Campus Tecnolégicos Locales vy quienes ejercen las direcciones de
Centros Académicos Campus Tecnolbgicos Locales y de

Centros Académicos.

d. Los miembros titulares del Tribunal | d. Las personas integrantes titulares del
Institucional Electoral Tribunal Institucional Electoral.

e. Los Directores de Departamento y | e. Las personas que ejercen las
los Directores de Centros de Direcciones de Departamentos, la
Investigacién consolidados Direccion de Posgrado y

Direcciones de Centros de

Investigacién consolidados.

f. Todos los profesores del Instituto, | f. Todas las personas académicas
nombrados por tiempo indefinido y nombradas por tiempo indefinido y
con una jornada no menor a medio con una jornada no menor a medio
tiempo completo. Estas condiciones tiempo completo. Estas condiciones
deben cumplirse por lo menos seis deben cumplirse por lo menos seis
meses antes de la fecha de meses antes de la fecha de publicacion
publicacion del padrén definitivo de del padron definitivo de la Asamblea
la Asamblea Institucional Institucional Plebiscitaria.

Plebiscitaria
g.Un colegio electoral estudiantil
g. Un colegio electoral estudiantil conformado segin el mecanismo

conformado segln el mecanismo establecido por dicho sector. Las

establecido por dicho sector. Los personas integrantes de dicho
miembros de dicho colegio deberan colegio deberan estar matriculadas
ser estudiantes matriculados en en algun programa de diplomado,

algin programa de diplomado, bachillerato, licenciatura, maestria o

bachillerato, licenciatura, maestria o doctorado del Instituto Tecnolégico de

doctorado del Instituto Tecnol6gico Costa Rica, que hayan cursado al
de Costa Rica, que hayan cursado al menos un semestre en la institucion al
menos un semestre en la institucion momento de la publicacién del padron
al momento de la publicacion del electoral definitivo. La participacion




padrén electoral definitivo. La
participacion estudiantil tendra una
valoracion equivalente a 5/12 del
total de los miembros considerados
en los incisos a, b, ¢, d, e, f de este
articulo

h. Cuando el nimero de estudiantes del
colegio electoral sea menor o igual a
las 5/12 partes del total de los
miembros considerados en los
incisos a, b, ¢, d, e, f de este articulo,
cada voto estudiantil tendra un valor
de uno

i. Todos los funcionarios
administrativos del Instituto y los
funcionarios que ejercen labores de
fiscalizacién en la Auditoria Interna,
nombrados por tiempo indefinido y
con una jornada no menor a medio
tiempo completo. Estas condiciones
deben cumplirse por lo menos seis
meses antes de la fecha de
publicacion del padrén definitivo de
la Asamblea Institucional
Plebiscitaria. La participacion de este
sector tiene una  valoracion
equivalente a 1/4 del total de
miembros considerados en los
incisos a, b, c, d, e, f de este articulo.

El Auditor y el Subauditor interno, asi
como los demas funcionarios que
ejerzan labores de fiscalizacion en la
Auditoria Interna integraran la Asamblea
Institucional Plebiscitaria, Unicamente
en los procesos electorales convocados
para elegir al Rector y a los miembros
del Consejo Institucional que le
competen a dicha asamblea.

estudiantii tendra una valoracion
equivalente a cinco doceavos del total
de las personas integrantes
considerados en los incisos a, b, c, d,
e, f de este articulo.

h. Cuando el numero de estudiantes del
colegio electoral sea menor o igual a
las cinco doceavas partes del total de
los integrantes que se sefialan enlos
incisos a, b, c, d, e, f de este articulo,
cada voto estudiantil tendra un valor de
uno.

i. Todas las personas funcionarias
administrativas y las que ejercen
labores de fiscalizacién en la Auditoria
Interna, nombradas por tiempo
indefinido y con una jornada no menor
a medio tiempo completo. Estas
condiciones deben cumplirse por lo
menos seis meses antes de la fecha de
publicacion del padrén definitivo de la
Asamblea Institucional Plebiscitaria. La
participacién de este sector tiene una
valoracion equivalente a un cuarto del
total de integrantes que se sefialan
en los incisos a, b, c, d, e, f de este
articulo.

Las personas que ejercen la Auditoria
Interna y la Subauditoria Interna, asi
como las demas personas funcionarias
gue ejerzan labores de fiscalizacion en la
Auditoria Interna integraran la Asamblea
Institucional Plebiscitaria, Unicamente en
los procesos electorales convocados para
elegir a la persona Rectora y a las
personas integrantes del Consejo
Institucional que le competen a dicha
Asamblea.

Articulo 9

La Asamblea Institucional
Representativa esta integrada por:

a. Las personas titulares y suplentes del
Directorio de la Asamblea Institucional
Representativa

Articulo 9
La Asamblea Institucional Representativa
esta integrada por:

a. Las personas integrantes titulares y
suplentes del Directorio de la
Asamblea Institucional
Representativa.




b. Las personas integrantes del Consejo
Institucional.

c. Las personas que ejercen la jefatura
de la Auditoria Interna y la Subauditoria
interna, quienes participaran, con voz
pero sin voto, cumpliendo funciones de
asesoria y de advertencia, en el ambito
de su competencia, por lo que no
formaran parte del padrén ni se tomaran
en cuenta para establecer el cuérum, ni
para sesionar ni para tomar acuerdos.

d. Las personas Vicerrectoras,
Directoras de los Campus Tecnolégicos
Locales y Centros Académicos.

e. Las personas titulares del Tribunal
Institucional Electoral.

f. Las personas directoras de
departamento y directoras de Centros
de Investigacién consolidados.

g. Una persona profesora por cada
equivalente a seis tiempos completos de
profesor.

h. Una representacion estudiantil
correspondiente al 25% del total de
miembros de la Asamblea Institucional
Representativa.

i. Una representacion de personas
funcionarias administrativas
correspondiente al 15% del total de
miembros de la Asamblea Institucional
Representativa.

j. Cinco representantes de personas
profesionales graduadas del Instituto,
quienes no seran consideradas como
parte del total de la Asamblea para el
calculo de la representacion estudiantil
y del sector administrativo.

.Una persona profesora por

. Una representacion

b. Las personas integrantes del Consejo

Institucional.

. Las personas que ejercen la direccion

de la Auditoria Interna y la Subauditoria
Interna, quienes participaran con voz,
pero sin voto, cumpliendo funciones de
asesoria y de advertencia, en el &mbito
de su competencia, por lo que no
formard parte del padrén ni se tomara
en cuenta para establecer el quérum, ni
para sesionar ni para tomar acuerdos.

. Las personas vicerrectoras y quienes

ejercen la direccion de Campus
Tecnol6gicos Locales y de Centros
Académicos.

. Las personas integrantes titulares del

Tribunal Institucional Electoral.

. Las personas que ejercen las

direcciones de departamentos vy
Centros de Investigacion
Consolidados, y la Direccién de
Posgrado.

cada
equivalente a seis tiempos completos
de persona profesora.

estudiantil
correspondiente al 25% del total de las
personas integrantes de la Asamblea
Institucional Representativa.

Una representacion de personas
funcionarias administrativas
correspondiente al 15% del total de
integrantes de la  Asamblea
Institucional Representativa.

Cinco representantes de las personas
profesionales graduadas del Instituto,
quienes no seran consideradas como
parte del total de la Asamblea para el
calculo de la representacion estudiantil
y del sector administrativo.




CONSIDERANDO QUE:

1.

El Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de Costa Rica sefiala a la
docencia, la investigacion, la extension y la accion social como las actividades
sustantivas del Instituto.

La docencia en el Instituto Tecnoldégico de Costa Rica se imparte a nivel de
pregrado, grado y posgrado.

Los posgrados en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica son un pilar
fundamental que potencia la investigacion, la internacionalizacion, la innovaciéon
y el desarrollo profesional avanzado. A la Direccion de Posgrado le corresponde
articular los procesos de gestion administrativa, académica, de calidad, de
investigacion y de promocién de los programas de estudios de posgrado del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

A la Direccion de Posgrado le corresponde coordinar y proponer procesos Yy
normativas necesarias que regulen los estudios de posgrado de forma alineada
con los objetivos institucionales, es razonable contar con representacion propia
en la AIR.

Para variar la conformacién de la Asamblea Institucional Representativa se
deben modificar los articulos 6 y 9 del Estatuto Organico del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica.

Es pertinente que, si se modifican los articulos del Estatuto Orgénico del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, se realicen los ajustes de redaccion de modo que
se incorpore el lenguaje inclusivo.

La Comision de Analisis emitié dictamen positivo sobre la propuesta de reforma
de los articulos 6 y 9 del Estatuto Organico para que se integre la persona que
ejerce la Direccion de Posgrados a la Asamblea Institucional Representativa y
a la Asamblea Institucional Plebiscitaria.

POR TANTO, LA ASAMBLEA INSTITUCIONAL REPRESENTATIVA ACUERDA:

a. Reformar los articulos 6 y 9 del Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de

Costa Rica, para que se lean como se sefiala a continuacion:

Redaccién actual Redaccién propuesta
Articulo 6 Articulo 6

La Asamblea Institucional Plebiscitaria | La Asamblea Institucional Plebiscitaria
esta integrada de la siguiente manera: | esta integrada de la siguiente manera:

j Los miembros del Consejo|j. Las personas integrantes del
Institucional Consejo Institucional.




k. El Auditor

I. Los Vicerrectores, los Directores de
Campus Tecnolégicos Locales vy
Centros Académicos

m. Los miembros titulares del Tribunal
Institucional Electoral

n. Los Directores de Departamento y
los Directores de Centros de
Investigacion consolidados

0. Todos los profesores del Instituto,
nombrados por tiempo indefinido y
con una jornada no menor a medio
tiempo completo. Estas condiciones
deben cumplirse por lo menos seis
meses antes de la fecha de
publicacion del padrén definitivo de

la Asamblea Institucional
Plebiscitaria
p. Un colegio electoral estudiantil

conformado segln el mecanismo
establecido por dicho sector. Los
miembros de dicho colegio deberan
ser estudiantes matriculados en
algin programa de diplomado,
bachillerato, licenciatura, maestria o
doctorado del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica, que hayan cursado al
menos un semestre en la instituciéon
al momento de la publicacién del
padrén electoral definitivo. La
participacién estudiantil tendra una
valoracién equivalente a 5/12 del
total de los miembros considerados
en los incisos a, b, ¢, d, e, f de este
articulo

g. Cuando el numero de estudiantes del
colegio electoral sea menor o igual a
las 5/12 partes del total de los
miembros considerados en los
incisos a, b, c, d, e, f de este articulo,
cada voto estudiantil tendra un valor
de uno

k. La persona auditora.

. Todas

Las personas vicerrectoras y
quienes ejercen las direcciones de
Campus Tecnolégicos Locales y de
Centros Académicos.

Las personas integrantes
titulares del Tribunal Institucional
Electoral.

.Las personas que ejercen las

Direcciones de Departamentos, la
Direccion de Posgrado y
Direcciones de Centros de
Investigacion consolidados.

las personas académicas
nombradas por tiempo indefinido y
con una jornada no menor a medio
tiempo completo. Estas condiciones
deben cumplirse por lo menos seis
meses antes de la fecha de publicacién
del padrén definitivo de la Asamblea
Institucional Plebiscitaria.

.Un colegio electoral estudiantil
conformado segun el mecanismo
establecido por dicho sector. Las
personas integrantes de dicho

colegio deberadn estar matriculadas
en algun programa de diplomado,
bachillerato, licenciatura, maestria o
doctorado del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica, que hayan cursado al
menos un semestre en la institucion al
momento de la publicacién del padron
electoral definitivo. La participacion
estudiantil tendr& wuna valoracion
equivalente a cinco doceavos del total
de las personas integrantes
considerados en los incisos a, b, c, d,
e, f de este articulo.

. Cuando el nimero de estudiantes del

colegio electoral sea menor o igual a
las cinco doceavas partes del total de
los integrantes que se sefialan en los
incisos a, b, c, d, e, f de este articulo,
cada voto estudiantil tendra un valor de
uno.




r. Todos los funcionarios
administrativos del Instituto y los
funcionarios que ejercen labores de
fiscalizacién en la Auditoria Interna,
nombrados por tiempo indefinido y
con una jornada no menor a medio
tiempo completo. Estas condiciones
deben cumplirse por lo menos seis
meses antes de la fecha de
publicacion del padrén definitivo de
la Asamblea Institucional
Plebiscitaria. La participacion de este
sector tiene una  valoracion
equivalente a 1/4 del total de
miembros considerados en los
incisos a, b, c, d, e, f de este articulo.

El Auditor y el Subauditor interno, asi
como los demas funcionarios que
ejerzan labores de fiscalizacién en la
Auditoria Interna integraran la Asamblea
Institucional Plebiscitaria, Unicamente
en los procesos electorales convocados
para elegir al Rector y a los miembros

r. Todas las personas funcionarias
administrativas y las que ejercen
labores de fiscalizacion en la Auditoria
Interna, nombradas por tiempo
indefinido y con una jornada no menor
a medio tiempo completo. Estas
condiciones deben cumplirse por lo
menos seis meses antes de la fecha de
publicacion del padrén definitivo de la
Asamblea Institucional Plebiscitaria. La
participacién de este sector tiene una
valoracién equivalente a un cuarto del
total de integrantes que se sefialan
en los incisos a, b, ¢, d, e, f de este
articulo.

Las personas que ejercen la Auditoria
Interna y la Subauditoria Interna, asi

como las demas personas funcionarias
gue ejerzan labores de fiscalizacion en la
Auditoria Interna integraran la Asamblea

Institucional Plebiscitaria, Unicamente en
los procesos electorales convocados para

del Consejo Institucional que le | elegir a la persona Rectora y a las
competen a dicha asamblea. personas integrantes del Consejo
Institucional que le competen a dicha
Asamblea.
Articulo 9 Articulo 9
La Asamblea Institucional Representativa
La Asamblea Institucional | esta integrada por:

Representativa esta integrada por:

a. Las personas titulares y suplentes del
Directorio de la Asamblea Institucional
Representativa

b. Las personas integrantes del Consejo
Institucional.

c. Las personas que ejercen la jefatura
de la Auditoria Interna y la Subauditoria
interna, quienes participaran, con voz
pero sin voto, cumpliendo funciones de
asesoria y de advertencia, en el ambito
de su competencia, por lo que no
formaran parte del padron ni se tomaran
en cuenta para establecer el cuérum, ni
para sesionar ni para tomar acuerdos.

k. Las personas integrantes titulares y

suplentes del Directorio de Ila
Asamblea Institucional
Representativa.

I. Las personas integrantes del Consejo
Institucional.

m. Las personas que ejercen la
direcciéon de la Auditoria Interna y la
Subauditoria Interna, quienes
participaran con voz, pero sin voto,
cumpliendo funciones de asesoria 'y de
advertencia, en el &mbito de su
competencia, por lo que no formara
parte del padron ni se tomard en
cuenta para establecer el quérum, ni
para sesionar ni para tomar acuerdos.




d. Las personas Vicerrectoras,
Directoras de los Campus Tecnolégicos
Locales y Centros Académicos.

e. Las personas titulares del Tribunal
Institucional Electoral.

f. Las personas directoras de
departamento y directoras de Centros
de Investigacién consolidados.

g. Una persona profesora por cada
equivalente a seis tiempos completos de
profesor.

h. Una representacion estudiantil
correspondiente al 25% del total de
miembros de la Asamblea Institucional
Representativa.

i. Una representacion de personas
funcionarias administrativas
correspondiente al 15% del total de
miembros de la Asamblea Institucional
Representativa.

j. Cinco representantes de personas
profesionales graduadas del Instituto,
quienes no seran consideradas como
parte del total de la Asamblea para el
calculo de la representacion estudiantil
y del sector administrativo.

.Las personas

.Una persona profesora por

. Una representacion

. Una representacion

. Las personas vicerrectoras y quienes

ejercen la direccion de Campus
Tecnoldgicos Locales y de Centros
Académicos.

. Las personas integrantes titulares del

Tribunal Institucional Electoral.

gue ejercen las
direcciones de departamentos vy
Centros de Investigacion
Consolidados, y la Direccién de
Posgrado.

cada
equivalente a seis tiempos completos
de persona profesora.

estudiantil
correspondiente al 25% del total de las
personas integrantes de la Asamblea
Institucional Representativa.

de personas
funcionarias administrativas
correspondiente al 15% del total de
integrantes de la  Asamblea
Institucional Representativa.

. Cinco representantes de las personas

profesionales graduadas del Instituto,
quienes no seran consideradas como
parte del total de la Asamblea para el
calculo de la representacion estudiantil
y del sector administrativo.

Proponente:

Organico

Comision de andlisis de propuesta para la modificacion
del articulo 6 inciso e y articulo 9 inciso f del Estatuto

Persona defensora:

Teodolito Guillén Giron

Personas
designadas para
conciliar:

Luis Gerardo Meza Cascante
Laura Hernandez Alpizar
Ligia Guerrero Vargas
Teodolito Guillen Girén




Firma de las personas de la Comisidén de Analisis que participaron en la redaccion
de la propuesta:

Nombre Firma

Teodolito Guillen Giron Firmado digitalmente par

Teenolbgico TEQDOUTO GUILLEN GIROMN (FIRMA)
TEC | dhe Cosla Iltl'.': Motho: Estoy apmbandoesm
documento
Fecha: 2025.07.04 12:32:27 0600

Laura Hernandez Alpizar

Firmado digitalmente por LALURA

TE C Tecnoligice HERMAMDEZT ALPIZAR [FIRMA)
e Casta Rica Fecha: 2025.07.04 15:26:49
0600

Luis Gerardo Meza Cascante Firmadao digitalments por LUIS

Tecnolbgicn GERARD(O MEZA CASCANTE
e Cosin Rica -:F|HMH:
Fecha: 202507 04 14:1432 -06'00°

TEC

Ligia Guerrero Vargas
Firmado digitalmants por LIGA

ELMGENIA GUERRERD VARGAS

FIRMA]

Focha: 12507 04 13:38:43

A0S THY

Patricia Ramos Con

e 12 = Firmado digitalmente por PATRICIA
I EC Tecnoldgico an pamos con Fiamea)
de Costa Rica pacha: 2025.07.04 14:45:00 0600

Wyleen Paocla Cuadra Jiménez Mo participd en las reuniones, ni en la
redaccion de la propuesta.

Mishelle Orellana Jiménez




