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. OBJETIVO

Establecer el procedimiento para la evaluaciéon de los saldos de las cuentas de los
estados financieros del Instituto Tecnolégico de Costa Rica (ITCR) con base en su
estructura y comportamiento, con el fin de analizar variaciones materiales que puedan
sustentar eventuales servicios de auditoria optimizando la gestion de los recursos
publicos.

Se pretende con la aplicacion del procedimiento:

o Evaluar el sistema de control interno contable y/o estudios especiales.

o Identificar y revisar periddicamente registros contables de operaciones financieras
materialmente relevantes y/o de naturaleza atipica.

o Verificar el adecuado registro contable en cuanto al uso de cuentas apropiadas, la
oportunidad y exactitud de los montos registrados, la existencia e idoneidad de los
justificantes.

e Evaluar el cumplimiento de disposiciones legales y técnicas referidas a la
contabilizacion de las operaciones, correcta presentacion y revelacidon en los
estados financieros.

Los resultados obtenidos de la informacion financiera se comunican a la Administracion
(en los casos requeridos), o bien se consideraran como insumo para brindar servicios
especificos de auditoria’.

Il. ALCANCE

Este procedimiento es de tipo especifico y es aplicable a las actividades que requieran
sustentar informacion mediante los Estados Financieros. Se adopta un enfoque
cuantitativo y cualitativo, ya que se basa en el analisis numérico de los estados
financieros y su evolucién durante un periodo determinado Se busca con esta
metodologia identificar patrones, comportamientos financieros y estructuras que
permitan evaluar el desempeino econémico del ITCR.

ILNORMATIVA'Y CRITERIOS APLICABLES

Ley General de Control Interno, Num. 82922

Ley General de Administracion Financiera y Presupuestos Publicos (N.° 8131).
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica.

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Auditoria Interna®
Reglamento para la Atencién de Informes de Auditoria y Presuntos Hechos
Irregulares en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica*

Normas Técnicas de Control Interno (NTCI).

¢ Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico (NICSP).

" Auditoria agil, advertencia, asesoria, hecho relevante a considerar en la planeacioén de auditoria.

2dem referencia 1

3 {dem referencia 2

4 Aprobado en la Sesién Ordinaria No. 3309, Articulo 12, del 17 de mayo de 2023 y Sesién Ordinaria No. 3379, Articulo 11, del 11 de
setiembre de 2024. Modificacién del articulo 21



e Normas Generales de Auditoria para el Sector Publico5

o Normas para el gjercicio de la Auditoria Interna en el Sector Publico®

e Normas Internacionales para el ejercicio profesional de la Auditoria Interna,
emitidas por la Junta Internacional de Normas de Auditoria y Aseguramiento
(IAASB), de manera supletoria.

e Lineamientos de la Contaduria General de la Republica.

o Normas Globales de Auditoria Interna - NOGAI (se aplican supletoriamente)

o Politicas Especificas de Contabilidad para el ITCR.

. TERMINOS Y DEFINICIONES

Los términos y definiciones relacionadas con este procedimiento se extraen del
Glosario Institucional’.

Accion correctiva: Medida adoptada por el destinatario de la disposicion o
recomendacion para subsanar las deficiencias comunicadas en el informe de auditoria.

Actividad presupuestaria: Conjunto de acciones financieras que se llevan a cabo
para cumplir las metas de un programa o subprograma, cuya produccion es siempre
intermedia. Cuenta con una o varias unidades ejecutoras que tienen asignado
presupuesto institucional.

Administracién activa: Uno de los dos componentes organicos del sistema de control
Interno en el ITCR. Desde el punto de vista funcional, es la funcion decisoria, ejecutiva,
resolutoria, directiva u operativa de la Administracién. Desde el punto de vista organico,
es el conjunto de entes y érganos de la funcién administrativa que deciden y ejecutan,
incluyendo al jerarca como ultima instancia.

Advertencia: Servicio preventivo, que, por iniciativa, brinda alguna instancia
fiscalizadora, en materia de su competencia, cuando sean de su conocimiento
conductas o decisiones Advertencia incompatibles con el ordenamiento juridico o
técnico, con el fin que se tomen acciones correctivas o se gestionen los riesgos
pertinentes.

Anexo: Es anexo aquel documento mediante el cual se desarrollan a modo mas
detallado aspectos especificos de un convenio, como seria cronogramas, mecanismos
de desembolso, cuadros analiticos, programas de actividades, entre otros. Dichos
anexos seran parte integral del convenio y deberan ser firmados por los representantes
legales.

Asignacion presupuestaria: Valor monetario de los ingresos y gastos incluidos en los
presupuestos de las instituciones, segun los clasificadores vigentes y para cada uno
de los niveles de desagregacion de la estructura programatica.

Auditor: Encargado de fiscalizar la gestion del Instituto, con el fin de garantizar el
eficiente aprovechamiento de los recursos humanos y materiales y el cumplimiento de
las leyes y reglamentos que regulan la actividad del Instituto.

5 Resolucion No. R-DC-064-2014. Publicada en La Gaceta No.184 del 25 de setiembre del 2014. Norma 206. Seguimiento
6 Resolucion No. R-DC-119-2009. Publicada en La Gaceta No. 28 del 10 de febrero de 2010
7 Publicado en la Gaceta No.1256-2024 del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, del 14 de octubre de 2024.



Auditoria: Proceso de evaluacién interna o externa, de los distintos procesos
académicos y de gestion.

Auditoria de caracter especial: Es el tipo de auditoria que se lleva a cabo para evaluar
si las actividades, operaciones financieras e informacion, cumplen en todos los
aspectos relevantes, con las regulaciones o mandatos que rigen al ITCR.

Auditoria Externa: Es el servicio de auditoria brindado por una persona fisica o juridica
debidamente habilitada, ajena al ITCR, consistente en un proceso sistematico,
independiente y profesional para obtener y evaluar objetivamente evidencia, en
relacién con hechos y eventos de diversa naturaleza; con el propésito de comprobar su
grado de correspondencia con un marco de referencia de criterios aplicables; vy
comunicar los hallazgos o asuntos determinados, asi como las observaciones,
conclusiones, opiniones, dictimenes y recomendaciones, segun corresponda, a las
autoridades, con el fin de impulsar mejoras en la gestion y en la responsabilidad publica
e institucional, promover la calidad de la informacién y facilitar la toma de decisiones.

Auditoria financiera: Es la revision de los estados financieros institucionales con base
a una serie de normas previamente establecidas en conformidad con el marco de
referencia de emision de informacion financiera y regulatorio aplicable, obteniendo
evidencia suficiente y apropiada que permita expresar al auditor una opinién acerca de
la razonabilidad de la informacién sobre si los estados financieros son relevantes,
precisos, completos y fidedignos.

Auditoria Interna del ITCR: Componente organico esencial del sistema de control
interno en el ITCR, que tiene a su cargo la evaluacion, mediante un enfoque sistémico
y profesional de la efectividad de la administracion del riesgo, del control y del proceso
de direccion, para coadyuvar en el logro de los objetivos y reforzar las relaciones
inherentes a la rendicion de cuentas.

Auditoria Externa: Es el servicio de auditoria brindado tanto por la Contraloria General
de la Republica, como por una persona fisica o juridica debidamente habilitada y ajena
al ITCR, consistente en un proceso sistematico, independiente y profesional para
obtener y evaluar objetivamente evidencia, en relacion con hechos y eventos de diversa
naturaleza; con el propésito de comprobar su grado de correspondencia con un marco
de referencia de criterios aplicables; y comunicar los hallazgos o asuntos determinados,
asi como las observaciones, conclusiones, opiniones, dictamenes y recomendaciones,
segun corresponda, a las autoridades, con el fin de impulsar mejoras en la gestion y en
la responsabilidad publica e institucional, promover la calidad de la informacién y
facilitar la toma de decisiones.

Auditoria operativa: Abarca la evaluacidn objetiva, constructiva, sistematica y
profesional de las actividades relativas a los procesos de gestién, con la finalidad de
determinar el grado de eficiencia y eficacia con que los recursos son administrados
para alcanzar los objetivos institucionales.

Autoevaluacion: Evaluacion voluntaria que realiza la institucién de educacién superior
0 una de sus dependencias (Escuelas, Departamentos y Unidades, Centros, otros) con
el fin de diagnosticar su desempeno o inventariar sus fortalezas y debilidades con miras
a asegurar o mejorar su calidad.



Capacitacién: Conjunto de actividades orientadas al aprendizaje basico, actualizacién
y perfeccionamiento de conocimientos y habilidades de los funcionarios (técnicos,
administrativos y docentes) para un mejor desempefio de sus labores.

Conferencia final: Presentacion que realiza la instancia fiscalizadora ante la
Administracién, con el propésito de exponer los resultados de la auditoria realizada, asi
como las disposiciones o recomendaciones que deberan implementarse; con el fin de
que, antes de emitir el informe definitivo, la entidad auditada efectue las observaciones
que considere pertinentes.

Diagrama de Flujo: representacion grafica de la secuencia en que se llevan a cabo las
actividades que se realizan para un procedimiento determinado.

Dependencias responsables: Se entendera de forma genérica como dependencia a
las Vicerrectorias, los departamentos de apoyo académico, los departamentos
académicos, las escuelas, las direcciones de oficinas asesoras y asistenciales, de los
Campus Tecnoldgicos Locales y de Centros Académicos.

Documento: Son los escritos, los impresos, los planos, los dibujos, los cuadros, las
fotografias, las fotocopias, las radiografias, las cintas cinematograficas, los discos, las
grabaciones magnetofénicas y en general todo objeto mueble que tenga caracter
representativo o declarativo.

Informe de auditoria: Documento mediante el cual la instancia fiscalizadora, comunica
formalmente al ITCR los resultados, las conclusiones, disposiciones o
recomendaciones -segun sea el caso- de la

auditoria efectuada.

Instancia fiscalizadora: Refiere a la Contraloria General de la Republica (en adelante
CGR), Despachos de Auditoria Externa y la Auditoria Interna del ITCR, que en materia
de su competencia lleven a cabo servicios de auditoria.

Institucién: Centro de educacién superior integrado por escuelas y departamentos que
imparten estudios de grado (bachillerato-licenciatura), especialidad, maestria y
doctorado, avalados por el CONARE.

Instituto Tecnologico de Costa Rica: Institucién nacional auténoma de educacion
superior universitaria, dedicada a la docencia, la investigacion y la extension de la
tecnologia y las ciencias conexas necesarias para el desarrollo de Costa Rica.

Jerarca: Superior jerarquico, unipersonal o colegiado, que ejerce la maxima autoridad
dentro del ITCR. En materia de control interno, es el Consejo Institucional quien ejerce
esta funcion.

Manual de procedimiento: documento con una descripcion especifica de procesos o
procedimientos que forman parte de una actividad o servicio. Incluye deberes y
responsabilidades, con referencia a la normativa general, controles administrativos y
otros aspectos de orden operativo.



Norma: Regla que se debe seguir o a la que se debe ajustar las conductas, tareas,
actividades, otros.

Normativa: Norma o conjunto de normas que guian, dirigen y ajustan el
comportamiento de un individuo y la organizacion en determinada materia o actividad.

Plan de Accion: Documento que incorpora las acciones correctivas para atender las
disposiciones o recomendaciones que se consideren viables, emitidas por los entes
fiscalizadores. Incluye el plazo de atencién, producto esperado y responsables de su
implementacion.

Presupuesto: Instrumento que expresa en términos financieros el plan operativo anual
institucional, mediante la estimacion de los ingresos y egresos necesarios para cumplir
con los objetivos y las metas de los programas establecidos.

Procedimiento: Forma especifica para llevar a cabo una actividad o un proceso.

Proceso: conjunto de actividades mutuamente relacionadas o que interactuan, las
cuales transforman elementos de entrada en resultados.

Recomendacién: Acciones correctivas que se sugieren a la Administracion activa para
subsanar las debilidades determinadas durante la auditoria.

Recursos: Conjunto de elementos disponibles para resolver una necesidad o llevar a
cabo un objetivo. Incluye su dotacion presupuestaria, su personal y cualesquiera otros
insumos, medios y mecanismos para el desarrollo de la actividad.

Registro: documento que presenta resultados obtenidos o proporciona evidencia de
las actividades desempenadas, son todos aquellos formularios con la informacion
compilada que se utilizan para llevar a cabo una actividad o proceso.

Reglamento: Cuerpo normativo subordinado a la Ley en los casos que corresponda,
que contiene disposiciones obligatorias emitidas para regular el funcionamiento de la
Institucion, a las cuales debe ajustarse el quehacer de los miembros de la comunidad
universitaria y las actividades de sus diferentes instancias.

Relacion de Hecho: Documento que compila una serie de hechos presuntamente
irregulares por accion u omision, que se encuentran ligados por un nexo de causalidad
a una falta y a un presunto responsable, que puedan llevar a establecer posibles
responsabilidades administrativas, civiles o penales. Se pone en conocimiento de la
autoridad competente, para que se tome como insumo y valore la procedencia de
instruir formalmente el caso, en la via que corresponda.

Riesgo de Auditoria: Es el riesgo de que los procedimientos aplicados no detecten
errores, irregularidades, deficiencias o desviaciones significativas que afecten el logro
de los objetivos del servicio de auditoria o la correcta valoracion del control interno.

Riesgo de Control: Probabilidad de que los controles existentes no prevengan o no
detecten oportunamente errores o desviaciones significativas.



Riesgo de Deteccion: Probabilidad de que los procedimientos del auditor no
descubran un error material o una deficiencia que si existe.

Riesgo Inherente: Posibilidad de error o irregularidad antes de considerar controles.

Riesgo Residual: Nivel de riesgo que permanece después de que la organizacion ha
implementado controles, politicas, procedimientos y otras respuestas para mitigarlo.

Seguimiento del Sistema de Control Interno: Son actividades que se realizan para
valorar la calidad del funcionamiento del sistema de control interno, a lo largo del
tiempo; asimismo, para asegurar que los hallazgos de la auditoria y los resultados de
otras revisiones se atiendan con prontitud.

Superior jerarquico: Persona que ejerce autoridad inmediata y formalmente conferida
sobre la persona profesional en el nivel de direccién de departamento o de igual o
superior autoridad.

Titular subordinado: persona funcionaria de la administracion activa responsable de
un proceso, con autoridad para ordenar y tomar decisiones. Para efectos de este
reglamento incluye los puestos de Rectoria, Vicerrectoria, Direcciones vy
Coordinaciones.

. RESPONSABLES
Persona funcionaria de la Auditoria Interna asignada.
VI.DOCUMENTOS ASOCIADOS

- Formulario “Asignacion servicios de auditoria y declaracion de conflictos de interés”
- Formulario “Registro de supervision”

- Informes de Control Interno

- Informes de Advertencia

- Informes de Asesoria

- Informes de la Contraloria General de la Republica

- Cartas de Gerencia de Despachos de Auditores Externos

- Expedientes correspondientes

- Estados Financieros

VIl. ENTRADAS - SALIDAS

PROVEEDORES ENTRADAS PROCEDIMIENTO SALIDAS CLIENTES
Administracion
Persona Estados Procedimiento de evaluacion de activa
funcionaria de la | Financieros los Estados Financieros segun | Informe u oficios Consejo
Auditoria Interna ITCR estructura y comportamiento Institucional




VIIl. MATERIALES, EQUIPO Y SISTEMAS

de flujo de efectivo).

- Sistema Financiero Integral (SIF)
- Informes de auditoria interna o externa.

IX.FASES DEL PROCEDIMIENTO

1. Actividades

- Estados financieros oficiales del ITCR (balance general, estado de resultados, estado

Realizar el andlisis horizontal® y vertical® de la informacion financiero contable mediante
la cual la Auditoria Interna analiza, interpreta y concluye sobre los resultados de la

situacién economica y financiera del ITCR, a partir de sus estados financieros',
determinando el aporte de cada partida, subpartida y cuenta contable a la conformacién
de la estructura y evolucién de cada elemento de los estados financieros al que

pertenecen; asimismo, dicha tarea permite analizar e interpretar las variaciones mas

significativas y de aquellas que por su naturaleza o cuantia llamen la atencién, segun
su estructura y comportamiento, se detallan a continuacion:

Proceso: Servicio de auditoria

Procedimiento: Analisis de informacion contenida en los Estados Financieros

No. | ACTIVIDAD RESPONSABLE OBSERVACIONES
Inicio
Persqna auditora Se registra mediante el
interna . \ L
formulario de Asignacion
1. Asigna la elaboracion del informe Persona Serviclos ,de audltor_la y
; declaracién de conflictos
coordinador del d . ) del
area de Auditoria © . '.”teres ©
; Procedimiento PE-AI-13.
que se asigne
Conforma el expediente
digital por carpetas
segun las solicitudes de
2 Persona auditora informacion y/ anexos a
: Prepara el expediente digital adjuntar en el informe,
encargada . o
segun el Procedimiento
PE-AI-10 Conformacién
expedientes de los
servicios de auditoria.
Solicita al Departamepto Financiero Se establece plazo de 5
Contable los permisos que se . , L
3. ) Persona auditora | dias habiles para la
requieran para el uso de consultas y :
\ . : interna entrega de la
reportes del del Sistema Financiero ) .
informacion.

Integrado (SIF)

8 Evolucion del comportamiento en el tiempo de los elementos, partidas y subpartidas de los estados financieros.
% Evolucion de conformacion de la estructura de los elementos de los estados financieros segun partidas y subpartidas

contables.

1 Estado de Balance de comprobacion, Estado de situacion financiera y Estado de Resultados del ITCR.




Proceso: Servicio de auditoria

Procedimiento: Analisis de informacion contenida en los Estados Financieros

No. | ACTIVIDAD RESPONSABLE OBSERVACIONES
Departamento
4. Informa de los permisos otorgados Financiero
Contable
5, Revisa los permisos se han otorgado | Persona auditora
y puede ingresar al sistema encargada
6. Ingresa al médulo de Contabilidad | Persona auditora
General encargada
Ingresa a consultas e indica en el Se instruye por la
reporte  segun corresponda la Coordinadora ~ de la
informacién a requerir: Unidad de Contabilidad,
que el reporte de Balance
- Reporte Balance de de Comprobacion es el
Comprobacién  escoge las utilizado para reportes
opciones a revisar: ante el Cl.
e Nivel: indica la opcion a revisar Contabilidad  Nacional
(recomendable 4 y 10) e indicar solicita  los  Estados
requiere incluir codigo. Financieros a un Nivel 4
y para montar la
& con Cadigo informacion financiera y
e Mes: XXX comparacion se realiza
e Periodo: 202X con Nivel 10 (detalle)
e Cuenta: Se indica el detalle de -
cuentas de la 0001 a la 0007 Movimiento — mensual:
(Activo, pasivo, patrimonio, marca casnla.de requgnr
7. ingreso y gastos), o bien escoge | Persona auditora | 1@ informacion

la cuenta contable que se
desea.

Movimiento mensual: marca
casilla de requerir la informacion
comparativa mensual.
Consultar

Ver detalle Anexo Num.1

- Estado de Resultados, se indica:

Periodo: 202X

Mes: XXX

Nivel: indica la opcién a revisar
(recomendable 4 y 10) si se
requiere incluir codigo.

Con Codigo
Consultar

encargada

comparativa mensual o
anual.

Cuenta: No se indica
cuentas si se requiere
reporte  general de
cuentas (incluye cuentas
de orden sin uso) (Activo,

pasivo, patrimonio,
ingreso y gastos), o bien
escoge la cuenta

contable que se desea

El balance de
comprobacion  muestra
los saldos de todas las
cuentas contables en un
periodo, con el fin de
verificar que la suma de




Proceso: Servicio de auditoria

Procedimiento: Analisis de informacion contenida en los Estados Financieros

No.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

OBSERVACIONES

Ver detalle Anexo Num.2

Se recomienda el reporte siguiente
dado que resume la variacion vertical
y horizontal, segun se detalla:

- Estado de Situacion Financiera,
se indica:

e Tipo de analisis: Anual (o
mensual en caso de requerir)

e Periodo: 202X

o Mes: XXX

¢ Nivel: indica la opcion a revisar
(recomendable 4 y 10) si se
requiere incluir codigo. Para
presentacion ante el Cl se indica
a nivel 3.

Con Codigo

¢ Mostrar Codigos de las Cuentas

e Mostrar Acumulado
del Afio Anterior

e Mostrar Acumulado del Mes

e Mostrar Variacion en
Acumulados (Analisis
Horizontal)

e Mostrar Porcentaje de Peso
(muestra el analisis vertical)

e Consultar

o Se resalta en color celeste la
partida general que es la que se
incluye en la presentacion.

Ver detalle Anexo Nim.3

débitos sea igual a la de
créditos, lo cual es un
requisito para garantizar
la consistencia de la
contabilidad antes de
preparar los estados
financieros.

El reporte del Estado de
Situacién Financiera es
el que se presenta al
Consejo Institucional.

Analiza los reportes consultados
segun la estructura de los estados
financieros del ITCR, evaluando la
composicion de sus activos, pasivos y
patrimonio institucional.

Persona auditora
encargada

Examine el comportamiento financiero
de los meses consultados

Persona auditora
encargada

10




Proceso: Servicio de auditoria

Procedimiento: Analisis de informacion contenida en los Estados Financieros

No. | ACTIVIDAD RESPONSABLE OBSERVACIONES
10 Compare los resultados financieros | Persona auditora
" | con afios anteriores encargada
1 Identifique las posibles debilidades o | Persona auditora
" | riesgos financieros encargada
Consulte las cuentas que considere
un analisis, por medio de dos formas
para consultar movimientos:
Filtro por mascara (en
1. Consulta de histérico de caso de no tener la
12. contabilidad Persona auditora | cuenta completa a
- Desde y hasta (periodo) encargada consultar)
- Mes o meses
- Filtro por mascara
- Incluye signo %
Analice el reporte de variaciones y
consulte por medio de lote y poliza
13. - Contabilidad general Persona auditora
- Pdlizas aplicadas (escoge el
encargada
lote a consultar)
- Concepto inicial y final se
indica el lote
14. Analiza los registros e identifica los Persona auditora
resultados relevantes. encargada
Consolida en un documento ubicado | Persona auditora
15. | en expediente digital la informacion encargada
que respalde los resultados de cada
analisis realizado
La estructura del informe
depende de los
resultados obtenidos. Si
se determinan
Incorpora los resultados del andlisis | Persona auditora | variaciones materiales o
16. realizado, graficos, cuadros, tablas en encargada que requieran de algun
el informe borrador (prosa y anexos) servicio de Auditoria, se
traslada la informacion al
Coordinador de Area
para que se realice una
nueva asignacion.
17. Revisa con el Coordinador del area la Persona auditora | Comunicacién para la

informacion de interés

encargada

direccion, mediante un
oficio interno.

11




Proceso: Servicio de auditoria

Procedimiento: Analisis de informacion contenida en los Estados Financieros

No. | ACTIVIDAD RESPONSABLE OBSERVACIONES
Persona
coordinador del
area de Auditoria
gue se asigne
Se remite el informe a
. revisar por el
18. Tramita el informe borrador Persona auditora Coordinador del area de
encargada o X
Auditoria asignado de
supervisar
Revisa el informe borrador
¢ Genera observaciones de cambio Persona
19. del informe? coordinador del
area de Auditoria
Si: continua en la actividad 20 que se asigne
No: continda en la actividad 21
20. | Incorpora las observaciones y ajusta | Persona auditora
el informe. encargada
Persona
21. Remite informe borrador al Auditor coordinador del
Interno area de Auditoria
que se asigne
Revisa el informe borrador
¢ Genera observaciones de cambio
22. del informe? Persona auditora
Interna
Si: continua en la actividad 23
No: continua en la actividad 24
23. | Incorpora las observaciones y ajusta | Persona auditora
el informe. encargada
Persona auditora
Interna La remisién del informe
24. Firma y remite informe final final se realiza mediante
Persona asistente | correo electronico.
de administrativa
Remite copia del expediente digital a
25. la Asistente de administracion de la Persona auditora
Auditoria Interna para archivo en el encargada
legajo digital
Confirma la recepcion del expediente :
26. . . Persona asistente
digital para registro en la carpeta de d o i
o e administrativa
Auditoria.
27.

Fin
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ANEXO 1
Detalle de requerimientos del reporte “Balance de
Comprobacion” en el Sistema SIF
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ANEXO 1
Detalle de requerimientos del reporte “Balance de Comprobaciéon” en el
Sistema SIF

Q Inicio Sistema F Integral C i General Balance de Comprobacion
Balance de Comprobacion
Formato: HTML v E3Movimiento Mensual
Empresa u oficina: | Instituto Tecnoldgico de Costa v Periodo: | 2025 v
Mapeo: Todas v
Nivel: | 4 v Mes: | Enero via Enero v
Moneda: @Local: Costa Rica, Colén Cuenta Inicial: 0001 /ACTIVO &)
(OConvertida: Délar
Informe B15: Cuenta Final: 0007 'INVERSION
(OOrigen: Costa Rica, Colon v ([Mostrar Saldos Finales en Cero
[DSaldos por Oficina
[Cierre Anual

[Mostrar Nivel Seleccionado
Consultar ¥ Limpiar
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ANEXO 2
Detalle de requerimientos del reporte “Estado de
Resultados” en el Sistema SIF
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ANEXO 2
Detalle de requerimientos del reporte “Estado de Resultados” en el Sistema
SIF

Q Inicio / Sistema Financiero Integral / Contabilidad General ' Estado de Resultados

Estado de Resultados

Grupo de Oficinas Todas v
Oficina: Todas v Periodo:| 2025 v
Mone da:@Local: . Cc?sta Rica, Colon ses={Enaro v

(OConvertida: Délar

Informe B15: Nivel sdigo O 10 nivel seleccionad

- n ivel:
(Oorigen: Costa Rica, Colén v 4 v Con Codigo L Mostrar solo nivel seleccionado
Ocenerar a Excel Unidades: Moneda v
Consultar
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ANEXO 3
Detalle de requerimientos del reporte “Estado de
Situacién Financiera” en el Sistema SIF
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ANEXO 3
Detalle de requerimientos del reporte “Estado de Situacion Financiera” en
el Sistema SIF

Q Inilo ~ Sstema Financiero Integral ~ Contabilidad General ~ Estado de Situacibn Financiera

Estado de Situacion Financero

Tipo de Andlisis Anual v @Mostrar Codigos de las Cuentas
Oficina/Grupos. Instituto Tecnoldgico de Costa Rica v CiMostrar solo nivel seleccionado
Periodo: 2025 v Cimostrar Movimientos del Allo Anterior
Mes: Junio v Evostrar Acumulado del Aflo Anterior
Unidades: Moneda v Mostrar Movimientos del Mes
Nivel. 4 v EMostrar Acumultado del Mes
Moneda @Local Costa Rica, Colon (CMostrar Vanacion en Movimientos
Convertda: Dolar
Oledorme B15 Evostrar Vanacion en Acumulados
“YOrigen Costa Rica, Colén v Evostrar Porcentaje de Peso

(.I‘é"""""' Configurar
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