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Comunicacion de acuerdo

Para: Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.
Rectora

MBA. Evelyn Hernandez Solis, directora
Oficina de Planificacién Institucional

Firmado digitalmente

De: M.A.E. Maritza Agliero Gonzélez, directora TEC | Tenolsseo A A UERO
Secretaria del Consejo Institucional oo e ha: 2025.05.14
18:00:30 -06'00'
Fecha: 14 de mayo de 2025
Asunto: Sesién Ordinaria N.° 3407, Articulo 12, del 14 de mayo de 2025.

Etapas parala creacidon, modificacion, traslado o eliminacién de
subdependencias en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, en
el marco del Reglamento para la creacion, modificacion,
traslado o eliminacion de subdependencias en el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica

Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo
Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Orgénico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

5. Gestion Institucional. Se fomentaran las mejores practicas de gestién
para una efectiva operaciébn de los procesos, bajo principios de
innovacién y excelencia, con la incorporacion de plataformas eficientes
de TIC, orientadas al cumplimiento de los fines y principios institucionales
para lograr la satisfaccion de las personas vinculadas con el instituto.

6. Calidad. Se fomentara que todo el quehacer de la Institucion se
desarrolle con criterios de excelencia generando una cultura de mejora
continua en todos los procesos institucionales, a través de la
autoevaluacion, certificacion y acreditacion, para el cumplimiento de los
fines y principios institucionales y la satisfaccion de todas personas
vinculadas con el instituto.
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7. Talento Humano. Se fomentara la atraccion, el aprendizaje y crecimiento
de nuestro talento humano para responder a los cambios que requiere el
quehacer institucional, impulsando la cualificacién, bajo una cultura
participativa y un clima organizacional que propicie la permanencia
satisfactoria y el mejor desempefio. (Aprobadas en Sesion AIR-99-2021
del 16 de noviembre 2021, publicadas en Gaceta N.° 851 del 21 de
noviembre de 2021 y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de setiembre
de 2023, publicadas en Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de 2023)

2. El articulo 18 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldogico de Costa Rica
sefala dentro de las funciones del Consejo Institucional, la siguiente:

Articulo 18
Son funciones del Consejo Institucional:

f. Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para
el funcionamiento del Instituto, asi como los suyos propios, excepto
aguellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional
Representativa y del Congreso Institucional

3. El Estatuto Organico del Instituto Tecnol6gico de Costa Rica en su articulo 49
define “Area Académica” de la siguiente manera:

Articulo 49 Areas Académicas y sus tipos

Un area académica es estructuralmente una subdependencia, en la cual se
involucran dos o mas escuelas, con el fin de desarrollar programas
académicos de caracter multi, inter o transdisciplinario. Estara a cargo de
una persona coordinadora.

Las areas académicas deberan ejecutar los programas para las que fueron
creadas conforme a los lineamientos establecidos por mutuo acuerdo por los
Consejos de las Escuelas involucradas.

El area académica debe ser de uno de los siguientes tipos:

a. Area Académica de Grado: tiene el fin de desarrollar programas
académicos de pregrado o grado, y esta adscrita a una de las Escuelas
involucradas. Mediante acuerdo tomado por los Consejos de las
Escuelas se definira a cuéal de ellas estara adscrita el Area Académica,
ya sea de forma permanente o rotativa y en este ultimo caso el acuerdo
deberd incluir la especificacion de los plazos.

b. Area Académica de Postgrado: tiene el fin de desarrollar programas
académicos de postgrado. Estara adscrita a la Direccion de Postgrado.

4. Sobre los departamentos y sus tipos el articulo 51 del Estatuto Organico del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica, indica lo siguiente:
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Articulo 51 El departamento y sus tipos

Para el desempefio de sus actividades, el Instituto se organizara en
dependencias y subdependencias.

Para efectos de este Estatuto se entenderd de forma genérica como
dependencia a las Vicerrectorias, los departamentos de apoyo académico,
los departamentos académicos, las escuelas, las direcciones de oficinas
asesoras y asistenciales, de los Campus Tecnoldgicos Locales y de Centros
Académicos.

Se entendera de forma genérica por subdependencias a las unidades
de apoyo, unidades académicas y areas académicas,
independientemente de su ubicacion fisica.

Los departamentos seran de dos tipos: Académicos y de apoyo académico,
los cuales estaran a cargo de una persona directora. Los departamentos
académicos son aquellos que tienen la responsabilidad de ofrecer
ensefianza, investigacion y extension. Podran desarrollar tanto proyectos
como actividades productivas y otras afines a su campo de accién, segin
sus posibilidades.

Se denominan, genéricamente, escuelas a los departamentos académicos
gue, como parte de sus actividades, tienen a su cargo cursos de programas
de grado o postgrado.

Los departamentos de apoyo académico son aquellos que coadyuvan para
gue la labor de los departamentos académicos se realice en forma Optima y
se logre asi el cumplimiento de los objetivos del Instituto. Podran desarrollar
sus actividades por medio de unidades internas o desconcentradas, en los
términos que indique la reglamentacion correspondiente.

Los departamentos podran organizarse en subdependencias
denominadas unidades o areas académicas. Las subdependencias
estaran a cargo de una persona coordinadora quien estard, de acuerdo
con el tipo de subdependencia, en la linea jerarquica inmediata bajo la
autoridad de la persona responsable de la dependencia a la que
pertenece o esta adscrita.

En el caso de los departamentos académicos, las subdependencias son
creadas con el fin de desarrollar programas académicos de docencia o
programas consolidados de investigacion, extensidon o accion social, de
caracter inter, trans y/o multidisciplinario administrados de acuerdo con las
disposiciones relativas a las unidades académicas y estaran bajo la linea
jerarquica de la persona directora de departamento y de las personas que
ejerzan la vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, de
Docencia y de Investigacion y Extension. Su personal académico puede
estar compuesto por las propias personas profesoras del Departamento al
gue pertenece la subdependencia, de otras escuelas o universidades. (El
resaltado no es del original)
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5. ElIReglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
en su articulo 17, inciso 10, sefala:

Articulo 17
Son funciones generales de las Comisiones Permanentes:

10. Dar seguimiento a los acuerdos relacionados con los temas de su
competencia.

6. El Consejo Institucional aprobo en la Sesion Ordinaria N.° 3188, articulo 11,
inciso b, del 02 de setiembre de 2020, las etapas para la creacion, modificacion,
traslado o eliminacion de unidades en el Instituto Tecnologico de Costa Rica.

7. En la Sesion Ordinaria N.° 3604, articulo 9, del 7 de mayo de 2025 el Consejo
Institucional aprob6 el Reglamento para la creacion, modificacion, traslado o
eliminacién de subdependencias en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, el
cual rige a partir de su publicacion en la Gaceta Institucional y deroga a partir
de esta misma fecha el Reglamento para la creacién, modificacion, traslado o
eliminacién de unidades en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

8. El articulo 4 del Reglamento para la creacion, modificacion, traslado o
eliminacién de unidades en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, derogado
mediante acuerdo del Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3604,
articulo 9, del 7 de mayo de 2025, regulaba la aplicacion secuencial de las
etapas definidas por el Consejo Institucional para dichos procesos. En el
reglamento vigente aprobado en esa misma sesion, se sustituye dicho
contenido por una disposicion relativa al alcance del reglamento, trasladando lo
concerniente a las etapas de los procesos al articulo 6, actualmente vigente.

9. EIl articulo 6 del Reglamento para la creacion, modificacion, traslado o
eliminaciéon de subdependencias en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica,
sefala lo siguiente:

Articulo 1. De las etapas para la creacion, modificacion, traslado,
eliminacion o categorizacién de una subdependencia

La creacion, madificacion, traslado, eliminacién o categorizacién de una
subdependencia se decidira mediante la aplicacién secuencial de las etapas
establecidas por el Consejo Institucional, como anexo a este reglamento.

10. La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles en la reunion N.° 894 del
6 de mayo de 2025, dictamind lo siguiente:

Resultando que:

1. El Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3188, articulo 11,
aprobd las etapas para la creacion, modificacion, traslado o eliminacién
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de unidades en el Instituto Tecnologico de Costa Rica, conforme a lo
establecido en el articulo 4 del Reglamento de creacién, modificacion,
traslado y eliminacion de unidades del Instituto Tecnologico de Costa
Rica.

Posteriormente, en la Sesiéon Ordinaria N.° 3604, articulo 9, el Consejo
Institucional aprobd la version vigente de dicho reglamento, en la cual lo
relativo a las etapas para la creacion, maodificacion, traslado o
eliminacion de subdepedencias quedd incorporado en el articulo 6.

Considerando que:

1.

El Reglamento para la creacion, modificacion, traslado o eliminacion de
subdependencias en el Instituto Tecnolédgico de Costa Rica, en su articulo
6 confiere al Consejo Institucional la decision de establecer la secuencia
de las etapas para la creacion, modificacion, traslado, eliminacion o
categorizacién de una subdependencia.

Las etapas previamente aprobadas en el afo 2020 requieren ser
actualizadas y armonizadas con el nuevo marco reglamentario vigente, a
fin de garantizar coherencia normativa, transparencia en los
procedimientos y seguridad juridica en la toma de decisiones sobre la
estructura organizacional del Instituto.

. El establecimiento formal de estas etapas fortalece los procesos

institucionales al definir de forma clara y ordenada los requerimientos
técnicos, administrativos y juridicos que deben considerarse en la
creacion, modificacion, traslado o eliminaciéon de subdependencias, lo
gue contribuye a una gestion publica eficiente y al cumplimiento de los
fines institucionales.

Esta Comisiéon ha fundamentado técnicamente la necesidad de actualizar
las etapas y respalda su pertinencia en el marco del nuevo Reglamento
aprobado.

Se dictamina:

a. Recomendar a pleno del Consejo Institucional aprobar las etapas para la

creacion, modificacion, traslado o eliminacién de una subdependencia las
cuales se aplicaran de forma secuencial, segun lo indicado en el articulo
6 del Reglamento para la creacion, modificacion, traslado o eliminacion
de subdependencias en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, como se
muestra en la columna titulada “Texto propuesto™

Texto vigente Texto propuesto

de Costa Rica

Etapa 1l

La solictud de creacion,
modificacion, traslado 0
eliminacion de una unidad, ante
el Consejo Institucional, deberé

Etapal

La solicitud de creacion,
modificacion, traslado o eliminacién
de una subdependencia, ante el
Consejo Institucional, deberd ser
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TEC

ser planteada de acuerdo con la
siguiente disposicion:

a. Unidades del Consejo
Institucional: por cualquiera
de los integrantes del
Consejo.

b. Unidades de la Rectoria: por
el Rector.

c. Unidades de Ila Auditoria
Interna: por el Auditor
interno.

d. Unidades en la Direccion de
las Vicerrectorias, la

Direccion de un Campus
Tecnologico Local o la
Direccion de un Centro
Académico: por el jerarca
correspondiente con el aval
del Rector.

e. Unidades en las Escuelas o

Departamentos de apoyo
académico: mediante
acuerdo del Consejo de
Departamento

correspondiente, con el aval
del Vicerrector, Director de
Campus Tecnolégico Local o
Director de Centro
Académico que ejerza como
superior jerarquico de la
dependencia, seguln
corresponda y del Rector.

La persona que gestione la
creacion, modificacion, traslado o
eliminacion de una unidad
presentara al Consejo
Institucional informacion sobre
los requerimientos de
infraestructura, presupuesto
(operacion e inversion) y cantidad
de plazas requeridas en tiempos
completos (indicando las plazas
existentes y las que se requeriria
crear) y la informacion que se
indica en el articulo 11 o 12,
segun corresponda.

Recibida en el Consejo
Institucional la solicitud de

planteada de acuerdo con la
siguiente disposicion:

a. Subdependencias del Consejo
Institucional: por cualquiera de
las personas integrantes del
Consejo.

b. Subdependencias de la
Rectoria: por la persona que
ejerce la Rectoria.

c. Subdependencias de la

Auditoria Interna: por la
persona que ejerce la
Direccion de la Auditoria
Interna.

d. Subdependencias en la
Direccion de las Vicerrectorias,
la Direccibn de un Campus
Tecnoldgico Local o la Direccion
de un Centro Académico: por la
persona jerarca
correspondiente con el aval de
guien ejerce la Rectoria.

e. Subdependencias en las
Escuelas o Departamentos de
apoyo académico: mediante
acuerdo del Consejo de
Departamento correspondiente,
con el aval de la persona

jerarca de la vicerrectoria,
Direccidn de Campus
Tecnolégico Local o Centro

Académico que ejerza como
superior de la dependencia,
segun corresponda y de quien
ejerza la Rectoria.

La persona que gestione la
creacion, modificacion, traslado o
eliminacion de una
subdependencia presentara al
Consejo Institucional informacion
sobre los requerimientos de
infraestructura, presupuesto
(operacion e inversion) y cantidad
de plazas requeridas en tiempos
completos (indicando las plazas
existentes y las que se requeriria
crear) y la informacion que se indica
en el Reglamento, segun
corresponda.

Tecnoldgico
de Costa Rica
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TEC

creacion, modificacion, traslado o
eliminacion de una unidad, que
se ajuste a lo dispuesto en el
articulo anterior, se remitira a una
de las comisiones permanentes
para que emita dictamen.

De ser positivo el dictamen, se
pasara a la etapa 2 mediante la
solicitud a la Oficina de
Planificacion Institucional, por
parte de la comisién, para la
realizacion del estudio técnico
correspondiente.

Si el dictamen es negativo, la
comision informara al pleno, que
tendra la potestad de modificar el
dictamen a partir de mocion de
alguno de los integrantes del
Consejo y solicitar el estudio
técnico a la Oficina de
Planificacion Institucional
correspondiente a la segunda
etapa. De no presentarse la
mocion en el lapso equivalente a
tres sesiones ordinarias a partir
de la recepcién del dictamen se
tendrd por acogido el dictamen
negativo y por rechazada la
solicitud de creacion,
modificacion, traslado o]
eliminacion de la unidad y se

Recibida en el Consejo Institucional
la solicitud de creacion,
modificacion, traslado o eliminacion
de una subdependencia, con la
informacién correspondiente, se
remitira a una de las comisiones
permanentes para que emita
dictamen.

De ser positivo el dictamen, se
pasara a la etapa 2 mediante la
solicitud a la Oficina de Planificacion
Institucional, por parte de la
comision, para la realizacion del
estudio técnico correspondiente.

Si el dictamen es negativo, la
comision informara al pleno, el cual
tendrd la potestad de modificar el
dictamen a partir de mociéon de
alguna de las personas
integrantes del Consejo y solicitar el
estudio técnico a la Oficina de
Planificacion Institucional
correspondiente a la segunda
etapa. De no presentarse la mocion
en el lapso equivalente a tres
sesiones ordinarias a partir de la
recepcion del dictamen se tendra
por acogido el dictamen negativo y
por rechazada la solicitud de
creacion, modificacion, traslado o

archiva la solicitud sin mas | eliminacién de la subdependencia

tramite. y se archiva la solicitud sin mas
tramite.

Etapa 2 Etapa 2

De superarse exitosamente la
etapa 1, la Oficina de
Planificacién Institucional
realizara un estudio técnico,
tendiente a validar la informacion
presentada por el gestor en la

etapa 1. De ser positivo el
dictamen, la Oficina de
Planificacién Institucional

adjuntara un dictamen sobre la
categorizacion que
corresponderia a la unidad, en
caso necesario. El dictamen

De superarse exitosamente la etapa
1, la Oficina de Planificacion
Institucional realizard un estudio
técnico, tendiente a validar la
informacion presentada por el
gestor en la etapa 1. De ser positivo
el dictamen, la Oficina de
Planificacion Institucional adjuntara
un dictamen sobre la categorizacion
gue corresponderia a la unidad, en
caso necesario. El dictamen técnico
debera incluir la posicion del
Consejo de Vicerrectoria

Tecnoldgico
de Costa Rica
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técnico debera incluir la posicion

correspondiente, cuando sea

del Consejo de Vicerrectoria | procedente, asi como el dictamen
correspondiente, cuando sea | de la Oficina de Asesoria Legal, y el
procedente, asi como el dictamen | de la Vicerrectoria de
de la Oficina de Asesoria Legal, y | Administracion sobre las

el de la Vicerrectoria de | posibilidades del Instituto de contar
Administracion sobre las | con los recursos necesarios para el
posibilidades del Instituto de | sostenimiento de la
contar  con los  recursos | subdependencia.

necesarios para el sostenimiento
de la unidad.

Etapa 3

La comision permanente del
Consejo Institucional que
participd en la etapa 1, conocera

Etapa 3

La comision permanente del
Consejo Institucional que particip6d
en la etapa 1, conocera el dictamen

el dictamen técnico de la Oficina | técnico de la Oficina de
de Planificacion Institucional y | Planificacion Institucional y
elaborara la propuesta | elaborara la propuesta
correspondiente para la creacion, | correspondiente para la creacion,
modificacion, traslado o | modificacion, traslado o eliminacion

eliminacion de la unidad, y la
remitirdA al pleno del Consejo

de la subdependencia, y la remitira
al pleno del Consejo Institucional

Institucional para la decisién | para la decision final.
final.
Etapa 4 Etapa 4

El pleno del Consejo Institucional
daré el tramite que corresponda a
la propuesta elaborada en la
etapa 3, de acuerdo con lo
establecido en el “Reglamento
del Consejo Institucional” 'y
resolvera, en definitiva. El
dictamen positivo de la Oficina de
Planificacion Institucional no seréa

El pleno del Consejo Institucional
dara el tramite que corresponda a la
propuesta elaborada en la etapa 3,
de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento del Consejo
Institucional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica y
resolverd, en definitiva. El dictamen
positvo de la Oficina de

vinculante para el Consejo | Planificacion Institucional no sera
Institucional. vinculante para el Consejo
Institucional.

b. Recomendar a pleno del Consejo Institucional derogar las etapas
previamente aprobadas para la creacion, modificacién, traslado o
eliminacion de unidades, consignadas en el inciso b del acuerdo de la
Sesién Ordinaria N.° 3188, articulo 11, de fecha 2 de setiembre de 2020.

CONSIDERANDO QUE:

1. El articulo 6 del Reglamento para la creacion, modificacion, traslado o
eliminacién de subdependencias en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
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dispone que las etapas correspondientes a tales acciones deben ser aprobadas
por el Consejo Institucional, y aplicadas de forma secuencial.

2. Las etapas previamente aprobadas en el afio 2020 requieren ser actualizadas
y armonizadas con el nuevo marco reglamentario vigente, a fin de garantizar
coherencia normativa, transparencia en los procedimientos y seguridad juridica
en la toma de decisiones sobre la estructura organizacional del Instituto.

3. El establecimiento formal de estas etapas fortalece los procesos institucionales
al definir de forma clara y ordenada los requerimientos técnicos, administrativos
y juridicos que deben considerarse en la creacién, modificacion, traslado o
eliminacion de subdependencias, lo que contribuye a una gestion publica
eficiente y al cumplimiento de los fines institucionales.

4. El dictamen emitido por la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles
valida técnicamente la necesidad de actualizar las etapas y respalda su
pertinencia en el marco del huevo Reglamento aprobado.

SE ACUERDA:

a. Aprobar las etapas para la creacién, modificacidn, traslado o eliminacion de una
subdependencia las cuales se aplicaran de forma secuencial, segun lo indicado
en el articulo 6 del Reglamento para la creacién, modificacion, traslado o
eliminacién de subdependencias en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, para
gue se lean de la siguiente manera:

Etapa l

La solicitud de creacién, modificacion, traslado o eliminacién de una
subdependencia, ante el Consejo Institucional, debera ser planteada
de acuerdo con la siguiente disposicion:

a. Subdependencias del Consejo Institucional: por cualquiera
de las personas integrantes del Consejo.

b. Subdependencias de la Rectoria: por la persona que ejerce
la Rectoria.

c. Subdependencias de la Auditoria Interna: por la persona que
ejerce la Direccién de la Auditoria Interna.

d. Subdependencias en la Direccion de las Vicerrectorias, la
Direccion de un Campus Tecnologico Local o la Direccion de
un Centro Académico: por la persona jerarca
correspondiente con el aval de quien ejerce la Rectoria.
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e. Subdependencias en las Escuelas o Departamentos de apoyo
académico: mediante acuerdo del Consejo de Departamento
correspondiente, con el aval de la persona jerarca de la
vicerrectoria, Direccion de Campus Tecnolégico Local o
Centro Académico que ejerza como superior de la
dependencia, segun corresponda y de quien ejerza la
Rectoria.

La persona que gestione la creacion, modificacion, traslado o
eliminacion de una subdependencia presentard al Consejo
Institucional informacion sobre los requerimientos de infraestructura,
presupuesto (operacion e inversion) y cantidad de plazas requeridas
en tiempos completos (indicando las plazas existentes y las que se
requeriria crear) y la informacion que se indica en el Reglamento,
segun corresponda.

Recibida en el Consejo Institucional la solicitud de creacion,
modificacién, traslado o eliminacion de una subdependencia, con la
informacion correspondiente, se remitira a una de las comisiones
permanentes para que emita dictamen.

De ser positivo el dictamen, se pasara a la etapa 2 mediante la
solicitud a la Oficina de Planificacion Institucional, por parte de la
comision, para la realizacion del estudio técnico correspondiente.

Si el dictamen es negativo, la comision informaré al pleno, el cual
tendra la potestad de modificar el dictamen a partir de mocion de
alguna de las personas integrantes del Consejo y solicitar el estudio
técnico a la Oficina de Planificacion Institucional correspondiente a la
segunda etapa. De no presentarse la mocién en el lapso equivalente
a tres sesiones ordinarias a partir de la recepcion del dictamen se
tendrd por acogido el dictamen negativo y por rechazada la solicitud
de creacion, modificacion, traslado o eliminacion de la
subdependencia y se archiva la solicitud sin mas tramite.

Etapa 2

De superarse exitosamente la etapa 1, la Oficina de Planificacion
Institucional realizara un estudio técnico, tendiente a validar la
informacion presentada por el gestor en la etapa 1. De ser positivo el
dictamen, la Oficina de Planificacion Institucional adjuntara un
dictamen sobre la categorizacién que corresponderia a la unidad, en
caso necesario. El dictamen técnico debera incluir la posicion del
Consejo de Vicerrectoria correspondiente, cuando sea procedente,
asi como el dictamen de la Oficina de Asesoria Legal, y el de la
Vicerrectoria de Administracién sobre las posibilidades del Instituto de
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contar con los recursos necesarios para el sostenimiento de la
subdependencia.

Etapa 3

La comision permanente del Consejo Institucional que participd en la
etapa 1, conocera el dictamen técnico de la Oficina de Planificacion
Institucional y elaborard la propuesta correspondiente para la
creacion, modificacion, traslado o eliminacion de la subdependencia,
y la remitir4 al pleno del Consejo Institucional para la decision final.

Etapa 4

El pleno del Consejo Institucional dara el tramite que corresponda a la
propuesta elaborada en la etapa 3, de acuerdo con lo establecido en
el Reglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica y resolvera, en definitiva. El dictamen positivo de la Oficina
de Planificacién Institucional no sera vinculante para el Consejo
Institucional.

b. Derogar las etapas previamente aprobadas para la creacion, modificacion,
traslado o eliminacién de unidades, consignadas en el inciso b del acuerdo de
la Sesién Ordinaria N.° 3188, articulo 11, de fecha 2 de setiembre de 2020, por
haber sido sustituidas por las que aqui se aprueban.

c. Indicar que, contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo o de apelacién ante la Asamblea Institucional Representativa, en
el plazo maximo de cinco dias habiles, o los extraordinarios de aclaracién o
adicién, en el plazo de diez dias habiles, ambos posteriores a la notificacion del
acuerdo. Por asi haberlo establecido la Asamblea Institucional Representativa,
es potestativo del recurrente interponer ambos recursos o uno solo de ellos, sin
que puedan las autoridades recurridas desestimar o rechazar un recurso,
porque el recurrente no haya interpuesto el recurso previo.

ACUERDO FIRME
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Copia: Auditoria Interna (Notificado a la Secretaria via correo electrénico)
Oficina de Asesoria Legal (publicacidon en Gaceta)
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