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SCI-152-10

04 de marzo del 2010
	A:
	MSc. Eugenio Trejos B, Rector
Lic. José Luis Valenciano Chaves, Presidente
Comisión Permanente de Asuntos Hacendarios 
Asamblea Legislativa

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva 

Secretaría del Consejo Institucional 

	
	

	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2651, Artículo 15, del 04 de marzo del 2010. “Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto de Ley “Reforma del Artículo 70 de la Ley No. 7531, Reforma Integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional”, que se tramita bajo Expediente No. 17.402”

	
	


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, tomado por el Consejo  Institucional, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió boleta de comunicado Ref. 937-09 con fecha 30 de noviembre de 2009, suscrito por la Ing. Giannina Ortiz Quesada, Rectora a.i., dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual adjunta el documento de la Asamblea Legislativa, en el que solicitan criterio sobre el Proyecto de Ley “Reforma del Artículo 70 de la Ley No. 7531, Reforma Integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, que se tramita bajo el expediente No. 17.402.

2. La Secretaría del Consejo Institucional, mediante oficio SCI-879-2009, con fecha 03 de diciembre del 2009, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Licda. Maureen Reid, Asesora Legal del Consejo Institucional, le traslada el Proyecto de Ley a la Licda. Maureen Reid y con instrucciones de la Presidencia, le solicita emitir el respectivo criterio del Proyecto de Ley citado, con el fin de dar respuesta a la Asamblea Legislativa.

3. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio SCI-897-2009 con fecha 09 de diciembre de 2009, suscrito por la Licda. Maureen Reid Vargas, Asesora Legal del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Presidente Interino del Consejo Institucional, en el cual emite su criterio y recomienda lo siguiente:
“Por todos los criterios antes esbozados de la manera más respetuosa, me permito recomendar se traslade la presente consulta ante la AFITEC y a la APROTEC, agremiación que también opera como sindicato de los profesionales en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, con la finalidad 
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de que externen con mejor propiedad, lo que estimen pertinente sobre este proyecto de ley”.

4. La Secretaría del Consejo Institucional, mediante oficio SCI-906-09 con fecha 10 de diciembre de 2009, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Prof. Carlos Martínez, Secretario General de la AFITEC y a la Licda. Ida Gómez, Presidenta de APROTEC, les solicita emitir su criterio sobre el Proyecto de Reforma del Artículo 70 de la Ley No. 7531 “Reforma Integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional”, expediente No. 17.402.

5. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio APROTEC-001-2010, con fecha 20 de enero de 2010, suscrito por la Máster Eva Cristina Meza Badilla, Presidenta de APROTEC, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva del Consejo Institucional, en el cual emite su criterio, el cual lo conducente dice:

“Apoyar la reforma planteada, dado que la Ley 7531 del año 1995 tiene un impacto perjudicial en el sector laboral, porque se impusieron cotizaciones desmedidas a los trabajadores y a los pensionados. El proyecto planteado responde al clamor de los afectados, porque atiende un problema real de los pensionados, población numerosa y vulnerable por la edad, que según afirmaciones de los gremios redactores del proyecto, el 33% de esta población recibe un monto de pensión inferior o igual a dos veces el salario mínimo de la Administración Pública, por ende esta reforma es la respuesta a un asunto social más que económico”.

6. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe nota con fecha 03 de febrero de 2010, suscrita por el Prof. Carlos Martínez Fernández, Secretario General de la AFITEC, dirigida al Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Rector y Presidente a.i. del Consejo Institucional, en el cual indica lo siguiente:

“Observaciones:

1.   En relación con el proyecto de ley contenido en el Expediente Legislativo No 17.402, es importante resaltar, que la iniciativa surge del clamor de la población adscrita al Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional que recibe los salarios, los montos jubilatorios y de pensión más bajos. Esta última población cuando recibe hasta el equivalente de dos salarios mínimos de la Administración pública no cotiza, pero al pasar de ese monto aunque sea por un colón, se le rebaja un 10% de cotización, lo que a todas luces es una injusticia.
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2.   En el proyecto de ley se plantea eximir de la cotización referida en el Artículo 70 de la Ley 7531, para el caso de las y los compañeros activos: el tracto equivalente a dos salarios mínimos, y en lo que respecta a las y los jubilados y pensionados: el tracto equivalente a cuatro salarios mínimos.

3. La diferencia en la propuesta se dá, en consideración de que a las y los servidores activos se les presenta la opción de incrementar sus ingresos para atender sus necesidades de vivienda, alimentación, vestimenta, recreación y los gastos extraordinarios de salud, a través de recargos, horas extra y en algunos casos mediante un segundo trabajo;    contrario a la situación que les sucede a una gran cantidad de jubiladas y jubilados, a quienes con el transcurrir del tiempo por razones de edad y/o de salud, se les vé condenados a enfrentar sus necesidades, tan solo con ese único ingreso, que incluso progresivamente va disminuyendo, máxime, cuando los reajustes semestrales porcentuales son bajos. 

4. Vale la pena tener presente que los porcentajes confiscatorios de cotización (10% aL 16%) que se  deduce a las poblaciones de servidores activos, jubilados y pensionados, a la par por mencionar del cobro del Impuesto de la Renta, son un castigo que injustamente se le impuso a toda la membresía adscrita al Régimen del Magisterio Nacional, con el pretexto de gravar las pensiones de privilegio (aquellas cuyo monto considera tanto los salarios en educación, como los devengados fuera del sector) y que son devengadas, por algunas y algunos exembajadores, exconsules y exministros, exviceministros, entre otros.

5. Como una forma de procurar justicia y restituir el poder adquisitivo de la población más vulnerable, es que la iniciativa de ley contenida en el expediente No 17.402 es impulsada por la JUPEMA contando con el respaldo del Foro de Presidentes y Secretarios del Magisterio Nacional, que lo integran  representantes de la Asociación de Profesores de Segunda Enseñanza (APSE), la Asociación de Funcionarios Pensionados (AFUP), la Asociación Nacional de Educadores (ANDE), El Sindicato de Trabajadoras y Trabajadores de la Educación Costarricense (SEC), el Colegio de Licenciados y Profesores (COLYPRO), la Asociación de Educadores Pensionados (ADEP), el Sindicato de Empleados de la Universidad de Costa Rica (SINDEU), el Sindicato de Trabajadores de la Universidad Nacional (SITUN), la Unión de Empleados de la Universidad Estatal a Distancia  (UNEUNED) y de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC).
Recomendaciones:

  El Comité Ejecutivo de la AFITEC, insta al Consejo Institucional y en especial, a las y los Representantes de los Sectores Docente y Administrativo, a respaldar la aprobación del Expediente Legislativo No 17.402 que reforma el Artículo 70 de la Ley 7531, por el bienestar de la población   jubilada,  pensionada  y   activa,  que  se  verá   beneficiada   al 
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restituírsele el derecho a recibir un monto jubilatorio, de pensión o de salario que les volverá a permitir hacer frente a sus necesidades básicas de forma digna”.

ACUERDA:

a. Pronunciarse a favor del Proyecto de Ley “Reforma del Artículo 70 de la Ley No. 7531, Reforma Integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional”, Expediente Legislativo No. 17.402.
b. Exhortar a la Comisión Permanente de Asuntos Hacendarios de la Asamblea Legislativa, que considere las observaciones y recomendaciones emitidas por la Asociación de Profesionales del Instituto Tecnológico de Costa Rica (APROTEC) y la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

c. Comunicar este acuerdo a la Comisión Permanente de Asuntos Hacendarios de la Asamblea Legislativa.

d. Comunicar. ACUERDO FIRME
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