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SCI-805-2011
Comunicación de acuerdo 


	Para:
	Dr. Julio Calvo A, Rector
Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia
Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación
MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración
Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Serv. Académicos
Ing. Roberto  Pereira, Director Escuela Ing. Electrónica
Dra. Paola Vega Castillo, Profesora de la Escuela de Ingeniería Electrónica

	
	

	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
20 de octubre del 2011

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2738, Artículo 12, del  20 de octubre del 2011. Plan Piloto MICIT-ITCR para la formación de profesores-investigadores por medio de la Maestría en Electrónica



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Ley 7169 Promoción del Desarrollo Científico y Tecnológico establece en su Artículo 3, lo siguiente:
	
 “ARTICULO 3.- Son objetivos específicos para el desarrollo científico y tecnológico: 
... 
b) Apoyar la actividad científica y tecnológica que realice cualquier entidad privada o pública, nacional o extranjera, que contribuya al intercambio científico y técnico con otros países, o que esté vinculada con los objetivos del desarrollo nacional.
c) Establecer estímulos e incentivos para los sectores privado y público y para las instituciones de educación superior universitaria y otros centros de educación, con la finalidad de que incremente la capacidad de generar ciencia y tecnología y de que éstas puedan articularse entre sí. 
ch) Crear las condiciones adecuadas para que la ciencia y la tecnología cumplan con su papel instrumental de ser factores básicos para lograr mayor competitividad y crecimiento del sector productivo nacional. 
... 
f) Fomentar todas las actividades de apoyo al desarrollo científico y tecnológico sustantivo; los estudios de postgrado y la capacitación de recursos humanos, así como el mejoramiento de la enseñanza de las ciencias, las matemáticas y la educación técnica, lo mismo que la documentación e información científica y tecnológica. 
g) Apoyar todas las gestiones que procuren el incremento de la creatividad y el pensamiento científico original de los costarricenses. 
	...”
2. La citada Ley crea el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología y establece sus funciones y objetivos, los órganos que lo conforman, su área de acción, organización e incentivos. También crea la Comisión de Incentivos para la Ciencia y la Tecnología, que es la encargada de administrar parte de los fondos destinados a incentivar el desarrollo científico y tecnológico del país, esta Comisión es uno de los mecanismos que han contribuido a que las universidades colaboren en dicho desarrollo. Bajo este marco de trabajo y como instrumento para la implementación de lo correspondiente a incentivos se crea el denominado Fondo de Incentivos, que obtiene recursos mediante una transferencia del Gobierno Central, incluida en el presupuesto del Ministerio de Ciencia y Tecnología al CONICIT. La Comisión de Incentivos del Ministerio de Ciencia y Tecnología es la encargada de seleccionar y clasificar los beneficiarios del Fondo de Incentivos. Mecanismo que muchos de nuestros investigadores han usado a lo largo de la historia institucional.

3. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2707, Artículo 10, del 31 de marzo de 2011, aprobó la Creación del Programa de Maestría en Electrónica, la cual iniciará en enero del 2012 y desarrollará áreas de alta demanda por parte de la industria electrónica y de manufactura avanzada, con énfasis que se destacan en el Plan Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación 2011-2014. Razón por la cual el Tec debe tomar decisiones que potencien las acciones que ya se están ejecutando y apoyar el fortalecimiento de los  programas de posgrado académicos.

4. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio EE-521-2011, del 14 de octubre de 2011, suscrito por la Dra. Paola Vega Castillo, Profesora de la Escuela de Ingeniería Electrónica, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional y a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite la propuesta del “Plan Piloto MICIT-ITCR, para la formación de profesores-investigadores por medio de la Maestría en Electrónica”; que en lo que corresponde indica: 

“… La propuesta consiste en un programa conjunto de becas entre Fondo de Incentivos y el ITCR, de forma que permita becar a 10 estudiantes de Maestría en Electrónica a tiempo completo, durante dos años, incluyendo derechos de estudios y manutención. La contrapartida del ITCR consiste en la exoneración de los derechos de estudio (con un costo total de $9000) y 250mil colones mensuales de manutención, los cuales serán complementados por 250mil colones mensuales de manutención aportados por el Fondo de Incentivos.  Los primeros becarios iniciarían sus estudios en enero de 2012.

La Maestría en Electrónica iniciará en enero del 2012 y se ofrece únicamente en modalidad académica y con ello, con un alto componente de créditos en investigación.  Este programa de becas permitirá formar 10 másters que tendrán dedicación exclusiva a tiempo completo para cursar la Maestría e incorporarse desde el inicio de la misma en proyectos de investigación de la Escuela de Ingeniería Electrónica del ITCR, permitiendo así la formación de profesores-investigadores para esta Escuela. Posteriormente a la conclusión de la Maestría en Electrónica, estos candidatos serán considerados por el Fondo de Incentivos del MICIT para cursar estudios doctorales en el extranjero en países de habla no hispana, en programas doctorales selectos. Una vez terminado el doctorado, estos profesionales se incorporarían a los programas de licenciatura, maestría o doctorado de la Escuela de Ing. Electrónica como profesores-investigadores.

Además de su modalidad académica, la Maestría en Electrónica se caracteriza por ofrecer énfasis que no son impartidos por ninguna otra universidad en el área centroamericana.  Dichos énfasis son: diseño VLSI (microelectrónica), sistemas empotrados, procesamiento digital de señales, manufactura electrónica, sistemas microelectromecánicos.  Estas son áreas de alta demanda por parte de la industria electrónica y de manufactura avanzada.  Por otra parte, el énfasis de sistemas microelectromecánicos es una combinación de micro y nanotecnologías para el desarrollo de sensores y actuadores miniaturizados con aplicación en la industria biomédica, entre otras.   

Todos los énfasis tienen relación con el Plan Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación 2011-2014, en las áreas de tecnologías de información y comunicación y nanotecnología y nuevos materiales.  Por otra parte, los Indicadores Nacionales 2009 de Ciencia, Tecnología e Innovación de Costa Rica muestran que existe una aguda escasez de investigadores en TICs, especialmente con grado doctoral pues solamente se registran, para todo el país, 7 investigadores con grado doctoral, y 22 investigadores con grado doctoral para todas las otras áreas de la ingeniería y tecnología. Esto evidencia la urgente necesidad de preparar profesores-investigadores en estas áreas, para lograr un efecto multiplicador en la investigación y la docencia, iniciando con la maestría para crear un semillero de candidatos para becas doctorales.

Los énfasis de esta Maestría permitirán atender la urgente demanda de empresas de alta tecnología, en especial en los sectores de mayor crecimiento y competitividad para el país: manufactura avanzada, ciencias de la vida, tecnologías de información y comunicación, sistemas empotrados y microelectrónica. Esta incluye la urgente demanda de grandes empresas como Intel, Hewlett Packard, Avionyx, Teradyne, entre otras, quienes requieren aumentar la especialización y grado académico de sus ingenieros para continuar con la expansión y atracción de actividades de investigación de sus casas matrices hacia el país y atraer más empresas de la misma naturaleza.

Por las razones anteriormente expuestas, sometemos a consideración del Consejo Institucional autorizar utilizar fondos del excedente de becas de posgrado en el exterior del Comité de Becas para financiar la contrapartida del ITCRE (sic) para el primer año de esta iniciativa, a saber, 2012, por un monto de treinta millones de colones, considerando que estos recursos contribuyen al fortalecimiento de este plan piloto como un proyecto sustantivo y estratégico de interés institucional.  Dichos fondos serán administrados por la Vicerrectoría de Investigación y Extensión bajo la figura “Beca asistente especial”.

Adjunto a este documento se remite copia del formulario para solicitud al Fondo de Incentivos para la contrapartida del MICIT.”

5. La investigación fue definida en el Tercer Congreso Institucional como el eje central en el desarrollo académico de la Institución. La formación académica en áreas de gran impacto para el país y el desarrollo de maestrías académicas son vías cruciales en el fortalecimiento de la investigación en el  ITCR.

6. La propuesta del plan piloto presentado por la Vicerrectoría de Investigación y Extensión con el soporte de la Escuela de Ingeniería en Electrónica, permitirá becar estudiantes de la Maestría en Electrónica del ITCR e incorporarlos a los procesos de investigación actuales de dicha Escuela. De esta forma se refuerza la producción académica de la Institución y se inicia el proceso de preparación de estos estudiantes, de modo que se abra la oportunidad de fortalecer sus atestados para que posteriormente puedan aplicar a becas doctorales en el exterior.

7. El Consejo Institucional en su Sesión 2736, artículo 12, celebrada el 13 de octubre de 2011, tomó el acuerdo: “Modificación del Reglamento de Beca del Estudiante Asistente Especial del Instituto Tecnológico de Costa Rica, aprobado por el Consejo Institucional, en la Sesión No. 2404, Artículo 7, del 17 de febrero del 2005 y publicado en Gaceta 175”. El cual amplía la categoría de beca estudiante asistente especial, para personas que estudian a nivel de pregrado, grado o postgrado y que con base en criterios definidos apoyan, con idoneidad y bajo supervisión y consejo de funcionarios responsables algunas de las actividades en las áreas o proyectos de Docencia, Investigación, Extensión,  Apoyo a la Academia y la Vida Estudiantil, en las Instancias de la Dirección Superior, Vicerrectoría, Sede Regional o Centro Académico. 

8. La Ley de Promoción del Desarrollo Científico y Tecnológico y la normativa interna, como la mencionada en el inciso anterior y el Convenio ITCR-MICIT vigente desde  mayo del 2011 con una duración de 5 años, son el marco regulatorio para la ejecución del Plan Piloto que se propone. Es por medio de estos instrumentos que se generarán y administrarán los fondos necesarios para implementar el Plan. El ITCR debe tramitar un monto de ₵30 millones de colones ante la Comisión de Incentivos y aportar ₵30 millones de colones por año y los derechos de estudio por los dos años. 

9. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 432-2011, del 14 de octubre de 2011, se analizó y revisó la propuesta presentada por la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, por lo que  se dispone elevar la propuesta al pleno del Consejo Institucional.

ACUERDA:

a. Aprobar el Plan Piloto MICIT-ITCR, para la formación de profesores-investigadores por medio de la Maestría en Electrónica. 

Plan Piloto MICIT-ITCR para la formación de profesores-investigadores por medio
 de la Maestría en Electrónica
Considerando que:

a. 	Las Tecnologías de Información y Comunicación son una de las prioridades del Plan Nacional de Ciencia y Tecnología.

b. En el país existen más de 50 empresas trasnacionales dedicadas a la Electrónica, así como empresas locales que también demandan especialistas. Este plan piloto de formación de profesores-investigadores generará un efecto multiplicador del conocimiento que permitirá al país atender mejor esta demanda.

c. 	Es de interés del MICIT fomentar la formación de especialistas en Electrónica, principalmente en la figura de profesores-investigadores.

d. 	La Maestría en Electrónica del ITCR es una maestría académica con énfasis claves para el desarrollo de la industria del país y únicos en su territorio, en procesos de operación, investigación, desarrollo e innovación.

e. 	La Escuela de Electrónica se encuentra en una etapa de acelerado crecimiento, con tres programas de licenciatura, un énfasis doctoral en el DOCINADE y la Maestría en Electrónica que inicia en enero de 2012; la cantidad de profesores y especialistas disponibles en el país en el área de Electrónica pronto será insuficiente para atender esta demanda, así como la creciente demanda de ingenieros en electrónica.

f. 	La investigación es un eje prioritario del ITCR, según el Tercer Congreso Institucional, y las maestrías académicas son un soporte fundamental para lograr el desarrollo óptimo de la investigación en el ITCR.

g. 	Según los más recientes Indicadores de Ciencia, Tecnología e Innovación (2009) en el país se registran solamente siete investigadores con grado doctoral en el área de TIC´s, por lo que la formación de profesores-investigadores en TIC´s es urgente, tanto en el ITCR como a nivel nacional.

h. 	El plan piloto permitirá becar estudiantes de la Maestría en Electrónica del ITCR a tiempo completo e incorporarlos a los procesos de investigación actuales de la Escuela de Ingeniería Electrónica, con miras a su preparación como profesores-investigadores, dando la oportunidad de fortalecer sus atestados para aplicar a becas doctorales en el exterior.

i. 	La Escuela de Ingeniería Electrónica tiene la urgente necesidad de preparar el recurso humano necesario para enfrentar el cambio generacional ocasionado por la jubilación en masa de profesores, así como las fechas de jubilación proyectadas de una parte significativa de la planilla actual.

j. 	El plan piloto permitirá crear un modelo de financiamiento para estudiantes de tiempo completo en maestrías académicas por medio de la figura de “beca asistente especial” de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión. 

La propuesta consiste en un programa conjunto de becas entre Fondo de Incentivos y el ITCR, de forma que permita becar a 10 estudiantes de Maestría en Electrónica a tiempo completo, durante dos años, incluyendo derechos de estudios y manutención. La contrapartida del ITCR consiste en la exoneración de los derechos de estudio (con un costo total de $9000 por estudiante por dos años) y 250 mil colones mensuales de manutención, los cuales serán complementados por 250 mil colones mensuales de manutención aportados por el Fondo de Incentivos.  Los primeros becarios iniciarían sus estudios en enero de 2012.

La Maestría en Electrónica iniciará en enero del 2012 y se ofrece únicamente en modalidad académica y con ello, con un alto componente de créditos en investigación.  Este programa de becas permitirá formar 10 maestros que tendrán dedicación exclusiva a tiempo completo para cursar la Maestría e incorporarse desde el inicio de la misma en proyectos de investigación de la Escuela de Ingeniería Electrónica del ITCR, permitiendo así la formación de profesores-investigadores para esta Escuela. Posteriormente a la conclusión de la Maestría en Electrónica, estos candidatos serán considerados por el Fondo de Incentivos del MICIT para cursar estudios doctorales en el extranjero en países de habla no hispana, en programas doctorales selectos. Una vez terminado el doctorado, estos profesionales se incorporarían a los programas de licenciatura, maestría o doctorado de la Escuela de Ing. Electrónica como profesores-investigadores.

Además de su modalidad académica, la Maestría en Electrónica se caracteriza por ofrecer énfasis que no son impartidos por ninguna otra universidad en el área centroamericana.  Dichos énfasis son: diseño VLSI (microelectrónica), sistemas empotrados, procesamiento digital de señales, manufactura electrónica, sistemas microelectromecánicos.  Estas son áreas de alta demanda por parte de la industria electrónica y de manufactura avanzada.  Por otra parte, el énfasis de sistemas microelectromecánicos es una combinación de micro y nanotecnologías para el desarrollo de sensores y actuadores miniaturizados con aplicación en la industria biomédica, entre otras.   

Todos los énfasis tienen relación con el Plan Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación 2011-2014, en las áreas de tecnologías de información y comunicación y nanotecnología y nuevos materiales.  Por otra parte, los Indicadores Nacionales 2009 de Ciencia, Tecnología e Innovación de Costa Rica muestran que existe una aguda escasez de investigadores en TIC´s, especialmente con grado doctoral pues solamente se registran, para todo el país, 7 investigadores con grado doctoral, y 22 investigadores con grado doctoral para todas las otras áreas de la ingeniería y tecnología. Esto evidencia la urgente necesidad de preparar profesores-investigadores en estas áreas, para lograr un efecto multiplicador en la investigación y la docencia, iniciando con la maestría para crear un semillero de candidatos para becas doctorales.

Los énfasis de esta Maestría permitirán atender la urgente demanda de empresas de alta tecnología, en especial en los sectores de mayor crecimiento y competitividad para el país: manufactura avanzada, ciencias de la vida, tecnologías de información y comunicación, sistemas empotrados y microelectrónica. Esta incluye la urgente demanda de grandes empresas como Intel, Hewlett Packard, Avionyx, Teradyne, entre otras, quienes requieren aumentar la especialización y grado académico de sus ingenieros para continuar con la expansión y atracción de actividades de investigación de sus casas matrices hacia el país y atraer más empresas de la misma naturaleza.

b. Autorizar a la Administración para que solicite treinta millones de colones al Fondo de Incentivos del MICIT para ser usados en el Plan Piloto. Dichos recursos serán administrados por la Vicerrectoría de Investigación y Extensión bajo la figura “Beca asistente especial”.

c. Autorizar a la Administración para la utilización de treinta millones de colones provenientes del excedente del rubro “Becas a funcionarios” del Presupuesto 2011 del Comité de Becas, para financiar parte de la contrapartida que el ITCR debe aportar, para el año 2012.  Dichos recursos serán administrados por la Vicerrectoría de Investigación y Extensión bajo la figura “Beca asistente especial”.

d. Solicitar a la Administración que realice los trámites necesarios para que se ejecute el Plan piloto MICIT-ITCR, para la formación de profesores-investigadores por medio de la Maestría en Electrónica.

e. Comunicar. ACUERDO FIRME.
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