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SCI-493-2012
Comunicación de acuerdo 


	Para:
	Dr. Julio C. Calvo A, Rector 
MSc. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia
MAE. Alejandro Masís, Director Escuela de Administración Empresas
MSc. Marlene Ilama, Directora Centro Académico San José


	De:
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional

	
	

	Fecha:
	21 de junio del 2012

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2772, Artículo 12, del 21 de junio del 2012. Reapertura y cupos para la Licenciatura en Administración de Empresas con énfasis en Recursos Humanos, en el Centro Académico de San José (II Semestre 2012)



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE: 

1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió el oficio ViDa-426-2012, con fecha 4 de junio del 2012, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez, Presidente del Consejo de Docencia, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual transcribe el Comunicado de Acuerdo del Consejo de Docencia, Sesión Ordinaria 05-2012, Artículo 6, inciso d  del 30 de mayo del 2012, Propuesta de cupos para la Licenciatura en Administración de Empresas con énfasis en Recursos Humanos, en el Centro Académico de San José (II Semestre 2012), como se detalla a continuación:

“El Consejo de Docencia considerando que:

1. El Dr. Alejandro Masís A., director de la Escuela de Administración de Empresas, en oficio LAE-040-2012, comunica a esta Vicerrectoría que el Consejo de Escuela en su sesión 23-2011, artículo 5, aprobó la reapertura de la Licenciatura en Administración de Empresas, énfasis de Recursos Humanos, a impartirse en el Centro Académico de San José,  a partir del año  2012, con 40 cupos.
 
2. Las plazas necesarias para el desarrollo del programa será aportado por la Vicerrectoría de Docencia.

3. El Centro Académico de San José dispone del espacio necesario para atender este programa

4. Corresponde al Consejo de Docencia avalar los cupos para estudiantes nuevos en las diferentes carreras que ofrece el ITCR.

Acuerda:

1. Avalar la propuesta reapertura de la Licenciatura en Administración de Empresas, énfasis de Recursos Humanos, a impartirse en el Centro Académico de San José,  a partir del quinto bimestre de 2012, con 40 cupos.
 
2. Trasladar la propuesta del Consejo Institucional para su aprobación

3. Acuerdo firme.”

2. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, según consta en la Minuta No. 354-2012, del 18 de junio del 2012, analizó el Comunicado de Acuerdo del Consejo de Docencia y dispone elevar la propuesta al pleno.


ACUERDA:

a. Aprobar la reapertura de la Licenciatura en Administración de Empresas, con énfasis en Recursos Humanos, a impartirse en el Centro Académico de San José,  a partir del quinto bimestre de 2012.

b. Aprobar un cupo de 40 estudiantes para este Programa.



c. Comunicar. ACUERDO FIRME.



BSS/vvl

	
	

	ci.  Secretaría del Consejo Institucional
Vic. de Docencia
Vic. Administración
Vic. Investigación
VIESA

	Auditoría Interna 
Oficina de Comunicación y Mercadeo
Oficina de Asesoría Legal 
FEITEC 
Centro de Archivo y Comunicaciones
Depto. Admisión y Registro



image01.png
Secretaria del
Consejo Institucional
Tel.: 2550-2217 / 2550-2239




image02.png
Secretaria del
Consejo Institucional
Tel.: 2550-2217 / 2550-2239




