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SCI-842-2012
Comunicación de acuerdo 

	Para:
	Ing. Luis Paulino Méndez,  Rector a.i
MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración
Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia
Dra. Hannia Rodríguez, Directora Departamento Recursos Humanos
Máster Martha Calderón Ferrey, Presidenta Comité de Becas


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
17 de octubre del 2012

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2788 Artículo 9, del 17 de octubre del 2012.  Informe del Comité de Becas, solicitado en acuerdo Sesión Ordinaria No. 2768, Artículo 9, inciso d,  del 31 de mayo de 2012



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Reglamento de Becas para el personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en sus artículos 6, 13, 20 y 21, dicen:

“…
Artículo 6 
Mediante el sistema de becas se pretende, entre otros, los siguientes objetivos: 
a. Favorecer la superación laboral, profesional y personal de los funcionarios del Instituto, de acuerdo con los objetivos, necesidades y prioridades institucionales.
b. Fomentar en el personal su capacidad para adaptarse a los cambios científicos, tecnológicos y administrativos que se deriven del proceso de desarrollo del país y del mundo, en concordancia con los objetivos institucionales y nacionales. 
c. Incrementar la aptitud de los funcionarios en la ejecución de las labores que le corresponden.
Artículo 13 
El Comité de Becas (en adelante Comité), es un órgano dependiente de la Rectoría y será el encargado de administrar el presente reglamento y los beneficios que de él se derivan.
Artículo 20 
Con la información anterior, el Comité definirá el número de becas financiadas que para el año siguiente se estará en disponibilidad de otorgar en cada una de las áreas y campos específicos establecidos como prioritarios.
El número de becas financiadas se cuantificarán para elaborar una propuesta del presupuesto de becas, y entre ambos formarán la propuesta del Plan Anual de Becas que será remitida al Consejo Institucional, a más tardar durante el mes de setiembre del año en curso.

El Plan y su correspondiente presupuesto aprobado por el Consejo Institucional constituirá el Plan Anual de Becas definitivo.
Artículo 21 
El Instituto contará con un Plan Anual de Becas que deberá ser aprobado anualmente por el Consejo Institucional.
El Plan Anual de Becas debe ser elaborado de conformidad con los planes institucionales de desarrollo, lo planes operativos y las políticas dictadas por el Consejo Institucional”.
…

2. El Consejo Institucional acordó en la Sesión Ordinaria No. 2768, Artículo 11, del 31 de mayo de 2012, inciso d, lo siguiente:

“d.  Solicitar a la Administración que presente un informe que contenga cuántas solicitudes de becas recibió el Comité de Becas al 30 de abril del año en curso, cuántas se han atendido y cuántas plazas se han utilizado para estudios de posgrado”.

3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio VAD-271-2012, del 31 de julio de 2012, suscrito por el MAE. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite el Informe del Comité de Becas, solicitado en el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2768, Artículo 9, inciso d, del 31 de mayo de 2012.

4. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 479-2012, del 23 de agosto de 2012, en su apartado de correspondencia, conoce oficio VAD-271-2012 y analiza la información, la cual no contiene toda la información que se solicitó en el acuerdo en mención, por lo que se dispone enviar nota para solicitar los datos faltantes.

5. Se envía oficio SCI-649-2012 del 23 de agosto de 2012, suscrito por la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Máster Martha Calderón Ferrey, Presidenta del Comité de Becas, en el cual se le indica que los miembros de la Comisión, se abocaron a la revisión del documento, remitido mediante oficio VAD-271-2012, encontrándose que el informe es un listado de los funcionarios que han recibido alguna beca y los recursos invertidos, pero no contiene la información que se solicitó en dicho acuerdo.

6. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio VAD-271-2012, del 31 de julio de 2012, suscrito por el MAE. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el Informe de ejecución de plazas al 31 de julio de 2012, el cual es ampliado el 5 de octubre por medio de correo electrónico con el Informe de ejecución de plazas al 30 de setiembre de 2012.

7. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio PB-564-2012, del 29 de agosto de 2012, suscrito por la Máster Martha Calderón Ferrey, Presidenta del Comité de Becas, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite la información solicitada. 

8. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 493-2012, del 11 de octubre de 2012, revisa exhaustivamente toda la información, concluye, entre otras, que hay plazas dedicadas a becas que no tienen un uso pleno, además estas se aprobaron como plazas para profesor, sin embargo no se han usado sólo para funcionarios en ese puesto y dispone elevar la propuesta al pleno del Consejo Institucional.

ACUERDA:

a. Dar por conocido el Informe presentado por el Comité de Becas, según acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2768, Artículo 9, inciso d, del 31 de mayo de 2012.

b. Solicitar a la Administración que presente una propuesta de Lineamientos que orienten la elaboración de Plan de Becas y una mejor utilización de los recursos asignados, a más tardar el 30 de noviembre de 2012.

c. Comunicar. ACUERDO FIRME
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