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SCI-917-2012
Comunicación de acuerdo 


	Para:
	 Dr. Julio C. Calvo A,  Rector 
Comunidad Institucional
Comunidad Nacional
Lic. Carlos Ricardo Benavides, Ministro de la Presidencia
Lic. Víctor Granados, Presidente Asamblea Legislativa
Lic. Mario Zamora, Ministro de Gobernación, Policía y Seguridad Pública
Licda. Ileana Balmaceda, Presidenta Ejecutiva de la CCSS
 Dra. Sandra León, Presidenta Consejo Nacional de Rectores
Consejo Universitario Universidad de Costa Rica
Consejo Universitario Universidad Nacional
Consejo Universitario Universidad UNED
Consejo Universitario Universidad Técnica Nacional
Ing. Luis Paulino Méndez,  Vicerrector de Docencia
MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración
Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación y Extensión
Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora Vida Estudiantil y Serv. Académicos
M.Sc. Edgardo Vargas Jarquín, Director Sede Regional  San Carlos
MSc. Marlene Ilama, Directora Centro Académico San José
M.Sc. Karla Garita, Directora Oficina de  Comunicación y Mercadeo
Sr. Mauricio Montero, Presidente Federación de Estudiantes del ITCR
Federaciones de Estudiantes de las  Universidades Públicas


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
14 de noviembre del 2012

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2793 Artículo 15, del 14 de noviembre del 2012. Pronunciamiento respecto de las  manifestaciones de violencia acaecidas en recientes marchas en el país y en defensa de la CCSS.  



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Constitución Política de Costa Rica, establece:

Artículo 26 
Todos tienen derecho de reunirse pacíficamente y sin armas, ya sea para negocios privados, o para discutir asuntos políticos y examinar la conducta pública de los funcionarios. 
Reuniones en recintos privados no necesitan autorización previa. Las que se celebren en sitios públicos serán reglamentadas por la ley. 


Artículo 27 
Se garantiza la libertad de petición, en forma individual o colectiva, ante cualquier funcionario público o entidad oficial, y el derecho a obtener pronta resolución. 

Artículo 28 
Nadie puede ser inquietado ni perseguido por la manifestación de sus opiniones ni por acto alguno que no infrinja la ley. 
Las acciones privadas que no dañen la moral o el orden públicos, o que no perjudiquen a tercero, están fuera de la acción de la ley…

Artículo 73:
Se establecen los seguros sociales en beneficio de los trabajadores manuales e intelectuales, regulados por el sistema de contribución forzosa del Estado, patronos y trabajadores, a fin de proteger a éstos contra los riesgos de enfermedad, invalidez, maternidad, vejez, muerte y demás contingencias que la ley determine. 
La administración y el gobierno de los seguros sociales estarán a cargo de una institución autónoma, denominada Caja Costarricense de Seguro Social.
No podrán ser transferidos ni empleados en finalidades distintas a las que motivaron su creación, los fondos y las reservas de los seguros sociales…

2. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica establece:

Artículo 2 
La acción integrada de la docencia, la investigación y la extensión del Instituto, está orientada al cumplimiento de los siguientes fines:

a. Formar profesionales en el campo tecnológico que aúnen al dominio de su disciplina una clara conciencia del contexto socioeconómico, cultural y ambiental en que la tecnología se genera, transfiere y aplica, lo cual les permita participar en forma crítica y creativa en las actividades productivas nacionales
…
c. Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida del pueblo costarricense mediante la proyección de sus actividades a la atención y solución de los problemas prioritarios del país, a fin de edificar una sociedad más justa

Artículo 3 
Para el cumplimiento de sus fines, el Instituto Tecnológico de Costa Rica se rige por los siguientes principios: 

a. …
e. La libertad de cátedra, entendida como el derecho de los profesores de proponer los programas académicos y desarrollar los ya establecidos, de conformidad con sus propias convicciones filosóficas, científicas, políticas y religiosas
f. La libertad de expresión de las ideas filosóficas, científicas, políticas y religiosas de los miembros de la Comunidad del Instituto; dentro de un marco de respeto por las personas





3. La CCSS que vela por el bienestar y la salud de los ciudadanos, yace sumida en una grave crisis, la cual se ha agravado en las últimas administraciones. La falta de planificación estratégica y de recursos  ha generado escasez de médicos especialistas, la no apertura de plazas, carencia de infraestructura, la ineficiencia en el cobro de morosidades, falta de autonomía institucional,  dificultades para brindar atención de calidad y oportuna 

4. Ante dicha situación diversos grupos sociales desde jóvenes hasta adultos mayores, tanto de territorios costeros como de la GAM, sindicalistas, partidos políticos, comités de lucha en pro de la Caja Costarricense del Seguro Social y otros realizaron una manifestación pacífica el pasado Jueves 8 de Noviembre de 2012, amparados a diversas normativas como: los artículos 4 de la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, artículo 13 de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, artículo 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos, artículos 28 y 29 de la Constitución Política de Costa Rica, los cuales reconocen que toda persona tiene derecho a la libertad de investigación, de opinión, de expresión y de difusión del pensamiento por cualquier medio. Además la sentencia 2000-3020 de la Sala Constitucional hace un reconocimiento al derecho a manifestarse, esta resolución es un ejercicio de armonización de nuestros derechos constitucionales. La sentencia reconoce que, en ocasiones, el ejercicio de la libertad de expresión de unos puede limitar la libertad de tránsito de otros.
5. Previo a la finalización de la marcha el Ministerio de Seguridad y la Presidencia de la República dieron órdenes a la fuerza pública para que actuaran  con el fin de restablecer el orden público, lo cual culminó en una represión policial y originó agresión contra algunos de los manifestantes, resultando en varias personas golpeadas, heridas y detenidas.  De igual manera en otras  manifestaciones populares han comenzado a surgir brotes de violencia, como  lo acontecido frente a la Asamblea Legislativa el día martes 9 de octubre 2012.

6. Mediante Resolución de R-341-2012, del 14 de noviembre 2012,  el Dr. Julio Calvo, Rector autorizó la suspensión de evaluaciones  con el fin de que los estudiantes puedan participar plenamente en la marcha del  jueves 15 de noviembre, 2012. Asimismo mediante el oficio R-1175-2012 del 14 de noviembre, 2012 se otorga el permiso a los funcionarios y funcionarias del TEC, para participar en la marcha “Contra la Violencia Policial y la Defensa del Sistema de Seguridad  Social”. 

ACUERDA:

a. Hacer  un  llamado a la no  violencia y al respeto entre ambas  partes  (manifestantes y autoridades gubernamentales), en aras de encontrar una solución permanente y acorde con lo establecido en la Constitución Política de Costa Rica, a la problemática de la Caja Costarricense del Seguro Social.



b. Rechazar vehementemente todo acto de violencia en el que se impida la libertad de expresión.

c. Instar a la comunidad institucional y a la población en general a informarse y ser partícipes  de la marcha por la situación actual del país, a realizarse el día jueves 15 de noviembre del presente año.

d. Solicitar al Gobierno de la República y a los altos jerarcas de la Caja Costarricense del Seguro Social, tomar medidas pertinentes y oportunas  que aseguren que esa Institución  cumpla con el fin constitucional  de proteger a los ciudadanos de  los riesgos de enfermedad, invalidez, maternidad, vejez, muerte y demás contingencias.  

e. Comunicar este acuerdo a la Comunidad Institucional, nacional, entes gubernamentales y Consejos Universitarios.

f. Solicitar a la Oficina de Comunicación y Mercadeo la divulgación de este acuerdo. 

g. Comunicar. ACUERDO FIRME.
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	ci.  Secretaría del Consejo Institucional
Oficina de Asesoría Legal
Oficina de Planificación Institucional

	AFITEC
FEITEC 
Centro de Archivo y Comunicaciones
Auditoría Interna (Notificado a la Secretaria vía correo electrónico)
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