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SCI-1030-2012
Comunicación de acuerdo 



	Para:
	Dr. Julio C. Calvo A, Rector
MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración
Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora Vida Estudiantil y Serv. Académicos
Dra. Rosaura Brenes Solano, Presidenta de la ATIPTEC
MAE. Ma. Auxiliadora Navarro, Directora Departamento Financiero Contable


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
05 de diciembre del 2012

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2796 Artículo 11, del 06 de diciembre del 2012.   Informe de las acciones concretas ejecutadas por la ATIPTEC para mejorar la matrícula para el año 2012 y aprobación de un incremento del aporte en especie que el Instituto Tecnológico Costa Rica hace al Taller Infantil del Tecnológico



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

RESULTANDO QUE:

1. La II Convención Colectiva de Trabajo y sus reformas, ley laboral del ITCR, en su artículo 133 estipula:
“El Instituto, con fundamento en sus posibilidades, analizará la factibilidad de crear y mantener en funcionamiento centros infantiles en sus sedes que se encargarán de la atención y formación integral de los hijos de los trabajadores, durante el tiempo que éstos laboren en la Institución, de acuerdo con las políticas y reglamentos que apruebe el Consejo Institucional” (la negrita es nuestra).

2. Entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Asociación Taller Infantil Psicopedagógico del Tecnológico existe un Convenio desde 1994, que se ha prorrogado y modificado por medio de addenda hasta el 2016, en que se comprometen a desarrollar de manera conjunta y de acuerdo con las posibilidades de ambas instituciones, un proyecto de educación y cuido de los hijos de los funcionarios y estudiantes del ITCR, para lo cual entre otras responsabilidades el ITCR asume el compromiso de aportar anualmente en especie el equivalente a un monto que se incrementa anualmente con la inflación, y que se presupuestará en el ITCR.





3. El Instituto Tecnológico de Costa Rica dentro de su políticas generales tiene las siguientes:
“8.	Garantizar la igualdad de oportunidades para el ingreso, la permanencia y el éxito académico de los estudiantes en la Institución, mediante la promoción del desarrollo humano…”
13.	El Instituto procurará ofrecer las mejores condiciones laborales que favorezcan la contratación de personal idóneo, su permanencia, el reconocimiento al mérito y la promoción del desarrollo humano, de forma que ello contribuya a mejorar su calidad de vida y a elevar la calidad de los servicios.”
14. Ofrecer a toda su población estudiantil programas y servicios formativos, preventivos y asistenciales que favorezcan su éxito académico y su desarrollo humano dentro de la institución.”


CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional, en Sesión Ordinaria No. 2716, Artículo 9, del 10 de junio del 2011 “Administración del Taller Infantil Psicopedagógico del Tecnológico (TIPTEC) y Asignación de recursos presupuestarios para el II semestre de 2011”, acuerda en su inciso c, lo siguiente:

c. “La decisión de continuar financiando el Taller Infantil en el año 2012, será tomada por este Consejo una vez analizada y aprobada la propuesta de administración que se haga con base en las consideraciones siguientes:
· los resultados del estudio de productividad y el análisis del mismo 
· una propuesta de mejora para la operación del Taller Infantil para el año 2012.
· la presentación, por parte de la Junta de la Asociación ATIPTEC, del informe de las acciones concretas ejecutadas para mejorar la matrícula para el año 2012 y sus resultados.
· una propuesta de presupuesto para ese año.
Esta propuesta deberá ser presentada al Consejo a más tardar el 21 de octubre de 2011”. 

2. En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 475-2012, del 31 de julio de 2012, se recibe a la señora Ana Ruth Vílchez Rodríguez, integrante de la Junta Directiva de la Asociación del Taller Infantil Psicopedagógico del Tecnológico (ATIPTEC), la cual presenta un plan de mejora y acciones concretas ejecutadas para mejorar la matrícula para el año 2012 del Taller Infantil.

3. En esta misma reunión, se le solicita a la señora Vílchez Rodríguez, presentar al Consejo de Rectoría un plan de mejoras, con el fin de que el presupuesto del Taller Infantil, no se presente un presupuesto con déficit.



4. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-1114-2012, del 31 de octubre de 2012, suscrito por el Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual indica lo siguiente:

“En la Sesión No. 41-2012 del Consejo de Rectoría, celebrada el 30 de octubre del año en curso, Artículo 5, el Vicerrector de Administración, Máster Marcel Hernández, informa sobre las conclusiones generadas del análisis del informe presentado por la Presidenta de la Junta Directiva del Taller Infantil Psicopedagógico del TEC, Dra. Rosaura Brenes Solano, el cual atiende al acuerdo del Consejo Institucional, de la Sesión Ordinaria No. 2716, artículo 9, del 10 de junio del 2011, tal como se indica en oficio VAD-471-2012 (adjunto).

La ATIPTEC requiere de una ayuda por parte de la Administración, solicitando un 50% de incremento al presupuesto brindado del 2012 para el 2013, pasando de ₵4.633.210,00 a ₵6.949.815,00, monto que deberá ser considerado como base para los presupuestos siguientes, incrementando un 10% para el 2014 y un 10% para el 2015, correspondiendo a los montos totales de ₵7.744.797,00 y ₵8.409.276,00 respectivamente.

Para resolver la situación del 2013 se prevé atenderlo mediante la primera modificación presupuestaria, adicionando los ₵2.3 millones requeridos para complementar el monto asignado para ese período”.

5.  En reunión de la Comisión de Planificación y Administración No. 501-2012, del 29 de noviembre de 2012, se recibe a la Dra. Rosaura Brenes, MAE. Marcel Hernández y la Licda. Sonia Astúa, los cuales presentan el plan de mejoras del año 2012 realizado por el Taller Infantil.  Asimismo, se le solicita a la señora Brenes, que presente un plan de mejoras para los años 2013, 2014 y 2015, a más tardar el lunes 03 de diciembre de 2012.

6. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio JD-TIPTEC-3-12-2012, del 3 de diciembre de 2012, suscrito por la Dra. Rosaura Brenes Solano, Presidenta de la ATIPTEC, dirigido a la B.Q. Grettel Castro, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta la propuesta de publicidad que se estaría implementando para el período 2013 al 2015, además, entre otros indica lo siguiente:

“… el objetivo de atracción de estudiantes al Taller Infantil  durante los años 2013-14 y 15;   se ha segmentado en cuatrimestres  para una mejor medición y toma de decisiones oportunas y será trabajado para las dos grandes poblaciones que atiende el Taller, a saber a lo interno (hijos e hijas de estudiantes y funcionarios) y a lo externo (comunidad fuera TEC).

Se presenta para este objetivo ya que es fundamental el punto de equilibrio  (73 estudiantes) para una correcta operacionalidad del Taller.  En caso de que éste baje habrá que  restructurar el personal docente y los grupos sin deterioro de la excelente calidad académica que siempre nos ha caracterizado.”


ACUERDA:


a. Dar por conocido el informe de las acciones concretas ejecutadas por la Asociación del Taller Infantil Psicopedagógico del Tecnológico, para mejorar la matrícula para el año 2012. 

b. Aprobar un incremento en un 50% del presupuesto de ¢4 333 210,00 asignado en el año 2012 para el 2013, con el que el Instituto Tecnológico de Costa Rica, hace el aporte en especie al Taller Infantil del Tecnológico para el año 2013, significará en términos absolutos un incremento de ¢2 316 605 y para los años 2014 y 2015 un incremento del 10% anual en lugar del aumento por costo de vida. 

c. Autorizar al Rector para que firme un addendum con la ATIPTEC para adecuar lo establecido en  la cláusula tercera, numeral 5, del Convenio vigente que define el aporte del ITCR, e incluir en la primera modificación presupuestaria de 2013, un monto de ¢2 316 605, para hacer frente a este cambio.

d. Comunicar. ACUERDO FIRME
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