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SCI-293-2013
Comunicación de acuerdo 


	Para:
	Dr. Julio C. Calvo A, Rector
MSc. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia
 MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración 
 Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación
 Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora Vida Estudiantil y Serv. Académicos
 MSc. Edgardo Vargas, Director Sede Regional del ITCR, San Carlos
 MSc. Marlene Ilama, Directora Centro Académico San José
MAE. Tatiana Fernández, Directora Oficina de Planificación Institucional
Ing. Manuel Centeno, Director del Departamento de Mantenimiento
Ing. Alfredo Villarreal, Director del Centro de Cómputo


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
17 de abril de 2013

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2813 Artículo 11, del 17 de abril de 2013.  Plan Táctico de Mantenimiento 2013, la actualización derivada de la Modificación Presupuestaria No. 01-2013 y liberación de las partidas presupuestarias condicionadas en el inciso c, artículo 7, del acuerdo de la Sesión 2810 “Modificación del Plan Anual Operativo 2013 y Modificación Presupuestaria No. 1-2013” 


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio OPI-208-2013, con fecha de recibido 19 de marzo de 2013, suscrito por la M.A.U. Tatiana Fernández Martín, Directora, Oficina de Planificación Institucional y el Ing. Manuel Centeno, Director Departamento Administración de Mantenimiento, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Presidenta del Consejo de Planificación Institucional, en la cual remite Plan de Mantenimiento 2013.

2. La Comisión de Planificación recibe oficio SCI-235-2013, con fecha de recibido 03 de abril de 2013, suscrito por la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Presidenta del Consejo de Planificación Institucional, dirigido a la Comisión de Planificación y Administración, informa que el Consejo de Planificación en la Sesión No. 035-2013, realizada el 01 de abril de 2013, entre otros, conoció el oficio citado en el considerando anterior y en virtud de que no existe una norma explícita que indique que los Planes Tácticos, deben ser aprobados por el Consejo de Planificación Institucional, y que el Estatuto Orgánico estipula que la aprobación de Planes le corresponde al  Consejo Institucional, se dispuso trasladar los Planes Tácticos 2013, a la Comisión de Planificación y Administración para el respectivo análisis y dictamen.

3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio OPI-215-2013 con fecha de recibido 20 de marzo de 2013, suscrito por la M.A.U. Tatiana Fernández Martín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, dirigida a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta Información que actualiza, refuerza y reformula los Planes Tácticos producto de la Modificación Presupuestaria 1-2013; a continuación se transcribe lo relacionado con el  Plan de Mantenimiento:

2. Plan de Mantenimiento

En el presente análisis se hace mención al fortalecimiento del Plan de Mantenimiento en el entendido que el objeto de gasto que afecta al mismo es:

1.8.1.0: Mantenimiento de Edificios y Locales.

Los recursos que se están disminuyendo corresponde a órdenes de compra que se revalidaron mismas que fueron incluidos en el Presupuesto Ordinario 2013, sin embargo, dichas órdenes de compra fueron canceladas en el periodo 2012, por lo tanto ese presupuesto se está liberando con el objetivo de cubrir otros compromisos que quedaron pendientes al 31 de diciembre del 2012.

       Cuadro 2
    PLAN DE MANTENIMIENTO

	 
	DESCRIPCIÓN
	AUMENTOS
	DISMINUCIÓN

	Programa 1: Administración
	 
	 

	 
	MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES    
	434.150,00
	0,00

	Total Programa 1 Administración
	434.150,00
	0,00

	Programa 2: Docencia
	 
	 

	 
	MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES    
	35.330.000,00
	0,00

	Total Programa 2: Docencia
	35.330.000,00
	0,00

	Programa 4: Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	 
	 

	 
	MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES
	3.300.000,00
	0,00

	Total Programa 4: Vicerrectoría de Investigación y Extensión
	3.300.000,00
	0,00

	Programa 5: Sede Regional San Carlos
	 
	 

	 
	MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES    
	1.736.186,25
	0,00

	Total Programa 5: Sede Regional San Carlos
	1.736.186,25
	0,00

	TOTAL PROGRAMA MANTENIMIENTO
	40.800.336,25
	0,00



4. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2810, Artículo 8, del 21 de marzo de 2013, aprobó la Modificación al Plan Anual Operativo 2013 y Modificación Presupuestaria  No. 01-2013, el inciso c, dice:

“c.	Condicionar el uso de los recursos que incrementan los objetos de gasto de la partida de construcciones, adiciones y mejoras y el de Mantenimiento de Edificios y Locales que no se encuentran en el Plan de Infraestructura 2011-2026, ni en los Planes Tácticos 2013 de Mantenimiento y de Inversiones en Infraestructura, hasta que se haya aprobado la modificación que los incorpora”

5. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio OPI-235-2013, con fecha de recibido 08 de abril de 2013, suscrito por la M.A.U. Tatiana Fernández Martín, Directora, Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual aclara sobre los condicionamientos del uso de recursos aprobados por el Consejo Institucional en Sesión No. 2810, Art. 8 del 21 de marzo 2013, y en lo que respecta al Plan de Mantenimiento, aclara lo siguiente:

“El Plan de Mantenimiento 2013, se modifica en el sentido de que los recursos que se incorporan, producto de la Modificación Presupuestaria 1-2013, son adicionales a los originalmente planteados en el Plan, que refieren principalmente a los recursos asignados a los Centros de Costo 5103-1282-2001 Administración de Mantenimiento Institucional y 5104-2105-2001 Servicios Generales Institucionales (Sede Regional de San Carlos). Estos recursos nuevos, son incorporados en los distintos programas presupuestarios, cuyo seguimiento se dará de forma colegiada entre los responsables de los distintos programas presupuestarios y el Departamento de Administración de Mantenimiento, como responsable del Plan Institucional. 
El detalle de los recursos incorporados y sus justificaciones, a continuación:

	UNIDAD EJECUTORA
	CENTRO DE COSTO
	AUMENTOS
	JUSTIFICACION

	CENTRO DE CÓMPUTO-FDU
	5101-1130-7001
	434.150,00
	Se necesita contenido presupuestario en el objeto 1810 para polarizar los vidrios del laboratorio LAIMI C y de la puerta de emergencia del Centro de Cómputo. Esto por cuanto el año anterior se cambió la ventanería del laboratorio en mención y no se polarizó por lo cual cuando se imparten lecciones o se hace uso del mismo ingresa gran cantidad de luz que afecta la visualización de las pantallas. en cuanto a la puerta de emergencia, esta fue hecha durante el periodo de vacaciones y está situada muy cerca de donde se tiene el datacenter de la Institución por lo cual no es conveniente por motivos de seguridad que se tenga visualización del mismo desde fuera del edificio.

	TOTAL PROGRAMA 1: ADMINISTRACIÓN
	 
	434.150,00
	 

	CENTRO INVEST. PROTECCIÓN AMB. CIPA-FDU
	5201-1460-7001
	900.000,00
	Se utilizará para dar  mantenimiento a los locales de los laboratorios de aguas y de tratamiento de residuos peligrosos del CIPA

	ESCUELA DE EDUCACIÓN TÉCNICA FDU
	5201-1520-7001
	3.000.000,00
	Se requiere para ampliar la infraestructura de la oficina de Educación Técnica

	ESC. ADMINISTRACIÓN EMPRESAS DIURNA-FDU
	5201-1381-7001
	1.980.000,00
	Adquisición de artículos para el mantenimiento del edificio y mantenimiento de equipo (rodillos, sillas, perillas de escritorio, cables, focos para video beam). 

	ESCUELA DE INGENIERÍA FORESTAL-FDU
	5201-1401-7001
	950.000,00
	Se requiere hacer una reparación, modificación y rediseño de la secadora de muestras botánicas que tiene la esc. para las prácticas docentes

	CENTRO INVEST. PROTECCIÓN AMB. CIPA-FDU
	5201-1460-7001
	1.500.000,00
	Se utilizará para dar mantenimiento a los locales de los laboratorios de aguas y de tratamiento de residuos peligrosos del CIPA.

	ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE-FDU
	5201-1470-7001
	1.000.000,00
	Mejorar el desarrollo  de la unidad operativa en la adquisición de material para el desempeño diario como en capacitación y atención de actividades propias del quehacer académico.

	ESCUELA DE EDUCACIÓN TÉCNICA FDU
	5201-1520-7001
	20.000.000,00
	Ampliar la infraestructura de la oficina de la Esc. de Educación Técnica.

	PARTIDAS INSTITUCIONALES DOCENCIA
	5201-1320-2001
	3.000.000,00
	Producto del aumento de matrícula en las carreras de Producción Industrial y Electrónica se genera la necesidad de nuevas aulas, por tanto se debe realizar la conversión de laboratorio de suelos a aulas 50 estudiantes, se incluyen pupitres, remodelación, aire acondicionado, equipo de proyección en la Sede Regional San Carlos

	ESCUELA DE ELECTRÓNICA
	5201-1360-0001
	3.000.000,00
	Este año 2013 se empezó a impartir la carrera de ing. electrónica en la sede regional san Carlos, durante el 2014 se deben atender tres cursos de laboratorios en dicha sede, por lo que es indispensable y urgente contar con ese equipo durante el presente año.

	TOTAL PROGRAMA 2: DOCENCIA
	 
	35.330.000,00
	 

	RESERVA PROYEC.ESTRAT (1%FEES)
	5401-1701-0201
	1.700.000,00
	Se requiere aumentar estas sub partidas para poder asignar lo pendiente de presupuesto a cada proyecto, los mismos que iniciaron en enero del 2013. Se van a adquirir un agitador, cámara de video, computadoras, impresoras y libros, entre otras cosas.

	RESERVA PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
	5402-1701-0101
	400.000,00
	Se requiere dar contenido a estas subpartidas para repartir lo pendiente de asignar para los proyectos nuevos que inician en el I Semestre del 2013. así como la adquisición de equipo como licencias Mac , iPad, luxómetro digital, dataloger, libros, goniómetros.

	RESERVA PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
	5402-1701-0101
	200.000,00
	

	MEJORAM, SISTEMA PRODUC. ÁRBOLES NAVIDAD
	5401-1401-1026
	1.000.000,00
	Se utilizará en la reparación de un pequeño invernadero ubicado en el Vivero Forestal donde se realizan las pruebas de material vegetativo y propagación de los árboles plus seleccionados.

	TOTAL PROGRAMA 4: VIE
	 
	3.300.000,00
	 

	PARTIDAS INSTITUCIONALES SAN CARLOS
	5104-2090-2001
	1.736.186,25
	Los recursos que se están disminuyendo en los centros de costo 5201-1320-2001-5290 y 5301-1550-2001-5211 corresponde a órdenes de compra que se revalidaron mismas que fueron incluidos en el presupuesto ordinario 2013 de acuerdo a lo indicado en el oficio ap-1075-2012, sin embargo, dichas órdenes de compra fueron canceladas en el periodo 2012 según oficio AP-2190-2012, por lo tanto ese presupuesto se está liberando con el objetivo de cubrir otros compromisos que quedaron pendientes al 31 de diciembre del 2012, según los siguientes oficios: AP-2190-2012, AP-019-2013, AP-052-2013, AP-088-2013, AP-104-2013, DA-011-2013, DA-022-2013 y AP-221-2013.

	TOTAL PROGRAMA 5: SAN CARLOS
	 
	1.736.186,25
	 

	TOTAL AUMENTOS
	 
	40.800.336,25
	 



6. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficios OPI-237-2013, OPI-238-2013, OPI-239-2013, OPI-240-2013 y OPI-241-2013, todos con fecha de recibido 09 de abril de 2013, suscritos por la M.A.U.  Tatiana Fernández Martín, Directora de la  Oficina de Planificación Institucional,  con copia a la B.Q.  Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en los cuales se convoca a los Responsables de los Planes Tácticos Institucionales 2013, así  como sus respectivas Evaluaciones al 31 de diciembre del 2012,  para que expongan ante la Comisión de Planificación, según corresponda,  lo referente al Plan Integral 2013.

7. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 518-2013, celebrada el 12 de abril de 2013, recibe al M.Sc. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de VIE, a la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora VIESA, MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración, Lic. José Antonio Sánchez, Licda. Mercedes Mora de la Oficina de Planificación Institucional, Ing. Alfredo Villarreal, Director del Centro de Cómputo, MSc. William Delgado del Centro de Desarrollo Académico,  Ing. Saúl Fernández, Director Oficina de Ingeniería, Ing. Manuel Centeno  e Ing. Carlos Rodríguez, del Departamento de Mantenimiento,  quienes realizan la exposición de los Planes Tácticos de Capacitación y Becas Infraestructura, Mantenimiento y Plan Informático 2013. Aclaradas las dudas por los responsables, se comprometen a enviarlas por escrito, para poder elevar una propuesta al pleno del Consejo Institucional, actualizando dichos Planes.

8. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio OPI-253-2013, con fecha de recibido 16 de abril de 2013, suscrito por la M.A.U. Tatiana Fernández, Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración.  Indica que con el objetivo de aclarar las observaciones realizadas en la reunión de la Comisión No. 518-2013, remite el detalle de la información suministrada por los responsables de los Planes Tácticos 2013 y Evaluación del Plan Táctico de Equipamiento 2012 al 31 de diciembre 2012.  A continuación se transcribe el detalle sobre el Plan de Mantenimiento 2013:

“Plan de Mantenimiento 2013

Se actualizó el detalle remitido a través del oficio OPI-208-2013 del 19 de marzo del presente, producto de la información suministrada por el M.A.E. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración, quien a su vez informa que es a través del Presupuesto Extraordinario 2-2013 en donde se dota de recursos financieros a las actividades institucionales de mantenimiento, expresadas en este plan.”

SE ACUERDA:

a. Aprobar el Plan Táctico 2013 de Mantenimiento, adjunto a oficio 208-2013 y la actualización derivada de la Modificación Presupuestaria 01-2013, según las notas OPI-215-2013 y OPI-235-2013. 

b. Liberar el condicionamiento establecido en el inciso c., del Artículo 8, en la Sesión No. 2810, relacionada con este Plan.

c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
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