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SCI-957-2013
Comunicación de acuerdo 


	Para:
	Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector
 M.Sc. Grettel Ortiz, Directora Oficina Asesoría Legal
 Dra. Hannia Rodríguez, Directora del Departamento de Recursos Humanos
 Licda. Maureen Reid Vargas


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
 23 de octubre de 2013

	
	

	Asunto:


	Sesión Ordinaria No. 2844 Artículo 12, del 23 de octubre de 2013.  Autorización de utilización de plaza CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%. Equivalente a un tiempo completo de Asesor Legal, adscrita al Consejo Institucional, en la Oficina de Asesoría Legal, hasta el 31 de diciembre de 2013




Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:
CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio Asesoría Legal-631-2013  con fecha de recibido 16 de octubre del 2013, suscrito por la M.Sc. Grettel Ortíz Álvarez, Directora de la Asesoría Legal, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite informe de la situación de la plaza CF2396 y   manifiesta que desea conocer cuál será en adelante la situación de la plaza y si existe voluntad administrativa para que la misma sea trasladada en forma definitiva a la Asesoría Legal y así poder abrir el concurso correspondiente.

2. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2744, Artículo 15, del 01 de diciembre del 2011, tomó el acuerdo denominado “Recomendación para que el Rector otorgue permiso sin goce de salario a la Licda. Maureen Reid Vargas”. El acuerdo textualmente dice:

“a. Recomendar al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, tramitar lo correspondiente para que se le conceda la licencia  sin goce de salario, a la señora Maureen Reid Vargas, Asesora Legal del Consejo Institucional, de conformidad con la normativa vigente en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.

b. Solicitar al señor Rector, informar a este Consejo Institucional, sobre lo actuado.”

3. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2747, Artículo 14, del 20 de enero del 2012, tomó el acuerdo de autorizar la utilización de la plaza CF2396, Categoría 23, de 12 meses,  jornada de 100%, equivalente a un tiempo completo, de asesor legal, adscrita al Consejo Institucional, en la Oficina de  Asesoría Legal, durante el periodo comprendido del 16 de enero al 16 de abril del 2012, prorrogable”, en los siguientes términos:

“a.  Autorizar la utilización de la plaza de asesor legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional, en la Oficina de Asesoría Legal, durante el periodo comprendido del 16 de enero al 16 de abril del 2012 y prorrogable durante el tiempo en que la señora Maureen Reid Vargas se mantenga con permiso.

b.  La Administración garantizará que la Oficina de Asesoría Legal brindará la asesoría requerida por el Consejo Institucional de forma oportuna.”
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibe nota con fecha de recibido 21 de octubre de 2013, suscrita por la señora Maureen Reid Vargas, dirigido a los Señores Miembros del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la cual interpone formal renuncia irrevocable, al cargo que venía desempeñando como Asesora del citado órgano colegiado. La nota textualmente dice:
“Sirva la presente para interponer ante Ustedes formal renuncia irrevocable, al cargo que venía desempeñando como Asesora Legal del citado órgano colegiado, toda vez que no tengo interés en retornar al mismo, ya que mi vínculo actual, con uno de los supremos poderes de la República, es muy estable y superior en forma comparativa, a la relación laboral que sostuve con Ustedes, por lo que por razones de probidad, transparencia y responsabilidad, mi labor actual me es plenamente satisfactoria, ya que el ente al que sirvo, se caracteriza por un apego estricto a la ley vigente que rige su funcionamiento, lo que me resulta desde mi formación en el área legal, de extrema satisfacción, ya que la Administración de Justicia, valora de forma extrema e incentiva a los funcionarios y entes que gozan del respeto absoluto, por la ley que rige el funcionamiento estatal en la Administración Pública, lo que ha permitido el despliegue de todas mis habilidades y potencial en aras de servir a la ciudadanía costarricense, con un alto sentido de probidad y ética en mi desempeño, permitiendo en mi, un crecimiento exponencial, en la labor que avoco a combatir el crecimiento de la criminalidad en nuestra sociedad, razón de ser del cuerpo de profesionales que hoy día integro, a pesar de la presunta ilegalidad en torno al maneja de mi plaza y a las decisiones tomadas en relación con la misma, aspecto que no es sorpresivo para la suscrita.”

5. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-1009-2013, con fecha de recibido 22 de octubre de 2013, suscrito por el Dr. Julio Calvo, Rector, dirigido a los Señores Miembros del Consejo Institucional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en el cual remite solicitud de utilización de plaza de Asesor Legal en calidad de préstamo, a la Oficina de Asesoría Legal; en los siguientes términos:

“En vista que la Licda. Maureen Reid Vargas, presentó renuncia  irrevocable al puesto de Asesora Legal de Consejo Institucional, con fecha 21 de octubre de los corrientes,   este Consejo en el año 2012, dispuso por acuerdo formal, que  dicha  plaza   fuera asignada en calidad de préstamo a la Asesoría Legal. 
Debido a  las múltiples actividades que debe atender esta Oficina tanto a nivel interno como lo son,  las consultas ordinarias, firmas de convenios, licitaciones, ordinarios disciplinarios, atención al Tribunal Electoral, Tribunal disciplinario estudiantil en entre muchos otros aspectos, y de igual manera las demandas en procesos judiciales y extrajudiciales, las cuales se han incrementado en los anteriores meses, el préstamo de esta plaza ha venido compensando la demanda de trabajo generado por el propio ITCR.
En razón de la atención y responsabilidades que se derivarán del Préstamo del Banco Mundial para la Educación y por carecer en la actualidad de  apoyo de asesores para atender dichas tareas, solicito se autorice que esta plaza la continúe utilizando la Asesoría  Legal hasta el 31 de diciembre del año en curso.
Queda claro que los funcionarios de  la Asesoría Legal, mantendrán como hasta ahora se ha hecho el apoyo al Consejo Institucional cuando éste  lo considere necesario.”

SE ACUERDA:
a. Aceptar la renuncia presentada por la señora Maureen Reid Vargas a la plaza de  asesor legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional. Rige a partir del 23 de octubre de 2013.
b. Autorizar que la plaza de asesor legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional, sea utilizada en la Oficina de Asesoría Legal, del 23 de octubre de 2013 hasta el 31 de diciembre del 2013.
c. La Administración garantizará que la Oficina de Asesoría Legal brindará la asesoría requerida por el Consejo Institucional de forma oportuna. 
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
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