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Sesion Ordinaria No. 3141, Articulo 15, del 09 de octubre de 2019.
Consulta a la Comunidad Institucional, en general, y al Consejo
de Docencia, en particular, sobre propuesta de “Reforma de los
articulos 47 y 61, del Reglamento del Régimen de Ensefianza
Aprendizaje del Instituto Tecnolégico de Costa Rica”

Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo
Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

RESULTANDO QUE:

1. EIl Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica en su articulo 18,

sefala:

“Son funciones del Consejo Institucional:

Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para el
funcionamiento del Instituto, asi como los suyos propios, excepto aquellos que
regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional Representativa y del
Congreso Institucional.”

El Reglamento del Régimen de Ensefianza Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico

de Costa Rica, establece en sus articulos 47 y 61 al 64, lo siguiente:

“Articulo 47

Se denominara programa del curso la descripcién previa, ordenada y detallada de la
labor educativa por analizar en la asignatura. En el documento respectivo se
consignara lo siguiente:
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Aspectos relativos al plan de estudios:
Nombre, cédigo y tipo de curso.
Numero de créditos y horas por semana, especificando su tipo.
Cursos para los que es requisito o correquisito.
Asistencia libre u obligatoria.
Posibilidad de ser presentada por suficiencia.
Objetivos generales y especificos del curso.
Temas y subtemas al mayor detalle posible dentro de las limitaciones de espacio
y comprensibilidad propios de un programa de estudio.

Aspectos operativos:
Metodologia o estrategia de ensefianza.
Tiempo estimado de dedicacion a cada tema.
Criterios de evaluacioén, donde se indicara:
Tipo de evaluacion
Tipo de pruebas por realizar
Numero aproximado de pruebas que efectuara para cada tipo
Valor porcentual de cada tipo de prueba
Posibilidad de eximirse del examen final
Horas de consulta y si son individuales o grupales.
Bibliografia de consulta por tema y complementaria.

El profesor que imparte el curso debera procurar que la bibliografia de consulta que se
utilice se encuentre disponible para el estudiante, indicando el lugar o medio de su
localizacién.

No se podran condicionar aspectos evaluativos a la adquisicion de material bibliografico.

Sesion Ordinaria No. 3027, Articulo 20, del 14 de junio de 2017. Gaceta No. 471, del 16
de junio de 2017

Articulo 61

La naturaleza sistematica de la evaluacion exigira que en cada uno de los cursos el
profesor que lo imparta defina de antemano el tipo, numero y valor de los criterios de
evaluacién que se utilizaran. Asimismo, debe indicarse si el estudiante tiene posibilidad
de eximirse del examen final, en tal caso, debe aparecer la nota promedio necesaria
para ello.

Articulo 62
La naturaleza formativa de la evaluacion exigira la utilizacion de procedimientos que
permitan controlar y reorientar el aprendizaje progresivo del estudiante.

Articulo 63

El caracter acumulativo de la evaluacion servira para otorgar una calificacion final al
estudiante, la cual refleje el rendimiento obtenido en cada asignatura a lo largo del
semestre.

Articulo 64

Se podra efectuar la evaluacion del progreso académico del estudiante mediante tareas,
proyectos, pruebas orales, pruebas escritas y practicas. Queda a criterio del profesor
establecer otros mecanismos adicionales para evaluar el aprendizaje.”

3. En el Instituto existen cursos de los periodos semestrales cuyo porcentaje de
aprobacion no alcanza el 60%.

4. La politica general 8 aprobada por la Asamblea Institucional Representativa en la
Sesion Ordinaria AIR-88-2015, establece lo siguiente:
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“8. Se desarrollaran estrategias que contribuyan a mejorar el acceso, la vida
estudiantil, la formacién integral y el éxito académico para los estudiantes del
ITCR, procurando la equidad de condiciones para las poblaciones vulnerables y
de bajo nivel socioeconémico.”

5. Enel“Modelo Pedagdgico” aprobado por el IV Congreso Institucional, incorporado
como punto 10 del “Modelo Académico” aprobado por el Il Congreso Institucional,
se plantea lo siguiente:

13

e El Instituto Tecnoldégico de Costa Rica, con clara conviccion y consciente de las
transformaciones educativas, encausadas a re-significar el proceso educativo,
establece la fundamentacion teérico-epistémica, sobre la cual se cimienta el Modelo
Pedagdgico de esta institucion, en total congruencia con lo expuesto en su Mision,
Vision y los postulados del Modelo Académico. Propone tedricamente dos
epistemologias: el constructivismo y la corriente sistémico-compleja, por ser las que
mejor se adaptan a la era del conocimiento y a la naturaleza tecnolégica-cientifica del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

e Los principios tedrico-pedagdgicos sustentados en bases ontologicas,
epistemolégicas y paradigmaticas sobre las cuales fundamenta su Modelo
Pedagdgico, se oponen a concepciones educativas tradicionalistas de indole
mecanico (automatico), repetitivo del aprendizaje, y al rol pasivo del estudiante muy
caracteristico de la corriente conductista, tan arraigada en los claustros universitarios.
Sus principios epistémicos propician la transformaciéon del proceso educativo al
proponer un aprendizaje significativo, humanista, competente, pedagdgico y
auténomo del aprendizaje.

e Tiene como finalidad desarrollar en el estudiantado los procesos del pensamiento, la
construccién del conocimiento, el crecimiento personal, social, intelectual, actitudinal,
cientifico y axiolégico, de forma que contribuyan con la evolucién de la sociedad
costarricense, mediante un ejercicio profesional competente. Infiere de sus raices
epistemolégicas una ensefianza dinamica, responsable y multidireccional en la que
interactuan responsablemente el equipo docente, la comunidad estudiantil, lo
curricular y el rol institucional, en relaciones de equilibrio sinérgico en procura de
favorecer un proceso formativo inteligente, abierto, reflexivo, aplicable, competitivo y
motivante.

e Uncamino en el que cada uno brinda con conviccién, su esfuerzo personal y colectivo
exigiendo respeto y confianza para compartir ideas, experiencias y conocimiento.
Lleva implicito en su construccion, la naturaleza articulada de una realidad
universitaria compleja, cambiante, globalizada, inmersa en un contexto altamente
tecnoloégico, influenciada por una serie de retos como financiacioén, diversificacion,
rendicion de cuentas, internacionalizacion, la calidad, masificacion, la economia del
conocimiento, la investigacion pura, aplicada, educativa y evaluativa, los avances
cientificos y politicas competitivas de indole econémico. Todos esos factores son
variables ineludibles que estan transformando el quehacer formativo en los claustros
universitarios.

e FEl Instituto Tecnolégico de Costa Rica exhorta a la comunidad universitaria a
promover que la mayoria de sus estudiantes se motiven y triunfen en la adquisicién
del conocimiento y lo apliquen oportunamente en situaciones nuevas y cambiantes,
propias del avance de las profesiones.

o El profesorado y el alumnado deben ser y estar conscientes que la adquisicion del
conocimiento implica modificar pautas de pensamiento, rendimiento, productividad y
de organizacion didactica y pedagogica.

e Considera al estudiante como una persona activa y responsable de su propio proceso
de aprendizaje. Ser responsable de su propio aprendizaje no significa que se deje a
su libre albedrio. Al contrario, implica mas responsabilidad para el equipo docente,
quienes deben encauzar al estudiante para que logre el aprendizaje.
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e Reconoce las individualidades de los discentes al estar consciente que cada sujeto
que aprende posee estrategias, estilos de aprendizaje y capacidades diferentes para
apropiarse del conocimiento y su aprendizaje.

e Ensenanza facilitada por un profesorado con clara conviccion de guiar a sus discentes
en su camino formativo profesional, tnico, individual y colectivo hacia la adquisicion
del conocimiento.

e Formacidn centrada en el aprendizaje mas que en la ensefianza. Pero cada quien
(profesorado y alumnado) asumiendo con conviccion y disposicion la gquia,
responsabilidad y conduccién del aprendizaje.”

6. En la Sesion Ordinaria No. 3140 del Consejo Institucional, realizada el miércoles

02 de octubre de 2019, el Dr. Luis Gerardo Meza Cascante dejo presentada la
propuesta denominada “Reforma de los articulos 47 y 61 del Reglamento
Régimen de Ensefanza Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica”, y
se dispone trasladarla a la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles para
el dictamen correspondiente.

La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en la reunion No. 643-2019,
celebrada el 04 de octubre de 2019, analiza la propuesta presentada por el Dr.
Meza Cascante y valora que es conveniente someter la propuesta a consulta de
la Comunidad Institucional, en general, por el lapso de 20 dias habiles y del
Consejo de Docencia, en particular, por espacio de 30 dias habiles.

CONSIDERANDO QUE:

1.

De acuerdo con la concepcidén constructivista -una de las dos epistemologias
acogidas en el “Modelo Pedagdgico” aprobado por el IV Congreso Institucional-el
aprendizaje debe ser concebido como un proceso inacabado, en constante
evolucion, sociocultural, histérico, dinamico y susceptible de construirse de
diversas formas, lo que conlleva a que la evaluacion de los aprendizajes se deba
asumir como un proceso integral, permanente, sistematico, contextualizado,
propositivo y orientado a la realimentacion del proceso educativo.

Los bajos porcentajes de aprobacion de algunos cursos que se presentan en el
Instituto, tienen incidencia en las tasas de graduacion, en el alargamiento de los
plazos de graduacion y en el incremento de las tasas de desercién, lo que afecta
directamente a las y los estudiantes, y conllevan impactos presupuestarios
significativos a la Instituciéon, ante la necesidad de impartir grupos adicionales para
las y los estudiantes repitentes.

En el marco del “Modelo Pedagdgico” aprobado por el IV Congreso Institucional,
es imperativo repensar los procesos y las practicas de evaluacion de los
aprendizajes, que han prevalecido en el Instituto; y como parte de ello es necesario
y conveniente crear las condiciones normativas que permitan a las y los docentes
establecer estrategias, para que las y los estudiantes que asi lo requieran puedan
recuperar puntajes perdidos en las actividades de evaluacién aplicadas.

Las dificiles condiciones presupuestarias que atraviesa el Instituto, exigen un
replanteamiento de todas las actividades institucionales, en busca de mayores
niveles de eficacia y de eficiencia, siendo parte de ello lo relacionado con los
indices de promocion de los cursos que se imparten en la Institucion.



COMUNICACION DE ACUERDO
Sesién Ordinaria No. 3141 Articulo 15, del 09 de octubre de 2019

Pagina 5

SE ACUERDA:

a. Someter a consulta de la Comunidad Institucional, en general, por 20 dias habiles
y del Consejo de Docencia, en particular, por un plazo de 30 dias habiles, la
“‘Reforma de los articulos 47 y 61 del Reglamento del Régimen de Ensefianza-
Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica”, para que los mismos se lean

de la siguiente manera (se resaltan en el texto los cambios incorporados):

Articulo 47

Se denominara programa del curso la descripcidn previa, ordenada y
detallada de la labor educativa por analizar en la asignatura. En el
documento respectivo se consignara lo siguiente:

Aspectos relativos al plan de estudios:
Nombre, codigo y tipo de curso.
Numero de créditos y horas por semana, especificando su tipo.
Cursos para los que es requisito o correquisito.
Asistencia libre u obligatoria.
Posibilidad de ser presentada por suficiencia.
Objetivos generales y especificos del curso.
Temas y subtemas al mayor detalle posible dentro de las
limitaciones de espacio y comprensibilidad propios de un programa
de estudio.

Aspectos operativos:
Metodologia o estrategia de ensehanza.
Tiempo estimado de dedicacion a cada tema.
Criterios de evaluacion, donde se indicara:

Tipo de evaluacion

Tipo de pruebas por realizar

Numero aproximado de pruebas que efectuara para cada tipo
Valor porcentual de cada tipo de prueba

Posibilidad de eximirse del examen final

Opciones previstas para la recuperacion de los
porcentajes obtenidos en las actividades de evaluaciéon
aplicadas, cuando corresponda.

Horas de consulta y si son individuales o grupales.
Bibliografia de consulta por tema y complementaria.

El profesor que imparte el curso debera procurar que la bibliografia de
consulta que se utilice se encuentre disponible para el estudiante,
indicando el lugar o medio de su localizacion.

No se podran condicionar aspectos evaluativos a la adquisicion de
material bibliografico.

Articulo 61
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La naturaleza sistematica de la evaluacion exigira que, en cada uno de
los cursos el profesor que lo imparta defina de antemano el tipo, numero
y valor de los criterios de evaluacion que se utilizaran. En los cursos,
con excepcion del periodo de “cursos de verano”, en los que el
porcentaje de promocion en el periodo anterior haya sido menor al
60%, se indicaran acciones que permitan a las y los estudiantes
recuperar los porcentajes en algunas de las actividades de
evaluacion previstas para el curso. Asimismo, debe indicarse si el
estudiante tiene posibilidad de eximirse del examen final, en tal caso,
debe aparecer la nota promedio necesaria para ello.

b. Indicar que, contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo o de apelaciéon ante la Asamblea Institucional Representativa, o los
extraordinarios de aclaracién o adicién, en el plazo maximo de cinco dias habiles,
posteriores a la notificacién del acuerdo. Por asi haberlo establecido la Asamblea
Institucional Representativa, es potestativo del recurrente interponer ambos
recursos o uno solo de ellos, sin que puedan las autoridades recurridas desestimar
o rechazar un recurso porque el recurrente no haya interpuesto el recurso previo.

c. Comunicar. ACUERDO FIRME.

Palabras Clave: Reforma - Reglamento - Régimen - Ensefanza - Aprendizaje -del
- Instituto - Tecnoldgico - de - Costa Rica - articulo - 47 - articulo - 61
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