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Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo
Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

RESULTANDO QUE:

1. Enatencion al articulo 96 del Estatuto Organico, las Politicas Generales aprobadas
por la Asamblea Institucional Representativa constituyen la base para la toma de
decisiones del Consejo Institucional; en lo conducente, interesan las que se indican
a continuacion:

“2. Vida estudiantil. Se fomentaran acciones que contribuyan a mejorar el
acceso a la universidad, la integracion de la vida estudiantil, las habilidades
socioemocionales, la inclusion y los derechos humanos; procurando la
igualdad de condiciones para todos los estudiantes inscritos en los campus
tecnolégicos y los centros académicos para asegurar su permanencia,
formacion integral y graduacion exitosa.”

“3. Investigacion. Se desarrollaran programas y proyectos de investigacion y
desarrollo con un enfoque cientifico-tecnolégico, y de investigacion
educativa y sociocultural, conforme a los fines, principios, valores y ejes de
conocimiento institucionales, para contribuir a mejorar la calidad de vida de
las personas, la competitividad del pais o la generacion de conocimiento.”

“4. Extension y Accidon Social. Se desarrollaran programas, proyectos y
actividades de extension y accién social, como una forma de vinculacién con
los actores del desarrollo, publicos y privados, proyectando la accién
institucional en el ambito sociocultural, educativo, productivo y
organizativo, para contribuir en el desarrollo integral del pais.” (Aprobadas
en Sesion AlIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021, publicada en Gaceta
N°851 del 21 de noviembre de 2021)

2. Elinciso f del articulo 18 del Estatuto Orgéanico del ITCR, establece:
“Son funciones del Consejo Institucional:

f. Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para el
funcionamiento del Instituto, asi como los suyos propios, excepto aquellos que
regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional Representativa y del
Congreso Institucional

Los reglamentos que regulan la materia electoral deben ser consultados al
Tribunal Institucional Electoral antes de su aprobacion en firme. El Tribunal
Institucional Electoral contara con diez dias habiles para pronunciarse.

”

3. El Reglamento de Normalizacion Institucional indica el tramite que debe seguirse
ante la solicitud de creacién, modificacién o derogatoria de un reglamento general.
En atencion al articulo Transitorio Il del mismo cuerpo normativo, el articulo 12
indica sobre la tramitacion de reglamentos generales, lo siguiente:
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“Articulo 12 Tramitacién de Reglamentos Generales

Cuando se trate de una solicitud de creacién, modificacién o derogatoria de un

reglamento general se procedera de la siguiente manera:

e Cualquier miembro u Organo Colegiado de la Comunidad, podra proponer
al Consejo Institucional la iniciativa de creacioén, modificacion o derogatoria
de un reglamento general.

o El Consejo Institucional designara entre sus comisiones permanentes, el
estudio de su procedencia.

e De ser procedente la propuesta, se solicitara a la Oficina de Planificacién
Institucional realizar el trAmite correspondiente.

e La Oficina de Planificacién Institucional, elaborar4d una propuesta del
reglamento que incorpore, las observaciones y los dictamenes respectivos.

e La Comision permanente respectiva hard un andlisis integral de la solicitud
y elaborara una propuesta final, que elevard al pleno del Consejo
Institucional para su conocimiento y aprobacion.

e En el caso de reformas parciales que no impliguen cambios sustanciales
en dicha normativa, la comisién permanente respectiva definira si lo envia
a la Oficina de Planificacion Institucional.”

4. Mediante oficio DP-041-2019 del 14 de marzo de 2019, la Direccion de Posgrado
hizo llegar la propuesta del “Reglamento de Becas de Posgrado del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica”, avalada por el Consejo de Posgrado en la sesion DP-
11-2018 del 13 de diciembre de 2018.

5. Mediante oficio SCI-260-2019 del 05 de abril del 2019, la Comision Asuntos
Académicos y Estudiantiles solicito a la Oficina de Planificacion Institucional,
brindar dictamen sobre la propuesta reglamentaria recibida en el oficio DP-041-
20109.

6. Mediante oficio OPI-434-2019 del 13 de agosto del 2019, se recibio el dictamen de
la Oficina de Planificacion Institucional al texto de la propuesta del “Reglamento de
Becas de Posgrado del Instituto Tecnolégico de Costa Rica”, indicando que, se
atienden, ademas, observaciones de la Auditoria Interna (AUDI-AS-007-2019 del
19 de julio del 2019) y de la Asesoria Legal (AL-181-2019 del 25 de abril del 2019).

7. Mediante los oficios siguientes se registra el seguimiento de correspondencia que
surgi6é en la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, durante el proceso
de revision de la propuesta del “Reglamento de Becas de Posgrado del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica”, posteriormente a ser dictaminada por la Oficina de
Planificacion Institucional”, asi como las respectivas respuestas:

Oficios enviados Respuestas recibidas

SCI-218-2021 del 03 de marzo del
2021, dirigido a la Direccion de
Posgrado

DP-040-2021 del 19 de marzo del
2021, suscrito por la Direccion de
Posgrado

SCI-949-2021 del 01 de octubre de
2021, dirigido a la Direccion de
Posgrado y Oficina de Planificacion
Institucional

DP-019-2022 del 28 de enero de
2022, suscrito por la Direccién de
Posgrado
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SCI-832-2022 del 18 de agosto de
2022, dirigido a la Oficina de
Planificacion Institucional, la Oficina
de Asesoria Legal y la Direccion de
Posgrado

DP-108-2022 del 16 de setiembre de
2022, suscrito por la Direccion de
Posgrado

SCI-1338-2022 del 15 de diciembre
de 2022, dirigido a la Oficina de
Asesoria Legal

AL-037-2023 del 06 de febrero de
2023, suscrito por la Direccion de la
Oficina de Asesoria Legal

SCI-1339-2022 del 15 de diciembre
de 2022, dirigido a la Direccion de
Posgrado

DP-039-2023 del 09 de marzo de
2023, suscrito por la Direccion de
Posgrado

8. La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles dictaminé en su reunion
No. 813, efectuada el 23 de junio de 2023, sobre la propuesta del
“Reglamento de Becas de Posgrado del Instituto Tecnolégico de Costa Rica”
(version recibida en el oficio DP-039-2023) en los términos que a
continuacion se detalla:

“Considerando que:

1. La propuesta del Reglamento de Becas de Posgrado del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica es una normativa que se remonta al afio 2019,
derivandose desde la fecha una serie de versiones: DP-041-2019, OPI-434-
2019, DP-040-2021, DP-019-2022, DP-108-2022 y DP-039-2023) producto
de su revision y analisis.

2. Ha participado en el proceso de crear esta normativa principalmente la
Direccion de Posgrado, siendo la instancia proponente y quien sera usuaria
prioritaria de esta normativa, asi como la Oficina de Planificacion
Institucional, la Oficina de Asesoria Legal, e incluso la Auditoria Interna,
cada una desde su ambito de competencia, segun dispone el articulo 12
del Reglamento de Normalizacién Institucional (bajo el texto previo a su
reforma en la Sesion Ordinaria No. 3232, articulo 8, del 01 de setiembre de
2021).

3. La dultima version del Reglamento de Becas de Posgrado del Instituto
Tecnologico de Costa Rica, data del oficio DP-039-2023, en el cual se
encuentran atendidas la gran mayoria de observaciones emitidas por esta
Comision: funciones de las instancias involucradas, requisitos,
compromisos, descripcion de los tipos de becas, causas de incumplimiento,
entre otras.

4. Durante el tramite de este reglamento surgieron una serie de interrogantes,
sobre las que se tiene claridad una vez leido el criterio de la Oficina de
Asesoria Legal, plasmado en el oficio Asesoria Legal —037-2023 del 06 de
febrero del 2023. Estas son:

a. ¢Es legalmente posible que una persona estudiante del ITCR que
mantiene relacion laboral con el ITCR, pueda acceder a becas en el
marco de este eventual reglamento, bajo condiciones y
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responsabilidades distintas a las que se fijan en el Reglamento de
Becas del Personal del ITCR? Al respecto el criterio juridico sefialo:

“@

Si es juridicamente posible que una persona estudiante del ITCR que
mantiene una relacion laboral con el Instituto Tecnolégico de Costa Rica
pueda acceder a becas en el marco del “Reglamento de Becas de
Posgrado del ITCR”, en el entendido de que dicho reglamento se
aplicara a las personas estudiantes de posgrado postulantes a una beca
Unicamente por su condicion de estudiante, indistintamente de que
tengan una relacion laboral con el ITCR en jornada de nhombramiento
inferior a 50% o laboren en cualquier otra institucion

n

¢Es legalmente posible que ante el incumplimiento de las
responsabilidades, compromisos y obligaciones que asumen las
personas estudiantes becarias de posgrado, en el marco del eventual
reglamento, se determine como una posible sancién, la devolucién de
los aportes econémicos que se le hayan girado a la fecha? Al respecto
el criterio juridico sefialo:

I3

Si es legalmente posible que se determine como una posible sancién,
la devolucion de los aportes econémicos que se le hayan girado a una
persona estudiante becaria de posgrado ante un eventual
incumplimiento de las responsabilidades, compromisos y obligaciones,
con la salvedad de que antes del otorgamiento de la beca se le informe
a la persona estudiante y la misma tenga claridad de bajo cuales
incumplimientos se le impondra la sancion de la devolucion de los
aportes econdmicos otorgados a la fecha por el Instituto Tecnol6gico de
Costa Rica, estableciendo la tipificacion, los incumplimientos, las
sanciones y la forma en que se recuperaran dichos aportes econémicos
gue corresponden a fondos publicos.

5. En la reunién No. 806, efectuada el 05 de mayo de 2023, se conté con la
participacion del Dr.-Ing. Teodolito Guillén Girdn, director de la Direccién de
Posgrado, con quien se profundiz6 en los elementos pendientes de
resolver, siendo los siguientes:

Indicacion expresa de requisitos para las personas funcionarias del
ITCR para optar por la beca de proyectos de investigacion y extension
(evidencia constatada de nombramiento de un 50% o de jornada inferior
en caso de laborar para la institucion) (Articulos 14 y 15)

Potestades de los programas de posgrado administrados en
coadyuvancia con la FUNDATEC en cuanto a becas no especificadas
en el reglamento (Articulo 11)

6. Producto de los insumos recibidos esta Comisiébn encuentra necesario
efectuar ajustes de forma y fondo en los apartados siguientes de la
propuesta reglamentaria:
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Articulo

Comentario

Propuesta CAAE

Articulo 5. Definiciones

Fondo de Fortalecimiento de
Posgrados (FFP):
Presupuesto anual asignado a
la Direccién de Posgrado por el
ITCR para el pago de becas a
estudiantes de posgrados, que
corresponde a la_asignacion
del Presupuesto  para el
Fortalecimiento de la Extension
y los Programas de Posgrado
de los recursos transferidos por
el FEES, sequn acuerdo del
Consejo Institucional en Sesion
Ordinaria No. 2936, Articulo 10,
del 9 de setiembre de 2015 y
asignado anualmente.

El acuerdo al que se hace
referencia (Sesién Ordinaria No.
2936, Articulo 10, del 9 de
setiembre de 2015) corresponde a
la formulacion presupuestaria del
periodo 2016, por cuanto no se
encuentra vigente.

Se debe tener presente que
anualmente el Consejo
Institucional emite Politicas
especificas de formulacion vy
ejecucion del PAO-Presupuesto.

Se modifica el texto de la
definicién asf:

Fondo de Fortalecimiento de
Posgrados (FFP): Presupuesto
anual asignado a la Direccion de
Posgrado por el ITCR para el
pago de becas a estudiantes de
posgrados, y proviene de
recursos del FEES.

Articulo 11. De las

potestades de los
programas de posgrado
administrados en
coadyuvancia con la
FUNDATEC

d. Los programas de
posgrados coordinardn junto
con la Direccién de Posgrado el
mecanismo de asignacion de
becas no especificadas en este
reglamento, en donde los
programas podran disponer de
los recursos propios para
apoyar a sus estudiantes
siempre velando por el
equilibrio financiero de sus
programas.

Esta habilitacion debe pasar a
formar parte de las disposiciones
finales.

Se agrega al CAPITULO VI.
Disposiciones finales, bajo el
texto siguiente:

El Consejo de Posgrado definira
las disposiciones generales para
la asignacién de becas no
especificadas en este
reglamento, de modo que los
programas de posgrado
administrados en coadyuvancia
con la FUNDATEC, puedan
disponer de los recursos propios
para apoyar a sus estudiantes,
siempre velando por el equilibrio
financiero.

Articulo 12. De los tipos de
beca de posgrado

b. Becas para la proyeccién
nacional e internacional:
Aporte _econbmico _a _las
personas estudiantes de
posgrado para participar en
pasantias, seminarios,
congresos, foros, encuentros,
simposios, apoyo para la
publicacién de articulos
cientificos y otras actividades
relacionadas a la formacion
académica, tanto a nivel
nacional como internacional.

En el inciso b es preferible eliminar
la mencién explicita al beneficio
asociado a la beca, ya que este
articulo Gnicamente describe cada
tipo de beca, quedando los
beneficios en otro numeral.

En el inciso ¢ es preciso explicitar
el nombre correcto de Ia
exoneracion de la que trata la
beca: derechos de estudio

Se modifica el texto quedando
asf:

b. Becas para la proyeccion
nacional e internacional:
Beneficio por medio del cual se
facilita la participacion en
pasantias, seminarios,
congresos, foros, encuentros,
simposios, la publicacion de
articulos cientificos y otras
actividades relacionadas a la
formacién académica, tanto a
nivel nacional como
internacional.
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c. Beca por exoneracion de
pago de derechos a nivel de

posgrado: ...

c. Beca por exoneracion del
pago de derechos de estudio:

Articulo 14. Requisitos para
optar por primera vez a una
Beca Estudiante Asistente
para Proyectos de
Investigacion y Extension

f. Evidencia constatada de un
nombramiento con una jornada
inferior al 50% en_caso de
laborar para la Institucién.

g. Carta del programa de
posgrado respectivo en el que
se avala la solicitud de
exoneracion de pago de
derechos de estudio_en caso
de recibir la beca de Estudiante
Asistente para Proyectos de
Investigacion y Extension.

En cuanto al inciso f. si bien la
Direccion de Posgrado argumenté
en el oficio DP-039-2023 que
eliminar la  restriccion  de
dedicacion menor al 50% de una
persona funcionaria para poder
obtener las becas de la Direccion
de Posgrado, se considera no
conveniente para que la persona
estudiante logre finalizar su
formacion en el tiempo establecido
por el programa; esta Comision
comparte el criterio de la Oficina
de Asesoria Legal en cuanto a que
las becas de este reglamento se

aplicardn a las  personas
estudiantes de posgrado
postulantes, Unicamente por su
condicién de estudiante,
indistintamente de que tengan una
relacion laboral con el ITCR o
laboren en  cualquier otra

institucién, por cuanto generar un
tratamiento restrictivo Gnicamente
a personas funcionarias del ITCR
no es conveniente y atentaria a ser
discriminatorio; por cuanto este
requisito Unicamente se propone
para un grupo especifico.

En cuanto al inciso g. se elimina la
menciéon al nombre de la beca,
dado que se encuentra implicito en
el titulo del mismo articulo.

Mantener el requisito del inciso
g. para resguardar jornadas
laborales compatibles con los
compromisos que la beca
involucra, mas se redacta para
que aplique a todo postulante,
indistintamente de su patrono:

f. Evidencia constatada de una
jornada laboral que no supere
las 20 horas semanales.

Acortar el texto del inciso g.
guedando asi:

g. Carta del programa de
posgrado respectivo en el que se
avala la solicitud de exoneracion
del pago de derechos de estudio.

Articulo 15. Requisitos para
la renovacién de la Beca
estudiante asistente para
proyectos deinvestigaciény
extensién

e. Evidencia constatada de un
nombramiento con una jornada
inferior al 50% en caso de
laborar para la Institucién.

En cuanto al inciso e. se tiene el
mismo argumento que en el inciso
f. del articulo 14.

Se modifica el texto asi:

e. Evidencia constatada de una
jornada laboral que no supere
las 20 horas semanales.

Articulo 20. Acciones ante el
incumplimiento de las becas
especificadas en el presente
reglamento

Se entenderd que la persona
becaria es incumplidora si al
menos presenta alguna de las
siguientes faltas:

A solicitud de la Direccion de
Posgrado, se agrega una falta
mas, referida a la omisioén dolosa o

falso  testimonio sobre la
disponibilidad horaria para atender
las responsabilidades y

compromisos adquiridos en la
firma del contrato.

Se agrega un inciso g. con el
texto siguiente:

g. Omisiébn dolosa o falso
testimonio sobre la
disponibilidad  horaria  para

atender las responsabilidades y
compromisos adquiridos en la
firma del contrato.
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Se dictamina:

a. Indicar al pleno del Consejo Institucional que el Reglamento de Becas de
Posgrado del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, ha atendido
satisfactoriamente las disposiciones del Reglamento de Normalizacion
Institucional, en cuanto a la creacion de normativa de caracter general.

b. Recomendar al pleno del Consejo Institucional que apruebe la creacién del
Reglamento de Becas de Posgrado del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
bajo el texto que remitié la Direccién de Posgrado en el oficio DP-039-2023,
sumando los ajustes que se han explicitado en el considerando 6,
resultando en el contenido que a continuacion se detalla:

CONSIDERANDO QUE:

1. Como institucion de caracter publico, el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica debe
velar por una eficiente, oportuna y justa distribucién de los recursos que dispone,
sean estos recibidos de las transferencias del Gobierno Central (FEES) o bien de
la generacién de recursos, producto del vinculo remunerado con la Fundatec; por
lo cual es conveniente que regule la asignacion de becas para el estudiantado de
los programas de Posgrado que se imparten en la Institucion.

2. Una adecuada asignacion de becas para el estudiantado de Posgrado permitiria
promover la excelencia de la investigacion y extension que se realiza en los
programas de Posgrado, apoyar los procesos de investigacion y extension a través
del estudiantado de los programas de Posgrado y proyectar la investigacién que
se realiza en conjunto entre el profesado y el estudiantado en los programas de
Posgrado.

3. El Reglamento de Becas de Posgrado del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, se
constituye en la normativa que habilitaria que las personas admitidas en
programas de posgrado, puedan optar por las becas reguladas en dicha norma,
las cuales consisten en tres tipos: Beca estudiante asistente para proyectos de
investigacion y extension, Becas para la proyeccion nacional e internacional y Beca
por exoneracién del pago de derechos de estudio, estableciéndose para cada tipo
de beca, una serie de requisitos, compromisos y obligaciones para las personas
beneficiarias.

4. En vista de que la presente propuesta de creacion de normativa de caracter
general ha seguido el tramite normado en el Reglamento de Normalizacion
Institucional, y que se cuenta con el dictamen afirmativo de la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, este érgano acoge sin mas, los términos del dictamen
recibido.
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SE ACUERDA:

a. Aprobar la creacién del “Reglamento de Becas de Posgrado del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica” con el siguiente texto:

REGLAMENTO DE BECAS DE POSGRADO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE COSTA RICA

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Tipo de Reglamento

Este reglamento es de carécter general.
Articulo 2. Alcance

Este Reglamento es de acatamiento obligatorio para las personas estudiantes de
programas de Posgrado del ITCR, que opten por los tipos de becas estipuladas
en este cuerpo normativo, asi como para las instancias y 6rganos que participan
en el trdmite para su otorgamiento y seguimiento.

Articulo 3. Objetivo general

Regular la asignacion de becas para las personas estudiantes de los programas
de Posgrado del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Articulo 4. Objetivos especificos

a. Establecer los tipos de becas por las que puede optar el estudiantado de
posgrado

b. Establecer los requisitos para ser acreedor de becas de Posgrado.

c. Establecer los compromisos y obligaciones de las personas beneficiarias
segun el tipo de beca otorgada

d. Disponer los mecanismos de coordinacion, con las distintas instancias que
intervienen en la planeacion, distribucién y asignacion de las becas de
Posgrado.

e. Establecer los mecanismos de seguimiento y regulacién de las becas
otorgadas

Articulo 5. Definiciones
Articulo: Escrito en los campos de la tecnologia, las ciencias, las letras, las artes

y la administracion, que se publica en revistas, periédicos, memorias de
congresos, simposios, seminarios o compilaciones que posea el Consejo Editorial.
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Becario de posgrado: Persona estudiante regular del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica que cursa algun programa de posgrado y que es beneficiaria de alguno
de los tipos de becas de posgrado detallados en este reglamento.

Becas de Posgrado: Beneficios que se otorgan a estudiantes de programas de
posgrado y que podran consistir en exoneraciones y/o aportes econdémicos.

Estudiante de posgrado: Persona que esta matriculada en un Programa de
Posgrado del ITCR.

Fondo de Fortalecimiento de Posgrados (FFP): Presupuesto anual asignado a
la Direccion de Posgrado por el ITCR para el pago de becas a estudiantes de
posgrados, y que proviene de recursos del FEES.

Fondo Solidario de Posgrados (FSPO): Presupuesto administrado por la
Direccion de Posgrado en coadyuvancia con la FUNDATEC y que corresponde a
la retencién del 5% sobre los ingresos de los programas de posgrados que se
administran en coadyuvancia con la fundacion.

Informe final: Informe escrito que debe presentar la persona becaria a la
Direccion de Posgrado al finalizar su beca. Debe incluir los logros alcanzados y la
evidencia de la conclusion del programa de estudios.

Informe parcial: Informe que debe entregar cada persona becaria a la Direccion
de Posgrado al finalizar cada periodo lectivo, segun la modalidad del programa de
posgrado respectivo, en el cual se indique la descripcién de las actividades
desarrolladas en ese periodo, y se adjunta el informe de notas del periodo
finalizado y el de la matricula del siguiente periodo.

Pasantia de Posgrado: Estancia académica que realiza la persona estudiante de
posgrado, en una organizacion, centro de investigacién o extension o empresa a
nivel nacional o internacional, por un tiempo minimo de un mes y maximo de un
afo.

CAPITULO IIl. SOBRE LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Articulo 6. Comisién de Fondo de Desarrollo y Becas

Para la ejecucion del presente reglamento, el Consejo de Posgrado nombrara una
Comision de Fondo de Desarrollo y Becas.

Articulo 7. Conformacion de la Comision de Fondo de Desarrollo y Becas
La Comision de Fondo de Desarrollo y Becas (en adelante la Comision) estara

conformada por:
a. La persona que ejerce la Direccién de Posgrado, quien presidira.
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b. Tres personas integrantes del Consejo de Posgrado, que seran nombradas
por dos afos, y que podran ser reelectas.

En caso de que exista una vacante, se nombrara por el periodo completo de dos
anos.

La Comision tendra apoyo administrativo proporcionado por la Direccion de
Posgrado.

Articulo 8. Funciones y responsabilidades de la Comision de Fondo de
Desarrollo y Becas

a. Elaborar y proponer al Consejo de Posgrado para su aprobacién los
procedimientos para la asignacion de las distintas becas normadas en este
reglamento.

b. Elaborar y proponer al Consejo de Posgrado las disposiciones de la
convocatoria de becas para cursar estudios de posgrado.

c. Ejecutar la convocatoria de becas para cursar estudios de posgrado

Evaluar y resolver las solicitudes de becas que detalla este reglamento.

e. Informar al Consejo de Posgrado el resultado del proceso de evaluacién de
personas candidatas que solicitaron una Beca estudiante asistente para
proyectos de investigacion y extension; indicando quienes fueron aceptadas y
rechazadas.

f. Evaluar las solicitudes de ampliacion de Beca estudiante asistente para
proyectos de investigacion y extension, presentadas por las personas
becarias.

g. Informar al Consejo de Posgrado la aprobacion de las ampliaciones de Becas
estudiante asistente para proyectos de investigacion y extension.

h. Informar anualmente al Consejo de Posgrado, sobre la asignacion de todas las
Becas para la proyeccion nacional e internacional que fueron asignadas en la
Comisién de Fondo de Desarrollo y Becas

i. Evaluary resolver las solicitudes de ampliaciones de plazos para presentacion
de informes parciales y finales por parte del estudiantado.

j.- Llevar un registro de las becas otorgadas y sus tipos.

k. Determinar las sanciones para las personas becarias ante incumplimientos de
las obligaciones adquiridas y asi reportadas por la Direccién de Posgrado.

[. Llevar un registro de los acuerdos tomados, para su debido control y
seguimiento.

m. Conocer y resolver sobre las impugnaciones de revocatoria relacionadas a las
becas consideradas en este reglamento.

o

Articulo 9. De las funciones del Consejo de Posgrado

En lo referente a becas de Posgrado, el Consejo de Posgrado es responsable
de:
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a.

b.

C.

d.

Aprobar los procedimientos para la asignacion de las becas para estudiantes
de posgrado normadas en este reglamento, tomando como insumo la
propuesta de la Comision de Fondo de Desarrollo y Becas.

Aprobar las disposiciones de la convocatoria de becas para cursar estudios de
posgrado, tomando como insumo la propuesta de la Comisién de Fondo de
Desarrollo y Becas.

Aprobar cada afio, el monto mensual que recibiran las personas beneficiarias
de la Beca Estudiante Asistente para Proyectos de Investigacion y Extension.
Conocer y resolver sobre las impugnaciones de apelacion relacionadas a las
becas consideradas en este reglamento.

Articulo 10. Funciones de la persona que ejerce la Direccion de Posgrado

a.

Dar seguimiento a los compromisos adquiridos por la persona beneficiaria de
algun tipo de beca de posgrados y ante un incumplimiento reportar el caso a
la Comision de Fondo de Desarrollo y Becas.

Elaborar el documento de contrato que se utiliza para la asignacién de las
Becas estudiante asistente para proyectos de investigacion y extension, con la
asesoria de la Oficina de Asesoria Legal del ITCR, y actualizarlo cuando sea
necesario.

Difundir la informacién referente a la oferta de becas para estudiantes de
posgrado.

Formular, ejecutar y evaluar el presupuesto del Fondo de Fortalecimiento de
Posgrados (FFP).

Formular, ejecutar y evaluar el presupuesto del Fondo Solidario de Posgrados
(FSPO).

Ejercer el control y actualizacion del registro académico, archivo y
preservacion de la informacion de personas becadas.

Resolver sobre lo no previsto en este reglamento en cuanto a las becas de
posgrados, siempre que no se invadan competencias de 6rganos superiores.

Articulo 11. De las potestades de los programas de posgrado administrados
en coadyuvancia con la FUNDATEC

Los programas de posgrado administrados financieramente por FUNDATEC,
segun su normativa interna y disponibilidad de recursos, determinaran:

a.

b.

El porcentaje de exoneracién del pago de derechos de estudio (créditos) que
podran ofertar.

La cantidad de estudiantes que tendran capacidad de exonerar conforme al
inciso anterior.

El periodo para el cual se dispondra de las exoneraciones.

Estos elementos deberan ser informados oportunamente a la Comision de Fondo
de Desarrollo y Becas.
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CAPITULO lIl. BENEFICIOS SEGUN TIPO DE BECA DE POSGRADO

Articulo 12. De los tipos de beca de posgrado

Los tipos de beca a que las personas estudiantes regulares de un programa de
posgrado en el ITCR podran optar son:

a.

Beca estudiante asistente para proyectos de investigacion y extension:
Beca que se asigna a personas estudiantes regulares que apoyan a las
personas investigadoras y extensionistas, en el desarrollo de las actividades
de los proyectos de investigacion, extension y fortalecimiento a la investigacion
y extension.

Becas parala proyeccién nacional e internacional: Aporte econémico a las
personas estudiantes de posgrado para participar en pasantias, seminarios,
congresos, foros, encuentros, simposios, apoyo para la publicacion de
articulos cientificos y otras actividades relacionadas a la formacién académica,
tanto a nivel nacional como internacional.

Beca por exoneracion del pago de derechos de estudio: Beneficio por
medio del cual se libera parcial o totalmente a la persona becaria de la
obligacién del pago de los derechos de estudio (créditos de los cursos). Esta
beca no incluye liberar al becario del pago de los rubros correspondientes a
matricula, bienestar estudiantil, carné y poliza, los cuales correran por cuenta
de la persona estudiante.

Articulo 13. De los beneficios segun tipo de becas de posgrados

Las personas beneficiarias de la Beca estudiante asistente para proyectos de
investigacion y extension recibiran:

a.
b.

Aporte econémico mensual.

Exoneracion total de los derechos de estudio, para quienes cursen programas
de posgrado administrados financieramente por el ITCR.

Exoneracion parcial o total de los derechos de estudio, para quienes cursen
programas de posgrado administrados financieramente por FUNDATEC.

Las personas beneficiarias de la Beca para la proyeccion nacional e internacional
recibiran un aporte economico de acuerdo con la solicitud, disponibilidad de
recursos y el analisis realizado por la Comision del Fondo de Desarrollo y Becas.

Las personas beneficiarias de la Beca por exoneracion de pago de derechos a
nivel de posgrado podran acceder a la liberacion parcial o total del pago de los
derechos de estudio (créditos de los cursos).
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CAPITULO IV. DE LOS REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES DE LAS
PERSONAS ESTUDIANTES BECARIAS Y ACCIONES POR SU
INCUMPLIMIENTO

Articulo 14. Requisitos para optar por primera vez a una Beca Estudiante
Asistente para Proyectos de Investigacion y Extensidn

Una persona estudiante de posgrado que desee optar por primera vez a este tipo

de beca, debe cumplir o presentar:

a. Carta que certifique la admisién en un programa de posgrado en el TEC.

b. Formulario respectivo de la convocatoria presentado en el periodo establecido
y con la informacién completa

c. El tema del proyecto de investigacion aprobado por el programa en que
participe la persona estudiante debe estar estrechamente vinculado con el
tema del proyecto de investigacion o extension inscrito en la VIE.

d. Certificacion de calificaciones y promedio ponderado de todos los cursos
obtenidos en el grado que cursé como requisito para el ingreso al programa de
posgrado.

e. Compromiso por escrito, para dedicarse al proyecto de investigacion o
extension en que participara, al menos veinte horas semanales, en caso de
cursar un programa de maestria, o cuarenta horas semanales, en caso de
cursar un programa de doctorado.

f. Evidencia constatada de una jornada laboral que no supere las 20 horas
semanales.

g. Carta del programa de posgrado respectivo en el que se avala la solicitud de
exoneracion del pago de derechos de estudio.

h. Evidencia constatada y comprobable de la experiencia del postulante en
proyectos de investigacion o de extension; asi como asistencias en las que se
haya desempefiado.

i. Firmar el contrato respectivo en caso de adjudicacion de becas.

Articulo 15. Requisitos para la renovacion de la Beca estudiante asistente
para proyectos de investigacion y extension

La renovacion de la beca se realizard anualmente, hasta un maximo de dos afios

para maestria y cuatro afios para doctorado, segun la disponibilidad de fondos.

Para la respectiva renovacion la persona beneficiaria deberd cumplir o presentar:

a. Haber cumplido satisfactoriamente con la entrega de informes parciales por
cada periodo académico segun la modalidad del programa de posgrado.

b. Haber obtenido un promedio ponderado anual al menos de 80, durante el
ultimo periodo de disfrute de la beca.

c. Haber matriculado el bloque completo del programa de posgrado en que esté
admitido, durante el tiempo de disfrute de la beca. En caso de tener condicion
IN, el programa debera enviar la justificacion respectiva.
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d. Compromiso por escrito para dedicarse al proyecto de investigacion o
extension en que participara, al menos veinte horas semanales, en caso de
cursar un programa de maestria, o cuarenta horas semanales, en caso de
cursar un programa de doctorado.

e. Evidencia constatada de una jornada laboral que no supere las 20 horas
semanales.

f. Presentar el formulario respectivo en el periodo establecido y con la
informacion completa

g. Firmar el contrato respectivo en caso de adjudicacion de becas.

Articulo 16. Requisitos para recibir la Beca de exoneracion del pago de
derechos de estudio por primeravez

Para que una persona reciba este tipo de beca debe cumplir con los siguientes

requisitos:

a. Presentar el formulario respectivo

b. Haber sido seleccionado en alguna convocatoria de becas de la Direccion de
Posgrado o programa de posgrado

c. Compromiso por escrito, para cumplir las obligaciones propias de la
convocatoria en la que la persona estudiante particip6

d. Certificacion de calificaciones y promedio ponderado de todos los cursos
obtenidos en el grado que cursé como requisito para el ingreso al programa de
posgrado.

e. Firmar la carta de compromiso respectiva en caso de adjudicacién de becas.

Articulo 17. Requisitos para la renovacion de la Beca de exoneraciéon del
pago de derechos de estudio

Para la respectiva renovacion, la persona beneficiaria debera cumplir o presentar:

a. Haber obtenido un promedio ponderado anual al menos de 80, durante el
altimo periodo de disfrute de la beca.

b. Haber matriculado el bloque completo del programa de posgrado en que esté
admitido, durante el tiempo de disfrute de la beca. En caso de tener condicion
IN, el programa debera enviar la justificacion respectiva.

c. Presentar el formulario respectivo

d. Firmar la carta de compromiso en caso de adjudicacion de becas.

Articulo 18. Requisitos para obtener una Beca para la proyeccion nacional e
internacional

La persona que solicite este tipo de beca debera cumplir con los siguientes

requisitos:

a. Solicitud de aplicacion debidamente completada y presentada en el periodo
correspondiente.

b. Carta de aval de la persona tutora.
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c. Carta o correo de aceptacion de la pasantia, ponencia, articulo o poster por
parte del ente encargado del evento

Articulo 19. Responsabilidades de la persona estudiante que recibe una
Beca para la proyeccion nacional e internacional

Es responsabilidad de la persona beneficiaria de una Beca para la proyeccion

nacional e internacional:

a. Cumplir con las regulaciones migratorias de cada pais (visados, estado de
vacunacion, solvencia economica u otros) y cubrir los gastos de seguros
correspondientes.

b. Cumplir a cabalidad la actividad sujeta a la beca.

c. Observar un comportamiento profesional atinente a los valores que promueve
el ITCR, fuera y dentro del lugar donde se imparten los estudios o actividad a
la que asiste.

d. Presentar un informe a la Direccion de Posgrado en los 15 dias habiles
siguientes a la finalizacién de la actividad.

e. En el caso de publicacion de articulos, presentar a la Direccion de Posgrado
el depdésito de pago y la valoracion/evaluacion del Comité de revisién o editorial
de la revista (con la aprobaciéon o no de su publicacion), en cuanto reciba la
notificacion.

Articulo 20. Acciones ante el incumplimiento de las becas especificadas en
el presente reglamento

Se entendera que la persona becaria es incumplidora si al menos presenta alguna

de las siguientes faltas:

a. Abandona o es separada de sus estudios de posgrado.

b. No mantiene el bloque completo de cursos sin su debida justificacion.

c. No cumple a cabalidad las actividades por las cuales fueron asignados los
recursos.

d. Usa los recursos asignados para fines no relacionados con la beca asignada.

e. No termina su proyecto de graduacion, o de tesis antes de finalizado el periodo
de asignacion de la beca.

f. No cumple con compromisos adquiridos segun cada tipo de beca y
obligaciones que se estipulan en el contrato de becas o en la carta de
compromiso.

g. Omisién dolosa o falso testimonio sobre la disponibilidad horaria para atender
las responsabilidades y compromisos adquiridos en la firma del contrato.

La Direccion de Posgrados realizara la investigacion que corresponda para
declarar incumplidora a la persona becaria y la Comision de Fondo de Desarrollo
y Becas evaluara la sancion respectiva que contempla desde la suspension
inmediata de la beca hasta la devolucion de los aportes econdémicos que se le
hayan girado a la fecha, para lo cual se atenderan los mecanismos internos del
Departamento Financiero Contable de la institucion.
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CAPITULO V. FUENTES DE FINANCIAMIENTO DE LAS BECAS DE
POSGRADO

Articulo 21. Fuentes de financiamiento

Los fondos que se destinaran para cubrir los costos de las becas contempladas

en este reglamento provendran de las siguientes fuentes.

a. ElFondo de Fortalecimiento de Posgrados, proveniente de la asignacion FEES
y administrado por la Direccion de Posgrado;

b. El Fondo Solidario de Posgrados (FSPO) generado por los Programas de
Posgrado administrados en coadyuvancia con la FUNDATEC.

CAPITULO VI. DISPOSICIONES FINALES
Articulo 22. De lavigencia

Este Reglamento entrard en vigor una vez aprobado por el Consejo Institucional
y publicado en la Gaceta Instituciona.

Este reglamento deroga las Politicas de asignacién de becas en programas de
posgrado impartidos en el ITCR y cualquier otra disposicion que se le oponga.

Articulo 23. De la modificacion del reglamento

La Direccion de Posgrado sera responsable de realizar la revision del presente
reglamento cuando lo estime necesario y en las fechas de calendarizacion
definidas institucionalmente para ese objetivo.

Articulo 24. De otras becas

El Consejo de Posgrado definira las disposiciones generales para la asignacion
de becas no especificadas en este reglamento, de modo que los programas de
posgrado administrados en coadyuvancia con la FUNDATEC puedan disponer de
los recursos propios para apoyar a sus estudiantes, siempre velando por el
equilibrio financiero.

CAPITULO VII. DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Transitorio |

A partir de la aprobacion de este reglamento, la Direccion de Posgrado con la
asesoria técnica de la Oficina de Planificacion Institucional y en concordancia con
la Guia para la elaboracion de manuales de procedimientos, debera elaborar en
un plazo no mayor de tres meses, los diferentes procedimientos que se deriven
de este reglamento.



COMUNICACION DE ACUERDO
Sesion Ordinaria No. 3316, Articulo 17, del 28 de junio de 2023
Péagina 18

Transitorio Il

La persona directora de la Direccion de Posgrado elaborard de manera conjunta
con la Asesoria Legal del ITCR, el formato de los contratos para la asignacion de
la Beca estudiante asistente para proyectos de investigacion y extension.

Transitorio Ill

Las personas estudiantes de posgrado que, a la entrada en vigencia de este
reglamento, sean beneficiarias de alguno de los tipos de beca dispuestos en este
cuerpo normativo, mantendran las condiciones con las que les fue asignada hasta
finalizado el periodo de beca.

b. Asignar a la Rectoria la verificacion del cumplimiento en tiempo de las
disposiciones transitorias incluidas en el reglamento creado en este acto.

c. Indicar que, contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa, o los
extraordinarios de aclaracion o adicion, en el plazo maximo de cinco dias habiles,
posteriores a la notificacion del acuerdo. Por asi haberlo establecido la Asamblea
Institucional Representativa, es potestativo del recurrente interponer ambos
recursos o uno solo de ellos, sin que puedan las autoridades recurridas desestimar
o rechazar un recurso, porque el recurrente no haya interpuesto el recurso previo.

d. Comunicar. ACUERDO FIRME.

Palabras clave: becas —posgrado

c.d. Auditoria Interna (Notificado a la Secretaria via correo electrénico)

cmpm
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