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CONVENIO ESPECIFICO DE INTERCAMBIO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
ENTRE LA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA (Espafia), REPRESENTADA
POR SU RECTOR, DR. ANTONIO LOPEZ DIiAZ, Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
COSTA RICA, REPRESENTADA POR SU RECTORA, ING. MARIA ESTRADA SANCHEZ,
M.Sc.

ANTECEDENTES

A Que en el marco del Protocolo de cooperacién cultural, cientifica y pedagdgica firmado
entre la Universidade de Santiago de Compostela (en adelante USC) y Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica (en adelante ITCR), ambas desean establecer las bases
para llevar a cabo el intercambio de personal docente e investigador mediante el
presente Convenio Especifico.

B. Que las partes reconocen la importancia que tiene el desarrollo de las relaciones
interculturales y los beneficios que resultan de las oportunidades académicas para su
personal.

Por todo lo anterior, formalizan el presente Convenio Especifico, en los términos y
condiciones que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - Seleccidon de las personas candidatas para el intercambio.

Durante el primer semestre del curso académico cada departamento interesado a traves del
coordinador del Convenio propondrd a una o mas personas, hasta un maximo de cuatro,
para participar en actividades de docencia o investigacién en la otra universidad durante el
siguiente curso académico, en caso de que existan candidatos/as que estén dispuestos/as a
aceptar estas tareas. Los/las candidatos/as propuestos/as por cada universidad deberan ser
aceptados y recibir la conformidad de la universidad anfitriona. Todos los nombramientos y
permisos que deban solicitar los miembros del personal docente e investigador se someteran
a los tramites existentes en la universidad de la(s) persona(s) candidata(s).

El personal docente e investigador de la USC debera cumplir con la normativa establecida
para licencias por docencia y/o investigacion.
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SEGUNDA. - Periodo de nombramiento.

El periodo de nombramiento, salvo casos excepcionales, serd como minimo de una semana
y no podré ser superior a seis meses. Excepcionalmente podran realizarse nombramientos
por periodos de tiempo mas largos.

TERCERA. - Deberes y obligaciones.

Las obligaciones profesionales y docentes asignadas a los/las profesores/as e
investigadores/as que participen en el intercambio en la universidad anfitriona no podran ser
superiores a los deberes semanales exigidos a los/las colegas propios/as de dicha
universidad. El nivel de responsabilidad asignado sera adecuado al rango y al historial del/de
la profesor/a que participa en el intercambio.

CUARTA. - Financiacion.

Este Convenio no genera por si mismo ningin compromiso financiero, y ninguna de las
universidades esté obligada a reservar fondos especificos para las necesidades que puedan
resultar del mismo.

Los/las participantes en los intercambios podran disfrutar de ayudas econdémicas con fondos
de los departamentos, con independencia de su origen, y de cualquier otra ayuda que con
caracter general otorgue cada universidad u otras instituciones o particulares, por ejemplo,
becas de viaje.

La USC podra convocar anualmente ayudas complementarias para la movilidad de docentes
al amparo de los convenios bilaterales, destinadas a compensar los gastos de
desplazamiento de su personal, y ayudar en el alojamiento y manutencion del profesorado
huésped.

Las solicitudes de las ayudas sefialadas en el parrafo anterior se realizaran exclusivamente
desde los Departamentos de la USC.

El ITCR, cuenta con un programa de ayudas, acorde a disponibilidad de recursos.
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Durante su residencia en la universidad anfitriona, los/las profesores/as e investigadores/as
que participen en el intercambio recibiran sus salarios segun la normativa de cada institucion.
El/la profesor/a o investigador/a huésped deberd acreditar ante el Servicio encargado de la
movilidad la posesion de un seguro médico internacional que cubra suficientemente su
asistencia sanitaria con la cobertura de repatriacion de cuerpo en caso de muerte accidental o
por enfermedad. durante el periodo de intercambio, en los términos exigidos por la legislacion
de extranjeria vigente.

QUINTA.- Seguimiento del Convenio.

El seguimiento de este Convenio especifico correspondera a la persona que ostente el cargo
de Vicerrector/a con competencias en Internacionalizacion de la Universidade de Santiago de
Compostela, o persona en quien delegue, y a Dr. Ricardo Starbird Perez de la Escuela de
Quimica.

Las comunicaciones derivadas de este Convenio se realizarén por escrito y se dirigirén a:

USC: Universidade de Santiago de Compostela
Oficina de Movilidad
Pabellén Estudiantil, 1°.
CP 15782 Santiago de Compostela, Espafia
Teléfono: 00 34 881 813 402
Correo electrénico: bilateral.exchange@usc.es international@usc.es

ITCR: Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
Direccion de Cooperacion y Asuntos Internacionales
1, km Sur de la Basilica de los Angeles, C. 15, Provincia de Cartago,
Cartago, Dulce Nombre, 30109
Correo electronico: direccioncooperacion@itcr.ac.cr

SEXTA. - Vigenciay resolucion del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra una vigencia de
cuatro afios. Podra prorrogarse, previo acuerdo escrito de las partes, por un unico periodo
adicional de igual duracion.
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Si una de las instituciones desea terminar el Convenio, lo debera notificar a la otra al menos
con seis (6) meses de anticipacion a la fecha en la que lo pretenda dar por terminado. En este
caso, el personal docente e investigador que haya sido aceptado no sera afectado y se le
permitira concluir su intercambio en la fecha convenida, respetando todas las clausulas de este
Convenio.

Seran causas de resolucion del presente Convenio:

¢ El consentimiento mutuo de las partes.

e EI transcurso del plazo de vigencia sin haberse llevado a cabo la prérroga, o la
finalizacién del plazo de vigencia de la prérroga, en su caso.

e El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes, establecidos en el Convenio.
Por decisioén judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.
Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.

SEPTIMA. - Confidencialidad de la informacion y proteccion de datos.

Ambas universidades mantendran como confidencial cualquier Informacion previa que
reciban de la otra universidad siempre que no sea de dominio publico y no la desvelaran de
ninguna forma sin autorizacion expresa de la otra institucion, ni la utilizaran para cualquier
otro proposito que no sea expresamente permitido por la otra parte. Igualmente, adoptaran
las medidas razonables para mantener el caracter de confidencial.

Si alguna de las universidades realiza publicaciones, informes u otra difusion relativa a esta
relacion, mencionara y reconocera los aportes realizados por la otra universidad.

Asimismo, las partes cumpliran las obligaciones derivadas de la normativa de sus
respectivos paises en materia de proteccién de datos personales. En particular la Ley de
Proteccion de la persona Frente al tratamiento de sus datos personales Ley n.° 8968 de
Costa Rica y la Ley Orgéanica espafiola 3/2018 y la Ley Orgéanica espafiola 3/2018, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales (LOPDP).

Los datos personales a los que las partes tengan acceso seran tratados exclusivamente para
finalidades derivadas de este Convenio y para los casos permitidos por la normativa
aplicable (en particular la Ley de Proteccion de la persona Frente al Tratamiento de sus
datos personales Ley n.° 8968 de Costa Rica y la LOPDP), comprometiéndose a proteger la
informacion obtenida, dar uso correcto, y evitar que terceros tengan acceso a ésta sin la
autorizacion previa de los titulares.
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OCTAVA. - Publicidad y transparencia

La informacién contenida en este Convenio podra ser objeto de publicidad en los términos
establecidos en la normativa sobre transparencia de la actividad publica vigente en cada
pais.

NOVENA. - Resolucién de controversias.

Las disposiciones contenidas en el presente Convenio se interpretaran de conformidad con las
normas legales vigentes en los paises de origen y con los principios generales del derecho.
Las partes agotaran todos los medios para resolver de forma amistosa cualquier controversia
que surja del presente Convenio, para lo que emplearan preferentemente mecanismos directos
alternativos de solucion de conflictos.

Las diferencias entre las partes que no puedan ser dirimidas amistosamente se someteran al

procedimiento que determine la legislacion de cada parte.

Los representantes de las dos Universidades firman el presente Convenio Especifico en 2
ejemplares con la misma validez, en espafol, conservando cada una de las partes un
documento original en cada idioma.
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