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CAPITULO DE AGENDA








ARTICULO 1.	Aprobación de agenda





Se somete a votación el orden del día y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se incorporan las siguientes modificaciones  se traslada el punto 2 como punto 3, y el punto 12 se traslada para la próxima sesión, en su lugar se incluye “Seguimiento de acuerdos sobre la reforma académica”. Después del punto 7 se incluye “Transitorio Reglamento de Carrera No Profesional”.


Aprobación de agenda


Juramentar al señor Miguel Salazar Morera, miembro titular del Sector Estudiantil ante el TIE.


Asuntos de Rectoría


Nombrar representante del ITCR ante la Junta Administrativa de FUNDATEC.


Firmeza del acuerdo de la sesión 1933, Artículo 23 Asignación de tiempo para el Tribunal Institucional Electoral. 


Mención Honorífica solicitada por el Departamento de Producción Industrial  (Invitado:  Ing. Carlos Espinoza)


Nombrar miembros para la Comisión de Evaluación Profesional


Nombrar miembro para la Comisión de Evaluación no Profesional


Laboratorio de Idiomas ( Invitado: Lic. Mario Romero, Director Depto. Comunicación)


Convenio ITCR-UBC (Universidad de Columbia Británica en Vancouver Canadá) (A cargo de la Comisión de Vinculación)


Convenio ITCR-MINAE-JUNAFORCA-UNACOOP (Carta de entendimiento entre la Junta Nacional Forestal Campesina, la Unión Nacional de Cooperativas, el Ministerio de Ambiente y Energía y Fundecooperación) (A cargo de la Comisión de Vinculación)


Reglamento del II Congreso Institucional (A cargo del Ing. Guido Hernández)


Propuesta de Comisiones


Presentación de propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional


Aprobación de las Actas No. 1926 y 1927 


Entrega de las Actas No. 1928, 1929, 1930, 1931 y 1932


Informe de Correspondencia


Varios








CAPITULO ASUNTOS DE RECTORIA 








ARTICULO 2.	Inauguración Maestría de Administración de Empresas en Guápiles





El Ing. Alejandro Cruz comunica la importancia de la inauguración en Guápiles de un nuevo grupo del Programa de Maestría Gerencial de Administración de Empresas.  Menciona que estaban ahí reunidos los principales líderes de las empresas de la zona.  Agrega que el programa se abrió con 34 estudiantes, no obstante, se recibieron 90 solicitudes.  Por otro lado, en Puntarenas existe una demanda similar, por lo que próximamente el Departamento de Administración de Empresas estaría presentando la solicitud para abrir un grupo en esa provincia.








ARTICULO 3.	Reunión con Ministro de Planificación en el BCIE





El Ing. Alejandro Cruz informa sobre la reunión con el señor Ministro de Planificación, el representante de Costa Rica en el BCIE, en relación con el proyecto Complejo de Tecnología Avanzada.  Es un proyecto de inversión de más de veinte millones de dólares.  Apunta que le alegró tener una respuesta muy favorable en primer instancia del Ministro de Planificación para continuar con el proceso de negociación de este préstamo.  Indica que el punto más árido será la Comisión de Endeudamiento Interno del Ministro de Hacienda, pero ya han hecho llegar la información al señor Presidente de la República, Ing. José María Figueres O., quien ha manifestado una actitud positiva hacia la Institución.








ARTICULO 4.	Comisión de Enlace





El Ing. Alejandro Cruz informa que la Comisión de Enlace esta tratando de que se normalicen las entregas de las transferencias de la Ley 7386 a las universidades públicas, que en el caso del Tecnológico si esta afectando.  Se trató con el Ministro el tema de las pensiones, y se comprometió a estudiarlo en una comisión del Ministerio de Hacienda.  También se conversó sobre la diferencia en el índice de inflación del año 1996, cuyos recursos deben incorporarse al presupuesto de las universidades estatales. 





El señor Carlos Mata consulta que para cuándo se espera que ingresen esos recursos.





El Ing. Alejandro Cruz responde que se estima el ingreso de los recursos para el mes de setiembre de este año.  También se discutió sobre la resolución de la acción de inconstitucionalidad que CONARE había interpuesto mediante una ley de reforma, y adiciona la Ley de Salarios de la Administración Pública, y se acordó que es necesario un mayor análisis sobre el asunto.  Otro punto que se conoció fue la preocupación por los proyectos de ley en la corriente legislativa para crear varias universidades que serían financiadas con fondos públicos. 





Se discute sobre artículos relacionados con el financiamiento de la Universidades Estatales publicados por los medios de comunicación escrita.








ARTICULO 5.	Visita del señor Jaime Baeza





El Ing. Alejandro Cruz comunica que se recibió la visita del señor Jaime Baeza, Decano de Posgrado de la Universidad de Concepción de Chile, acompañado del Director del Relaciones Internacionales.  Menciona que le gustaría analizar este asunto, en la presentación del Informe del Dr. Marco Rojas, quien estuvo de visita en esta Universidad.








ARTICULO 6.	Visita a la empresa ACER





El Ing. Alejandro Cruz informa este lunes en compañía del Director del Departamento de Computación y el Centro de Cómputo visitó la empresa ACER.  Se discutió sobre la posibilidad de que esta empresa realice una donación, del equipo de computación que estos momentos están renovando; de manera que la Institución pueda dotar sus diferentes laboratorios.  Acota que se planteó la solicitud de cien computadoras.  Indica que la visita fue muy oportuna, porque precisamente el nuevo equipo les había llegado el viernes anterior.  Posteriormente informará sobre el resultado de esta propuesta.








ARTICULO 7.	Foro organizado por la Federación de Estudiantes sobre Reforma Académica





El Ing. Alejandro Cruz comunica que participó en el foro organizado por la Federación de Estudiantes sobre la Reforma Académica.  La conclusión más importante a la que llegó, es que se deben seguir haciendo más foros de este tipo, para aclarar los beneficios de esta reforma.  Seguidamente, cede la palabra al señor Carlos Ballestero para que se refiera a este punto.





El señor Carlos Ballestero manifiesta que la actividad fue muy importante, y la mayoría de los participantes eran estudiantes.  Apunta que quedó muy claro que falta mucho para que se conozca toda la verdad de este proceso, y de lo que se pretende con la reforma.





�
ARTICULO 8.	Visita de Empresas de Computación





El Ing. Alejandro Cruz informa que acompañado de un grupo de profesores y directores de diferentes departamentos vinculados con el área de ingeniería, atendió la visita de la empresa SEAGATE, fabricante de discos duros para computadora que estaría considerando la posibilidad de ubicarse en el país.  Existe gran interés en los profesionales fundamentalmente vinculados a sistemas y procesos de manufactura, así como en los Departamentos con problemas de matrícula en ofrecer un programa a nivel Técnico en procesos de manufactura, o bien nuevas opciones en el área de ciencia y de los materiales y en ingeniería mecánica.





Por otro lado, también atendió la visita de personeros de la empresa IBM Internacional, quien tiene interés en analizar opciones para ubicar algunos procesos de su producción en Costa Rica.  Menciona que es un gran reto para el Instituto Tecnológico de Costa Rica incrementar el número de estudiantes y egresados de carreras en ingeniería tanto en el nivel de bachillerato o maestría, como en los niveles técnicos, para lo cual se requerirá de recursos externos.  La Institución esta experimentando una etapa de oportunidades de las principales inversiones y transformaciones tecnológicas en el país.  Considera que este es un tema que se debería analizar en una próxima sesión.





El Ing. Guido Hernández expresa la necesidad de que la Comunidad Institucional este consciente de las oportunidades que se le presentan a la Institución, de competir no solamente a nivel nacional sino que internacional.





Por su parte, el Dr. Gerardo Navarro señala que el papel de este Consejo en la toma de decisiones debe ser de otra magnitud, para planificar todos los aspectos inherentes a estos programas.  Por ejemplo, un plan de contingencia para el personal de la Institución; cómo se va atender la demanda de estas empresas, y priorizar la asignación presupuestaria institucional.





El Ing. Elías Rosales resalta la importancia de un cambio de actitud en la Comunidad Institucional.  Se debería trabajar en el campo de la motivación de los recursos humanos, de aplicaciones tecnológicas diferentes tendientes a que se modernice la forma de actuar.





El Dr. Gerardo Navarro acota que ha sido muy atinada la forma que el Ing. Alejandro Cruz ha utilizado de involucrar a los respectivos departamentos en estas iniciativas, porque ese mensaje esta llegando directamente, y permite sensibilizar a los departamentos. 





El Ing. Alejandro Cruz expresa su interés en participar al Consejo Institucional de estas iniciativas, a los Vicerrectores y a los Departamentos directamente vinculados.  Le agrada la respuesta de los Departamentos en este sentido; asimismo, la proyección que ha dejado la Institución en estas empresas.  Advierte, que si estas opciones se concretan en los próximos tres años se tendría un Tecnológico bastante diferente, por lo que habría que tomar importantes decisiones para reasignar prioridades internas.


ARTICULO 9.	Reunión en el Ministerio de Obras Públicas y Transportes





El Ing. Alejandro Cruz informa de la reunión con el Director General de Viabilidad del Ministerio de Obras Públicas y Transportes, primero en su oficina y ayer una visita a San Carlos, en relación con las vías de la Sede Regional en San Carlos.








ARTICULO 10.	Reunión del Consejo Institucional 





El Ing. Alejandro Cruz comunica que ya esta listo el presupuesto extraordinario No. 2-97.  Propone realizar una reunión de Consejo Institucional el próximo martes a las 8:00 a.m., para que la Vicerrectoría de Administración exponga en detalle este presupuesto, y en la sesión del jueves proceder a la aprobación. 





Los señores miembros del Consejo Institucional se muestran de acuerdo con la propuesta.








ARTICULO 11.	Permiso sin goce de salario del Dr. Federico Picado





El Ing. Alejandro Cruz da a conocer la solicitud de permiso sin goce de salario por un año, presentada por el Dr. Federico Picado Alvarado, Director de la Oficina de Planificación, con el objeto de aceptar el puesto de Gerente de Relaciones Académicas en el Departamento de Entrenamiento de la empresa Componentes Intel S.A.  Señala que esta es una oportunidad no solo porque va a tener la responsabilidad de manejar la relación con todas las instituciones académicas nacionales, sino que también por el vínculo con nuestra Institución, y las facilidades que eso permitiría.  Agrega que este punto lo presentará en la próxima sesión.








CAPITULO DE JURAMENTACION








ARTICULO 12.	Juramentar al señor Miguel Salazar Morera, miembro titular del Sector Estudiantil ante el TIE





NOTA:  Se hace presente a la sesión el señor Miguel Salazar Morera.





El señor Rector procede a la juramentación del señor Miguel Salazar, miembro titular del sector estudiantil ante el Tribunal Institucional Electoral, la cual textualmente dice:


�
JURAMENTACION





EL SEÑOR RECTOR:





"¿Juráis a Dios y prometéis a la Patria y al Instituto Tecnológico de Costa Rica observar y defender la Constitución y las leyes de la República, y cumplir fielmente los deberes encomendados por el Consejo Institucional?





Miembro titular del Sector Estudiantil ante el TIE





"Sí, juro"





EL SEÑOR RECTOR:





"Sí así lo hiciereis, Dios os ayude, y si no, El, La Patria y la Institución os lo demanden".





NOTA:  Se retira de la sesión el señor Miguel Salazar Morera y se le desea éxito en sus funciones.








CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSION 








ARTICULO 13.	Nombrar representante del ITCR ante la Junta Administrativa de FUNDATEC





NOTA:  Se retira de la sesión el señor Carlos Mata a la 1:05 p.m. 





El Ing. Alejandro Cruz presenta la propuesta para nombrar al Ing. Ronald Elizondo C., Vicerrector de Docencia, como miembro en la Junta Administrativa de la Fundación Tecnológica de Costa Rica, para el período comprendido hasta el 2 de mayo del 2000.  Asimismo, manifiesta los motivos que justifican su propuesta. 





El Ing. Guido Hernández consulta que si el vínculo del Vicerrector de Docencia como miembro de la Junta Administrativa de la FUNDATEC ha sido positivo, dada la gran responsabilidad que tiene.





El Ing. Alejandro Cruz expresa que la labor que ha desempeñado el Ing. Ronald Elizondo ha sido muy buena.  Considera que prorrogar este nombramiento permitiría consolidar una serie de cambios que se han venido introduciendo en el funcionamiento de la Fundación, por ello su propuesta.  No obstante, si existe una opinión en contrario, le gustaría escucharla.





El Dr. Marco Rojas menciona que le parece conveniente el ligamen que se ha dado entre los dos Vicerrectores con la Rectoría y en el mismo Consejo, sin embargo, le  preocupa la responsabilidad que tiene el Vicerrector de Docencia, pero más aún el hecho de que se este nombrando una persona como persona y no como Vicerrector.





El Ing. Alejandro Cruz acota que se estaría nombrando porque es Vicerrector.





El Dr. Marco Rojas advierte que el período de nombramiento del Ing. Ronald Elizondo en la Junta Administrativa de la FUNDATEC supera el tiempo del nombramiento de Vicerrector, por lo que podría seguir hasta el fin del nombramiento.





El Ing. Alejandro Cruz señala que es claro tanto para el Vicerrector de Investigación y Extensión como para el Vicerrector de Docencia que están nombrados en la Junta Administrativa de la FUNDATEC en su condición de  Vicerrectores, por lo que existe un compromiso moral, en el sentido de que cuando no ejerzan estos cargos procederían a dejar también el de la Fundación Tecnológica de Costa Rica .  Menciona que este Consejo tiene la potestad de nombrar y de pedir que renuncien, si ese fuera el caso.  Acota que en los nombramientos de la Administración anterior esta situación no se dio.  Aclara que incluso puede haber una carta de renuncia presentada a este Consejo, en la que se establezca que en la medida en que no se esté ejerciendo el cargo de Vicerrector de Docencia, no permanecerá en la Junta Administrativa de la FUNDATEC.





El Ing. Guido Hernández solicita que conste en actas que la Vicerrectoría de Docencia debería de tener a alguien encargado de los programas de FUNDATEC.  Una persona que pueda dedicar el tiempo suficiente a esa labor, y no distraer al Vicerrector de Docencia, independientemente de quien este ejerciendo el puesto.





El Ing. Alejandro Cruz manifiesta que tomará la sugerencia del Ing. Guido Hernández.  Reitera la solicitud para prorrogar el nombramiento del Vicerrector de Docencia en la Junta Administrativa de la FUNDATEC.





NOTA:  Se retira de la sesión el Dr. Gerardo Navarro a las 1:10 p.m. 





Se somete a votación secreta el nombramiento del Ing. Ronald Elizondo C., como representante del ITCR ante la Junta Administrativa de FUNDATEC y se obtiene el siguiente resultado 6 votos a favor, 2 en contra.





Por lo tanto, el Consejo Institucional,





CONSIDERANDO QUE:





Se conoció fundamentación presentada por el Ing. Alejandro Cruz, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para que el Ing. Ronald Elizondo continúe como representante de la Vicerrectoría de Docencia ante la Junta Administrativa de la Fundación Tecnológica de Costa Rica hasta el 2 de mayo del 2000.





ACUERDA:





Nombrar al Ing. Ronald Elizondo, como representante de la Vicerrectoría de Docencia, ante la Junta Administrativa de la FUNDATEC, por un período de tres años hasta el 2 de mayo del 2000, a partir del 8 de mayo de 1997.








NOTA:  Se reincorpora a la sesión el Dr. Gerardo Navarro a la 1:20 p.m.








CAPITULO FIRMEZA DE ACUERDOS








ARTICULO 14.	Firmeza del acuerdo de la sesión 1933, Artículo 23, Asignación de tiempo para el Tribunal Institucional Electoral





El Ing. Alejandro Cruz somete a votación la firmeza del acuerdo de la sesión 1933, Artículo 23, sobre asignación de tiempo para el Tribunal Institucional Electoral.





Se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor y 0 en contra. 





Por lo tanto, el Consejo Institucional,





CONSIDERANDO QUE:





El Artículo 7 de la última versión de la reforma integral del Reglamento del Tribunal Institucional Electoral, aprobado por el Consejo Institucional, Sesión No. 1932, Artículo 18, del 17 de abril de 1997, se encuentra suspendido transitoriamente, no obstante, existe la urgente necesidad de otorgar hasta un tiempo completo al Tribunal Institucional Electoral, para atender el próximo proceso de elecciones.





ACUERDA:





Asignar en forma temporal una plaza profesional equivalente a un tiempo completo (40 horas) al Tribunal Institucional Electoral, con el propósito de que puedan atender las demandas adicionales de trabajo durante el actual proceso electoral, sin perjuicio del estudio que debe presentar a este Consejo la Oficina de Planificación Institucional.  Dicho tiempo completo será distribuido entre sus miembros, (en caso de ser funcionario) de la siguiente manera:


	Presidente	15 horas


	Vicepresidente	  5 horas


	Secretario	10 horas


	Otros miembros	  5 horas c/u 





Encomendar a Rectoría agilizar el proceso del estudio que realiza la Oficina de Planificación Institucional.





Publicar.  ACUERDO FIRME








MOCION DE ORDEN:  Se aprueba moción de orden para continuar el orden de los puntos de agenda como sigue:  10, 11, Transitorio Carrera No Profesional, 7, 8, 6, 9 y Seguimiento de acuerdos sobre la reforma académica y 10.








CONTINUACION CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSION








ARTICULO 15.	Convenio ITCR-UBC (Universidad de Columbia Británica en Vancouver Canadá)





El Ing. Guido Hernández presenta la propuesta de acuerdo preparada por la Comisión de Vinculación sobre el Convenio entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Universidad de Columbia Británica Vancouver, Canadá. (adjunto a la carpeta de esta acta)





Menciona que la Comisión realizó observaciones al convenio, y solicitó a la Dirección de Cooperación que se incorporaran dichos cambios. 





El Dr. Marco Rojas sugiere trasladar el inciso a de la propuesta de acuerdo como un considerando.





Se somete a votación la propuesta presentada, incluyendo las modificación antes mencionada, y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  





NOTA:  La firmeza de este punto aparece al final del Artículo 16 de la presente acta.





Por lo tanto, el Consejo Institucional, 


�
CONSIDERANDO QUE:





El Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Universidad Columbia Británica en Vancouver-Canadá convergen en el propósito de brindar a la sociedad un servicio de alta calidad en los campos de su competencia.





Se ha recibido de la Dirección de la VIE (DC/104/97 del 15 de abril de 1997) un proyecto de convenio entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Universidad Columbia Británica en Vancouver-Canadá.





Ese documento se presentó con los análisis y aprobaciones del Consejo de Investigación y Extensión (Artículo 03, sesión 05-97, del 10 de marzo de 1997), con anotaciones favorables de Asesoría Legal y el dictamen de la Vicerrectoría de Administración (DFC-215-97 del 10 de abril de 1997).





Posteriormente la Dirección de Cooperación envió un nuevo documento adjuntando dictamen de la Asesoría Legal (AL-94-97 del 2 de mayo de 1997), y respecto a corrección en el texto inicialmente presentado.





La Secretaría del Consejo Institucional recibió con fecha 7 de mayo de 1997, el memorando AU-66-97, de la Auditoría Interna donde establece que ellos no tienen observaciones a la redacción presentada para el borrador del convenio en análisis.





Que se han incorporado en los documentos preparados, tanto en Español como en Inglés, las modificaciones de forma presentadas (considerando primero, cláusula tercera y párrafo final del documento) por la Comisión de este Consejo.





ACUERDA:





Aprobar el Convenio marco entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Universidad Columbia Británica en Vancouver-Canadá (adjunto a la carpeta de esta acta) y autorizar al señor Rector para que proceda a su firma.





Publicar.  ACUERDO FIRME





�
ARTICULO 16.	Convenio ITCR-MINAE-JUNAFORCA-UNACOOP (Carta de entendimiento entre la Junta Nacional Forestal Campesina, la Unión Nacional de Cooperativas, el Ministerio de Ambiente y Energía y Fundecooperación)





El Ing. Guido Hernández presenta la propuesta de acuerdo preparada por la Comisión de Vinculación sobre el Convenio ITCR-MINAE-JUNAFORCA-UNACOOP. (adjunto a la carpeta de esta acta).





El Ing. Elías Rosales hace referencia a las observaciones de la Auditoría Interna.





El Ing. Guido Hernández aclara que según le explicó la Máster Lilliana Abarca el convenio viene firmado porque los representantes de las cooperativas, dado el tipo de organización que tienen.  Apunta que realizar modificaciones al convenio resulta complicado, en virtud de que las mismas deberían ser conocidas por la Asamblea de dichas cooperativas.  Indica que el Departamento Financiero Contable en su dictamen hace ver que los gastos en que incurrirá la Institución están presupuestados.





La Licda. Adriana Rodríguez expresa la importancia de que se le haga saber a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, que los documentos que se presenten a este Consejo deben enviarse completos.  En este caso particular, no remitieron los anexos.  Por otro lado, el documento que manejaba la Dirección de Cooperación en lo que corresponde a las responsabilidades del Tecnológico era diferente al que tenía el Ing. Alejandro Meza, coordinador del proyecto.





Se somete a votación la propuesta presentada y se obtiene el siguiente resultado 9 votos a favor, 0 en contra.  





NOTA:  Se retira de la sesión por un momento el Dr. Gerardo Navarro.





Se somete a votación la firmeza del Artículo 15: Convenio ITCR-UBC (Universidad de Columbia Británica en Vancouver Canadá), y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.





Se somete a votación la firmeza del Artículo 16: Convenio ITCR-MINAE-JUNAFORCA-UNACOOP (Carta de entendimiento entre la Junta Nacional Forestal Campesina, la Unión Nacional de Cooperativas, el Ministerio de Ambiente y Energía y Fundecooperación. ), y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.





Por lo tanto, el Consejo Institucional, 





CONSIDERANDO QUE:





El Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) y la Junta Nacional Forestal Campesina (JUNAFORCA), la Unión Nacional de Cooperativas (UNACOOP R.L.), y el Ministerio de Ambiente y Energía (MINAE), convergen en su acción orientada a brindar a la sociedad costarricense un servicio de alta calidad en los campos de su competencia.





Existe interés manifiesto de JUNAFORCA, UNACOOP y el MINAE para desarrollar conjuntamente con el ITCR proyectos relacionados con reforestación a pequeña escala partiendo del apoyo dado por el programa de financiamiento del Convenio Costa Rica-Holanda.





Se ha recibido de la Dirección de la VIE (DC-11-97 del 18 de abril de 1997) una carta de entendimiento entre el ITCR y JUNAFORCA, UNACOOP y el MINAE, ya firmada por el señor Ministro del Ambiente y Energía, el presidente de la JUNAFORCA y el gerente general de UNACOOP.





Ese documento se presenta con los análisis y aprobaciones del Consejo de Investigación y Extensión (artículo 04, sesión 06-97, del 7 de abril de 1997), así como del Consejo de Departamento de Ingeniería Forestal y con los dictámenes favorables de Asesoría Legal (AL-60-97 del 7 de abril de 1997) y de la Vicerrectoría de Administración (DFC-246-97, del 28 de abril de 1997).





La Secretaría del Consejo Institucional recibió con fecha 7 de mayo de 1997, el memorando AU-65-97, de la Auditoría Interna donde establece que ellos no tienen observaciones a la redacción presentada para el borrador del convenio en análisis.





ACUERDA:





Aprobar la carta de entendimiento entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Junta Nacional Forestal Campesina (JUNAFORCA), la Unión Nacional de Cooperativas (UNACOOP R.L.), y el Ministerio de Ambiente y Energía (MINAE), (adjunta a la carpeta de esta acta) y autorizar al señor Rector para que proceda a su firma.





b.	Publicar.  ACUERDO FIRME





�
ARTICULO 17.	Nombrar miembros para la Comisión de Evaluación Profesional





NOTA:  Se reincorpora a la sesión el Dr. Gerardo Navarro





El Ing. Alejandro Cruz solicita se proceda a la votación secreta para nombrar a un miembro titular en la Comisión de Evaluación Profesional.  Se presentaron como postulantes los siguientes profesionales:  M.Sc. Elizabeth Alán Fonseca, Profesora del Departamento de Biología, M.L. Marco Vargas Montero, Profesor del Departamento de Comunicación y el M.Sc. Vicente Gómez Meneses, Director de la Dirección de Proyectos, quienes cumplen con los requisitos de la normativa vigente.





La M.B.A. Viria Brenes informa que hay una solicitud de parte del Presidente de la Comisión de Evaluación Profesional, para nombrar dos suplentes para los miembros titulares de la Comisión de Evaluación Profesional, en virtud de que cuentan con solo un miembro suplente, y de acuerdo con el Reglamento deberían tener cuatro.





Se somete a votación secreta el nombramiento de un miembro titular para la Comisión de Evaluación Profesional y se obtiene el siguiente resultado:  M.Sc. Elizabeth Alán un voto a favor, M.L. Marco Vargas M. dos votos a favor y M.Sc. Vicente Gómez Meneses seis votos.  





El siguiente resultado para los miembros suplentes:  ocho votos a favor para la M.Sc. Elizabeth Alán F., siete votos a favor para el M.L. Marco Vargas M., y tres votos a favor para el M.Sc. Vicente Gómez M. 





Por lo tanto, el Consejo Institucional,





CONSIDERANDO QUE:





Se conoció Memorando de la M.B.A. Rocío Herrera Obando, Secretaria Ejecutiva de la Comisión de Evaluación Profesional, con fecha 18 de marzo de 1997, solicitando que se proceda a realizar la convocatoria para recibir candidatos para formar parte de la Comisión de Evaluación Profesional, en virtud de que el M.Sc. Vicente Gómez M. finaliza su período el 5 de mayo 1997.





La Secretaría del Consejo Institucional procedió a realizar el trámite de convocatoria a la Comunidad Institucional para llenar la vacante en la Comisión de Evaluación Profesional.





Se recibió solicitud de la Comisión de Evaluación Profesional para llenar no solo la vacante de miembro titular, sino también para nombrar suplentes en dicha Comisión.





Los postulantes para formar parte de la Comisión de Evaluación Profesional cumplen con los requisitos estipulados en el Artículo 109 del Reglamento de Carrera Profesional.





ACUERDA:





Nombrar al Lic. Vicente Gómez Meneses, M.Sc., como miembro titular de la Comisión de Evaluación Profesional del 8 de mayo de 1997 al 8 de mayo del 2000. 





Nombrar a la M.Sc. Elizabeth Alán Fonseca y al M.L. Marco Vargas Montero como miembros suplentes de la Comisión de Evaluación Profesional, del 8 de mayo de 1997 al 8 de mayo del 2000.





Publicar.  ACUERDO FIRME











ARTICULO 18.	Transitorio Reglamento Carrera No Profesional





NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Carlos Mata a la 1:50 p.m.





El Dr. Marco Rojas da lectura a la propuesta de acuerdo “Transitorio Reglamento Carrera No Profesional”, del señor Carlos Mata.  (adjunta a la carpeta de esta acta).





NOTA:  Se retira de la sesión el señor Carlos Ballestero Lépiz a la 1:55 p.m. 





Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  Se aprueba.  Se somete a votación la firmeza y se obtienen 9 votos a favor, 0 en contra. 





Por lo tanto, el Consejo Institucional, 





CONSIDERANDO QUE:





El Reglamento de Escalafón No Profesional en su Artículo No. 99 establece:





“La Comisión de Evaluación No Profesional está integrada por cuatro funcionarios del sector no profesional propietarios y dos suplentes nombrados por el Consejo Institucional.  Durarán en sus funciones tres años y pueden ser reelectos”.


�
No es conveniente que en un órgano institucional concluya su período de nombramiento al mismo tiempo todos sus integrantes.





Debe procurarse que en los órganos colegiados se de continuidad en los proyectos y metas que se propone.





Los miembros actuales de la Comisión de Evaluación No Profesional concluyen su período el próximo 30 de abril.





ACUERDA:





Establecer un nuevo transitorio al Reglamento de Escalafón No Profesional y por una única vez, con la finalidad de lograr continuidad en las acciones de la Comisión y desfazar el nombramiento de los miembros.





TRANSITORIO NUEVO





De los nuevos miembros de la Comisión de Evaluación No Profesional que entren en funciones a partir del 2 de mayo de 1997, dos de ellos durarán en el cargo dos (2) años y los otros dos miembros serán nombrados por un período de tres (3) años.





Los miembros de la Comisión en su primera sesión, decidirán al azar los miembros cuyo período inicial durará dos (2) años y los dos cuyo período será de tres (3) años, de la resolución deberá informarse al Consejo Institucional. 





Publicar.  ACUERDO FIRME 








ARTICULO 19.	Nombrar miembro para la Comisión de Evaluación no Profesional





El Ing. Alejandro Cruz somete a votación secreta el nombramiento de los miembros para la Comisión de Evaluación no Profesional.  Presentaron sus atestados los siguientes funcionarios:  señor Antonio Rivera Barquero, Encargado del Centro de Archivo y Comunicaciones, Elizabeth Gómez Guzmán, Encargada de Importaciones del Departamento de Aprovisionamiento, señor Raúl Brenes Rojas, Encargado de Mercadeo de la Editorial Tecnológica, señor Didier Salas Sandí, funcionario de la Biblioteca, señorita María de los Angeles Arce Arce, Secretaria del Departamento de Ingeniería Agropecuaria Administrativa y señora Patricia Quesada Martínez, Secretaria del Departamento de Orientación y Psicología.  Todos los candidatos cumplen con los requisitos de la normativa vigente.





Se obtiene el siguiente resultado:


					       Titular	


Sr. Antonio Rivera B.				7 


Sra. Elizabeth Gómez G. 			7


Sr. Raúl Brenes R.				2


Sr. Didier Salas S.				8


Sra. María de los Angeles Arce A.		6


Sra. Patricia Quesada M.			6





Se somete a votación secreta para nombrar miembro titular dado el empate y se obtiene el siguiente resultado:  cinco votos para la señora Patricia Quesada M., y cuatro votos para la señorita María de los Angeles Arce A..  Los postulantes que no obtuvieron mayoría como miembros titulares quedan automáticamente como miembros suplentes.





Por tanto, el Consejo Institucional, 





CONSIDERANDO QUE:





Se conoció Memorando del señor Carlos Mata Castillo, Secretario Ejecutivo de la Comisión de Evaluación no Profesional, con fecha 12 de marzo de 1997, quien solicita se envíe convocatoria al Sector no Profesional a fin de recibir candidatos para formar parte de esa Comisión.





La Secretaría del Consejo Institucional procedió a realizar el trámite de convocatoria a la Comunidad Institucional para llenar las vacantes de miembros titulares y suplentes en la Comisión de Evaluación no Profesional.





Los postulantes para formar parte de la Comisión de Evaluación Profesional cumplen con los requisitos estipulados en el Artículo 109 del Reglamento de Carrera Profesional.





ACUERDA:





Nombrar como miembros titulares de la Comisión de Evaluación no Profesional a los siguientes funcionarios:





Sra. Elizabeth Gómez Guzmán


Sra. Patricia Quesada Martínez


Sr. Antonio Rivera Barquero


Sr. Didier Salas Sandí 





Nombrar como miembros suplentes de la Comisión de Evaluación no Profesional a los siguientes funcionarios:





	Srita.  Marielos Arce Arce


		Sr. Raúl Brenes Rojas


El período del nombramiento será conforme el acuerdo de la sesión No. 1934, Artículo 18, del 8 de mayo de 1997.





Publicar.  ACUERDO FIRME











ARTICULO 20.	Mención Honorífica solicitada por el Departamento de Producción Industrial





NOTA:  Se invita a la sesión el Ing. Carlos Espinoza, Director y el Dr. Jorge Acuña, del Departamento de Ingeniería en Producción Industrial.





El Ing. Alejandro Cruz da la bienvenida al Ing. Carlos Espinoza y al Dr. Jorge Acuña.  Seguidamente le da la palabra al Ing. Espinoza para que se refiera a la mención Honorífica que el Departamento de Producción Industrial propone ofrecer al Profesor Carl Albert Eckelman de la Universidad de Purdue.  Esta propuesta cumple con todos los requisitos de la normativa vigente.





El Ing. Carlos Espinoza expresa que el Dr. Carl Eckelman desde hace muchos años tiene una relación muy estrecha con el Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Indica que la vinculación se originó a través del Dr. Federico Picado, cuando realizaba sus estudios de Maestría, también el Dr. Eckelman le ayudó para que obtuviera el Doctorado.  De aquí en adelante se abrió la posibilidad para otros profesionales del Departamento de Producción Industrial.  También ha colaborado el Dr. Eckelman en la búsqueda de proyectos de investigación conjunta.  En este momento se tiene planteado un proyecto sobre “Rediseño mobiliario escolar”, que pretende estudiar la problemática de daños sufridos por el mobiliario escolar de nuestro país.  También ha colaborado para que estudiantes del Tecnológico realicen su práctica de especialidad en la Universidad de Purdue.





El Ing. Jorge Acuña manifiesta que en esto hay dos grandes partes:  una que se refiere al vínculo efectivo por parte del Dr. Carl A. Eckelman con esta Institución, y no solo con el Departamento Producción, porque él esta abierto a ofrecer becas a cualquier otro Departamento.  Por otro lado, el Dr. Eckelman es una de las autoridades más grandes en los Estados Unidos en el área de diseño estructural.  Es una persona ampliamente conocida en los Estados Unidos y ha escrito gran cantidad de escritos en la investigación que él ha desarrollado en el área.  Es ampliamente conocido a nivel Gobierno, y esta muy bien contactado por la National Science Fundation, organismo que financia proyectos de investigación en los Estados Unidos.  Acota que el Dr. Eckelman se ha ofrecido para que a través de su persona se pueda gestionar financiamiento para nuestros proyectos de investigación.





Agrega que el Dr. Eckelman ha sido el promotor de la formación académica del personal docente del Departamento de Producción Industrial, y esta abierta la posibilidad de logran más becas para otros departamentos.  Menciona que con motivo del II Congreso de Calidad el Dr. Carl A. Eckelman viene al país como conferencista, por lo que quieren aprovechar la oportunidad no solo para dedicarle el Congreso, sino para otorgarle la categoría de Profesor Honorario del Instituto Tecnológico de Costa Rica. 





El Ing. Alejandro Cruz da lectura a la propuesta de acuerdo, y propone agregar un inciso que diga:  “Felicitar y agradecer al Dr. Eckelman por la valiosísima colaboración que ha dado desinteresadamente en pro del desarrollo académico de esta Institución”.





El señor Carlos Mata recomienda ampliar los considerandos de este acuerdo.





El Ing. Alejandro Cruz sugiere votar este acuerdo hoy y dejar la firmeza para la próxima sesión, con el propósito de contar con redacción final del acuerdo.





NOTAS:	Se reincorpora a la sesión el señor Carlos Ballestero a las 2:10 p.m.


	Se retira de la sesión el señor Carlos Ballestero a las 2:15 p.m.


	Se retira de la sesión los señores invitados y se les agradece su participación.





Se somete a votación la propuesta presentada y se obtiene el siguiente resultado 9 votos a favor, 0 en contra.





Por lo tanto, el Consejo Institucional, 





CONSIDERANDO QUE:





El Dr. Carl Eckelman ha tenido una vinculación estrecha con el Instituto Tecnológico de Costa Rica desde 1986, lo que ha permitido el desarrollo académico y profesional en especial del Departamento de Producción Industrial.





El Dr. Carl Eckelman se ha preocupado no solo de la actualización académica sino de la aplicación práctica de conocimientos a través de proyectos con la industria.  Así como en la búsqueda de recursos para que los profesores del Instituto puedan cursar estudios de posgrado en la Universidad de Purdue.





El Consejo de Departamento de Producción Industrial avaló la propuesta para otorgar la mención honorífica “Profesor Honorario” del Instituto Tecnológico de Costa Rica al Dr. Carl Albert Eckelman. 





El Ing. Ronald Elizondo, Vicerrector de Docencia, en memorando VDoc.118-97, del 23 de abril de 1997, presenta al Ing. Alejandro Cruz, la solicitud planteada por el Consejo de Departamento de Producción Industrial para otorgar la mención honorífica al Dr. Carl Eckelman





La solicitud de nombramiento para otorgar la categoría honorífica “Profesor Honorario”, cumple con todos los requisitos de la normativa vigente.





ACUERDA:





Otorgar al Dr. Carl Eckelman la categoría de “Profesor Honorario del Instituto Tecnológico de Costa Rica”.








ARTICULO 21.	Laboratorio de Idiomas





NOTA:  Se invita a la sesión el Lic. Mario Romero, Director Departamento Comunicación.





El Ing. Alejandro Cruz da la bienvenida al Lic. Mario Romero y de seguido le cede la palabra para que se refiera al Laboratorio de Idiomas.  Insta a los señores miembros del Consejo Institucional a presentar las inquietudes que puedan existir sobre este proyecto.  Menciona que existe una necesidad imperiosa de aumentar y mejorar las capacidades de comunicación de nuestros estudiantes, profesores y funcionarios administrativos en diferentes idiomas extranjeros, pero fundamentalmente en el caso del inglés, para habilitar de la mejor manera el ejercicio y desarrollo profesional.





El Lic. Mario Romero da a conocer el trabajo que se ha realizado en el Departamento de Comunicación en relación con el Laboratorio de Idiomas.  Menciona que con diferentes motivaciones tanto los candidatos a Rector como a miembros del Consejo Institucional, les han ofrecido colaboración para dicho Laboratorio, no obstante, no  se han concretado.  Menciona que el Departamento se ha propuesto mediante diferentes  actividades hacer realidad esto.  En el año 1994, presentaron un proyecto al Gobierno de Japón para la donación de un sistema de equipo de laboratorio de idiomas, para mejorar el proceso de enseñanza aprendizaje de la lengua extranjera en el Tecnológico, sin embargo, no fructificó, y el equipo que donó Japón fue recibido por el Instituto Nacional de Aprendizaje.





Agrega que en una reciente reunión con la empresa ACER les hicieron la observación que ellos han preferido profesionales con menos formación, pero con dominio en inglés.  Incluso cuando el Ing. Luis Montoya le mostraba el currículum de la Carrera de Computación, decía que tenía materias selectivas, y le decían:  “nosotros le damos la práctica de especialidad, si usted me dice que dos de esas selectivas también van a ser de inglés”.  Ante esta situación es que se dan cuenta de la urgente necesidad que tienen nuestros estudiantes de  capacitarse  en el idioma inglés.





Apunta el Lic. Mario Romero, que desde su perspectiva como Director del Departamento tiene toda una propuesta integrada en cuanto a la capacitación y formación de los estudiantes en inglés, y para ello el Laboratorio de Idiomas es fundamental.





Indica que volvió a surgir la idea y la opción del Laboratorio de Idiomas por medio de los fondos generados por el Departamento con la venta de servicios de FUNDATEC.  En 1996, cuando se tomó el acuerdo de pasarle los programas que se manejaban con la FUNDATEC a los departamentos, le pareció maravilloso el asunto, y asumieron en el Departamento la tarea  de administrar la actividad, y se propusieron con esos fondos hacer realidad el Laboratorio de Idiomas, el cual va a ser muy útil para la Institución y para la venta de servicios del Departamento.





Acota que ha sostenido conversaciones bastantes serias con la Junta Administrativa de la FUNDATEC, para ver de qué manera pueden dirigir fondos hacia este proyecto.  En 1995 por ejemplo, hubo un ingreso de los cursos de inglés cercano a los ¢90 millones,  y el año pasado generaron ingresos por concepto de los cursos de inglés, italiano y francés por un monto de ¢136 millones.  Si de este monto un 10% entra al Fondo de Desarrollo Institucional, están generando ¢13.6 millones, por lo que tienen moral suficiente para exigir que esos fondos prioritariamente sean dirigidos a hacer realidad este Laboratorio de Idiomas, que no solamente es una solicitud del Departamento de Comunicación, sino que es una necesidad institucional.





Menciona que la existencia de los Lineamientos FUNDATEC lo ha animado a trabajar en este tipo de cosas, y además que la administración de la misma Fundación es muy eficiente, así como la capacidad del Director Ejecutivo.  En su opinión es lo mejor que le ha podido pasar a la FUNDATEC.  Desde ese punto de vista van muy bien encausados.  En este momento han hecho matrícula de 2 bimestres y 1 trimestre, que ha generado más de ¢60 millones de ingresos por este rubro.  De tal manera, que el programa que tienen genera los fondos necesarios para poder hacerle frente a esta situación.  





Expresa el Lic. Mario Romero que coyunturalmente se les presentó la opción del préstamo con el BCIE, para financiar el Laboratorio de Idiomas, de lo que tiene toda la documentación que fue necesario presentar para este propósito.  Señala que han querido tener no solo un laboratorio, sino que quisieran tener dos laboratorios adicionales.





El Ing. Guido Hernández consulta qué posibilidad tiene el Departamento de Comunicación de utilizar el Fondo de Desarrollo Departamental para este Laboratorio.





El Lic. Mario Romero expresa que es el primer año que cuentan con un  Fondo de Desarrollo Departamental, y lo han utilizado en la adquisición de algunos equipos computacionales y algunas otras necesidades del Departamento.  Señala que se les fue gran parte del presupuesto en la adquisición de dos fotocopiadoras que necesitaban para los mismos programas.  Cita como ejemplo, que el año pasado gastaron  ¢2.176.000.oo en fotocopias, entonces optaron por comprar el equipo.  Pero, el fondo del Departamento es prioritariamente para el Laboratorio de Idiomas, es un 5% lo que tienen en este momento y han comprado equipo que van a instalar en el aula especializada que les van a dar para el Laboratorio de Idiomas.





El Ing. Guido Hernández cuánto cuestan las fotocopiadoras y el equipo de computación 





El Lic. Mario Romero responde que ¢3.500.000.oo.





El Ing. Elías Rosales expresa que la persistencia del Departamento de Comunicación no siempre le ha tocado escucharla en el Consejo, sino que como profesor de la Institución se ha dado cuenta de la insistencia por lograr este objetivo.  Indica que el primer paso que dio este Consejo fue aprobar los Lineamientos FUNDATEC, que están ayudando mucho a los departamentos.  Apunta que insiste en el comentario porque hay cosas que se deben desarrollar más profundamente para el servicio de los estudiantes y funcionarios, es en cuanto al abandono tecnológico que se tiene en relación con INTERNET.  Acota que interpretó que el uso del FDI sería para proyectos de carácter institucional, no para proyectos que se pudieran enmarcar como un proyecto de un Departamento.  En síntesis el proyecto del Laboratorio de Idiomas tiene que declararse como de interés institucional primero, para que no se vea que es como el proyecto de un departamento.  Segundo, observa que han visto la ventana que han abierto otros departamentos con la misma FUNDATEC, utilizando recursos mediante un préstamo preferencial, que van pagando con el mismo Fondo de Desarrollo Departamental, para no perder las oportunidades en las que estamos, lo que considera muy factible.  Incluso conversando con personeros de FUNDATEC conviene invertir en préstamos para los mismos departamentos que tener esos dineros en otras inversiones.


.


Por su parte el Ing. Guido Hernández, manifiesta que el Laboratorio de Idiomas es muy importante, no obstante, la Institución debe buscar los fondos para financiar este proyecto, pero no del FDI.  Este fondo debe destinarse a otro tipo de actividades y no repartirse porque no tendría sentido. 





El Lic. Mario Romero comenta que si no es institucional un Laboratorio que va a servir a los estudiantes del Tecnológico, entonces no sabe que es interés institucional.  Añade que en una reunión de Departamento comentaba que los egresados del Tecnológico debe llevar el sello del Departamento de Comunicación, que se diga “mirá que bien habla inglés este muchacho viene del Tecnológico, mirá que bien se expresa en forma oral viene del Tecnológico”, eso lo pueden hacer cuando tengan los medios apropiados.  Exigir a los miembros de su Departamento ser mejores no es fácil; la gente es muy resistente a innovar, a cambiar y a llevar a cabo las situaciones, y esto es algo que le sucede con el FDD.  Los profesores quieren tener de todo y se les puede dar, pero lo que esta haciendo es esconder la realidad presupuestaria y financiera de la Institución, por cuanto no se pueden atender las necesidades con el presupuesto institucional, sino que con fondos ajenos.  Cita como ejemplo, la situación que se presenta para atender las obligaciones con la Institución, en virtud de que resulta más atractivo con los profesores dar cursos para la Fundación, porque obtienen mejor remuneración.  Asimismo, las dificultades que se le han presentado con el Departamento de Recursos Humanos, por querer evaluar en forma personal a sus profesores.





El señor Carlos Mata manifiesta que no le cabe duda de que el proyecto Laboratorio de Idiomas es de bien institucional y que la función fundamental es la docencia, no obstante, no aparece este proyecto en el Plan Anual Operativo 1997.  Insiste en que todas las actividades que realicen los departamentos con la FUNDATEC se incluyan en el Plan Anual Operativo y que se presenten en todas sus etapas, de manera que se planifique el financiamiento de estos proyectos.  Menciona la importancia de este laboratorio no solo para el desarrollo de los estudiantes, sino el de los funcionarios, y de otros beneficios que se podrían obtener de este proyecto.  Por esta razón, se debe presentar el proyecto al Consejo Institucional a efecto de analizarlo, y poder incluirlo en el Plan Anual Operativo y en el Plan Cuatrienal.   Luego de aprobarse, proceder a la búsqueda de financiamiento y su ejecución lo antes posible.





El Dr. Gerardo Navarro agradece al Lic. Mario Romero la aclaración que él ha hecho en cuanto a la problemática en el Departamento de Comunicación.  Por otro lado, considera la importancia de contar con un Laboratorio de Idiomas.  Añade que el éxito del Programa de Inglés se debe al respaldo que ha dado la Institución a estas actividades, y no hay que omitir este hecho.





El señor Efraín Villalobos destaca la importancia del proyecto sobre el Laboratorio de Idiomas.  Señala que los estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica debería salir hablando inglés.  Advierte que este Laboratorio debe ser prioritariamente para la formación de los estudiantes en el idioma inglés, de manera que no tengan que ir a pagar a la FUNDATEC para recibir estos cursos. 





El Lic. Mario Romero se compromete a remitir al Consejo Institucional el proyecto del Laboratorio de Idiomas en todas sus etapas, para ser incluido en el Plan Anual Operativo.





El Dr. Marco Rojas manifiesta su inquietud, por lo expresado por el Lic. Mario Romero cuando mencionó que quiso hacer una evaluación a los profesores del departamento, y no pudo hacerlo porque intervino Recursos Humanos.





El Lic. Mario Romero expresa que con la intensión de mejorar la calidad de los cursos en su Departamento, se propuso recabar criterios sobre el desempeño de los profesores del Departamento de Comunicación, por lo que indagó sobre la posibilidad de realizar el mismo la evaluación, obteniendo directamente de los estudiantes dicha información, no obstante, su propósito se vio obstaculizado por la Directora de Recursos Humanos.  Por lo que hizo una consulta a la Asesoría Legal, y la respuesta fue que sin la anuencia del profesor, no podía hacerlo, porque esto le correspondía a Recursos Humanos.  Menciona que esta información se la dieron a sus subalternos antes que a él y se le formó un gran alboroto en la sesión de Consejo de Departamento.  Considera que esta situación limita a los Directores de Departamento en su gestión.





La Licda. Adriana Rodríguez expresa que aún cuando este no es el tema central de la discusión, le preocupa lo mencionado por el Lic. Mario Romero, porque como Director de Departamento tiene la responsabilidad de lograr la eficiencia del recurso humano, y cree que es perfectamente viable, -y así lo han hecho saber a todos los directores de departamento-, que pueden establecer sus propios mecanismos de control, necesarios para la evaluación.  Estima que sería importante analizar el dictamen de la Asesoría Legal en ese sentido, para aclarar la parte de responsabilidad.





El Ing. Alejandro Cruz aclara que desconocía que la Directora de Recursos Humanos había interferido en ese proceso, y que además había una cuestión de Asesoría Legal.





Finalmente, el Lic. Mario Romero argumenta lo anterior, porque si tiene a una persona que coordina actividades en FUNDATEC, y que atiende a 4 ó 5 estudiantes aquí en la Institución donde los cupos son de 26, lo que es muy bajo, porque inglés conversacional tienen que practicar.  Pero, sistemáticamente durante el año 95, 96, incluso en el año 94 segundo semestre, los grupos siempre se reducen en más de 50% con esas personas, entonces, se esta teniendo un recurso subutilizado.  ¿Por qué esta ocurriendo?  Por esta razón, estaba decidido a conversar directamente con los estudiantes, para conocer qué es lo que esta pasando.





NOTAS:	Se reincorpora a la sesión el señor Carlos Ballestero Lépiz a las 2:40 p.m.


	Se retira de la sesión el Lic. Romero y se le agradece su participación.





Retomando el punto de agenda, el Ing. Alejandro Cruz considera que después de la presentación del Lic. Mario Romero se pueden establecer dos situaciones fundamentales:  una que es verdaderamente de interés institucional tener el Laboratorio de Idiomas, y segundo, que se requiere de la presentación formal de un proyecto con sus etapas, para darle aprobación en firme.





El Ing. Guido Hernández reitera que no es conveniente destinar recursos del Fondo de Desarrollo Institucional para el Laboratorio de Idiomas.  Defiende que el FDI debe ser para otros fines institucionales.





El Ing. Alejandro Cruz aclara que las dos conclusiones que expuso no se referían al FDI.  Sin embargo, considera la conveniencia de someter a votación por un lado, “el reafirmar que no se financie el Laboratorio de Idiomas de los recursos del FDI”, o lo contrario “que se financie como había sido propuesto por la Rectoría”.  Si no se financia de estos recursos se estaría presentando este proyecto en el presupuesto extraordinario.





Por su parte el Dr. Gerardo Navarro, da lectura al acuerdo tomado por este Consejo que dice:  “Solicitar al Departamento de Comunicación presente el proyecto de Laboratorio de Idiomas y sus diferentes etapas, con el objetivo de analizar sus prioridad en relación con otras inversiones de carácter institucional, dentro de las cuales está una adicional a INTERNET-INTRANET”.





Se discute ampliamente sobre el tema, y finalmente se mantiene el acuerdo tomado por este Consejo.  Existe consenso para destinar todos los recursos del FDI al proyecto INTERNET-INTRANET.





NOTA:  Se retira de la sesión el Ing. Dennis Mora a las 4:00 p.m. 








ARTICULO 22.  Seguimiento de acuerdos sobre reforma académica 





NOTA:  Se invita a la sesión el Ing. Ronald Elizondo C., Vicerrector de Docencia.





El señor Carlos Mata expresa que solicitó este punto de agenda porque el plazo que se le dio a la AFITEC para que se pronunciara en relación con los Períodos Lectivos ya venció.  La otra razón que lo motivó fue la carta de respuesta de la AFITEC y la de la APROTEC sobre este asunto.





El Ing. Alejandro Cruz aclara que no conoce las notas a que refiere el señor Carlos Mata.  Expresa que este es un asunto que hay que analizar en detalle, por lo que la próxima semana entrará como un punto prioritario de la agenda. 





El señor Carlos Mata advierte la importancia de discutir sobre este tema, dada la trascendencia institucional.  Un aspecto que le preocupa como Consejo Institucional y como autoridades incluyendo aquí a Vicerrectores y Rectoría es la desinformación que existe en la Comunidad Institucional; y lo ha podido comprobar en los foros a los que ha asistido.  También, leyendo las notas de la AFITEC.  Expresa que la Oficina de Prensa debe darse a la tarea de fortalecer la información, explicando claramente y ahondando sobre los temas.  Se debería publicar si fuera necesario semanalmente el periódico.  Acota que la información llega a las instancias de la Institución según su ubicación geográfica, situación que hay que revisar.  Seguidamente, presenta comentarios sobre la respuesta de la AFITEC.  Añade la importancia de trabajar sobre una estrategia para analizar estos temas, que permita mantener un adecuado clima organizacional.





El señor Carlos Ballestero señala que este proceso lleva mucho tiempo, y se ha dado a conocer a las instancias correspondientes.  Debe quedarle claro a la Comunidad Institucional que ha sido bueno, y debe revisarse el sistema de comunicación para que sea efectivo.





El Dr. Gerardo Navarro insta a seguir adelante con este proceso tan importante para la Institución.  Recomienda revisar el aspecto de la comunicación.





El Dr. Marco Rojas manifiesta que existe la cultura de la no lectura, no obstante, si la información no llega hay que buscarla.  Le preocupa la respuesta de la AFITEC, porque hay mucha desinformación, por lo que sería conveniente tener un diálogo constructivo con ellos.  Se esperaba de la AFITEC una análisis de fondo, sin embargo, se refirieron solo al procedimiento.  Expresa la necesidad de construir y seguir adelante con este proceso de cambio.  





El Ing. Alejandro Cruz considera que mientras no se tenga un estudio completo de la viabilidad de los incentivos económicos, va a ser difícil una anuencia para el cambio.  De seguido, se refiere a la nota de APROTEC.  





Se discute ampliamente sobre la comunicación recibida en relación con el tema en discusión.





El Ing. Ronald Elizondo expone en detalle el procedimiento seguido en el Consejo de Docencia en relación con el acuerdo en primera instancia del Consejo Institucional, sobre Períodos Lectivos del ITCR.  Aclara que en todo este proceso ha habido una amplia participación e incluso se han recibido propuestas de algunos departamentos.





Finalmente, se discute sobre la importancia de contestar la nota de AFITEC, de una manera sencilla.





NOTAS:	Se retira de la sesión el Lic. Víctor Manuel Morales a las 5:05 p.m. 


	Se retira de la sesión el señor Carlos Ballestero Lépiz a las 5:35 p.m. 








CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES








ARTICULO 23.	Propuestas de comisiones





No se presentaron propuestas por parte de las comisiones.








CAPITULO DE PROPUESTAS








ARTICULO 24.	Presentación de propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional 





No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.


CAPITULO DE ACTAS








ARTICULO 25.	Aprobación de las actas No. 1926 y 1927





1926





NOTA:  Se retira de la sesión por un momento el Ing. Guido Hernández. 





Se somete a votación el acta No. 1926.  Se aprueba con 6 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones de forma externadas por los miembros del Consejo Institucional. 





NOTA:  Se reincorpora a la sesión el Ing. Guido Hernández.





1927





Se somete a votación el acta No. 1927 .  Se aprueba con 7 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones de forma externadas por los miembros del Consejo Institucional.








ARTICULO 26.	Entrega de las actas Nos. 1928, 1929, 1930, 1931 y 1932





La M.B.A. Viria Brenes A., Secretaria del Consejo Institucional hace entrega de las actas Nos. 1928, 1929, 1930, 1931 y 1932.








CAPITULO DE CORRESPONDENCIA








ARTICULO 27.	Informe de Correspondencia 





Se da lectura de la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:   





a.	Copia de Proyecto para la Creación del Sistema de Estudios de Posgrado en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.  (SCI-247-4-97)





Se toma nota y se traslada como punto de agenda.





b.	Copia de memorando del M.B.A. Rafael Gutiérrez, Profesor Asociado de la Escuela de Ingeniería en Producción Industrial, dirigido al Ing. Guido Hernández Marín, Coordinador de la Comisión II Congreso Institucional, con fecha 25 de abril de 1997, quien somete a consideración el tema de Acreditación Institucional para el II Congreso Institucional.  (SCI-249-4-97)





Se toma nota y se traslada a la Comisión II Congreso Institucional.





c.	Memorando APROTEC-011-97 del Dr. Juan Alvarez, Presidente de la Junta Directiva de la Asociación de Profesionales (APROTEC), dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 3 de abril de 1997, sobre el acuerdo de la Junta Directiva, de la Sesión No. 05-97, del 23 de abril de 1997, en relación con períodos lectivos.  (SCI-251-4-97)





Se toma nota y se traslada a la Comisión del Consejo Institucional que analiza este tema.





d.	Memorando del señor Carlos Mata Castillo, Secretario Ejecutivo de la Comisión de Evaluación No Profesional, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 29 de abril de 1997, sobre. inclusión de un nuevo transitorio al Reglamento del Sistema de Escalafón no Profesional para lograr una continuidad en las acciones de la Comisión y desfazar el nombramiento de los miembros.  (SCI-252-4-97)





Se toma nota y se traslada como punto de agenda correspondiente.





e.	Copia de memorando AA-080-97 del Ing. Juan Ml. Monge, Director del Departamento de ingeniería Agropecuaria Administrativa, dirigido al Prof. Carlos Martínez, Secretario General de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), con fecha 28 de abril de 1997, quien remite acuerdo del Consejo de Departamento de la Sesión 12-97 sobre períodos lectivos.  (SCI-254-4-97)





Se toma nota.





f.	Memorando AU-62-97 de la Licda. Adriana Rodríguez Z., Auditora Interna a. i., dirigido a la M.B.A. Viria Brenes Alvarado, Secretaria del Consejo Institucional, con fecha 29 de abril de 1997.  La Licda. Rodríguez remite las observaciones al Reglamento del II Congreso Institucional.  (SCI-255-4-97)





Se toma nota y se traslada a la comisión del II Congreso Institucional.





g.	Memorando TIE-67-97 de la Sra. Julieta Brenes, Presidenta del Tribunal Institucional Electoral, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 30 de abril de 1997.  La señora Brenes solicita la juramentación del señor Miguel Salazar Morera, Representante Estudiantil ante el Tribunal Institucional Electoral.  (SCI-256-4-97)





Se toma nota y se traslada como punto de agenda correspondiente.





h.	Memorando DC/125/97 del M.Sc. Lilliana Abarca G; Directora de la Dirección de Cooperación, dirigido a la M.B.A. Viria Brenes Alvarado, Secretaria del Consejo Institucional, con fecha 30 de abril de 1997.  La máster Abarca remite la Carta de Entendimiento entre la Junta Nacional Forestal Campesina, la Unión Nacional de Cooperativas, el Ministerio de Ambiente y Energía, el Instituto Tecnológico de Costa Rica y FUNDECOOPERACIÓN.  (SCI-257-4-97)





Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.





i.	Memorando AA-087-97 del Consejo Departamento Ingeniería Agropecuaria Administrativa, dirigido a Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional, con fecha: 28 de abril de 1997.  El Consejo de Departamento transcribe el acuerdo de la Sesión No.12-97, Artículo 5, sobre Liquidación Presupuestaria de 1996, correspondiente al Simposio Centroamericano y del Caribe sobre Procesamiento de Carnes, en la cual se retiene por parte del Instituto Tecnológico de Costa Rica el 30% de la “Utilidad del Período” y asignaciones intereses.  (SCI-258-5-97)





Se toma nota y se traslada copia a la Rectoría.





El Ing. Elías Rosales solicita agregar la nota AA-090-97 (adjunta a la carpeta de esta acta) que le envío el Departamento de Ingeniería Agropecuaria Administrativa, en virtud de una consulta que realizó.





j.	Copia del Acta del Consejo de Investigación y Extensión No. 06-97, celebrada el 7 de abril de 1996.  (SCI-259-5-97)





Se toma nota.





k.	Copia Artículo del periódico El Financiero No. 109, del 28 de abril de 1997, sobre “Tecnológico tendrá centro de capacitación en planta del INTEL”.  (SCI-261-5-97)





Se toma nota.





NOTA:  Se retira de la sesión el señor Efraín Villalobos Arias a las 6:05 p.m. 





l.	Memorando OPI-32-97 del Dr. Federico Picado, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 2 de mayo de 1997.  El Dr. Picado comunica que según lo solicitado en Sesión No. 1932, Artículo 18, sobre tiempo y medio para el Tribunal Institucional Electoral no fue incluido ni en el presupuesto extraordinario No. 1, ni en el presupuesto extraordinario No. 2.  Además señala que esa Oficina ya no realiza estudios de asignación de tiempos, y que estos le corresponden al Departamento de Recursos Humanos.  (SCI-262-5-97)





Se toma nota.





m.	Fax del Ing. Dennis Mora, Miembro del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 2 de mayo de 1997.  El Ing. Mora comunica el tiempo disponibles para participar en las sesiones del Consejo Institucional.  (SCI-263-5-97)





Se toma nota.





n.	Memorando FEITEC-063-97 del señor Jairo Araya Méndez, Vicepresidente FEITEC 96-97, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 30 de abril de 1997, quien invita al Foro que está organizando la Federación sobre períodos lectivos.  (SCI-264-5-97) 





Se toma nota.





ñ.	Memorando DC-133-97 de la M.Sc. Lilliana Abarca, Directora de la Dirección de Cooperación, dirigido a la M.B.A. Viria Brenes Alvarado, Secretaria del Consejo Institucional, con fecha 2 de mayo de 1997.  La máster Abarca remite nuevo dictamen legal del Convenio entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Universidad de Columbia Británica.  (SCI-265-5-97)





Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.





o.	Fax AFITEC-064-97 de la Licda. Jeannette Barrantes, Secretaria General Adj. de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), dirigido a la M.B.A. Viria Brenes Alvarado, Secretaria del Consejo Institucional, con fecha 5 de mayo de 1997.  La Licda. Barrantes solicita las grabaciones y la documentación que contiene las discusiones de las disposiciones relativas a los tres ciclos lectivos con el fin de ser consideradas en el análisis que están llevando a cabo.  (SCI-266-5-97) 





Se toma nota y se traslada como punto de agenda.





p.	Memorando AFITEC-062-97 del Prof. Carlos Martínez, Secretario General del Comité Ejecutivo de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), dirigido a la Comunidad Institucional y al Ing. Alejandro Cruz, Rector y Presidente de Consejo Institucional, con fecha 5 de mayo de 1997.  El señor Martínez remite el criterio sobre los períodos lectivos del Instituto Tecnológico de Costa Rica. (SCI-267-5-97) 





Se toma nota y se traslada a la Comisión del Consejo Institucional que analiza este tema.





q.	Invitación a la celebración del IX Aniversario del Taller Infantil del Instituto Tecnológico de Costa Rica a celebrarse del 7 al 9 de mayo de 1997.  (SCI-268-5-97) 





Se toma nota.





r.	Memorando DC-135-97 de la M.Sc. Lilliana Abarca, Directora de la Dirección de Cooperación, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 2 de mayo de 1997, quien remite el machote de Convenio Marco de Colaboración Universitaria Internacional.  (SCI-269-5-97) 





Se toma nota y se traslada copia del documento a la Comisión de Vinculación.





s.	Copia de carta del Lic. Juan Rafael Espinoza Esquivel, Coordinador de la Comisión de Pensiones de la Universidad Nacional y de la Comisión de Pensiones del Consejo Nacional de Rectores, dirigida al Dr. Francisco de Paula Gutiérrez, Ministro de Hacienda, quien remite pronunciamiento sobre sistema de pensiones.  (SCI-270-5-97) 





Se toma nota y se traslada copia del documento a la Comisión de Pensiones.





t.	Copia de Acta del Consejo de Administración No. 01-97 celebrada el 5 de febrero de 1997.  (SCI-276-5-97) 





Se toma nota. 





u.	Memorando VDoc.127-97 del Ing. Ronald Elizondo C., Vicerrector de Docencia, dirigido a la M.B.A. Viria Brenes Alvarado, Secretaria del Consejo Institucional, con fecha 7 de mayo de 1997, quien manifiesta que no tiene observaciones al Reglamento del II Congreso Institucional.  (SCI-278-5-97)





Se toma nota y se traslada copia del documento a la Comisión del II Congreso Institucional.








CAPITULO DE VARIOS 








ARTICULO 28.	Informe del Dr. Marcos Rojas sobre la presentación en el Seminario “Planeamientos y Políticas de Contratación de Personal Académico”





El Dr. Marcos Rojas agradece el apoyo recibido de este Consejo para participar en el Seminario “Planeamientos y Políticas de Contratación de Personal Académico”, que se llevó a cabo en la Universidad de Concepción, Chile.  Presenta un detalle sobre la experiencia de participar en este seminario y los beneficios del mismo.  Menciona que los participantes en este taller eran de muy alto nivel.  Hace referencia a un resumen del trabajo realizado en el taller, sobre los elementos que se deben tomar en cuenta para el plantel académico, para el planeamiento y la futura contratación del plantel académico; que pone a disposición de los miembros del Consejo Institucional para su reproducción.  Añade que posteriormente, visitó la Universidad de San Marcos de Lima.








ARTICULO 29.	Informe sobre el caso del Departamento de Comunicación





El señor Carlos Mata expresa que fue a indagar al Departamento de Recursos Humanos sobre lo que mencionó el Lic. Mario Romero, en relación con la intensión que tenía de evaluar directamente a sus profesores, y la información que el Lic. Romero, brindó no es cierta, lo que hubo fue un mal entendido.  El Departamento de Recursos Humanos le dio la información necesaria para que realizara la evaluación. 





El Ing. Alejandro Cruz agradece la aclaración.











Finaliza la sesión a las dieciocho horas con cuarenta y cinco minutos.











VBA/mab/dpr
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