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Inicia la sesión a las 6:25 p.m., con la presencia del Ing. Alejandro Cruz, quien preside, Dr. Gerardo Navarro, Ing. Dennis Mora, M.B.A. José Rafael Hidalgo, señor Jairo Araya, señor Bernardo López, Dr. Orlando Morales, Lic. Víctor Manuel Morales y Licda. Josefa Guzmán.








CAPITULO ESPECIAL








ARTICULO 1.	Convenio ITCR-Programa Mujeres Adolescentes





NOTA:  Se hace presente a la sesión, el Ing. Edgardo Vargas a las 6:30 p.m.





El M.B.A. José Rafael Hidalgo presenta la propuesta de acuerdo sobre “Convenio Instituto Tecnológico de Costa Rica-Programa Mujeres Adolescentes”, elaborada por la Comisión de vinculación  (adjunta a la carpeta de esta acta).





El análisis de este Convenio se fundamenta en los siguientes dictámenes:


Copia memorando DC-489-97, de la M.Sc. Lilliana Abarca, Directora Dirección de Cooperación, con fecha 1 de diciembre de 1997.


Copia memorando AL-314-97, de la Licda. Grettel Ortiz, Directora Asesoría Legal, con fecha 16 de diciembre de 1997.


Copia memorando DFC-715-97, de la Licda. Ana Ruth Vílchez, Directora Departamento Financiero Contable, con fecha 28 de noviembre de 1997.


Copia memorando AU-245-97, de la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna a.i., con fecha 9 de diciembre de 1997.





NOTA:  Se retira de la sesión por un momento el Ing. Dennis Mora.





La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 1974.





Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado 9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene el siguiente resultado 9 votos a favor, 0 en contra.





Por lo tanto, el Consejo Institucional, 





CONSIDERANDO QUE:





Ambas instituciones se encuentran unidas por intereses y objetivos comunes ya que propician condiciones para que la población joven y adolescente, puedan acceder a la capacitación técnica, el empleo y a la generación de ingresos.





Para contribuir al mejoramiento económico y social de la población, principalmente, de mujeres jóvenes y adolescentes, es de fundamental importancia que se establezcan relaciones de intercambio en los campos de la ciencia, la tecnología y la cultura.





Son precisamente las universidades y programas de cooperación internacional, por razón de su misión, esencia, finalidad y objetivos, las instituciones, entre otras, llamadas a establecer los canales de comunicación que permitan la transferencia del conocimiento científico, tecnológico y cultural bajo una perspectiva de género.





Tienen igualmente objetivos comunes en lo relativo al fomento de la investigación, la formación técnica, la orientación vocacional a la inserción a la educación, al empleo y a la generación de ingresos de todas y todos los miembros de la sociedad.





Son instituciones con personalidad jurídica propia, que les permite celebrar convenios de esta naturaleza para el mejor cumplimiento de sus fines.





En este Convenio está implícito la creación de un Programa de Equidad de Género.





Para la ejecución del proyecto y el funcionamiento del Programa de Equidad de Género en ITCR, la Comisión Europea  aportará $78 000,oo y el ITCR aportará $24 207,oo como contrapartida.  Esta contrapartida está presupuestada y no requiere de ningún desembolso adicional.





Los fondos provenientes de la Comisión Europea ingresarán a través de la FUNDATEC y serán administrados por el Programa de Equidad de Género.





El Convenio no especifica el órgano que nombrará el o la representante del Programa de Equidad de Género por el ITCR.





El representante anteriormente mencionado no requiere remuneración adicional de parte del ITCR, pues tendrá estas actividades adicionales a sus responsabilidades y esto no aparece en forma explícita en el Convenio propuesto.  No obstante, el monto correspondiente para la coordinación del proyecto y las actividades administrativas del Programa de Equidad de Género se cubrirá con los fondos del Programa de Mujeres Adolescentes, por depositarse a la FUNDATEC, según contrato.





Este Convenio fue aprobado por el Consejo de Investigación y Extensión (Sesión No. 18-97) y cuenta con los dictámenes favorables de la Asesoría Legal (AL-314-97), del Departamento Financiero Contable (DFC-715-97) y de la Auditoría Interna (AU-245-97).





Algunos de los dictámenes incluyen reformas que fueron incluidas en la propuesta.





ACUERDA:





Aprobar el Convenio Marco de Colaboración entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) y el Programa de Mujeres Adolescentes de la Comisión Europea, con las siguientes modificaciones:





Cláusula sétima:





Debe incluirse:  “...del Programa anual de actividades, el Rector del ITCR”





Agregar al final de la cláusula:  “El o la representante del ITCR, no recibirá retribución adicional por sus funciones en el Programa Equidad de Género”. 





Solicitar a la Oficina de Planificación Institucional la revisión de la relación del Programa Equidad de Género con los objetivos establecidos en el Plan Anual Operativo de la Oficina en la que se recomienda adscribir.





En el Programa anteriormente mencionado debe incluirse un addemdum donde se especifique los términos en que financieramente se manejará el proyecto.





Autorizar al señor Rector para que proceda a su firma.





Publicar.  ACUERDO FIRME








ARTICULO 2.	Cambio Períodos Lectivos Programa de Maestría Administración de Empresas





La Licda. Josefa Guzmán presenta la propuesta de acuerdo sobre “Cambio Períodos Lectivos Programa de Maestría Administración de Empresas”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos. (adjunta a la carpeta de esta acta).





NOTA: Se presenta a la sesión el señor Carlos Mata, el Dr. Orlando Morales y se reincorpora a la misma el Ing. Dennis Mora.





La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 1974.





Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado 11 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene el siguiente resultado 11 votos a favor, 0 en contra.





Por lo tanto, el Consejo Institucional,





CONSIDERANDO QUE:





El Consejo de Docencia aprobó en su Sesión No. 19-97 la solicitud del Departamento de Administración de Empresas, para modificar el Programa de Maestría en Administración de Empresas, con el objetivo de que éste se ofrezca en períodos de 12 semanas lectivas, a cambio de la actual organización en períodos semestrales.





Las implicaciones académicas y presupuestarias que se originan de la modificación propuesta son beneficiosas para los estudiantes y el Instituto Tecnológico de Costa Rica.





ACUERDA:





Aprobar que el Plan de Estudios del Programa de Maestría en Administración de Empresas se ofrezca en períodos de doce semanas lectivas.





Solicitar a la Administración, el cumplimiento de la norma presupuestaria que establece la condición de autofinanciamiento de los programas de Maestría del Instituto Tecnológico de Costa Rica.





Publicar.  ACUERDO FIRME








ARTICULO 3.	Convenio ITCR-ORACLE





La Licda. Josefa Guzmán presenta la propuesta de acuerdo sobre el “Convenio entre Instituto Tecnológico de Costa Rica y ORACLE”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos.  (adjunta a la carpeta de esta acta).





El análisis de este Convenio se fundamenta en los siguientes dictámenes:


Copia memorando DC-513-97, de la M.Sc. Lilliana Abarca, Directora Dirección de Cooperación, con fecha 11 de diciembre de 1997.


Copia memorando AL-311-97, de la Licda. Grettel Ortiz, Asesora Legal, con fecha 11 de diciembre de 1997.


Copia memorando DFC-740-97, de la Licda. Ana Ruth Vílchez, Directora Departamento Financiero Contable, con fecha 10 de diciembre de 1997.


Copia memorando AU-250-97, de la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna a.i., con fecha 11 de diciembre de 1997.





La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 1974.





Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado 11 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene el siguiente resultado 11 votos a favor, 0 en contra.





Por lo tanto, el Consejo Institucional,





CONSIDERANDO QUE:





El convenio propuesto para mantener relación con ORACLE CORPORATION es de índole académico, puesto que los productos que pueden ser adquiridos bajo los términos del convenio serán, según lo establece la cláusula cuarta “exclusivamente para los fines y proyectos siguientes, que en ningún caso perseguirán fines de lucro:





Educación de alumnos y proyectos académicos





La investigación científica





Evaluación y demostración científica y tecnológica”





El convenio propuesto, según lo establece la cláusula vigésima segunda “no obliga al ITCR a utilizar ninguna licencia de uso de ORACLE o comprar ninguno de los productos o servicios.  Las licencias de uso de los programas de computación que sean de interés del ITCR, se determinarán de común acuerdo entre las partes según lo pactado en el presente acuerdo”.





El ITCR ha mantenido relación con ORACLE CORPORATION en términos similares a los señalados en la propuesta de convenio, acumulando experiencias positivas.





Es interés tanto de ORACLE como del ITCR formalizar legalmente la relación de apoyo mantenida alrededor del uso de los productos computacionales de ORACLE.





El convenio es suficientemente explícito  al definir la competencia, derechos y responsabilidades de las instancias participantes (ITCR y ORACLE).





Convenios como el propuesto facilitan a la Institución el acceso al software que se requiere para la formación de profesionales así como para actividades de investigación.





Este acuerdo cuenta con los dictámenes favorables del Departamento Financiero Contable (DFC-740-97), de la Auditoría Interna (AU-250-97) y de la Asesoría Legal (AL-311-97).





ACUERDA:





Aprobar el Convenio de Cooperación Tecnológica entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y ORACLE DE CENTROAMERICA S.A. y autorizar al señor Rector para que proceda a su firma.





Publicar.  ACUERDO FIRME











No habiendo más asuntos que tratar, y siendo las diecinueve horas con veinte minutos, se levanta la sesión.  Se deja constancia de que salvo se haya indicado por votación diferente, todos los acuerdos fueron tomados por unanimidad. 











VBA/dpr 
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