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Inicia la sesión a la 3:10 pm., con la presencia del Ing. Alejandro Cruz, quien preside, Licda. Josefa Guzmán, Ing. Edgardo Vargas, MBA. José Rafael Hidalgo, MSc. Oscar Gamboa, señor Paulo Blanco y señor Eduardo Robert.

Se recibe memorando del Tribunal Electoral Estudiantil (TEE-98-99), con fecha 26 de noviembre de 1998, en el que comunican que los señores Paulo Blanco Acuña y Eduardo Robert Ureña, fueron debidamente juramentados como miembros del Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes  del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para el período 1998-99, el 20 de noviembre de 1998, por lo que a partir de esa fecha son los representantes estudiantiles ante el Consejo Institucional. (documento, adjunto a la carpeta de esta acta)

El Ing. Alejandro Cruz procedió a consultar a la Asesoría Legal sobre la necesidad de que el Consejo Institucional juramentara a los Representantes Estudiantiles ante el Consejo Institucional y según la respuesta recibida en el memorando AL-258-98, del 26 de noviembre de 1998, la juramentación por parte de este Consejo no procede,  en virtud del Artículo 86, inciso f, del Estatuto Orgánico. (documento, adjunto a la carpeta de esta acta)

NOTA:  La entrega de esta información se realizó en el Capítulo Varios, Artículo 27, de la presente acta.  

CAPITULO DE AGENDA

ARTICULO 1.
Aprobación de agenda

Se somete a votación el orden del día. Se elimina el punto 15.  Se aprueba con 7 votos a favor, 0 en contra.   

1. Aprobación de agenda

2. Aprobación de las Actas Nos. 2028, 2029, 2030 y 2031

3. Informe de Correspondencia

4. Asuntos de Rectoría 

6. Cursos Intensivos (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos)
7. Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de setiembre de 1998 (Invitados: Vicerrectoría de Administración)
8. Revisión del acuerdo de la Sesión No. 2031, Artículo 12, del 20 de noviembre de 1998. (A cargo del Ing. Alejandro Cruz)
9. Informe sobre la Comisión de Contención del Gasto (Invitados:  miembros de la Comisión de Contención del Gasto)
10. Informe sobre Residencias Estudiantiles (Invitados:  Licda. Grettel Ortiz, Asesora Legal, Ing. Jafeth Vargas, Director Oficina de Ingeniería)
11. Licitación Pública No. 6-98 “Equipo Computacional” (Invitado:  MBA. Alejandro Masís, Director Aprovisionamiento)
12. Pronunciamiento sobre el proyecto “Creación del Instituto Técnico Profesional para Jóvenes con Necesidades Educativas Especiales” (A cargo de la Comisión de Vinculación, Invitada:  MSc. Graciela Meza)
13. Modificación a las Becas de Atracción de Estudiantes (Invitados:  Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos)
14. Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles (revisión a la tasa de interés que devengan los préstamos estudiantiles) (Invitados:  Vicerrectoría de Administración)
15. Calendario Académico 1999 (Períodos de 12 semanas) (Invitados: Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y Vicerrectoría de Docencia)
16. Declarar de interés institucional el IX Encuentro Latinoamericano “El Desarrollo Humano hacia el Siglo XXI”(A cargo de la Comisión de Vinculación)
17. Propuestas de Comisiones

18. Presentación de propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional

19. Varios 

CAPITULO DE ACTAS
ARTICULO 2.
Aprobación de las Actas Nos. 2028, 2029, 2030 y 2031

Acta No. 2028

Se somete a votación el acta No. 2028 y se obtiene el siguiente resultado:  5 votos a favor, 2 en contra, y se incorporan las modificaciones de forma externadas por los miembros del Consejo Institucional.

Acta No. 2029

Se somete a votación el acta No. 2029 y se obtiene el siguiente resultado:  5 votos a favor, 2 en contra, y se incorporan las modificaciones de forma externadas por los miembros del Consejo Institucional.

Acta No. 2030

Se somete a votación el acta No. 2030 y se obtiene el siguiente resultado:  5 votos a favor, 2 en contra, y se incorporan las modificaciones de forma externadas por los miembros del Consejo Institucional.

Acta No. 2031

Se traslada la aprobación del acta No. 2031 para la próxima sesión.

CAPITULO DE CORRESPONDENCIA

ARTICULO 3.
Informe de Correspondencia 

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  

inc
FECHA

referencia y 

fecha
DE
A
DETALLE
TRAMITE

a
695-11-98

16-11-98
Ing. Ronald Elizondo, Vicerrector de Docencia 
Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional 
VDoc.439-98 Comunica que el Consejo de Docencia, en su Sesión 20-98, del 16 de noviembre, acordó avalar la pertinencia de la opción académica Maestría en Salud Ocupacional con mención en Higiene Ambiental, así como el Plan de Estudios propuesto. Asimismo avala que esta Maestría utilice el mecanismo de la FUNDATEC.
Se toma nota y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos

b
697-11-98

18-11-98
Departamento Relaciones Públicas y Prensa, Asamblea Legislativa
Consejo Institucional 
Copia de Reporte Semanal, de la Asamblea Legislativa, del 9 al 14 de noviembre de 1998.
Se toma nota.

c
699-11-98

16-11-98
Dr. Abel Pacheco de la Espriella, Presidente Comisión de Asuntos Sociales, Asamblea Legislativa
Ing. Alejandro Cruz, Rector
Copia de nota donde se consulta criterio de la Institución en relación con el proyecto de ley “Ley de residentes e internados universitarios en servicio”, publicado en La Gaceta No. 113, del 12 de junio de 1998, Expediente No. 13 124.
Se toma nota.

d
700-11-98

16-11-98
Ing. Alejandro Cruz, Rector
Lic. Oscar Calderón Fallas, Director General Dirección General de Presupuestos Públicos, Contraloría General de la República 
R-294-98 Copia de nota enviada a la Contraloría General de la República, donde se presenta el Informe de Evaluación del Plan Anual Operativo del primer semestre de 1998, conocido en Sesión No. 2030 del Consejo Institucional.
Se toma nota.

inc
FECHA

referencia y 

fecha
DE
A
DETALLE
TRAMITE

e
701-11-98

17-11-98
Bach. Gabriela Carballo, Directora a.i., Departamento Recursos Humanos 
Licda. Ana Teresa Hidalgo, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos 
RH-294-98  Copia de memorando donde se comunica que la información remitida al Ing. Alejandro Cruz, corresponde al número de plazas de personal no docente del ITCR, por Programa de acuerdo con la Relación de Puestos, vigente al 30 de octubre de 1998.
Se toma nota.

f
702-11-98

18-11-98
Licda. Ana Teresa Hidalgo, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos 
Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional 
VIESA-496-98  Adjunta propuesta de Modificación de Becas de Atracción, elaborado por el Departamento de Trabajo Social y Salud, para su respectiva aprobación en el Consejo Institucional, en el marco de la aprobación del “Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”.
Se toma nota y se traslada al punto de agenda corres-pondiente.

g
704-11-98

18-11-98


Licda. Ileana Moreira, Directora Escuela de Biología
Señores Miembros Consejo Institucional 
DB-355-98  Manifiesta que el Consejo de Escuela de Biología en su sesión 24-98, estudió el acuerdo del Consejo Institucional sobre Admisión y Cupos para 1999, por lo cual solicitan aclaración del punto B-2.
Se toma nota y se traslada copia a la Rectoría.

h
705-11-98

16-11-98
Ing. Ronald Elizondo, Vicerrector de Docencia 
Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional 
VDoc-438-98 Comunica que el Consejo de Docencia, en su Sesión 20-98, del 16 de noviembre, acordó avalar la pertinencia de la opción académica Maestría en Administración de la Ingeniería Electromecánica, así como el Plan de Estudios propuesto. Asimismo avala que esta Maestría utilice el mecanismo de la FUNDATEC.
Se toma nota y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos.

i
710-11-98

20-11-98
Departamento Financiero Contable, Unidad de Análisis y Presupuesto
Miembros del Consejo Institucional
Remite Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de setiembre de 1998 y Proyección de la Liquidación Presupuestaria 1998 (con base en la información al 30 de setiembre)
Se toma nota y se traslada al punto de agenda corres-pondiente.

j
712-11-98

20-11-98
Vicerrectoría de Administración
Miembros del Consejo Institucional
Remite compendio de pronunciamientos sobre:  “Propuesta Preliminar para Análisis Exclusivo de los miembros del Consejo Institucional y Propuesta del Consejo de Docencia a la Comisión del Consejo Institucional de Cierre de Presupuesto de 1999”.
Se toma nota.

inc
FECHA

referencia y 

fecha
DE
A
DETALLE
TRAMITE

k
713-11-98

24-11-98
MBA. Gerardo Gutiérrez, Director Oficina de Planificación Institucional
Ing. Alejandro Cruz M., Presidente del Consejo Institucional
OPI-114-98 Informa que las observaciones que aprobó el Consejo Institucional sobre el Reglamento de Residencias Estudiantiles, ya han sido analizadas y valoradas según las necesidades y circunstancias reales de los programas de Residencias, por lo que estima que para la próxima semana estaría enviando nuevamente el proyecto de reglamento para análisis de este Consejo.  Añade que el Lic. Gilberto Salas es quien tiene a cargo este asunto.
Se toma nota.

l
714-11-98

24-11-98
Programa de Equidad de Género del Instituto Tecnológico de Costa Rica 
Miembros del Consejo Institucional
Invita al Acto de Graduación del Programa de Equidad de Género, Capacitación Técnica de Mujeres Adolescentes, que se llevará a cabo el 27 de noviembre de 1998, a las 9:00 am. en el Gimnasio Armando Vázquez 
Se toma nota.

CAPITULO ASUNTOS DE RECTORÍA

ARTICULO 4.
Periódico Cartago en La Nación

El Ing. Alejandro Cruz informa sobre una idea que ha planteado el periódico Cartago en La Nación, que se publica quincenalmente, con la idea de que la Casa de la Ciudad pueda tener una mayor proyección a la Comunidad Cartaginesa, siendo coopatrocinadores con ellos, con La Nación de diferentes foros en temas de interés para la Comunidad.  Menciona que ya se tuvo una reunión con la Señora Eugenia Sancho y con el Señor Bernardo Gómez y el Director de la Casa de la casa de la Ciudad, el Director de Cultura y Deporte, la Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y este servidor, en esta reunión se acordó que podría hacerse un foro sobre ele tema que se trato precisamente en este lunes en la Municipalidad de  Cartago que es  sobre la necesidad de una campaña de limpieza en la ciudad, y donde se estaría informado posteriormente, se planteo para la segunda semana de diciembre.

ARTICULO 5.
Campaña de limpieza, Municipalidad de Cartago

El Ing. Alejandro Cruz informa que el día lunes en horas de la noche se celebró una reunión en el Consejo Municipal de Cartago, en donde se trataron temas tales como diagnóstico ambiental, relleno sanitario para la ciudad de Cartago, proyecto ambiental de la 4R, caracterización de los desechos que llegan al botadero de Cartago, estudio de desechos hospitalarios, propuesta de investigación para la el próximo año, control de calidad del agua para consumo humano en Cartago. Añade que participaron en esta reunión la MSc. Lilliana Abarca, Directora de la Oficina de Cooperación, la Licda. Hilda Quesada, la Licda. Elizabeth Arnaéz y el señor Benjamín Mora.  Señala que se conformó una comisión con personas de diferentes instituciones dentro de las cuales está el ITCR, el Colegio Universitario de Cartago, la CCSS, el Ministerio de Educación Pública, Salud, Directores de algunos Colegios.  La convocatoria la hará un miembro de la Municipalidad.

ARTICULO 6.
Proyecto control de llamadas telefónicas

El Ing. Alejandro Cruz informa que el Departamento de Administración de Mantenimiento y la Oficina de Ingeniería están trabajando en un proyecto sobre facilidades y  racionalización del uso telefónico a  nivel institucional. 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2032.

ARTICULO 7.
Visita Nueva Directora DAAD

El Ing. Alejandro Cruz informa que se recibió la visita de la nueva Directora del Servicio de Intercambio Académico Alemán (DAAD).  Menciona que este organismo está ofreciendo un programa de becas en Alemania que puede ser aplicado por profesores universitarios, siempre y cuando sean menores de 32 años.  Anota que ellos plantean hacer programas en general y de ingeniería en inglés con una gradual aproximación al alemán, ya que el idioma alemán no es fácil, ni de uso común a nivel mundial, de manera que la persona podría llevar cursos de alemán estando en ese país.

Señala que ellos reformaron su sistema y actualmente pueden obtener un bachillerato después de cuatro años, entonces lo que llamaban Ingeniero Diplomado, pasa a hacer una Maestría en Ciencias.  Agrega que difundirá un catálogo sobre estos programas, de manera que sea conocido por los candidatos interesadas en obtener estas becas.

ARTICULO 8.
Mesa Redonda Cursos 2000, Defensoría de los Habitantes

El Ing. Alejandro Cruz informa que el día de ayer en horas de la tarde en el Centro de Transferencia Tecnológica, se celebró una mesa redonda organizada por la Asociación Costarricense de Informática Jurídica, sobre el problema del año 2000, donde el ITCR actuó como anfitrión y contó con la participación de la Defensoría de los Habitantes, la Procuraduría General de la República y el Ministerio de Ciencia y Tecnología.

ARTICULO 9.
Actividad SINETEC

El Ing. Alejandro Cruz informa que hoy participó en la inauguración del I Congreso Nacional del Sistema de Educación Técnica.  Acota que el Ing. Ricardo Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión  presentó una ponencia, en dicha actividad.  
ARTICULO 10.
Graduación  y Revista Fronteras 

El Ing. Alejandro Cruz informa que el día de mañana se tendrá la graduación del Programa de Capacitación a Mujeres Adolescentes del Proyecto de Equidad de Género.

Por otro lado, el día lunes 30 de noviembre, a las 7:00 p.m. en el Centro Cultural Amón, se hará entrega de la Revista Fronteras, como parte de un programa de Sede Regional de San Carlos.
ARTICULO 11.
Informe de avance sobre negociación del FEES

El Ing. Alejandro Cruz explica en detalle la fórmula de financiamiento para las universidades que se han estado utilizando en la negociación del FEES.

ARTICULO 12.
Reunión Directores Departamentos Académicos

El Ing. Alejandro Cruz hace entrega de una copia de la minuta que se elaboró, luego de la reunión sostenida con los señores Directores de los Departamentos Académicos, en relación con la definición de una estrategia para la admisión de estudiantes para 1999. (documento adjunto a la carpeta de esta acta).
ARTICULO 13.
Nombramiento de Personal Docente

El Ing. Alejandro Cruz manifiesta que luego de la aprobación de la propuesta de Cierre de Presupuesto para 1999, existe una gran preocupación en relación con la continuidad de los profesores de tiempo definido que fueron contratados a finales de año.  Agrega que en el documento se propone formar una Comisión que regule lo correspondiente a la asignación de la relación de puestos.  Menciona que al no tener aprobado el informe final de la Comisión de Cierre, se estaría dando la no contratación de un importante número de profesores para el próximo año.

Señala que él quisiera que el Ing. Ronald Elizondo, Vicerrector de Docencia expusiera este problema; la presencia del MBA Gerardo Gutiérrez obedece a que hay otros problemas de carácter operativo, que se podrían ver para tratar de atenderlos.

El Ing. Ronald Elizondo expone la situación de los profesores que hay que contratar para el próximo año, en razón de que todavía no se han instalado las comisiones que se proponen por la Comisión de cierre para el Presupuesto 1999.  Acota que las contrataciones habría que hacerlas en estos días, de lo contrario podría haber demora en el pago de salarios para esos profesores.

NOTA:  Se retira por un momento de la Sesión el Ing. Alejandro Cruz, para atender un asunto urgente en su oficina.  El Ing. Edgardo Vargas continua presidiendo la sesión.

La Licda. Josefa Guzmán comenta que en esta semana el Ing. Ronald Elizondo le manifestó su preocupación, y le señalaba que la salida que había era tratar de acelerar la comisión de negociación de plazas y realizar una reunión preliminar con el Vicerrector de Docencia, con el fin de ponerse de acuerdo en algunas cosas y que este a su vez  siguiera trabajo como es usual.  

El Ing. Ronald Elizondo aclara que optó y así fue comunicado a la Sede Regional de San Carlos por dejar todas las prórrogas docentes y hacer un trabajo por la cantidad de funcionarios que están a tiempo definido y a tiempo completo hasta el 30 de enero de 1999, lo que permitiría hablar claramente con ellos en las próximas semanas y decirles que no hay garantía después de continuar. 

El Ing. Edgardo Vargas menciona que a él le preocupa el hecho de esa decisión de prorrogar hasta el 31 de enero, porque se estaría proyectando exactamente el mismo comportamiento a esa fecha y con la gente contratada para trabajar hasta esa fecha y empezando período ordinario de labores, va a ser muy difícil manejar esa variable después y se debería de reconsiderar porque la Institución no esta para proyectar el gasto del próximo año igual.  Recomienda dejar un espacio de tiempo hasta la próxima semana, con el fin de decidir antes de iniciar las prórrogas de ese tipo.

El Ing. Ronald Elizondo  aclara que de acuerdo con las estadísticas entre los tiempos definidos y recargos, se tienen 30 tiempos en promedio semestrales y en lo que son tiempos definidos cerca de 40, de estos últimos pueden ser una 10 personas las que estarían en estas condiciones y que están en departamentos como por ejemplo Ciencias Básicas y entonces por más que se reduzca la carga, lo sensible ahí serían los tiempos parciales que se podrían contratar en el Departamento.  Por eso la razón de nombrar hasta el 31 de enero a estas personas, para no dejarlas en una situación difícil durante ese  período.

El Ing. Edgardo Vargas manifiesta que siendo así la situación, retira lo expresado anteriormente.

El Ing. Alejandro Cruz considera que dada la inquietud, se debería elaborar una propuesta y que podría conocer el próximo lunes. Agrega que le solicitó a cada uno de los Vicerrectores  como a los Consejos de Vicerrectoría, analizaran el documento y si había asuntos de urgencia que se canalizarán a  través de la Oficina de Planificación Institucional y se informaran hoy en esta  sesión.

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Rector, Ing. Alejandro Cruz.

ARTICULO 14.
Observaciones sobre Propuesta de Cierre 1998

Invitados:  Ing. Ronald Elizondo, Vicerrector de Docencia y MBA. Gerardo Gutiérrez, Director de la Oficina de Planificación Institucional. 

El MBA Gerardo Gutiérrez plantea la posible redacción en el documento emanado por el Consejo Institucional en la página 7, viñeta No. 2  (incorporar los ajustes en las tarifas de dietas, residencia estudiantiles, odontología) estos ajustes estarán dentro del Fondo Estudiantil, pero pareciera que esto es contradictorio con lo que se dice en la página 8, porque están de forma separada.

Otro punto dentro de esa misma página es el que tiene que ver con el alquiler de instalaciones institucionales o FUNDATEC, que entrarían a caja única del ITCR.  Señala que le consultó a la MSc. Ana Rosa Ruiz sobre lo que involucraba esto y le manifestó que eran todo tipo de instalaciones: auditorios, aulas, instalaciones deportivas etc., pero hay que recordar que existe un convenio con la ADETEC y en ese convenio hay un punto sumamente claro, que dice que el ITCR se compromete a asignar  a la ADETEC todos los fondos que se recauden pro concepto de alquiler de sus instalaciones, material, equipo deportivo así como la venta de entradas etc.; no obstante, esto se podría solucionar mediante la cláusula ocho del convenio que establece que:  “ este convenio tendrá una duración de dos años a partir de la firma del documento y podrá ser prorrogado por un plazo similar automáticamente, así mismo podrá ser derogado cuando alguna de ellas así lo manifestara”.

La Licda. Josefa Guzmán expresa que se tenía presente que implicaba trabajar sobre ese convenio, dado que conocían de su existencia.

Señala el MBA. Gerardo Gutiérrez manifiesta que de acuerdo con el Artículo 90, inciso d, de la Ley General de la Administración Publica, no podrá hacerse delegación sino entre órganos de la misma clase por razón de la materia, territorio y naturaleza de la función, por lo que no sería procedente incluir a un miembro del Consejo en la Comisión sobre el asunto de plazas, lo cual podría ocasionar nulidad  de los actos administrativos.

El Ing. Edgardo Vargas señala que las observaciones del MBA. Gerardo Gutiérrez  deberían de trasmitirse junto con las que presente la Rectoría. 

El MBA. Gerardo Gutiérrez manifiesta que le preocupa y la tardanza que se tenga para entregar el PAO.

La Licda. Josefa Guzmán expresa que al Consejo Institucional también le preocupa este asunto, sin embargo se hizo el cronograma  en función de los 10 días que había que darle a la AFITEC y se sabe que la Administración esta trabajando.  Estas observaciones serían muy importantes para la comisión con el fin de irlas incorporando.

El Ing. Alejandro Cruz sugiere ver el tema de soluciones administrativas inmediatas que además se pueden y se deben tomar al no estar en vigencia en acuerdo de todos sus alcances.

La Licda. Josefa Guzmán solicita al MBA. Gerardo Gutiérrez reunirse el lunes o el martes para conocer las observaciones que se tienen.

El Ing. Alejandro Cruz menciona que la AFITEC está convocando para recibir las observaciones el día de mañana y el día martes a una Asamblea, por lo que espera poder tener lista todas las observaciones en la próxima semana y poder dar la audiencia a la AFITEC.

CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSIÓN

ARTICULO 15.
Cursos Intensivos

Invitados:  Ing. Ronald Elizondo, Vicerrector de Docencia y MBA. Gerardo Gutiérrez, Director de la Oficina de Planificación Institucional. 

La Licda. Josefa Guzmán presenta dos propuestas una para “Derogar los acuerdos de las Sesiones Nos. 2028 y 2030, sobre los Lineamientos de Cursos Intensivos” y otra sobre “Lineamientos de Cursos Intensivos”, elaboradas por la Comisión de Asuntos Académicos, adjuntas a la carpeta de esta acta.

NOTA:  Se reincorpora a la sesión la MSc. Ana Rosa Ruiz.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2032.

Se discute ampliamente la propuesta de acuerdo y se le incorporar las modificaciones presentadas por los miembros del Consejo Institucional. 

La MA. María de los Angeles Cubas recomienda agregar un considerando para consignar las preocupaciones de los directores de departamento.

NOTA:  Se retiran los invitados y se les agradece su participación. 

El Ing. Alejandro Cruz somete a votación la propuesta de acuerdo para derogar los acuerdos de las Sesiones Nos. 2028 y 2030.

Se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

A. Por tanto, el Consejo Institucional, 

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2028, Artículo 12 y Sesión No. 2030, Artículo 9, definió los Lineamientos para impartición de Cursos Intensivos.

2. El Consejo de Docencia en Sesión 20-98, del 16 de noviembre de 1998, acordó:  “Nombrar a los señores Ronald Elizondo, Nydia Ulett, Gerardo Meza y Mario Romero para que sostengan una reunión con los miembros internos del Consejo Institucional, con el fin de transmitirles las inquietudes manifestadas por los miembros del Consejo, en la mayor brevedad posible”.

3. La Comisión de Asuntos Académicos después de conocer las observaciones de la Comisión del Consejo de Docencia  reconoció la necesidad de hacer algunas variaciones a lo establecido, así como la conveniencia de incorporar aspectos que no aparecían.

ACUERDA:

a. Derogar los acuerdos correspondientes al Artículo 12, de la Sesión No. 2028 y al Artículo 9, de la Sesión No. 2030.

b. No publicar en la Gaceta los acuerdos correspondientes al Artículo 12, de la Sesión No. 2028 y al Artículo 9, de la Sesión No. 2030.

c. Publicar.  ACUERDO FIRME
El Ing. Alejandro Cruz somete a votación la propuesta de acuerdo sobre Lineamientos de Cursos Intensivos.

Se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

B. Por tanto, el Consejo Institucional,

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 1550, Artículo 13, del 16 de agosto de 1990, aprobó los “Lineamientos para Cursos de Verano”.

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 1998, Artículo 4, del 11 de junio de 1998, acordó:

a.
Establecer como política la impartición de Cursos Intensivos al final de cada período semestral.

3. Se dispone de los dictámenes favorables de la Asesoría Legal y la Auditoría Interna, sobre los lineamientos propuestos en la Sesión No. 2015, Artículo 10, del 10 de setiembre de 1998, para la impartición de Cursos Intensivos.

4. Los lineamientos propuestos en la Sesión No. 2015, definen los Cursos Intensivos como una actividad especial porque los profesores que voluntariamente deciden dar un curso de este tipo, deben seguir realizando sus labores ordinarias y ofrecer el curso donde todas las actividades asociadas al mismo se concentran en seis semanas.

5. El Consejo Institucional en Sesión No. 2025, del 22 de octubre de 1998, recibió en audiencia al Comité Ejecutivo de la AFITEC.  En esta sesión fueron entregadas sus observaciones mediante el oficio No. AFITEC-152-98, las cuales fueron analizadas y consideradas para la elaboración de la propuesta final sobre Lineamientos de Cursos Intensivos, por parte de la Comisión de Asuntos Académicos.

6. El Consejo de Docencia en Sesión 20-98, del 16 de noviembre de 1998, acordó:  “Nombrar a los señores Ronald Elizondo, Nydia Ulett, Gerardo Meza y Mario Romero para que sostengan una reunión con los miembros internos del Consejo Institucional, con el fin de transmitirles las inquietudes manifestadas por los miembros del Consejo, en la mayor brevedad posible”.

7. La Comisión de Asuntos Académicos después de conocer las observaciones de la Comisión del Consejo de Docencia  reconoció la necesidad de hacer algunas variaciones a lo establecido, así como la conveniencia de incorporar aspectos que no aparecían.

8. Es preocupación e interés del Consejo Institucional ofrecer a los estudiantes opciones que, mantengan la calidad académica y faciliten el avance en el plan de estudios.

9. Es preocupación del Consejo Institucional el cumplimiento de la legislación vigente, particularmente en relación con el disfrute de las vacaciones de las funciones de la Institución y que por tanto, cuenten con condiciones favorables a su salud y desarrollo profesional.

10. La normativa general de Cursos Intensivos es la integración de la normativa de Cursos de Verano, los Lineamientos de Cursos Intensivos aprobados por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2020, del 1 de octubre de 1998 y las modificaciones surgidas por el análisis de las observaciones planteadas por AFITEC y por el Consejo de Docencia, por lo que conviene presentar en un solo documento la normativa general de Cursos Intensivos. 

ACUERDA:

a. Establecer las siguientes normas para la impartición de los Cursos Intensivos al final de cada período semestral:
1. Para todos los efectos académicos, los Cursos Intensivos serán equivalentes a los cursos del plan de estudio de las carreras impartidas en los períodos regulares.

2. Cada Departamento Académico por su iniciativa o por solicitud de los estudiantes, decidirá los cursos que se pueden impartir en Cursos Intensivos, de acuerdo con la disponibilidad de recursos humanos y las normas establecidas para estos efectos. Asimismo, definirá el horario del curso y las horas de consulta por semana que debe atender el profesor.

3. Los Cursos Intensivos tendrán una duración de seis semanas.

4. Los estudiantes matriculados en los Cursos Intensivos se evaluarán mediante pruebas periódicas que programe el profesor.  En ninguna circunstancia se programarán exámenes de reposición.  El profesor deberá informar al inicio del curso si el estudiante puede eximirse del examen final, en caso de que lo haya.

5. Los Cursos Intensivos serán impartidos en las fechas establecidas en el Calendario Académico.

6. Para que un curso se imparta en el Período de los Cursos Intensivos,  debe cumplir con una matrícula mínima de 20 estudiantes en los casos de cursos de Carrera y 25 en los cursos de Ciencias Básicas.  Los casos de excepción, en lo referente a los cupos mínimos, podrán ser aprobados por el Vicerrector de Docencia o el Director de Sede según corresponda.

7. La matrícula de los Cursos Intensivos se hará respetando los requisitos y correquisitos de los cursos establecidos en el Plan de Estudios de cada Carrera.

Al matricular una materia en el período de los Cursos Intensivos el estudiante firmará una Declaración Jurada de que cumple con los requisitos y correquisitos del curso.  El Departamento de Admisión y Registro será el responsable de verificar si cumplen los requisitos y correquisitos de las materias matriculadas y de no ser así, deberá proceder a anular la matrícula.

En estos casos  no se reintegrará el dinero pagado por concepto de derechos de estudio del curso matriculado.

La Normativa Rn no aplica para los Cursos Intensivos.

8. Los mecanismos de matrícula y apertura de Cursos Intensivos serán establecidos por el Vicerrector de Docencia.

9. La matrícula de los Cursos Intensivos se realizará en las fechas indicadas en el Calendario Académico.

10. En los Cursos Intensivos no se permitirá el retiro formal de materias, congelamiento de estudios, retiros especiales o retiros de la Institución.

11. El estudiante deberá financiar con recursos propios el pago de los Cursos Intensivos que matricule.

12. El estudiante podrá matricular hasta dos cursos en el Período de Cursos Intensivos.

13. Los Cursos Intensivos serán ofrecidos por los profesores como una actividad especial durante la jornada laboral ordinaria y cuya duración es de seis semanas.

14. La impartición de Cursos Intensivos será voluntaria por parte del profesor.  Su contratación deberá seguir los trámites institucionales establecidos para tal efecto.

15. Un profesor no podrá impartir más de un curso ni tener a cargo más de un grupo en el período de los Cursos Intensivos, excepto para los laboratorios donde el profesor podrá impartir un máximo de dos grupos.

16. El profesor de cada curso definirá, conjuntamente con sus estudiantes, el horario de consulta al inicio del curso.

17. Los profesores que ofrezcan Cursos Intensivos serán evaluados según la normativa vigente.

18. Para el cumplimiento de las actividades correspondientes al Curso Intensivo, el profesor contará con flexibilidad horaria, excepto en el horario de impartición de las lecciones y de la atención de consulta; ambas actividades estarán debidamente registradas en la dirección del Departamento.  Las actividades propias de Cursos Intensivos no deben ir en detrimento del cumplimiento del plan de trabajo correspondiente a la jornada ordinaria del profesor. 

19. Los profesores que impartan Cursos Intensivos recibirán durante las seis semanas, un salario especial, el cual será superior al salario normal y será fijado anualmente.
20. Los profesores que para atender la actividad especial de Cursos Intensivos requieran trabajar en períodos definidos como vacaciones, para el Instituto Tecnológico de Costa Rica, repondrán sus vacaciones, según la legislación vigente.

21. El Instituto Tecnológico de Costa Rica podrá contratar personal para cubrir aquellos cursos que no se puedan atender con los profesores de tiempo indefinido.  La contratación se realizará utilizando el mecanismo establecido para la contratación de personal, indicando el curso que ofrecerá con sus características:  horario, aula, número de estudiantes y el monto que se retribuirá por dicha actividad.

22. La Administración brindará los servicios que se requieran para la buena marcha de los Cursos Intensivos.

b. El salario especial que se refiere en el Lineamiento 19 de los profesores que ofrezcan Cursos Intensivos en el Verano 98-99, se hará sumándole al salario normal correspondiente a ese período, un monto que se calculará de acuerdo a la siguiente tabla:
CURSO TIPO
MONTO ADICIONAL 1/ (por curso)
MÍNIMO (colones)
MÁXIMO (colones)

1
Salario total x 80%
169,092
232,498

2
Salario total x 64%
135,285
185,995

3
Salario total x 48%
101,457
139,500

Laboratorio
Salario total x 40%
84,546
116,249

Centro de Formación Humanística
50,000
--------
--------

1/ El monto adicional corresponde a las seis semanas de duración del Curso Intensivo.

c. El valor de los derechos de estudio de los Cursos Intensivos del Verano    98-99, se calculará según la siguiente tabla:

CURSO TIPO
COSTO CURSO (colones) 

1
10,036.00

2
7,149.00

3
6,756.00

Laboratorio
7,507.00

Centro de Formación Humanística
2,000.00

d. Las vacaciones de los profesores que impartan Cursos Intensivos en el período de Verano 1998-1999, se repondrán utilizando la semana previa y la semana posterior al período de vacaciones de medio año.
e. Encomendar a la Rectoría lo siguiente:

· Establecer el plan para ofrecer los servicios de apoyo para la realización de los Cursos Intensivos e informar al Consejo Institucional.

· Presentar una evaluación financiera del Período Intensivo de Verano 98-99 y una propuesta para que a partir de 1999, el cálculo de remuneración de profesores y el valor de los cursos que se ofrezcan en Período Intensivo sea calculado automáticamente.

· Resolver con el criterio de la Asesoría Legal y la Auditoría Interna, sobre la responsabilidad del Director de Escuela en relación con las actividades del departamento que se desarrollen mientras éste disfruta de sus vacaciones.

· Analizar la posibilidad de que a futuro los estudiantes que disfruten de la Beca Mauricio Campos o de financiamiento por parte de la Institución, puedan acogerse a estos beneficios durante el período de Cursos Intensivos.

· Presentar al Consejo Institucional un informe, en setiembre de 1999, sobre cursos, matrícula, rendimiento y finanzas de los Cursos Intensivos ofrecidos.

· Presentar al Consejo Institucional la evaluación de los Cursos Intensivos, en setiembre del año 2000.

f. Derogar cualquier disposición anterior que se oponga a este acuerdo.

g. Publicar. ACUERDO FIRME.

NOTA:  Se retira de la sesión la MSc. Ana Rosa Ruiz.

MOCIÓN DE ORDEN:  Se aprueba moción de orden para adelantar los puntos 8 y 12. 

ARTICULO 16.
Revisión del acuerdo de la Sesión No. 2031, Artículo 12, del 20 de noviembre de 1998

La Licda. Josefa Guzmán presenta dos propuestas una para “Revisión del acuerdo de la Sesión No. 2031, Artículo 12, del 20 de noviembre de 1998”, elaborada por la Comisión para el cierre del Presupuesto 1999, adjunta a la carpeta de esta acta.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2032. 

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional, 

CONSIDERANDO QUE:
1. En los Considerandos del acuerdo de la Sesión No. 2031, Artículo 12, se hace referencia al superávit proyectado para 1998 de ¢66.559 miles de colones, según la Ejecución Presupuestaria al 30 de setiembre de 1998.

2. El documento de Ejecución Presupuestaria al 30 de setiembre establece un superávit proyectado para 1998 de ¢90.556,70 miles de colones.

3. El Considerando No. 3, planteado en la Sesión No. 2031, Artículo 12, responde a un error material.

ACUERDA:

a. Consignar que el monto del superávit proyectado para 1998, según el documento de Liquidación Presupuestaria al 30 de setiembre de 1998 es ¢90.556,70 miles de colones.

b. Transmitir a la Vicerrectoría de Administración y personal del Departamento Financiero Contable las disculpas por los inconvenientes que pudo ocasionarse.

c. Publicar.

ARTICULO 17.
Pronunciamiento sobre el proyecto “Creación del Instituto Técnico Profesional para Jóvenes con Necesidades Educativas Especiales”

El MBA. José Rafael Hidalgo presenta la propuesta “Pronunciamiento sobre el proyecto Creación del Instituto Técnico Profesional para Jóvenes con Necesidades Educativas Especiales”, elaborada por la Comisión de Vinculación, adjunta a la carpeta de esta acta. 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2032. 

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional, 

CONSIDERANDO QUE:
1. La Comisión Permanente de Gobierno y Administración de la Asamblea Legislativa de la República, solicita el pronunciamiento de esta Institución sobre el proyecto “Creación del Instituto Técnico Profesional para Jóvenes con Necesidades Educativas Especiales”,  Expediente 13.264, publicado en la Gaceta 194, del 6 de octubre de 1998.

2. Se solicitó el pronunciamiento a la MSc. Graciela Meza Sierra, en calidad de Coordinadora del Programa de Desarrollo Tecnológico para Personas con Discapacidad.

3. La máster Meza, se pronunció en contra de este Proyecto con criterios técnicos y conceptuales respecto al paradigma sobre discapacidad.

4. El nuevo paradigma sobre discapacidad, promueve la igualdad de las personas con discapacidad, bajo las condiciones de igualdad de las actividades y sectores de  la vida nacional e internacional.  

5. La discapacidad coincide  fundamentalmente como una desventaja dada por las limitaciones que  el entorno presenta a las personas con discapacidad, para participar en actividades bajo igualdad de condiciones, por lo que debe superarse dicha limitación, a través de la creación de condiciones para la equiparación de oportunidades.

6. En Costa Rica como parte de su compromiso a  nivel internacional, se aprobó la Ley 7600 “Ley sobre la igualdad de oportunidades”.  Según dicha Ley, se deben de tomar acciones para que las personas con discapacidad tengan acceso a la educación y se deben crear las condiciones para que participen en todos los niveles bajo el concepto de “proceso educativo”.

7. Debe establecerse un modelo que reconozca el desarrollo de la capacitación y potencialidad de  esta población, por lo que deben crearse servicios de apoyo y ayudas técnicas que permitan participar como sujetos(as) de los derechos de igualdad de oportunidades que el resto de la población.  El modelo de vida propuesto, pretende eliminar toda forma de discriminación y la institucionalidad de las personas con discapacidad, que es una forma de discriminación que debe de superarse en el ámbito de la educación.

8. En el ámbito de la educación debe promoverse el desarrollo de las personas con discapacidad, al sistema regular de educación y no instituciones creadas para la población segregada como es el caso del proyecto de “Creación del Instituto Técnico Profesional para Jóvenes con Necesidades Educativas Especiales”.  

ACUERDA:

a. Enviar a la Comisión Permanente de Gobierno y Administración de la Asamblea Legislativa, la oposición al proyecto “Creación del Instituto Técnico Profesional para Jóvenes con Necesidades Educativas Especiales”, dado que:

1. 
El nuevo paradigma sobre discapacidad, promueve la igualdad de las personas con discapacidad y, por ende, su participación en condiciones de igualdad en TODAS las actividades y sectores de la vida nacional.  Bajo esta nueva visión, se promueve la equiparación de oportunidades como proceso de ajuste del entorno a las necesidades de las personas con discapacidad, procurando con ello eliminar todo tipo de discriminación en razón de la discapacidad.  Hasta la fecha,  se había partido del supuesto de que la discapacidad es una deficiencia y constituye un “problema”, “enfermedad” o “anormalidad” y esta situación radica en la persona.  Hoy en día, se promueve un nuevo enfoque bajo el cual la discapacidad constituye una condición neutra y el concepto como tal, abarca tres componentes fundamentales:  deficiencia, discapacidad y desventaja, siendo la deficiencia (física, mental o sensorial) la que requiere atención clínica, como cualquier otra situación en el ámbito de la salud que así lo amerite.  La discapacidad, hace referencia al impacto o limitación que dicha deficiencia implica para el desempeño de las actividades habituales de la persona.  Dicho impacto puede implicar una desventaja, lo cual constituye un elemento fundamental en este nuevo enfoque, por cuanto dicha desventaja está dada por las limitaciones que el entorno le presenta a la persona para participar en la vida nacional en condiciones de igualdad. Así por ejemplo, el ser una persona sorda no significa que no se cuente con la capacidad para participar en el sistema regular de educación.  Lo que ocurre es que este sistema no le ha ofrecido los servicios de apoyo necesarios para participar en condiciones de igualdad en este sistema.  Así también, tenemos que un(a) usuario(a) de silla de ruedas que desee hacer uso del servicio de transporte público podría hacerlo si dicho servicio se encuentra debidamente adaptado como ocurre en muchos otros países. 

2. 
En 1993, con la aprobación de las Normas para la Equiparación de Oportunidades para las Personas con Discapacidad por parte de la Asamblea General de la Organización de las Naciones Unidas (ONU), los países miembros reconocieron el principio de igualdad de oportunidades y reafirmaron el compromiso por cumplir, entre otras cosas, con la aplicación de este principio en el sector Educación, incluyendo todos los niveles (educación  primaria, secundaria y superior) para las y los niños, jóvenes y adultos(as) con discapacidad en entornos integrados, así como su compromiso por velar para que la educación de las personas con discapacidad constituya una parte integrante del sistema de enseñanza y ejerzan así su derecho a la educación en igualdad de condiciones.  En otros acuerdos y tratados internacionales, tales como la Declaración de Salamanca, organizada por la UNESCO en 1994, se establece que la educación de las personas con necesidades especiales deben formar parte de una estrategia global de educación, así como de las políticas sociales y económicas de todos los países.  Por esta razón, se establece el compromiso de revisar y ajustar las políticas y prácticas de todos los niveles de educación, asegurando que dicho proceso sea accesible a todas las personas con discapacidad en el mayor grado posible.  En nuestro país y como parte del compromiso establecido a nivel internacional, se aprobó en 1996 la Ley sobre la Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad o Ley 7600, la cual establece, entre otras cosas, lo siguiente:

· Eliminar las acciones y disposiciones que, directa o indirectamente, promueven la discriminación o impiden a las personas con discapacidad tener acceso a los programas y servicios. (Artículo 4, inciso c).

· El Estado garantizará el acceso oportuno a la educación a las personas independientemente de su discapacidad, desde la estimulación temprana hasta la educación superior.  Esta disposición incluye tanto la educación pública como la privada en todas las modalidades del Sistema Educativo Nacional (Artículo 14).

· El Ministerio de Educación Pública promoverá la formulación de programas que atiendan las necesidades educativas especiales y velará por ella, en todos los niveles de atención (Artículo 15).

· Las personas con discapacidad participarán en los servicios educativos que favorezcan mejor su condición y desarrollo, con los servicios de apoyo requeridos y no podrán ser excluidas de ninguna actividad (Artículo 16).

· Los centros educativos efectuarán las adaptaciones necesarias y proporcionarán los servicios de apoyo requeridos para que el derecho de las personas a la educación sea efectivo.  Las adaptaciones y los servicios de apoyo incluyen los recursos humanos especializados, adecuaciones curriculares, evaluaciones, metodología, recursos didácticos y planta física.  Estas previsiones serán definidas por el personal del centro educativo con asesoramiento técnico especializado (Artículo 17).

· Las personas con necesidades educativas especiales, podrán recibir su educación en el Sistema Educativo Regular, con los servicios de apoyo requeridos.  Los estudiantes que no puedan satisfacer sus necesidades en las aulas regulares, contarán con servicios apropiados que garanticen su desarrollo y bienestar, incluyendo los brindados en los centros de enseñanza especial.  La educación de las personas con discapacidad, deberá ser de igual calidad, impartirse durante los mismos horarios, preferentemente en el centro educativo más cercano al lugar de residencia y basarse en las normas y aspiraciones que orientan los niveles del sistema educativo (Artículo 18).

· El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, el Ministerio de Educación, la Caja Costarricense de Seguro Social, el Instituto Nacional de Seguros, el Instituto Nacional de Aprendizaje, el Instituto Mixto de Ayuda Social, la Junta de Protección Social de San José, los centros públicos de Educación Superior y las demás instituciones del Estado, deberán tomar las medidas presupuestarias necesarias para adquirir las ayudas técnicas y prestar los servicios de apoyo, tratamientos médicos, equipo y prótesis que se requieran para cumplir lo dispuesto por la presente Ley (Artículo 56).

· El Estado promoverá los centros de educación superior y los apoyará para que impartan carreras de formación específica en todas las disciplinas y niveles, a fin de que la equiparación de oportunidades de las personas con discapacidad esté efectivamente garantizada (Artículo 57).

3.
El Consejo Superior de Educación, aprobó el plan de estudios de III y IV ciclos de Educación Especial, considerando como prioridad la integración social  y laboral de los(as) estudiantes con discapacidad cognitiva, contemplando a su vez, los servicios de apoyo requeridos por otros(as) estudiantes del sistema regular de educación que requieren algún tipo de servicio de apoyo.

4. En todo momento, los acuerdos internacionales y nuestra propia legislación, se apoyan en el nuevo paradigma sobre discapacidad, conocido como Modelo de Vida Independiente, a través del cual se pretende apoderar a las personas con discapacidad para el logro de una mayor autonomía personal y una mayor participación social en condiciones de igualdad.  El énfasis hoy en día se orienta hacia el reconocimiento y desarrollo de las capacidades y potencialidades de esta población, para lo cual se establece la creación de estrategias para el desarrollo de servicios de apoyo y ayudas técnicas que le permitan participar como sujetos(as) de derecho, igual que el resto de la población, de las diferentes actividades de la vida nacional.  Este modelo pretende también, eliminar toda forma de discriminación, entre las cuales se encuentra la institucionalización de las personas con discapacidad como una de las principales formas de discriminación que pretenden superarse.  Específicamente, en el ámbito de la Educación, se promueve la incorporación de la persona con discapacidad al sistema regular de educación y no a instituciones creadas para brindar una atención segregada a dicha población, como es el caso del Instituto Técnico Profesional para Jóvenes con Necesidades Educativas Especiales que se ha sometido a consideración en esta oportunidad.

5. 
La propuesta de creación de dicho Instituto, plantea entre otras cosas, cuestiones que a toda luz se contraponen a lo establecido en la Ley 7600, entre los cuales podemos citar por ejemplo, el acudir a argumentos tales como que “los problemas de acceso y desplazamiento que deben enfrentar diariamente dentro de las instituciones educativas, ya que no fueron diseñadas para este tipo de estudiante...”.  En este sentido, la Ley es muy clara al establecer que todas las instituciones educativas, sean públicas o privadas, están en la obligación de adecuar la planta física y brindar los servicios de apoyo y las ayudas técnicas requeridas.  Por otra parte, preocupa el hecho de querer establecer una institución que se plantea como institución pública (estatal), pero es administrada por una fundación privada y pretende establecerse como “ente rector”, ofreciendo “nuevas opciones educativas y profesionales a la población estudiantil con necesidades especiales”.  Con ello, no solo segrega a la población con discapacidad y contraviene lo dispuesto en la legislación actual, sino que se opone a lo dispuesto en el Reglamento de la Ley 7600, en el cual se reconoce el carácter de ente rector al Consejo Nacional de Rehabilitación y Educación Especial en materia de discapacidad y, en materia de Educación Técnica, se ha conformado el Sistema Nacional de Educación Técnica Costarricense, el cual ya está formulando propuestas específicas a seguir en materia de discapacidad en esta área. 

Finalmente, se opone a los esfuerzos que las instituciones de Educación Superior están realizando para adecuar su oferta académica a las necesidades de las personas con discapacidad que aspiran a continuar estudios técnicos universitarios y superiores.  En el caso particular del ITCR, se cuenta ya con una propuesta específica (la cual se adjunta) sobre el “PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO EN ALTA TECNOLOGIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, el cual se inserta en el conjunto de programas que el Instituto Tecnológico de Costa Rica, ofrece actualmente a toda la población estudiantil del país.

b. Recomendar la canalización de los recursos propuestos para su financiamiento,  de modo tal que algunos de esos recursos puedan apoyar iniciativas que como la nuestra, gozan de la aceptación y respaldo formal de varias instituciones públicas y privadas, entre las cuales se encuentra el Consejo Nacional de Rehabilitación y Educación Especial, órgano rector en materia de discapacidad en Costa Rica.

c. Encomendar al señor Rector el envío de este acuerdo a la Comisión de Gobierno y Administración de la Asamblea Legislativa. 

d. Publicar.  
ARTICULO 18.
Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de setiembre de 1998 

Invitados:  Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración, Bach. Miguel Solano Siles, Director Departamento Financiero Contable, Licda. Auxiliadora Navarro, Coordinadora Unidad de Presupuesto.
El Ing. Alejandro Cruz da la bienvenida a los señores invitados y procede a dar lectura al acuerdo tomado por este Consejo  sobre Revisión del acuerdo de la Sesión No. 2031, Artículo 12, del 20 de noviembre de 1998.

La MBA. Ana Isabel Solano junto con la Licda. Auxiliadora Navarro presentan en detalle el Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de setiembre de 1998 y la Proyección de la Liquidación Presupuestaria 1998. (documentos, adjuntos a la carpeta de esta acta)

La MBA. Ana Isabel Solano hace entrega del memorando VAD-225-98, sobre el FEES y Salario Escolar, adjunto a la carpeta de esta acta. 

La MA. María de los Ángeles Cubas expresa que en relación con el “análisis al Informe de Ejecución Presupuestaria” al 30 de setiembre de 1998, los aspectos relevantes del documento que se anexa a esta acta y que fue debidamente distribuido a la Administración y a los miembros del Consejo Institucional.

Se refiere a la fecha de presentación a la Contraloría General de la República, cuyo plazo ha vencido y a la importancia de dar cumplimiento al grado de cumplimiento de mateas relacionadas con el Informe de Ejecución.  Recomienda a los miembros del Consejo revisen el análisis de los ingresos y egresos hecho en las páginas 2, 3, 4 y 5.  Posteriormente se refiere a la problemática de la partida “tiempo extraordinario” que al 30 de setiembre de 1998 tiene un porcentaje de ejecución de un 96.7% de todo el año.  Además se refiere al nivel de subpartidas de gastos a “Consultorías y Honorarios” y a “Otros Servicios No Personales” en donde lo gastado asciende a ¢259.481,5 miles, en especial se recomendó a la Administración y a la Comisión de Contención del Gasto, revisar esta última partida.

También llama la atención a los responsables de los encargados de la administración de estas subpartidas, en el sentido de que la asignación es para todo el año.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2032. 

NOTA:  Se retiran los invitados mientras se realiza la votación.

Se somete a votación la propuesta de acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional,
CONSIDERANDO QUE:

1. Se conoció el Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de setiembre de 1998, presentado por la Vicerrectoría de Administración.

2. Se recibió el dictamen favorable de la Auditoría Interna (AU-289-98), el cual contiene recomendaciones dirigidas a la Vicerrectoría de Administración.

ACUERDA:
a. Dar por conocido el Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de setiembre de 1998, según el detalle presentado por la Vicerrectoría de Administración.

b.
Publicar.  

NOTA:  Se reincorporan los invitados.

ARTICULO 19.
Informe sobre la Comisión de Contención del Gasto 
Invitado:  MBA. Alejandro Masís, Director Departamento de Aprovisionamiento. 

El Ing. Alejandro Cruz hace entrega del Informe sobre la Comisión de Contención del Gasto (R-309-98), adjunto a la carpeta de esta acta.

MOCIÓN DE ORDEN:  Se aprueba moción de orden para adelantar los puntos 14, 11, 16 y 13, en ese orden. 

ARTICULO 20.
Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles (revisión a la tasa de interés que devengan los préstamos estudiantiles)

Invitados:  Licda. Ana Teresa Hidalgo, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos, Licda. Ligia Rivas, Directora Departamento Trabajo Social y Salud, Bach. Elías Calderón, Unidad de Tesorería.
El Bach. José Miguel Solano junto con el Bach. Elías Calderón presenta en detalle la propuesta para modificar el Artículo 26, del Reglamento de Becas y Préstamos, en lo referente a la tasa de interés de los préstamos. (adjunta a la carpeta de esta acta)

El señor Eduardo Robert recomienda utilizar una tasa de interés similar a la que usa CONAPE. 

Por su parte el Ing. Edgardo Vargas deja presentada la siguiente propuesta:  

“Modificación al Artículo 26 del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles, sobre la tasa de interés de los préstamos.

CONSIDERANDO QUE:
1. La Vicerrectoría de Administración aplicando lo dispuesto el Artículo 26 del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles del Instituto Tecnológico de Costa rica (ITCR) presentó la propuesta:

 “Solicitar al Consejo Institucional se apruebe una tasa de interés para los Préstamos Estudiantiles de un porcentaje anual equivalente a la tasa básica que establece el Banco Central de Costa Rica, la cual será revisada en enero y julio, meses en que se generan los pagarés para el financiamiento del I y II semestre de cada año respectivamente.  Su aplicación rige a partir de 1999.”

2. Por la función social que cumple el sistema de préstamos a estudiantes, la Institución debe procurar la sostenibilidad de los recursos en el tiempo.

3. Desde el año  1992 no se hace ningún cambio a la tasa de interés.

4. Los dineros son reembolsables a la Institución a largo plazo.

5. En su mayoría los préstamos son reembolsados por deudores quienes son profesionales, cuyo nivel de ingresos les permite reintegrar a la  Institución el apoyo económico que ésta les brindó mientras fueron estudiantes.

6. La tasa de interés que cobran otros sistemas similares de Financiamiento Estudiantil es superior al que aplica actualmente la Institución.

7. El monto de la inflación promedio de los últimos 5 años es superior a la tasa de interés que cobra la Institución en la actualidad.

8. Es necesario proponer una tasa de interés, que permita una recuperación razonable de los recursos.
SE PROPONE:
a. Modificar el Artículo 26 del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles para que se lea:
“El préstamo devengará un interés fijo sobre el saldo, el cual será equivalente a la tasa básica que establece el Banco Central de Costa Rica, la cual será revisada en el mes de enero y julio y ajustada para ser aplicada al financiamiento del período lectivo respectivo.”
Se discute ampliamente sobre el asunto y se decide poner como punto de agenda para la próxima semana este punto, con el fin de tener bien claro el porcentaje de la tasa de interés para los préstamos estudiantiles. 

La MA. María de los Angeles Cubas recomienda que las decisiones que se tomen sobre este asunto, estén bien fundamentadas en información clara y concisa.  Añade que la presentación que se realizó sobre este tema no le satisfizo, por ello sugiere trasladarlo para la próxima sesión

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2032.

NOTA:  Se retiran los invitados de la Vicerrectoría de Administración.

ARTICULO 21.
Licitación Pública No. 6-98 “Equipo Computacional”
El MBA. Alejandro Masís presenta en detalle el informe técnico en relación con la Licitación Pública No. 6-98, sobre Equipo Computacional, la cual cumple con todos los requisitos de la normativa vigente y los dictámenes favorables de la Asesoría Legal y la Auditoría Interna. (documentos, adjuntos a la carpeta de esta acta) 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2032.

NOTA:  Se reincorpora a la sesión la MSc. Ana Rosa Ruiz. 

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional, 

CONSIDERANDO QUE: 

Se conoció informe técnico sobre la Licitación Pública No. 6-98 “Equipo Computacional”, presentada por el Departamento de Aprovisionamiento, el cual cumple con la normativa vigente y con el dictamen de la Asesoría Legal y la Auditoría Interna. 

ACUERDA: 

a. Adjudicar la Licitación Pública No. 6-98 “Equipo Computacional”, según el análisis técnico del Departamento de Aprovisionamiento, con el siguiente detalle: 

ITEM 1 y 2

Font S.A.                                                       Cédula Jurídica 3-101-008736-08
59 Microcomputadoras Pentium II de 333 MHz, 64 MB Memoria de



video 2 MB, tarjeta de red Fast Ethernet 10/100 mbps, marca Premio



Modelo EX, monitor SVGA color de 38.10 cm., Disco duro 6.4 GB



Wester Digital, unidad de disco flexible de 1.44 MB Mitsumi,



Teclado Premio español, Mouse Microsoft de 3 botones, tarjeta



de red 3COM Fast Ethernet 10/100 BaseT, MS-DOS versión 6.22



Cobertores, regleta, pantalla antirreflejos, cable patch.



$1.260
$74.340

31            Microcomputadoras Pentium II de 333 MHz, 64 MB Memoria de



video 2 MB, tarjeta de red Fast Ethernet 10/100 mbps, marca Premio



Modelo EX, monitor SVGA color de 38.10 cm., Disco duro 6.4 GB



Wester Digital, unidad de disco flexible de 1.44 MB Mitsumi,



Teclado Premio español, Mouse Microsoft de 3 botones, tarjeta



de red 3COM Fast Ethernet 10/100 BaseT, MS-DOS versión 6.22



Cobertores, regleta, pantalla antirreflejos, cable patch.



$1.260
$39.060
Total adjudicado
$113.400.00

Garantía del equipo:
3 años

Tiempo de entrega:
10 días hábiles

Forma de pago:
30 días

ITEM 3 y 4

Continex S.A.                                                       Cédula Jurídica 3-101-017746-04
1             Servidor INTERGRAPH modelo InterServeTM 800 SL, Pentium II,



400 MHz, 2 microprocesadores, memoria SDRAM Dimms 4



discos 9GB, Seagate, memoria de video 2 GB, monitor Intergraph



SVGA color, 43.18 cm., disco flexible SONY, tarjeta de red Intel



Pro 10/100 Fast Ethernet, teclado Intergraph, Mouse Microsoft



Windows NT v4.0, Cobertor con sello ITCR, regleta con indicadores



de fallas, cable Stranded con RJ-45, UPS 1200




$16.087

1
Servidor INTERGRAPH modelo InterServeTM 800 SL, 



2 microprocesadores PENTIUM II de 400 MHz, memoria 512 MB 



SDRAM Dimms 3 discos 27GB, Seagate, memoria de video 2 GB,



monitor Intergraph SVGA color, 38.1 cm., disco flexible SONY,



tarjeta de red Intel Pro 10/100 Fast Ethernet, teclado Intergraph,



Mouse Microsoft, Windows NT v4.0, Cobertor con sello ITCR,



regleta con indicadores de fallas, cable Stranded con RJ-45, UPS 1200




$18.629

Total adjudicado
$34.716.00
Garantía del equipo:
36 meses

Tiempo de entrega:
20 días naturales

Forma de pago:
30 días

ITEM 5

DataEase de Costa Rica S.A.                                      Cédula Jurídica 3-101-134551

1
Servidor Gateway Power Server ALR modelo 9200 NTS,



Intel Pentium II Xeon, 2 microprocesador de 400 Mhz, tarjeta 



de video 2 MB, Monitor EV500 de 38.1 cm, tarjeta de red 3COM



Fast Ethernet 10/100 Base T, Disco duro Seagate 27.3 GB, Mouse



Teclado, Windows NT Server V4.0, cobertores con logo, regleta,



Pantalla antirreflejos, cable path Strande con RJ-45, UPS APC



Smart 1400 VA

Total adjudicado
$24.056.70
Garantía del equipo:
36 meses

Tiempo de entrega:
20 días hábiles CIF Aeropuerto Juan Santamaría

Forma de pago:
30 días
Razones de Adjudicación:
1. Se ajusta a las posibilidades presupuestarias.

2. Técnicamente cumple con los requerimientos de la Institución.

3. Se toma en consideración memorando CC-277-98, del 16 de noviembre de 1998, suscrito por el Ing. Mario Daniel Ramírez M., MSc., Director del Centro de Cómputo.

b. Publicar.  ACUERDO FIRME.
NOTA:  Se retira de la sesión la MSc. Ana Rosa Ruiz, a las 6:40 pm. 

ARTICULO 22.
Declarar de interés institucional el IX Encuentro Latinoamericano “El Desarrollo Humano hacia el siglo XXI”
El MBA. José Rafael Hidalgo presenta la propuesta para declarar de interés institucional el IX Encuentro Latinoamericano “El desarrollo Humano hacia el siglo XXI”, elaborada por la Comisión de Vinculación, adjunta a la carpeta de esta acta. 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2032. 

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 1 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional,   

CONSIDERANDO QUE:
1. El Mdh. Brauny Bogantes, en calidad de Director del Departamento de Cultura y Deporte, solicita al Consejo Institucional que se declare de interés institucional la realización del Proyecto referente al IX Encuentro Latinoamericano de Enfoque Centrado en la Persona “El Desarrollo Humano hacia el Siglo XXI”, a celebrarse del 20 al 27 de febrero de 1999.

2. Este evento pretende ser patrocinado por las Universidades Estatales del país, la Universidad Iberoamericana de México, el PNUD, la Fundación Arias para la Paz y otras universidades.

3. Entre los objetivos institucionales de mediano y largo plazo, aprobados recientemente por el Consejo Institucional está:

“Posicionar a la Institución como líder, a nivel nacional y regional, en el ámbito del desarrollo y transformación de tecnología bajo la perspectiva de desarrollo humano sostenible”.

4. Esta actividad cuenta con el visto bueno del Consejo de Departamento de Cultura y Deporte y de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos.

5. La actividad es financiada fundamentalmente por el aporte de los participantes y eventualmente la Institución podría aportar recursos en papelería, transporte, servicios secretariales, equipo audiovisual e informático y recursos humanos.

6. Los  recursos provenientes del ITCR, se obtendrán del Departamento de Cultura y Deporte  y no requerirán de una nueva asignación presupuestaria.

ACUERDA:

a. Declarar de interés institucional el Proyecto referente al IX Encuentro Latinoamericano de Enfoque Centrado en la Persona “El Desarrollo Humano hacia el Siglo XXI”, a celebrarse del 20 al 27 de febrero de 1999, en San José.

b. Publicar. 

ARTICULO 23.
Modificación a las Becas de Atracción de Estudiantes 
Invitadas:  Licda. Ana Teresa Hidalgo, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y la Licda. Ligia Rivas, Directora del Departamento de Trabajo Social y Salud.  

La Licda. Ligia Rivas presenta el análisis técnico sobre la propuesta de modificación a las Becas de Atracción de Estudiantes. (memorando VIESA-496-98, adjunto a la carpeta de esta acta) 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2032. 

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 1 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional,   

CONSIDERANDO QUE:

1. El Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles, Artículo 12, inciso b, estipula lo referente a las becas de atracción:

BECAS DE ATRACCIÓN

Consisten en la exoneración del pago de los derechos de estudio durante toda la carrera y se ofrecen a los estudiantes de primer ingreso cada año.  El requisito para hacerse acreedor a esta beca es obtener, un puntaje de admisión mayor o igual que 600 y cumplir, además, con las siguientes condiciones:

· PRIMEROS PROMEDIOS DE COLEGIO.

Se otorgan a los estudiantes que hayan obtenido los cinco primeros promedios de cada grupo de último año de la educación diversificada en cada colegio del país, que se matriculen en el Instituto.

El requisito para hacerse acreedor a esta beca consiste en que el promedio de calificaciones del último año de la educación diversificada sea mayor o igual a 85.

· PRIMEROS PUNTAJES DE ADMISIÓN POR CARRERA.

Se otorgan a los tres primeros puntajes de admisión que se matriculen en cada carrera.

· GANADORES DE CONCURSOS Y CERTÁMENES.

Se otorgan a los ganadores del primer lugar en concursos y certámenes a nivel nacional, obtenido individual o grupalmente, en los campos científico y tecnológico, cuya participación se realice a partir del Noveno Año de la Educación General Básica.

Los concursos y certámenes  deberán estar debidamente auspiciados por organismos competentes a nivel nacional, según el campo de que se trate y haberse realizado en un plazo máximo de cinco años antes de la fecha de ingreso al Instituto Tecnológico de Costa Rica.

· BECAS COLEGIO CIENTÍFICO

Se otorgan a los estudiantes graduados de los Colegios Científicos del país, de acuerdo con su condición socioeconómica.  La beca cubre los costos de estudios. Esta beca contempla asimismo un cupo en las residencias estudiantiles de la sede de Cartago, para los estudiantes procedentes de zonas alejadas al Campus.

Para hacerse acreedor a esta beca, el estudiante deberá haber aprobado el cuarto ciclo de la educación diversificada con un promedio superior a 90 y matricular un mínimo de 16 créditos semestrales.
2. Según el Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles en el Capítulo V, Artículo 33, incisos d y e, los beneficios de estas becas se suspenden en los siguientes casos:

d. En el caso de las becas de atracción, si el estudiante reprueba más del 30% de las materias matriculadas en cada semestre durante el primer año del disfrute de la beca.

Para los años subsiguientes el estudiante deberá contar con un promedio ponderado de 75 y aprobar como mínimo 12 créditos de los matriculados en el semestre correspondiente.
e. Si el estudiante no cumple alguno de los siguientes requisitos, para las becas de Colegio Científico: 

-Aprobar el 100% de las materias con un promedio ponderado de calificaciones semestral superior a 75

-Matricular un mínimo semestral de 16 créditos. 

Si el semestre tiene menos créditos deberá matricular el bloque completo que establece el plan de estudios de su carrera.

3.
En los últimos años (de 1995 a 1998) la nota de corte del examen de admisión para ingreso al Instituto Tecnológico de Costa Rica ha sido cada vez mayor

AÑO
NOTA CORTE

1995-1996
470

1996-1997
500

1997-1998
505

1998-1999
515

4. Las becas otorgadas han venido en alto porcentaje de crecimiento a partir de 1996.

SEDE


1996



1997



1998



PPA
PPC
OTRA
TOTAL
PPA
PPC
OTRA
TOTAL
PPA
PPC
OTRA
TOTAL

CARTAGO
26
97
2
125
46
211
10
267
44
281
15
340

SAN JOSÉ
6
4
-
10
9
8
-
17
10
1
-
11

SAN CARLOS
6
2
-
8
8
4
1
13
9
15
-
24

TOTAL
38
103
2
143
63
223
11
297
63
297
15
375

OTRA: incluye las becas ganadores de concursos y certámenes y beca Colegio Científico.

5.  El ingreso a la Institución  del número de estudiantes con nota de examen de admisión mayor que 600 ha aumentado en los últimos años 

AÑO
# DE ESTUDIANTES CON EXAMEN  DE ADMISION  MAYOR QUE 600
# DE ESTUDIANTES

MATRICULADOS DE PRIMER INGRESO
% DE ESTUDIANTES  CON NOTA SUPERIOR QUE 600 RESPECTO A LA POBLACIÓN MATRICULADA

1996
238
1193
20%

1997
446
1263
35%

1998
615
1518
41%

6. La beca debe corresponder a un estímulo para los mejores puntajes de examen de admisión y promedios de secundaria.

7. Un 51% de los estudiantes que tienen calificaciones de IV Ciclo de 90 o más, obtuvieron un puntaje de admisión de 650 o más puntos.  Por lo que de acuerdo a este puntaje se puede observar el rendimiento del estudiante en secundaria y estimular su ingreso.

8.  El comportamiento de la población matriculada en la Institución durante 1998 con puntaje de 600 o superior en el examen de admisión, presenta el siguiente panorama:



POBLACIÓN MATRICULADA SEGÚN PUNTAJE DE EXAMEN



               DE ADMISIÓN IGUAL O MAYOR A 600 - 1998

PUNTAJE EXAMEN DE ADMISIÓN
#  

ESTUDIANTES

MATRICULADOS
#

ACUMULADO
%

ACUMULADO

776 a 800
1
1
0

751 a 775
11
12
2%

726 a 750
23
35
6%

701 a 725
55
90
16%

676 a 700
79
169
30%

651 a 675
110
279
50%

626 a 650
116
395
71%

600 a 625
156
551
100%

ACUERDA:

a. Modificar el Artículo12, inciso b, del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles, de tal forma que se lea de la siguiente manera:

BECAS DE ATRACCIÓN
Consisten en la exoneración del pago de los derechos de estudio durante toda la carrera y se ofrecen a los estudiantes de primer ingreso cada año.  El requisito para hacerse acreedor a esta beca es obtener, un puntaje de admisión mayor o igual que 650 y cumplir, además, con las siguientes condiciones:

· PRIMEROS PROMEDIOS DE COLEGIO
Se otorga a estudiantes por la excelencia académica obtenida durante la educación secundaria, mostrada por un promedio de calificaciones de IV Ciclo igual o superior a 90.

· PRIMEROS PUNTAJES DE ADMISIÓN POR CARRERA
Se otorgan a los tres primeros puntajes de admisión que se matriculen en cada carrera.

· GANADORES DE CONCURSOS Y CERTÁMENES
Se otorga a los ganadores del primer lugar en concursos y certámenes a nivel nacional, obtenido individual o grupalmente, en los campos científico y tecnológico, cuya participación se realice a partir del Noveno Año de la Educación General Básica.

Los concursos y certámenes  deberán estar debidamente auspiciados por organismos competentes a nivel nacional, según el campo de que se trate y haberse realizado en un plazo máximo de cinco años antes de la fecha de ingreso al Instituto Tecnológico de Costa Rica.

En el caso del certamen Olimpiada Costarricense de Matemática, se otorgará a los doce semifinalistas a nivel nacional. 

· BECAS COLEGIO CIENTÍFICO

Se otorga a los estudiantes graduados de los Colegios Científicos del país, de acuerdo con su condición socioeconómica.  La beca cubre los costos de estudios. Esta beca contempla asimismo un cupo en las residencias estudiantiles de la sede de Cartago, para los estudiantes procedentes de zonas alejadas al Campus.

Para hacerse acreedor a esta beca, el estudiante deberá haber aprobado el cuarto ciclo de la educación diversificada con un promedio superior a 90 y matricular un mínimo de 16 créditos semestrales.
b.
Publicar.

ARTICULO 24.
Informe sobre Residencias Estudiantiles

Invitados:  Licda. Grettel Ortiz Alvarez, Asesora Legal e Ing. Jafeth Vargas, Director Oficina de Ingeniería.
El Ing. Jafeth Vargas expone en detalle los requerimientos para finalizar las Residencias Estudiantiles. 

La Licda. Grettel Ortiz presenta la propuesta de acuerdo “Construcción de Residencias Estudiantiles” y señala la importancia de que este Consejo autorice a la Rectoría para que haga las gestiones técnicas y administrativas para garantizar que los trabajos de la construcción de las residencias no sean interrumpidos durante las vacaciones.  Añade que la Segunda Convención Colectiva prevé una excepción para el asunto de vacaciones. 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2032.

NOTA:  Se retiran los invitados y se les agradece su participación.

El Ing. Alejandro Cruz somete a votación la propuesta de acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra. 

Por tanto, el Consejo Institucional, 

CONSIDERANDO QUE:
1. La Compañía INCISA Constructora incumplió con el contrato para la construcción de dos edificios de residencias para estudiantes, ya que se dieron retrasos de hasta 19 meses sin poder concluir la misma, según la Licitación No. 03-95.

2. Con fecha 19 de setiembre de 1997, se suspendieron las labores de construcción en las Residencias Estudiantiles, afectando con ello la población estudiantil que espera ser ubicada dentro de las mismas.
3. Desde esa fecha y hasta la presente, no se han  podido reiniciar  labores para terminar la construcción y habilitación de las instalaciones.

4. Con fecha 13 de octubre de 1998, la Compañía INCISA Constructora manifestó que no asumía ningún tipo de responsabilidad respecto a posibles daños por el deterioro normal de la edificación y posible vandalismo.

5. Al no aceptarse el trámite de arbitraje por parte del Instituto Tecnológico de Costa Rica, debido a la interposición de un nuevo recurso de amparo, la Asesoría Legal recomienda al Consejo Institucional por razones de urgencia y según lo dispuesto por el Artículo 85.1 del Reglamento de la Contratación Administrativa que la Oficina de Ingeniería y el Departamento de Aprovisionamiento, inicien los trámites correspondientes a las obras constructivas de las Residencias Estudiantiles, para que estas puedan ser utilizadas por los estudiantes el Segundo Semestre del año 1999, dado que las mismas están sufriendo graves problemas de deterioro por su no  utilización.

6. Se conoció el dictamen de la Asesoría Legal (AU-246-98), dirigido al Director del Departamento de Aprovisionamiento, en el que manifiesta que de conformidad con el acuerdo del Consejo Institucional, se puede proceder con la contratación directa de los proveedores de materiales que están pendientes para la finalización de la construcción de las Residencias Estudiantiles, dada la urgencia que tiene la Institución de terminar esta obra.   

ACUERDA:
a. Declarar de carácter urgente la continuación de la obra de las Residencias Estudiantiles, según  el dictamen de la Asesoría Legal, con el fin de que sean reparados los daños causados por el vandalismo y el deterioro por el  no uso de la infraestructura.

b. Autorizar a la Rectoría para que haga las gestiones técnicas y administrativas para garantizar que los trabajos de la construcción de las Residencias Estudiantiles no sean interrumpidos durante el período de vacaciones de la Institución.

c. Publicar.

CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES

ARTICULO 25.
Propuestas de Comisiones

No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones.

CAPITULO DE PROPUESTAS

ARTICULO 26.
Interpretación al acuerdo de la Sesión No. 1869, Artículo 11, sobre Dispensar del Examen de Admisión a los graduados de los Colegios Universitarios Estatales

El Ing. Alejandro Cruz presenta la siguiente propuesta con el objetivo de interpretar el acuerdo de la Sesión No. 1869, Artículo 11, del 22 de febrero de 1996, en el que se establece: “Dispensar del examen de Admisión del Instituto Tecnológico de Costa Rica a los graduados de Colegios Universitarios Estatales”, elaborada por el Vicerrector de Docencia:
“CONSIDERANDO QUE:
1.  En la sesión  N° 1869, Artículo 11 del 22 de febrero de 1996, se acordó “dispensar el Examen de Admisión del Instituto Tecnológico de Costa Rica, a los graduados de Colegios Universitarios Estatales.
2.  En la Sesión N° 1868, Artículo 20, del 15 de febrero de 1996, en la discusión del punto se señala la intensión “de establecer lazos  con la educación parauniversitaria estatal”.  Esta idea se refuerza con el desarrollo de la propuesta para articular las universidades con las instituciones parauniversitarias estatales, denominado Convenio de Articulación y Cooperación  de la Educación Superior Estatal de Costa Rica”.
3.  Las instituciones parauniversitarias equivalentes y que son reguladas por el Consejo Superior de Educación son:  El Colegio Universitario de Alajuela,  Colegio Universitario de Cartago, Colegio Universitario de Puntarenas, Escuela Centroamericana de Ganadería y el Colegio Universitario de la Región del Trópico Seco. 
SE PROPONE:
a. Interpretar que la referencia genérica “Colegios Universitarios Estatales” usada en el acuerdo  de la sesión N° 1869, Artículo 11, del  22 de febrero de 1996, es equivalente  al de institución parauniversitaria estatal, por lo que ese acuerdo cubre al Colegio Universitario de Alajuela, Colegio Universitario de Cartago,  Colegio Universitario de Puntarenas, la Escuela Centroamericana de Ganadería y el Colegio Universitario de la Región del Trópico Seco”.

CAPITULO DE VARIOS

ARTICULO 27.
Control de acuerdos

La Licda. Josefa Guzmán solicita retomar el análisis del control de acuerdos para la próxima sesión.

ARTICULO 28.
Integración de Comisiones

La Licda. Josefa Guzmán insta a la Rectoría para que inicie desde ya la estrategia de trabajo para la Comisión que se encargará de realizar el estudio sobre la equiparación salarial, en razón de que hay un compromiso para tener listo en el primer trimestre de 1999. 

ARTICULO 29.
Solicitud de informe sobre Reglamentos de Sanciones y de Residencias Estudiantiles

El Ing. Edgardo Vargas solicita el informe sobre el Reglamento de Sanciones ya que había quedado pendiente.

La MBA. Viria Brenes comunica que el señor Rector nombró a la Licda. Grettel Ortiz, Asesora Legal, como coordinadora de la Comisión para el análisis de la normativa de sanciones, para el caso de los estudiantes que incumplan con las disposiciones de la Residencias Estudiantiles.

El Ing. Edgardo Vargas informa que con respeto al Reglamento de Residencias, existe una opinión por parte de la Asesoría Legal, en términos de la capacidad que tiene el Consejo Institucional para delegar sus funciones, entonces basados en esa opinión el Consejo no tiene esa capacidad, porque implica modificar en cierta forma sus funciones y eso solo se puede hacer siguiendo los procedimientos establecidos por la Asamblea Institucional Representativa.  Ante esta situación el MBA. Gerardo Gutiérrez le comunicó que para la próxima sesión presentará el tema de Residencias, con ese criterio legal para que el Consejo Institucional proceda según corresponda.  

Señala que después de analizar este asunto, se determinó que el problema lo produce un  reglamento de la AIR, porque el Estatuto Orgánico dice que las reformas a las funciones del Consejo Institucional, solo se pueden hacer siguiendo los procedimientos de la AIR, en este caso se debe solicitar una modificación de esos reglamentos.  

Manifiesta que en los próximos días presentará una propuesta a este Consejo, con el fin de solicitar la inclusión de este punto dentro de la agenda de la AIR, de manera que se pueda solucionar el problema.

La MA. María de los Angeles Cubas solicita una copia del dictamen, ya que le llama la atención esa referencia, por lo que le interesa analizarlo.

El Ing. Edgardo Vargas indica que todavía no existe ese dictamen, sino que es una opinión verbal del análisis que se había realizado, pero la Oficina de Planificación Institucional lo solicitará a la Asesoría legal para la presentación del reglamento junto con las objeciones del por qué ese reglamento no se puede aprobar bajo ciertas condiciones.

El Ing. Alejandro Cruz informa que en la correspondencia del día de hoy se tiene el informe del MBA. Gerardo Gutiérrez, sobre el grado de avance del Reglamento de Residencias y que para la próxima semana se estaría enviando el proyecto de reglamento para consideración del Consejo Institucional (documento, adjunto a la carpeta de esta acta) 

ARTICULO 30.
Solicitud de punto de agenda

El MBA. José Rafael Hidalgo solicita incluir como punto de agenda para la Sesión del jueves 3 de diciembre de 1998 una audiencia a la Comisión Ad-hoc para la presentación del Informe sobre “Acciones Institucionales en Materia de Discapacidad”.

ARTICULO 31.
Agradecimiento

El Ing. Edgardo Vargas solicita al señor Rector extender un agradecimiento  a la MBA. Ana Isabel Solano, Vicerrectora de Administración, por acatar las sugerencias verbales sobre la necesidad de atender la aplicación del Artículo 26, donde se indica que la Vicerrectoría de Administración debe presentar propuestas anuales en relación con los intereses.  De igual forma a la Licda. Ana Teresa Hidalgo, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos, por elaborar una propuesta que permitiera modificar el asunto de atracción de estudiantes a la Institución.
ARTICULO 32.
Incorporación considerandos en acuerdos sobre Lineamientos Cursos Intensivos

La Licda. Josefa Guzmán solicita incorporar el siguiente considerando al acuerdo de Cursos Intensivos:  “El Consejo Institucional en Sesión 2025, del 22 de octubre de 1998, recibió en audiencia al Comité Ejecutivo de la AFITEC.  En esta sesión fueron entregadas sus observaciones mediante el oficio No. AFITEC-152-98, las cuales fueron analizadas y consideradas para la elaboración de la propuesta final sobre Lineamientos de Cursos Intensivos, por parte de la Comisión de Asuntos Académicos”.  Lo anterior con el propósito de incluir algunas observaciones realizadas por la AFITEC y a la vez retomar el interés de este Consejo por establecer el período de descanso que requieren los funcionarios, además de proceder legalmente en cuanto a las vacaciones, según corresponde.

Por otro lado, solicita que esto sea comunicado lo más pronto posible, ya que el Departamento de Admisión y Registro solicita a los departamentos reportar los cursos de verano que se van a impartir.

El Ing. Alejandro Cruz señala que por ser un acuerdo firme, la Secretaría del Consejo Institucional realizará el procedimiento correspondiente para su divulgación.
La Licda. Josefa Guzmán solicita que en el caso particular de la Escuela de Matemática, se envíe una nota de referencia por parte de la Rectoría.

No habiendo más asuntos que tratar, y siendo las diecinueve horas con cuarenta y cinco minutos, se levanta la sesión.  Se deja constancia de que salvo se haya indicado por votación diferente, todos los acuerdos fueron tomados por unanimidad. 

VBA/dpr 
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