
CONSEJO INSTITUCIONAL      [image: image1.png]



[image: image2.wmf]
ACTA No. 2037
CONSEJO INSTITUCIONAL
PAGINA 6-26

Acta Aprobada


ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2037

FECHA:

Jueves 17 de diciembre de 1998

HORA:
8:00 am.

LUGAR:
SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL



SEDE CENTRAL DEL INSTITUTO

ASISTENCIA

DIRECTORES

Ing. Alejandro Cruz Molina
Rector, Presidente

Lic. Germán Cortés Arroyo
Representante Comunidad Nacional

Ing. Oscar Gamboa Calderón 
Profesor del ITCR

Licda. Josefa Guzmán León
Profesora del ITCR 

MBA. José Rafael Hidalgo Rojas
Profesor del ITCR

Ing. Edgardo Vargas Jarquín
Profesor del ITCR

MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández 
Funcionaria Administrativa del ITCR

Ing. Dennis Mora Mora 
Egresado del ITCR

Sr. Paulo Blanco Acuña  
Estudiante del ITCR

Sr. Eduardo Robert Ureña  
Estudiante del ITCR

FUNCIONARIAS

MA. María de los Ángeles Cubas  
Auditora Interna

MBA. Viria Brenes Alvarado
Directora Secretaría del Consejo Institucional

AUSENTES

Dr. Orlando Morales Matamoros
Representante Comunidad Nacional, ausencia



justificada por razones de su cargo 

ÍNDICE

PAGINA
CAPITULO DE AGENDA

· ARTICULO 1.
Aprobación de la agenda
4
CAPITULO DE ACTAS

· ARTICULO 2.
Aprobación de las Actas No. 2033, 2034, 2035 y 2036
5

CAPITULO DE CORRESPONDENCIA

· ARTICULO 3.
Informe de Correspondencia
6

CAPITULO ASUNTOS DE RECTORÍA

· ARTICULO 4.
Reunión con personeros de la Empresa MOTOROLA
9

· ARTICULO 5.
Comisión de Enlace
9

· ARTICULO 6.
Mesa redonda “Problema de la basura en Cartago”
9

· ARTICULO 7.
Aula ORACLE
10

· ARTICULO 8.
Programa de Televisión
10
CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSIÓN

· ARTICULO 9.
Prórroga Programa de Equidad de Género
10
· ARTICULO 10.
Plan Anual Operativo y Presupuesto 1999
11

· ARTICULO 11.
Modificación Interna No. 4-98
14

· Continuación Artículo 10
15

· Continuación Artículo 11
16

· ARTICULO 12.
Servicio de Fotocopiado Sede Regional San Carlos
17

· ARTICULO 13.
Lineamientos para la ejecución de presupuesto 1999
18

· ARTICULO 14.
Lineamientos para la Auditoría Externa
23

· ARTICULO 15.
Reconocimiento a los Representantes Estudiantiles y al miembro


de la Comunidad Nacional, que finalizaron su período en el 


Consejo Institucional
24

Inicia la sesión a las 9:20 am., con la presencia del Ing. Alejandro Cruz, quien preside, Ing. Edgardo Vargas, MSc. Ana Rosa Ruiz, MSc. Oscar Gamboa, señor Paulo Blanco Acuña, Ing. Dennis Mora, señor Eduardo Robert y MBA. José Rafael Hidalgo.

CAPITULO DE AGENDA

ARTICULO 1.
Aprobación de agenda

Se somete a votación el orden del día.  Se incluye después del punto 7 “Servicio de Fotocopiado Sede Regional San Carlos” y “Lineamientos para la Auditoría Externa”.  Se aprueba con 8 votos a favor, 0 en contra.   

1. Aprobación de agenda

2. Aprobación de las Actas Nos. 2033, 2034, 2035 y 2036

3. Informe de Correspondencia

4. Asuntos de Rectoría 

5. Informe sobre el Sistema de Planillas (Invitados:  Vicerrectoría de Administración, Centro de Cómputo)
6. Modificación Interna No. 4-98 (Invitados:  Vicerrectoría de Administración)
7. Plan Anual Operativo y Presupuesto 1999 (Invitados:  Oficina de Planificación Institucional y Vicerrectoría de Administración)
8. Lineamientos para la ejecución de presupuesto 1999  (A cargo de la Comisión de Cierre del Presupuesto 1999)
9. Prórroga Programa de Equidad de Género (A cargo de la MSc. Ana Rosa Ruiz)
8. Propuestas de Comisiones

9. Presentación de propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional

10. Varios 

11. Reconocimiento a los Representantes Estudiantiles y al miembro de la Comunidad Nacional, que finalizaron su período en el Consejo Institucional

NOTA:  Se hace presente a la sesión, la Licda. Josefa Guzmán a las 9:25 am. 

              Se retira de la sesión por un momento, el señor Paulo Blanco Acuña.

CAPITULO DE ACTAS

ARTICULO 2.
Aprobación de las Actas Nos. 2033, 2034, 2035 y 2036

Acta No. 2033

Se somete a votación el acta No. 2033 y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. 

Acta No. 2034

Se somete a votación el acta No. 2034 y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.

Acta No. 2035

Se somete a votación el acta No. 2035 y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.

Acta No. 2036

Se somete a votación el acta No. 2036 y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.

NOTA:  Se reincorpora a la sesión, el señor Paulo Blanco Acuña. 

CAPITULO DE CORRESPONDENCIA

ARTICULO 3.
Informe de Correspondencia 

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  
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a
765-12-98

4-12-98
Licda. Trilce Altamirano M., Presidenta Junta Directiva APROTEC
Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional 
Remite observaciones al documento “Pronunciamiento sobre Propuesta de la Comisión para el Cierre del Presupuesto 1999”.
Se toma nota. 

b
768-12-98

30-11-98
MBA. Ana Isabel Solano Brenes, Vicerrectora de Administración 
Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional 
DFC-729-98  Adjunta información presupuestaria solicitada en nota SCI-526-98.
Se toma nota y se traslada a la Comisión de Cierre de Presupuesto 1999.

c
770-12-98

30-11-98
José Andrés Masís Bermúdez, Director de OPES
Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional 
CNR-321-98  Comunica que conforme al Artículo 5 del Convenio de Coordinación de la Educación Superior Universitaria Estatal en Costa Rica, a partir del 4 de diciembre de 1998 y por el período de un año, en calidad de Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, tendrá a su cargo la Presidencia del Consejo Nacional de Rectores (CONARE).
Se toma nota.

d
771-12-98

8-12-98
Lic. Ana María Fournier Z., Coordinadora Laboratorio de Servicios Químicos y Micro-biológicos
Miembros del Consejo Institucional 
CEQIATEC-313-98  Se refiere a dictámenes que realiza la Oficina de Planificación para la Junta de Relaciones Laborales, con respecto a las Necesidades de Plazas en la Escuela de Química.
Se toma nota y se traslada a la Rectoría.

e
773-12-98

8-12-98
Patricia Quesada Martínez, Departamento de Orientación y Psicología
MBA. Viria Brenes, Directora Secretaría Consejo Institucional 
Solicita someter a consideración de los señores miembros del Consejo Institucional, su nombre para ocupar el puesto vacante en el Tribunal Institucional Electoral.
Se toma nota y se traslada como punto de agenda para una próxima sesión.
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f
774-12-98

9-12-98
Ing. Juan Manuel Monge N., Director Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa
Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional 
AA-279-98  Comunica que el Consejo de la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa, en Sesión 26-50, del 7 de diciembre de 1998, acordó solicitar al Consejo Institucional declarar de interés institucional el VIII Simposio Centroamericano y el Caribe sobre Procesamiento de Carnes”, a realizarse del 12 al 16 de abril de 1999 y eventos sucesivos”.
Se toma nota y se traslada a la Comisión de Vinculación.

g
772-12-98

9-12-98
Consejo de Investiga-ción y Extensión 
Consejo Institucional 
-Copia del Acta No. 10-98, celebrada el 21 de setiembre de 1998, con los siguientes puntos de agenda:  1) Aprobación de la agenda, 2) Ampliación Proyecto “Redes-Programa para el Mejoramiento de la Calidad y la Productividad de las Plantaciones Forestales de Pequeña Escala de las Regiones Pacífico Sur y Pacífico Central”, 3) Ampliación Proyecto “Transferencia de Tecnología para el Manejo Forestal de Pequeños Propietarios (Oficina de Gestión Forestal), 4) Ampliación Proyecto “Capacitación y Asesoría en Aprovechamiento Forestal de Plantaciones (APRO)”, 5) Propuesta “Evaluación de la Resistencia a Insecticidas de Poblaciones de Mosca Blanca en Costa Rica”, 6) Nombramiento Ing. Rodolfo Fallas, 7) Ampliación de Presupuesto Proyecto “Estudio de Materiales Recubiertos, sometidos a la Corrosividad Atmosférica,”, 8) Informes y Varios.

-Copia del Acta No. 11-98, celebrada el 5 de octubre de 1998, con los siguientes puntos de agenda:  1) Aprobación de la agenda, 2) Aprobación del acta anterior 3) Ampliación de Presupuesto Proyecto “Prueba de Cuatro Densidades y Tres Arreglos Espaciales de Siembra de Plátano Clon Curraré en San Carlos”, 4) Normas para Administración del Presupuesto de la Reserva de Proyectos, 5) Informes y Varios
Se toma nota. 

inc
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h
777-12-98

8-12-98
Departamento Relaciones Públicas y Prensa, Asamblea Legislativa
Consejo Institucional 
Copia de Reporte Semanal, de la Asamblea Legislativa, del 29 al 4 de diciembre de 1998.
Se toma nota.

i
778-12-98

14-12-98
MBA. Deyanira Meza Cascante
Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional 
Manifiesta su interés de postularse como miembro titular administrativo en el Tribunal Institucional Electoral.
Se toma nota y se traslada como punto de agenda para una próxima sesión.

j
779-12-98

14-12-98
MBA. Gerardo Gutiérrez, Director Oficina Planificación Institucional 
Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional 
OPI-121-98  Remite propuesta del Reglamento de Residencias, elaborado por la Comisión nombrada para tal efecto.  Asimismo indica que ya cuenta con las observaciones de la Oficina de Asesoría Legal.
Se toma nota y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos.

k
780-12-98

14-12-98
MBA. Ana Cecilia Chávez, Biblioteca Figueres Ferrer
MBA. Viria Brenes, Directora Secretaría del Consejo Institucional 
Manifiesta su interés en participar en la vacante de miembro titular administrativo en el Tribunal Institucional Electoral.
Se toma nota y se traslada como punto de agenda para una próxima sesión.

l
781-12-98

9-12-98
Dip. Carlos Salas Salazar, Presidente a.i., Comisión Asuntos Económicos, Asamblea Legislativa
Ing. Alejandro Cruz, Rector
Solicitud de pronunciamiento sobre el proyecto “Ley que reforma varios artículos de la Ley de Prohibición No. 5867, del 15 de diciembre de 1975, Expediente No. 13257”, publicado en La Gaceta No. 193, del 5 de octubre de 1998.  Asimismo indican que se cuenta con un plazo de ocho días hábiles para aportar la información que se requiere.
Se toma nota y se solicita a la Asesoría Legal coordinar lo corres-pondiente a efecto de contar con un pronun-ciamiento sobre este asunto.

inc
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m
782-12-98

9-12-98
Dip. Vanessa Castro Mora, Presidenta Comisión de Gobierno y Administración Asamblea Legislativa
Ing. Alejandro Cruz, Rector
Solicitud de pronunciamiento sobre el texto sustitutivo del proyecto “Ley General de Telecomunicaciones”, Expediente 12.694.
Se toma nota y se solicita a la Asesoría Legal coordinar lo corres-pondiente a efecto de contar con un pronun-ciamiento sobre este asunto.

n
783-12-98

14-12-98
Bach. Miguel Solano Siles, Director Departamento Financiero Contable 
Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Adminis-tración 
DFC-865-98 Adjunta el Presupuesto Ordinario para 1999, para su presentación en el Consejo Institucional.  Asimismo agradecen evacuar la consulta en un plazo de ocho días hábiles.
Se toma nota y se traslada al punto de agenda corres-pondiente.

CAPITULO ASUNTOS DE RECTORÍA

ARTICULO 4.
Reunión con personeros de la Empresa MOTOROLA

El Ing. Alejandro Cruz informa que el lunes 21 de diciembre de 1998, se celebrará una reunión relacionada con el proyecto del establecimiento de un Centro de Desarrollo de Software de MOTOROLA en el país.  Señala que este es un proyecto muy importante para el futuro desarrollo del CENAT y del país.
ARTICULO 5.
Comisión de Enlace

El Ing. Alejandro Cruz informa que el martes 22 de diciembre en horas de la tarde, se realizará la reunión de la Comisión de Enlace, con el propósito de obtener alguna resolución sobre el proyecto con el Banco Centroamericano de Integración Económica.
ARTICULO 6.
Mesa redonda “Problema de la basura en Cartago”

El Ing. Alejandro Cruz informa que ayer en horas de la noche en la Casa de la Ciudad, se celebró una interesante mesa redonda sobre el problema de la basura en Cartago, en la cual participó la Licda. Hilda Quesada, Coordinadora del Centro de Investigación en Protección Ambiental (CIPA), así como representantes de la Municipalidad de Cartago.  Manifiesta que posteriormente cuando se tenga el plan de acción, informará al respecto. 

ARTICULO 7.
Aula ORACLE

El Ing. Alejandro Cruz informa sobre las gestiones que se están realizando para poder instalar el próximo año, una aula ORACLE en la Institución, dedicada a la capacitación en software.  Agrega que de igual forma se está analizando la posibilidad de establecer una aula ORACLE en el CENAT.
ARTICULO 8.
Programa de Televisión

El Ing. Alejandro Cruz informa sobre conversaciones sostenidas con base en un ofrecimiento reiterado del Canal 46, denominado en Cartago como la Televisión Católica, cuyo fin es realizar un programa por televisión del Instituto, sin embargo, señala que es una idea preliminar.
CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSIÓN

ARTICULO 9.
Prórroga Programa de Equidad de Género
La MSc. Ana Rosa Ruiz presenta la propuesta de acuerdo “Prórroga Programa de Equidad de Género”, adjunta a la carpeta de esta acta. 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2037.

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional,  

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión No. 1974, aprobó el Convenio entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y el Programa Mujeres Adolescentes de la Unión Europea donde se creó el Programa de Equidad de Género.

2. El Convenio finaliza en diciembre de 1998 y con ello el Programa de Equidad de Género.

3. El Programa de Equidad de Género fue presentado ante el II Congreso Institucional y actualmente, está en análisis por el Consejo Institucional.

4. La UNESCO está financiando al Instituto Tecnológico de Costa Rica a través del Programa de Equidad de Género, la continuación de la capacitación técnica a mujeres adolescentes.

ACUERDA:
a. Prorrogar la existencia del Programa de Equidad de Género hasta tener una resolución de la propuesta del II Congreso Institucional.

b. Publicar.  ACUERDO FIRME

ARTICULO 10.
Plan Anual Operativo y Presupuesto 1999

Invitados:  MBA. Gerardo Gutiérrez, Director Oficina Planificación Institucional, Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración, Bach. Miguel Solano Siles, Director Departamento Financiero Contable, Licda. Auxiliadora Navarro, Coordinadora Unidad de Presupuesto.

El MBA. Gerardo Gutiérrez presenta en detalle el Plan Anual Operativo 1999, el cual consta de cinco capítulos: el Marco de Referencia, en el que se establece el marco jurídico bajo el cual se rige la Institución, amparado por la Ley 4777 de 1971, en el que se consigna la Misión del Instituto Tecnológico de Costa Rica; en el segundo capítulo, el entorno jurídico, fundamentado en la Constitución Política de Costa Rica, la Ley General de Administración Pública y el Estatuto Orgánico.  Dentro de este mismo capítulo se tiene la integración del Plan- Presupuesto con el Plan de Gobierno.  Aclara que el Gobierno actual no ha presentado el Plan Nacional de Desarrollo, por lo que han tenido que trabajar con el Plan de Gobierno del entonces candidato a la Presidencia de la República y hoy Presidente de la República, Dr. Miguel Angel Rodríguez.  Además, se incluyen aspectos relativos a la organización institucional; presentan un marco teórico de la forma en que desarrollaron el Plan Anual Operativo, la metodología seguida, un diagnóstico institucional que les permitió concluir con la estimación de los ingresos y egresos para 1999.  Se establece en este capítulo políticas institucionales, objetivos aprobados por la Asamblea Institucional Representativa y por el Consejo Institucional.  Asimismo, se incluyen unidades de medida y un cronograma de ejecución de los gastos; posteriormente se presentan en detalle los aspectos de las Unidades Ejecutoras.

El Capítulo 3, se refiere a los aspectos del mercado meta, divididos en tres segmentos:  el sector estudiantil, el sector productivo y el sector agropecuario.  El Capítulo 4, presenta los aspectos relacionados con el producto-servicio que ofrece la Institución.  El Capítulo 5, resume los proyectos con los cuales la Institución irá evolucionando; uno orientado a  Planeamiento Estratégico y el otro a reformas en el Régimen de Enseñanza Aprendizaje. 

Seguidamente, hace entrega de un resumen del impacto de las inversiones “Fondo de Equipamiento 1999”, el cual explica a profundidad.

La  MSc. Ana Rosa Ruiz consulta que si la razón por la cual no aparecen los departamentos de Construcción, Mantenimiento Industrial, Electrónica e Ingeniería Agrícola dentro de las Actividades de Rutina del Programa de Docencia, es porque éstos departamentos no enviaron la información a la Oficina de Planificación Institucional, sobre la justificación de sus actividades para 1999.

El MBA. Gerardo Gutiérrez responde que si no están en el Plan Anual Operativo, es porque no enviaron la información, a pesar del atraso que ha habido en la formulación de dicho documento. 

La MSc. Ana Rosa Ruiz expresa que si se está hablando de justificar ante la Contraloría General de la República el destino de los recursos, no es posible que haya un grupo de departamentos que no tengan actividades de rutina dentro del Plan Anual Operativo, lo cual significaría que no se les daría recursos para el próximo año; sin embargo, en las actividades de desarrollo, la Carrera de Electrónica si aparece.

La Licda. Josefa Guzmán solicita eliminar del Plan Anual Operativo para 1999, un objetivo que se consigna para la Escuela de Matemática el cual no fue aprobado por esta Carrera. Asimismo, aparecen las metas que estaban para el 98 y no las que se consideraron para 1999.  En el caso del Tribunal Institucional Electoral no está considerado lo de la elección de los miembros externos del Consejo Institucional.  Por otro lado, recomienda variar el término de proyectos en desarrollo por proyectos de inversión, para evitar falsas expectativas externamente.  

La MSc. Ana Rosa Ruiz expresa que le preocupa que los departamentos estén planteando objetivos adicionales como de rutina y que al final no se lleven a cabo y que nadie les haga un señalamiento en caso de incumplimiento.  Señala que esta es la gran brecha entre lo que plantean los departamentos y el presupuesto que se les asigna.  Por otro lado, la actividad sustancial del departamento no aparece en el Plan Anual Operativo.  Añade que hay que darle seguimiento a este tipo de situaciones.

La Licda. Auxiliadora Navarro expone en detalle la composición del Presupuesto 1999. (documento adjunto a la carpeta de esta acta)

El Bach. José Miguel Solano presenta la relación porcentual de la partida de salarios.

El MBA. José Rafael Hidalgo consulta por qué el dictamen de la Auditoría Interna hace referencia a la conveniencia de presupuestar superávit y cesantía.

La MA. María de los Angeles Cubas aclara que ésta es una decisión administrativa, de manera que como está presentado no está malo, ni existe un problema de legalidad. Señala que en términos generales el Presupuesto 1999 reúne los requisitos necesarios.  Indica que en el dictamen de la Auditoría se dan una serie de recomendaciones para que sean consideradas por la Administración.

La MBA. Ana Isabel Solano expresa que para atender la recomendación de la Auditoría Interna, se podría utilizar de las partidas institucionales para cesantía y luego restituir los recursos a dicha partida.

La MSc. Ana Rosa Ruiz solicita presentar en el futuro la información desglosada de cada una de las partidas, con el propósito de que facilite la toma de decisiones y no en el formato que debe ir a la Contraloría General de la República.  Acota la necesidad de que las partidas presupuestarias indiquen el destino de esos recursos y la prioridad asignada.

El Lic. Germán Cortés coincide con el planteamiento de la MSc. Ana Rosa Ruiz y hace una relación tomando como ejemplo la cuantificación de la partida de “Servicios Personales”.  Señala que el Consejo Institucional no puede aprobar un presupuesto sin conocer hacia donde van esos recursos, por lo que se necesitan los anexos de las partidas del Presupuesto.  De manera que se debe presentar un documento para el Consejo Institucional, que permita la toma de decisiones. 

La MBA. Ana Isabel Solano expresa que en primer lugar hay que entender que la Administración tuvo solo cuatro días para hacer el documento.  Segundo, se ha hecho un gran esfuerzo por presentar el documento el día de hoy en el formato de la Contraloría, no obstante siempre han estado anuentes a presentar la información adicional que este Consejo solicite.  Tercero, el documento de Presupuesto debería ser la cuantificación del  Plan Anual Operativo, de manera que no se le puede pedir al Presupuesto lo que no está en el Plan Anual Operativo.  Añade que posteriormente estarían presentando toda la información por centro de costo.  Aclara que toda la información contenida en el Presupuesto ha sido corroborada con la Comisión para el cierre del Presupuesto 1999.

El Ing. Alejandro Cruz manifiesta que esto se resolvería con la presentación de un documento de análisis del Presupuesto aprobado, a inicios del próximo año.

El Ing. Dennis Mora manifiesta su preocupación porque este Consejo tiene cerca de cuatro meses de estar discutiendo lo mismo sin llegar a nada.  Por otro lado, esta información le llegó con cuatro días de anticipación, de manera que tuvo el suficiente tiempo para solicitar cualquier información que le permitiera tomar una decisión.  Señala con todo respeto, que hay que ser responsable en el sentido de no venir el día que hay que tomar la decisión a pedir la información para tomar la decisión.  Acota que ha sido la constante en este tipo de órganos pedir más información para no tomar la decisión.  Considera que la discusión se está volviendo totalmente estéril; en su opinión se está discutiendo sobre alguna pugna interna que se tiene desde hace mucho tiempo y que no se está llegando a ninguna decisión. Indica que este acuerdo se debió tomar ayer, pero se le informó que los internos habían cambiado el día de la sesión a jueves. De manera que la única decisión que hay que tomar es que una vez aprobado el Plan Anual Operativo y el Presupuesto 1999 por la Contraloría General de la República, se presente el PAO y el Presupuesto final que necesita el Consejo Institucional. 

La Licda. Josefa Guzmán aclara que la decisión de variar el día de la sesión del Consejo Institucional, no fue responsabilidad de los miembros internos del Consejo Institucional, sino que la Administración no estaba en posibilidad de entregar esta información antes.  Expresa que en este proceso los miembros internos han trabajado hombro a hombro con la Administración en la formulación del Presupuesto, porque el compromiso de un aumento salarial de un 8%, los obligó a revisar a nivel de detalle para procurar los recursos.  Considera que en enero debe complementarse esta información con algunas distribuciones que permitan no solo conocer el destino de los recursos, sino aprobarlos.  Señala que no le preocupa aprobar el Presupuesto el día de hoy, pero si tener ese complemento para el mes de enero.   

El Lic. Germán Cortés reitera que se deben tener dos formatos uno para la Contraloría General de la República y un formato para el Consejo Institucional que permita medir la ejecución y el control del Presupuesto. Señala que a la hora de hacer la ejecución se debe hacer la salvedad en el caso del “salario escolar” de que no puede ir cargado a una sola Unidad.

La MBA. Ana Isabel Solano indica que cuando se tenga la ejecución a marzo se tendría la distribución por centro de costo, pero en este momento no se tiene esa distribución.  

El Ing. Alejandro Cruz traslada la votación de este punto después de discutir la Modificación Interna No. 4-98.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2037.

ARTICULO 11.
Modificación Interna No. 4-98

El Bach. José Miguel Solan explica la Modificación Interna No. 4-98, la cual comprende las modificaciones realizadas por los departamentos de setiembre a la fecha. Esta Modificación cuenta con el dictamen de la Auditoría Interna. (documentos, adjuntos a la carpeta de esta acta).

El Lic. Germán Cortés se manifiesta en desacuerdo con el procedimiento seguido con la Modificación Interna No. 4-98, en virtud de que la misma fue entregada el día de hoy, por lo que no ha habido tiempo para estudiarla, lo cual los lleva a una pérdida del control sobre las partidas, porque al permitir que se hagan los movimientos y después la aprobación se está perdiendo el punto básico de lo que es el presupuesto; plan expresado en tiempo y dinero para que las cosas se hagan y no que las cosas se hagan y luego se ajustan.  

La MBA. Ana Isabel expresa que las modificaciones internas son resorte de los directores de departamento.  Acota que el procedimiento seguido es de acuerdo con los lineamientos y las políticas establecidas. Indica que lo ideal sería aprobar las modificaciones antes de que los departamentos las hicieran, no obstante, sería muy engorroso para este Consejo. Aclara que se incluyó la partida de cesantía porque se obtuvo la información en los últimos ocho días.  

NOTA:  Se retiran los invitados y se les agradece su participación.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2037.

CONTINUACIÓN DE LA DISCUSIÓN DEL ARTICULO 10. PLAN ANUAL OPERATIVO Y PRESUPUESTO 1999.

El Ing. Edgardo Vargas presenta una Moción para modificar el destino del proyecto de desarrollo que se plantea en Plan Anual Operativo en la Carrera de Agronomía, página 184 del documento presentado.   Señala que se puso como prioritario el proyecto “Museo de Diversidad Biológica”, cuando este Consejo ha hecho esfuerzos por empezar a dotar de recursos al Laboratorio de Agromática, lo cual permitirá tener más horas disponibles en el Laboratorio de Computación.  Plantea modificar el destino del millón de colones para comprar 4 computadoras para el Laboratorio de Agromática. (documento, adjunto a la carpeta de esta acta)

El Ing. Alejandro Cruz expresa que le desagrada que sea este el momento y el procedimiento para hacer esos ajustes, porque lo que se presenta debería ser aprobado por los departamentos; no obstante, está de acuerdo en hacer los cambios que propongan los miembros de este Consejo.

La Licda. Josefa Guzmán manifiesta que el Plan Anual Operativo es la propuesta que presenta la Administración al Consejo Institucional trabajada con una determinada metodología y este Consejo puede hacer los cambios que estime conveniente, a sabiendas de la responsabilidad que se asume con las instancias involucradas por esos cambios.

La MSc. Ana Rosa Ruiz solicita una nota de la Rectoría hacia los departamentos que no presentaron actividades de rutina dentro del Plan Anual Operativo. 

El Ing. Alejandro Cruz se manifiesta de acuerdo con la solicitud de la MSc. Ana Rosa Ruiz y señala que se debe llamar la atención a aquellos departamentos que no suministraron la información solicitada.   

Se somete a votación el Plan Anual Operativo con las modificaciones acordadas por este Consejo y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 2 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 1 en contra.

A.  Por lo tanto, el Consejo Institucional,  
CONSIDERANDO QUE:

Se conoció el Plan Anual Operativo 1999, presentado por la Oficina de Planificación Institucional, el cual cuenta con el dictamen favorable de la Auditoría Interna y las modificaciones acordadas por el Consejo Institucional.

ACUERDA: 

a. Aprobar el Plan Anual Operativo 1999, según el detalle presentado por la Oficina de Planificación Institucional. 

b. Publicar.  ACUERDO FIRME
Se somete a votación el Presupuesto 1999 y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 1 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 1 en contra.

B.  Por lo tanto, el Consejo Institucional,  
CONSIDERANDO QUE:

Se conoció el Presupuesto Ordinario 1999,  presentado por la Vicerrectoría de Administración, el cual cuenta con el dictamen favorable de la Auditoría Interna.

ACUERDA: 

a. Aprobar el Presupuesto Ordinario 1999, según el detalle presentado por la Vicerrectoría de Administración. 

b. Publicar. ACUERDO FIRME
CONTINUACIÓN DEL ARTICULO 11. MODIFICACIÓN INTERNA No. 4-98

El Ing. Alejandro Cruz somete a votación la Modificación Interna No. 4-98 y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 1 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 1 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional,  

CONSIDERANDO QUE:

Se conoció la Modificación Interna No. 4-98 al Presupuesto Ordinario 1998, presentada por la Administración, la cual cuenta con el dictamen favorable de la Auditoría Interna.

ACUERDA: 

a. Aprobar la Modificación Interna No. 4-98, por un monto de                          ¢54 592.900,00 (cincuenta y cuatro millones quinientos noventa y dos mil novecientos colones 00/100), según el detalle presentado por la Vicerrectoría de Administración.

b. Publicar.  ACUERDO FIRME
El Lic. Germán Cortés justifica su voto en contra en razón del desconocimiento de los documentos para aprobar el Plan Anual Operativo, el Presupuesto 1999 y la Modificación Interna No. 4-98, dada su reciente integración al Consejo Institucional, lo que no le posibilitó reunir la información necesaria.
ARTICULO 12.
Servicio de Fotocopiado Sede Regional San Carlos

El señor Paulo Blanco presenta la propuesta de acuerdo “Servicio de Fotocopiado para la Sede Regional San Carlos”, elaborada por los Representantes Estudiantiles, adjunta a la carpeta de esta acta.

La MA. María de los Angeles Cubas solicita trasladar este asunto para enero, con el objetivo de analizarlo en la Auditoría Interna, dado que hasta ahora se está dando a conocer el tema.

El Ing. Alejandro Cruz se manifiesta de acuerdo con la solicitud de la señora Auditora Interna.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2037.

ARTICULO 13.
Lineamientos para la ejecución del Presupuesto 1999

El Ing. Edgardo Vargas presenta la propuesta de acuerdo “Lineamientos para la ejecución del Presupuesto 1999”, elaborada por la Comisión para el cierre del Presupuesto 1999, adjunta a la carpeta de esta acta.  Seguidamente, da lectura a los acuerdos propuestos.

La Licda. Josefa Guzmán expresa que hay una serie de aspectos adicionales que es necesario trabajar, con respecto a la ejecución del presupuesto.  Indica que el Ing. Edgardo Vargas como miembro de la Comisión ha estado recopilando opiniones y se está trabajando en el Reglamento de Ejecución del Presupuesto, el cual se espera tener en el mes de enero, porque lo que se presenta en el acuerdo es lo básico e indispensable para salir el próximo año con el presupuesto tal y como está previsto.

La MA. María de los Angeles Cubas recomienda analizar las Normas Presupuestarias de la Contraloría General de la República.  Asimismo, ofrece la colaboración de la Auditoría Interna en lo que los señores miembros del Consejo Institucional estimen conveniente.

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 1 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 1 en contra.

El Ing. Dennis Mora presenta una Moción para excluir de la Comisión Permanente de Evaluación de la Ejecución del Plan Anual Operativo al Lic. Germán Cortés, en virtud de su voto en contra de la propuesta de acuerdo, dado que no encuentra congruente que se designe a un miembro del Consejo Institucional en una Comisión, en la que no está de acuerdo.  

El Ing. Alejandro Cruz se manifiesta a favor de la Moción presentada.

El Ing. Edgardo Vargas se propone para sustituir al Lic. Germán Cortés.

El Lic. Germán Cortés consulta por qué se le excluye de la Comisión.  Señala que él no está en contra de la Comisión sino de algunos elementos de los lineamientos, porque considera que podrían ir en contra de lo que establece el Estatuto Orgánico a cada una de las dependencias, pero no ha manifestado que no pueda pertenecer a la Comisión.

El Ing. Alejandro Cruz considera con todo respeto que ya ha sido aceptado el cambio en la integración de la Comisión.

El Lic. Germán Cortés manifiesta que ese cambio no se votó. 

El Ing. Alejandro Cruz somete a votación la Moción para excluir al Lic. Germán Cortés de la Comisión Permanente de Evaluación de la Ejecución del Plan Anual Operativo y en su lugar incluir al Ing. Edgardo Vargas.  Se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 2 en contra.  Añade que se incorpora este cambio en la conformación de dicha Comisión, como parte integral del presente acuerdo. 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2037.

Por tanto, el Consejo Institucional, 

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional, para la propuesta de Cierre del Presupuesto de 1999, envió a consulta una serie de medidas para la ejecución y control del presupuesto; recibiendo una serie de pronunciamientos que sin duda retroalimentan el planteamiento.

2. En la Sesión No. 2036 acordó solicitar a la Rectoría formular el Plan Presupuesto 1999, considerando la propuesta de cierre planteada por la Administración y las modificaciones planteadas por este Consejo, tanto en la Sesión No. 2031, Artículo 11, del 20 de noviembre de 1998, como en la misma Sesión No. 2036.

3. Los planteamientos  hechos por el Consejo Institucional en las Sesiones No. 2031 y No. 2036 consideran como base para el cálculo de  los ingresos, la propuesta presentada por la Rectoría, que entre otras cosas establece una modificación en  los precios de los bienes y servicios de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos. 

4. La normativa existente respecto de la ejecución y control del presupuesto requiere ser enriquecida mediante la incorporación de aspectos no considerados y que son importantes para lograr el equilibrio financiero de la Institución a partir de 1999.

ACUERDA:

a. Establecer los siguientes precios para los bienes y servicios de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, propuestos por la Rectoría: 

Descripción
Tarifa 

Toma de carné
1.500

Stiker de revalidación de carné
650

Certificaciones
1.000




Derechos de Graduación


· Asociado
3.700

· Bachillerato
3.700

· Licenciatura
10.000

· Maestría
15.000




Trámite de matrícula
1.000

Reconocimiento de materias (Bachillerato)
4.500

Suficiencias (Bachillerato)
4.500

Copia de expediente
300

Informe de matrícula
300

Informe calificaciones adicional
300

Certificación aprobación examen de admisión
1.000

Fórmula de retiro de materias
300

b. Establecer los siguientes lineamientos adicionales para la ejecución del Presupuesto:

· La prioridad al momento de asignar la carga académica de los profesores es la asignación de los cursos y de los proyectos de investigación y extensión formalmente aprobados por el Consejo de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.

· Todo director de departamento debe tener a cargo una de las áreas de trabajo de su departamento.

· El Vicerrector de Docencia, previo a la autorización para publicar un concurso de antecedentes, analizará la base de datos de los profesionales de la Institución con el objetivo de:

· Favorecer la participación de profesionales no académicos en actividades académicas afines a su especialidad, dentro de su jornada ordinaria.

· Aprovechar la disponibilidad de recurso humano competente en disciplinas afines. 

· Los directores de departamentos no académicos permitirán a los profesionales, que así lo desean, impartir un curso o atender alguna actividad académica  como parte de su jornada ordinaria, siempre que esto no implique una contratación  o erogación  adicional.

· Los profesores que ocupen puestos de dirección deberán ofrecer un curso como parte de la jornada ordinaria con excepción de aquellos puestos que, por Estatuto Orgánico, exijan dedicación exclusiva.

· La asesoría de trabajos finales de graduación en los programas de licenciatura y maestría  se  incluirán en la carga académica de los profesores posterior a la asignación de los cursos.  Aquellas  asesorías de proyectos finales de graduación que no puedan darse como parte de una jornada ordinaria se remunerarán por la vía del pago por honorarios profesionales contra la entrega de la nota correspondiente al proyecto.  Los lectores de tesis no recibirán remuneración adicional por esta actividad.

· Los directores de escuela o departamento académico y los coordinadores de Centro de Investigación deben impartir al menos dos cursos por año en su jornada ordinaria o en su defecto ejecutar proyectos de investigación o extensión debidamente aprobados por el Consejo de Investigación y Extensión.

· Todo profesor, en su jornada ordinaria, debe impartir al menos un curso por semestre.

· Los directores de departamento no recibirán pago por concepto de tiempo extraordinario.

· Los costos que generen los fax y números telefónicos directos asignados a centros de costo que realizan venta de bienes y servicios serán cubiertos por los mismos.

· Los servicios de alimentación se ofrecerán sólo para actividades especiales autorizadas por el Director de Sede o Vicerrector correspondiente.

· Los fondos generados por alquiler de instalaciones y equipo de la Institución entrarán a caja única.

· La realización de giras que no correspondan a actividades docentes o de proyectos de investigación y que generen tiempo extraordinario estarán sujetas a la aprobación del Vicerrector o Director de Sede, según corresponda.

· Congelar durante 1999 la plaza de Director de la Oficina de Ingeniería y mantenerla como recargo del Director del Departamento de la Administración de Mantenimiento.
c. Crear la Comisión Permanente de Evaluación de la Ejecución del Plan Anual Operativo y Presupuesto.  La Comisión estará integrada por:  la MSc. Ana Rosa Ruiz, quien la coordinará, el Ing. Edgardo Vargas y la Licda. Josefa Guzmán y contará con potestad para solicitar la  información que requiera a las entidades que corresponda.

Son funciones de esta Comisión: 

· Velar por el estricto cumplimento de los lineamientos de ejecución y control del presupuesto, aprobados por el  Consejo Institucional.

· Proponer al Consejo Institucional los lineamientos que considere necesarios para la ejecución del Presupuesto de 1999.

· Conocer y analizar el informe mensual, así como las informaciones adicionales de la Comisión de Equilibrio e informar al Consejo Institucional.

· Mantener comunicación permanente con la Comisión de Equilibrio.

d. Crear la Comisión de Equilibrio Financiero integrada por el Vicerrector de Docencia, quien la presidirá, el Vicerrector de Administración, el Director de la Sede Regional y dos funcionarios (un académico y un administrativo) nombrados por el  Consejo Institucional. 

Son funciones de esta Comisión:

· Preparar y entregar el informe mensual para la Comisión Permanente de Evaluación.

· Preparar y entregar la información que solicite la Comisión Permanente de Evaluación.

· Autorizar la utilización de plazas, la asignación de recargos y tiempo extraordinario, la sustitución de personal y la contratación de personal, tanto por la vía de  solicitud de bienes y servicio, como por concepto de  honorarios profesionales.

· Aprobar en primera instancia las modificaciones internas al presupuesto que proponga  la Administración.

· Autorizar la apertura de centros de costo para actividades que operen como fondos restringidos por un plazo menor a seis meses.

· Autorizar la continuación de actividades de venta de bienes y servicios que no estén operando como unidades de producción.

· Informar a la Comisión Permanente de Evaluación del  Consejo Institucional de las actividades de venta de bienes y servicios autorizadas, la vigencia  y las condiciones que fundamentaron su autorización. 

La Comisión de Equilibrio atenderá sus funciones de acuerdo con los siguientes lineamientos:

· La masa salarial no superará el 95% del monto del FEES asignado para 1999.

· Se autorizará sustitución temporal de personal cuando sea estrictamente necesario para el cumplimiento de las metas del departamento y el período  supere los dos meses.

· La contratación de personal para sustituir  personal retirado de la Institución (jubilaciones, renuncias, acuerdo mutuo, incapacidades) será autorizada en aquellos casos en los cuales la plaza sea imprescindible y para la cual se hayan agotado las posibilidades de racionalización de servicios, reasignación de tareas y de sustitución interna.

· Las actividades de venta de bienes y servicios que han estado operando y que no estén dentro de unidades de producción, podrán ser autorizadas por un plazo máximo de seis meses, con el objetivo de que formalicen la actividad siguiendo el proceso necesario para su aprobación; siempre que  la evaluación de los resultados de 1998 sea positiva y el análisis de las metas para 1999 indiquen la pertinencia de la actividad y la conveniencia de  que  sus recursos se administren bajo  modalidad de fondos restringidos. 

e. Solicitar a la Rectoría un plan de racionalización y control del uso de fax  y de teléfono (extensiones, números directos, llamadas a celulares, etc.) para ser implementado a partir de 1999, previendo la suficiente y oportuna información  a la Comunidad.

f. Solicitar a la Rectoría que  determine los servicios en los cuales podrían incorporarse estudiantes y la modalidad de su participación.

g. Solicitar a la Rectoría  que realice una ejecución física del presupuesto que permita un rendimiento por inversiones de al menos ¢30 000.000.00 adicionales a lo previsto en la propuesta de presupuesto planteada por la Rectoría.

h. Publicar.  ACUERDO FIRME
ARTICULO 14.
Lineamientos para la Auditoría Externa

La MSc. Ana Ruiz presenta la propuesta de acuerdo “Lineamientos para la Auditoría Externa”, elaborada en coordinación con la Licda. Josefa Guzmán y el Ing. Edgardo Vargas. (adjunta a la carpeta de esta acta)

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2037.

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, o en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, o en contra.  
Por tanto, el Consejo Institucional, 

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional tiene como una de sus funciones orientar y fiscalizar las políticas señaladas por la Asamblea Institucional.

2. Las políticas deben ser el marco de referencia de las acciones en la administración y la academia.

3. Se deben crear y fortalecer mecanismos que permitan al Consejo Institucional evaluar y dar seguimiento al logro de las políticas.

4. Uno de los mecanismos que deben ser orientados y fortalecidos son las auditorías realizadas por entidades  externas.

ACUERDA:

a. Aprobar los siguientes lineamientos para que se ejecute la Auditoría Externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica: 

1. La Comisión de Administración y Finanzas presentará al Consejo Institucional los lineamientos o cobertura de la auditoría externa para ser aprobadas por este Consejo.

2. El Consejo Institucional anualmente adjudicará la licitación a la empresa que realizará la auditoría externa. 

3. Los resultados de la auditoría externa serán conocidos y resueltos según corresponda, por el Consejo Institucional.

b. Publicar.  ACUERDO FIRME
ARTICULO 15.
Reconocimiento a los Representantes Estudiantiles y al miembro de la Comunidad Nacional, que finalizaron su período en el Consejo Institucional
“El Ing. Alejandro Cruz da la bienvenida al señor Jairo Araya y al señor Bernardo López, Representantes Estudiantiles ante el Consejo Institucional que finalizaron su período.  Agrega que queda pendiente el reconocimiento al Lic. Víctor Morales, Ministro de Trabajo, miembro de la Comunidad Nacional, quién por razones de fuerza mayor de última hora no pudo hacerse presente en esta sesión y a quién se invitaría en el mes de enero para realizar el correspondiente reconocimiento.  Señala que este es un reconocimiento modesto pero verdaderamente sentido en lo más interno de cada uno de los miembros del Consejo Institucional, porque la colaboración que tanto el señor Bernardo López como el señor Jairo Araya han dado a esta Institución desde sus posiciones como representantes del movimiento estudiantil y como miembros de este Consejo es excelente y merece de parte del Consejo el agradecimiento que se quiere expresar.  Agradece la labor y las actividades que desarrollaron durante el período en que fueron miembros de este Consejo.

El MBA. José Rafael Hidalgo expresa su agradecimiento no solo porque compartieron el trabajo en la Comisión de Vinculación, sino porque además fueron sus estudiantes.  Acota que el señor Jairo Araya y el señor Bernardo López se distinguen por su disposición a trabajar y colaborar.

La Licda. Josefa Guzmán reconoce al señor Bernardo López y al señor Jairo Araya no solamente el trabajo en el Consejo Institucional, sino porque han desempeñado por varios años roles importantes dentro y fuera de la Institución. 

El Ing. Edgardo Vargas comenta que cuando él fue estudiante tuvo la oportunidad de participar en la redacción del Estatuto Orgánico y en la consolidación para que los estudiantes tuvieran la posibilidad de tener voz y voto en las decisiones institucionales, sin embargo por otras situaciones nunca tuvo la oportunidad de ser un estudiante que se incorporara en los órganos de decisión de ese momento sino hasta hace unos años.  Considera que el trabajo realizado por Jairo y Bernardo ha sido un trabajo en el cual representaron bastante y fielmente  mucho de lo que tuvieron en mente estudiantes de aquella época.  Porque no solo tuvieron en su mente la necesidad de fortalecer y hacer respetar los criterios estudiantiles, sino que también tuvieron el coraje de tomar decisiones, que tal vez la gran masa estudiantil no haya tenido muy claro, pero que iban en función del fortalecimiento del ITCR y eso quiere agradecérselos y reconocérselos.  Agrega que espera que muy pronto estén graduados e incorporados a la labor productiva del país, desde donde serán fieles representantes de esta Institución y del cuerpo de egresados.

El Ing. Alejandro Cruz reconoce la actitud visionaria con que ambos respaldaron todo el trabajo que condujo a la creación del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.  Señala que a él le parece que a partir de este año los compañeros estudiantes verán los beneficios de esa decisión, la Institución en conjunto verán los beneficios y que a futuro otros representantes estudiantiles, como aquí muy sabiamente también el señor Pablo Blanco y el señor Eduardo Robert lo han hecho, respaldaran el funcionamiento de este Fondo para mejorar el financiamiento del bienestar estudiantil.

La MSc. Ana Rosa Ruiz procede a hacer el reconocimiento otorgado al señor Bernardo López como miembro del Consejo Institucional.

El señor Bernardo López agradece el reconocimiento y manifiesta que es muy gratificante ya que es un trabajo que conlleva mucha responsabilidad.  Indica que la oportunidad de haber  trabajado con los miembros del Consejo Institucional, pues ya en una oportunidad había sido representante estudiantil y en esa ocasión la labor había sido un poco más al sector estudiantil y ahora como representante del Consejo Institucional en la que tuvo que involucrarse prácticamente con todo y estar presente en decisiones muy importantes que lo han llevado a madurar mucho y aprender bastantes cosas que le van a servir en un futuro.  A la vez comenta que desea a todos mucha suerte y espera que se siga conduciendo al Instituto Tecnológico de Costa Rica hacía un futuro tan bueno como el que todos queremos y en eso la mejor de las suertes.

El Ing. Dennis Mora procede a hacer el reconocimiento otorgado al señor Jairo Araya Méndez como miembro del Consejo Institucional.

El señor Jairo Araya me comentaba la Licda. Josefa Guzmán que me veía con cara de más tranquilo y tiene razón, máxime que los últimos días que pasamos por acá fueron bastante tensos.  Por mi parte agradecerles este año de trabajo que ha sido muy enriquecedor así como la experiencia generado mediante el trabajo con personas de diferentes sectores y criterios.  En realidad uno aprende mucho como Representante Estudiantil, la idea que uno trae acá es abocarse o trabajar de lleno en beneficio del sector estudiantil, pero se da cuenta también que a veces hay que tomar ciertas decisiones que puedan sonar un poco duras o un poco pesadas para algunos estudiantes, que en realidad lo que se persigue es un beneficio para ellos y para la Institución en general. Quiero aprovechar para desearle a los compañeros estudiantes, que recién están ingresando por acá suerte en la gestión en el próximo año de trabajo que les espera aquí en el Consejo Institucional, que se metan de lleno a trabajar fuerte, que continúen con las buenas cosas que este año trabajamos los del sector estudiantil, y que sigan colaborando con el resto del Consejo. Agradecerles nuevamente y si en algún momento necesitan de mi ayuda con mucho gusto estaré a sus órdenes.  Siempre vamos a estar ligados a esta Institución, es muy difícil como estudiante olvidarse de ella y máxime habiendo sido Representante Estudiantil, y que por algún tiempo se va generando cierta afiliación más fuerte con la Institución.  Eso es todo muchas gracias por el reconocimiento y que les vaya muy bien en el próximo año que disfruten y que tengan una feliz navidad y un feliz año nuevo, muchísimas gracias”.

No habiendo más asuntos que tratar, y siendo las doce horas con cincuenta minutos, se levanta la sesión.  Se deja constancia de que salvo se haya indicado por votación diferente, todos los acuerdos fueron tomados por unanimidad. 

VBA/dpr  
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