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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2041

FECHA:

Jueves 11 de febrero de 1999

HORA:
2:10 pm.

LUGAR:
SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL



SEDE CENTRAL DEL INSTITUTO

ASISTENCIA

DIRECTORES

Dr. Orlando Morales Matamoros
Representante Comunidad Nacional

MBA. José Rafael Hidalgo Rojas
Profesor del ITCR

Ing. Edgardo Vargas Jarquín
Profesor del ITCR

Licda. Josefa Guzmán León
Profesora del ITCR (quien preside)

MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández 
Funcionaria Administrativa del ITCR

Ing. Dennis Mora Mora 
Egresado del ITCR

Sr. Paulo Blanco Acuña  
Estudiante del ITCR

Sr. Eduardo Robert Ureña  
Estudiante del ITCR

FUNCIONARIAS

MA. María de los Ángeles Cubas  
Auditora Interna

MBA. Viria Brenes Alvarado
Directora Secretaría del Consejo Institucional

AUSENTES

Lic. Germán Cortés Arroyo
Representante Comunidad Nacional, ausencia



justificada por razones de fuerza mayor.

Ing. Oscar Gamboa  Calderón
Profesor del ITCR, ausencia



justificada por razones de fuerza mayor.

Ing. Alejandro Cruz Molina
Rector y Presidente del Consejo Institucional, ausencia justificada, por razones de su cargo.
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MOCION DE ORDEN:  El Ing. Edgardo Vargas propone a la Licda. Josefa Guzmán para que presida la Sesión No. 2041, del Consejo Institucional, conforme con el Reglamento del Consejo Institucional, dado que el señor Rector, Ing. Alejandro Cruz no puede estar presente en dicha sesión.  Se aprueba la propuesta con 6 votos a favor, 0 en contra.

Inicia la sesión a las 2:10 pm., con la presencia de la Licda. Josefa Guzmán, quien preside, MSc. Ana Rosa Ruiz, MBA. José Rafael Hidalgo, Ing. Edgardo Vargas, Ing. Dennis Mora, Dr. Orlando Morales, señor Eduardo Robert y señor Paulo Blanco.

La Licda. Josefa Guzmán,  justifica las siguientes ausencias:  Ing. Alejandro Cruz, Rector y Presidente del Consejo Institucional, quien por razones de su cargo no puede estar en la sesión.  Ing. Oscar Gamboa, Profesor del ITCR y del Lic. Germán Cortés Representante de la Comunidad Nacional, quienes por razones de fuerza mayor no pueden estar presentes en la Sesión No. 2041, programada para el día de hoy. 

CAPITULO DE AGENDA

ARTICULO 1.
Aprobación de agenda

Se somete a votación el orden del día.  Se elimina el punto 4 “Asuntos de Rectoría” y el punto 5 “Módulo de Alta Productividad”.  Se incluye después del punto 8 “ Informe sobre pago de Salario Escolar” 

1. Aprobación de agenda

2. Aprobación del Acta No. 2040

3. Informe de Correspondencia

4. Asuntos de Rectoría 

5. Módulo de Alta Productividad (Invitados:  Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos)

6. Creación del Programa para la Equiparación de Oportunidades (A cargo de la Comisión de Administración y Finanzas)

7. Propuesta de Cronograma del Proceso de Formulación del Plan Anual Operativo  y Presupuesto 2000 (A cargo de la Comisión de Administración y Finanzas.  Invitados: Oficina de Planificación Institucional)

8. Reglamento del Consejo Institucional 

9. Propuestas de Comisiones

10. Presentación de propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional

11. Varios 

CAPITULO DE ACTAS

ARTICULO 2.
  Aprobación del Acta No. 2040

Se somete a votación el acta No. 2040 y se obtiene el siguiente resultado 6 votos a favor,    0 en contra, y se incorporan las modificaciones de forma externadas por los miembros del Consejo Institucional.

CAPITULO DE CORRESPONDENCIA

ARTICULO 3.
Informe de Correspondencia

a. Copia de Reporte Semanal, enviado por el Departamento de Relaciones Públicas y Prensa de la Asamblea Legislativa, del 25 al 28 de enero de 1999. (SCI-33-2-99)

Se toma nota.

b. AA-026-99 Copia de memorando del Ing. Juan Manuel Monge N., Director de la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Rector, con fecha 2 de febrero de 1999, en el cual solicita se le excuse, dado que por un error canalizó directamente al Consejo Institucional la solicitud para declarar de interés institucional el “VIII Simposio Centroamericano y el Caribe sobre Procesamiento de Carnes, a realizarse del 12 al 16 de abril de 1999 y eventos sucesivos”, sin seguir los canales administrativos formales. (SCI-35-2-99)
Se toma nota.

c. CD-13-99 Memorando del Bach. Marvin Santos Varela, Director Compañía Folclórica Tierra y Cosecha, dirigido a miembros del Consejo Institucional, con fecha 30 de enero de 1999, en el cual transcribe el acuerdo del Consejo de Departamento de Cultura y Deporte, Sesión 01-99, realizada el 25 de enero de 1999, donde acuerdan solicitar ayuda económica y oficialización del ITCR, para participar en cinco festivales internacionales de folclor en Francia, partiendo del 6 de julio al 6 de setiembre de 1999.  (SCI-39-2-99)
Se toma nota y se traslada a la Rectoría.
d. Memorando de la Ing. Lilliana Gaviria, Coordinadora CIPA, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 5 de febrero de 1999, en el cual indica que el Centro de Investigación en Protección Ambiental, desea conocer las acciones que tomarán en relación con las Políticas sobre Desarrollo Sostenible en la Institución, aprobadas en el pasado Congreso Institucional, con el propósito de incluirlas dentro del Plan de Trabajo.  (SCI-42-2-99)
Se toma nota y se traslada a la Presidencia del Consejo Institucional 

e.
OPI-10-99 Memorando de la Licda. Tatiana Fernández Martín, Directora Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 8 de febrero de 1999, en el cual remite documentos para la formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2000.  (SCI-43-2-99)
Se toma nota y se traslada a la Comisión de Administración y Finanzas.
f.
112-OD  Copia de Oficio 001227 de la Contraloría General de la República, dirigido al Consejo Institucional, con fecha 4 de febrero de 1999, sobre la aprobación parcial del Presupuesto Ordinario 1999 y las correspondientes observaciones.  (SCI-45-2-99)
Se toma nota y se traslada copia a la Comisión Permanente de Evaluación de la Ejecución del Plan Anual Operativo y Presupuesto 1999 y a la Comisión de Administración y Finanzas.

La MA. María de los Angeles Cubas recomienda que la información complementaria que solicita la Contraloría General de la República sobre el Oficio No. 001227, se envíe al Consejo Institucional y a la Auditoría Interna.  Añade la importancia de que las instancias correspondientes consulten a la Contraloría sobre las observaciones de dicho Oficio. 

CAPITULO ASUNTOS DE DISCUSION

ARTICULO 4.
Creación del Programa de Equiparación de Oportunidades

La Licda. Josefa Guzmán presenta las modificaciones hechas a la propuesta de acuerdo “Creación del Programa de Equiparación de Oportunidades”, elaborada por la Comisión de Administración y Finanzas. (adjunta a la carpeta de esta acta)

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2041.

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado: 6 votos a favor, 0 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional, 

CONSIDERANDO QUE:

1. La Ley sobre Igualdad de Oportunidades para las personas con Discapacidad (Ley No. 7600 y su reglamento), tiene implicaciones en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.

2. El Consejo Institucional creó una Comisión de Equiparación de Oportunidades, con la finalidad de elaborar una propuesta para la planeación y organización de una comisión permanente que llevará a cabo acciones institucionales para el cumplimiento de la Ley No. 7600.

3. La Comisión para la Igualdad y Equiparación presentó una propuesta para la creación del Programa de Equiparación de Oportunidades en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.

4. Las autoridades institucionales tienen un compromiso con las personas con discapacidad que  forman parte de nuestra Comunidad Universitaria, para asegurar la igualdad y equiparación de oportunidades.

5. Para el cumplimiento de la Ley No. 7600 y su reglamento, se requiere de acciones que deben ser coordinadas a nivel institucional para el logro de una efectiva ejecución.

ACUERDA:

a. Crear el Programa para la Equiparación de Oportunidades en el Instituto Tecnológico de Costa Rica adscrito a la Rectoría, con el propósito de garantizar el acceso al ITCR a las personas con discapacidad.    

b. Conformar una Comisión Institucional encargada del Programa e integrada  por:  un representante del Consejo Institucional quien la coordinará, un representante de la Vicerrectoría de Administración, un representante de la Vicerrectoría de Docencia, un representante de la Sede Regional de San Carlos, un representante de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, un representante de la Comisión de Salud Ocupacional, dos representantes estudiantiles en donde uno de ellos representará a las personas con discapacidad y de la MSc. Graciela Meza Sierra, proponente de la ponencia “Acciones Institucionales en Materia de Discapacidad del II Congreso Institucional”.  Los representantes de las diferentes instancias serán los que conformaron la Comisión para la Planeación y Organización del Programa a excepción de los representantes de la Vicerrectoría de Docencia y de la Sede Regional de San Carlos, que deben ser nombrados por los Consejos respectivos.  Estos velarán por los objetivos del Programa  y darán su propia organización.

c. Aprobar los siguientes objetivos del Programa para la Equiparación de Oportunidades:

1. Fungir como órgano oficial y coordinador del Instituto Tecnológico de Costa Rica en el proceso de equiparación de oportunidades que se lleva a cabo a nivel nacional.

2. Velar por el cumplimiento de lo estipulado en la Ley sobre Igualdad de Oportunidades para Personas con Discapacidad, Ley No. 7600 y su reglamento.

3. Promover en la Comunidad Institucional, el desarrollo de mayores niveles de sensibilización y concientización sobre los Derechos Humanos y la Discapacidad.

c. Publicar.  

NOTA:  Se hace presente a la sesión, el Dr. Orlando Morales Matamoros, a las 3:50 pm. 

ARTICULO 5.
Cronograma del Proceso de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2000.

Invitada: Licda. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional.

Licda. Tatiana Fernández expone en detalle el Cronograma del Proceso de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2000. (documento OPI-10-99, adjunto a la carpeta de esta acta)

El MBA. José Rafael Hidalgo manifiesta su preocupación por las fechas en que se inicia el proceso de negociación salarial. 

El Dr. Orlando Morales solicita considerar un tiempo más holgado para el análisis y aprobación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2000 por parte del Consejo Institucional. 

La MSc. Ana Rosa Ruiz señala que la Comisión de Administración y Finanzas presentó una propuesta de cronograma desde las primeras sesiones de este año, con el fin de que se tenga un proceso de formulación Plan Presupuesto con carácter institucional y en forma permanente.

La aprobación del cronograma, actividades y responsables es un paso, ya que faltan los aspectos de fondo, que es institucionalizar un proceso de planificación que nos oriente hacia el futuro, en especial, en las áreas estratégicas que debería atender la Institución.

El Dr. Orlando Morales indica que es necesario que el Consejo Institucional trabaje en las políticas y orientaciones antes de que trabaje la Comisión de Alto Nivel (CAN) propuesta.

El Ing. Edgardo Vargas agradece a la Licda. Tatiana Fernández la presentación del Cronograma para el Proceso de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2000.  Señala que no se siente satisfecho con la propuesta, porque es necesario incluir a las distintas instancias que intervienen en la elaboración del Plan, según se establece en el Estatuto Orgánico; por otro lado, hay que considerar el Oficio 001227 de la Contraloría General de la República sobre las observaciones al Presupuesto 1999.  Menciona la necesidad de que el Plan Anual Operativo contenga las funciones sustantivas de toda la Institución.  Sugiere realizar un trabajo conjunto con la Oficina de Planificación Institucional, para replantear la propuesta conocida el día de hoy.

La Licda. Tatiana Fernández expresa que el próximo miércoles de reunirá con el señor Alejandro Murillo de la Contraloría General de la República, para atender el Oficio 0001227.  Por otro lado, a nivel del CONARE están trabajando en un nuevo modelo de planificación de las actividades que se ajuste a las Universidades, de manera que refleje un insumo para la toma de decisiones y no solo un requisito para la Contraloría General de la República.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2041.

NOTA: Se retira de la sesión la Licda. Tatiana Fernández y se le agradece su     participación.

Se retira de la sesión por un momento, el Dr. Orlando Morales.

La Licda. Josefa Guzmán manifiesta estar de acuerdo con la propuesta del Ing. Edgardo Vargas.  Seguidamente, somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 0 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional,
CONSIDERANDO QUE:

Se conoció la propuesta sobre el Proceso de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2000, presentada por la Directora de la Oficina de Planificación Institucional. 

ACUERDA:

a. Encomendar a la Comisión de Administración y Finanzas, a la Licda. Josefa Guzmán y al Ing. Edgardo Vargas para que en coordinación con la Oficina de Planificación Institucional analicen la propuesta de Cronograma para el Proceso de Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2000, con el objetivo de tener una propuesta definitiva para aprobación del Consejo Institucional.

b. Publicar. 

ARTICULO 6.
Reglamento del Consejo Institucional 

El Ing. Edgardo Vargas presenta la propuesta para modificar el Reglamento del Consejo Institucional, la cual incluye las consideraciones discutidas el año pasado por los miembros del Consejo Institucional, en una reunión especial que se realizó para esta finalidad. (documento adjunto a la carpeta de esta acta)

La Licda. Josefa Guzmán da lectura al dictamen de la Auditoría Interna. Añade que todas las observaciones fueron tomadas en cuenta al someter a discusión este Reglamento. (documento, adjunto a la carpeta de esta acta)

Los miembros del Consejo Institucional analizan la propuesta y externan sus observaciones.  

La MSc. Ana Rosa Ruiz solicita variar el nombre de la Comisión de Administración y Finanzas por el de Comisión de Planeación y Administración.

El MBA. José Rafael Hidalgo considera que la Comisión de Vinculación debiera de mantenerse, dado que siempre se presentan temas dentro de este ámbito, o bien analizar a que otra Comisión se le trasladan estos asuntos.

La Licda Josefa Guzmán señala que la Comisión de Asuntos Académicos debiera llamarse Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, por los temas que dicha Comisión ha venido desarrollando.  Señala que la preocupación del MBA. José Rafael Hidalgo es válida y hay que analizarla.  Acota que sería conveniente distribuir los asuntos que ha venido atendiendo la Comisión de Vinculación, ya sea a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles o la Comisión de Planeación y Administración.

Se traslada para la próxima sesión este punto, con el objetivo de incorporar las observaciones y contar con el dictamen de la Asesoría Legal. 

NOTAS:
Se hace presente a la sesión, el Ing. Dennis Mora a las 4:30 pm.


Se reincorpora a la sesión, el Dr. Orlando Morales.

ARTICULO 7.
  Diferencia en el pago del Salario Escolar

Invitada:  Licda. Grettel Ortiz, Asesora Legal. 

La Licda. Josefa Guzmán hace referencia a la carta que acaban de recibir los miembros del Consejo Institucional de la AFITEC, sobre la inconformidad por las acciones realizadas, en cuanto a la diferencia entre el Salario Escolar pagado por la Institución y el Decreto del Gobierno de la República.  Procede a dar lectura a dicha nota. (documento, adjunto a la carpeta de esta acta)

 La Licda. Grettel Ortiz manifiesta que en relación con la nota de la AFITEC, hasta ahora la está conociendo; asimismo, está empezando a recibir una información que solicitó a la Administración sobre este asunto, de manera que no puede emitir un criterio en este momento, porque requiere de tiempo para analizar el asunto y poder presentar un informe al Consejo Institucional.  Con respecto al Decreto sobre Salario Escolar, señala que el mismo es claro en cuanto al porcentaje, el cual es de un 8,19%. 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2041.

Se traslada para la próxima sesión un informe de la Asesoría Legal sobre el Salario Escolar pagado en el Instituto Tecnológico de Costa Rica. 

NOTA:   Se retira de la sesión la Licda. Grettel Ortiz y se le agradece su participación. 

Se discute ampliamente con el propósito de tomar un acuerdo para resolver la diferencia entre el porcentaje pagado por el Instituto Tecnológico de Costa Rica y el porcentaje del Salario Escolar establecido por Decreto; asimismo, dar respuesta a la AFITEC.

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.   Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

A.  Por tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. En la Sesión No 2040, del 4 de febrero de 1999, del Consejo Institucional, se presentó la preocupación con respecto a la diferencia entre el porcentaje establecido por  Decreto para el Salario Escolar y el porcentaje girado a los funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica y se encomendó al señor Rector presentar a este Consejo un análisis en la siguiente sesión. 

2. Se recibió carta del Prof. Carlos Martínez, Secretario General de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), con fecha 11 de febrero de 1999, en la cual manifiesta su inconformidad por la información hasta el momento recibida de parte de la Rectoría, sobre la justificación de tal diferencia y las acciones para atender el asunto. 

ACUERDA: 

a. Manifestar la voluntad del Consejo Institucional de resolver la diferencia entre el porcentaje pagado por el Instituto Tecnológico de Costa Rica y el porcentaje para el Salario Escolar establecido por Decreto; no obstante, las limitaciones financieras que enfrenta la Institución.

b. Publicar.  ACUERDO FIRME 

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.   Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

B.  Por tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE: 

Es interés del Consejo Institucional resolver el diferendo surgido, con respecto al porcentaje girado a los funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica, por concepto de Salario Escolar y el porcentaje establecido por Decreto.

ACUERDA: 

a. Solicitar al señor Rector, Ing. Alejandro Cruz Molina, el dictamen legal respecto al pago del Salario Escolar realizado en el pasado mes de enero.

b. Solicitar al señor Rector proponer las opciones para atender debidamente lo establecido en el Decreto para Salario Escolar.

c. Publicar.  ACUERDO FIRME
ARTICULO 8.
Tiempo asignado al Tribunal Institucional Electoral

El MBA. José Rafael Hidalgo presenta la siguiente propuesta de acuerdo “Tiempo asignado al Tribunal Institucional Electoral”, elaborada por la Comisión de Administración y Finanzas:

 CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 1989, Artículo 6, del 30 de abril de 1998,  aprobó el inciso b del Artículo 7 del Reglamento del Tribunal Institucional Electoral para crear el equivalente laboral de hasta tiempo y medio distribuidos entre sus miembros. 

2. En el Presupuesto Ordinario de 1999 y en la Relación de Puesto, no se incluyó el tiempo y medio de plaza mencionado en el considerando uno.

3. Se recibió nota de la Licda. Zahira Coto Valverde, miembro docente del Tribunal Institucional Electoral para que se aplique el tiempo y medio asignado  al TIE y se le otorguen a ella cinco horas adicionales a su tiempo en el TIE, durante el I Semestre de 1999.

SE PROPONE

Solicitar al señor Rector gestionar los trámites correspondientes ante la  Vicerrectoría de Administración para que se aplique el tiempo y medio asignado al Tribunal Institucional Electoral y se le otorgue a la Licda. Zahira Coto Valverde, miembro docente del Tribunal Institucional Electoral cinco horas adicionales a su tiempo  en el TIE durante el I Semestre de 1999.
Se somete a votación la urgencia y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 1en contra. 

Se traslada como punto de agenda para la próxima sesión esta propuesta, dado que no alcanzó los ocho votos requeridos para incluir el tema en el orden del día. 

NOTA:  Se retira de la sesión la MSc. Ana Rosa Ruiz, a las 5:10 pm.

CAPITULO DE PROPUESTAS DE COMISIONES

ARTICULO 9.
  Proyecto Creación del Centro Cultural San Carlos

El MBA. José Rafael Hidalgo presenta la siguiente propuesta de acuerdo “Proyecto Creación del Centro Cultural San Carlos”, elaborada por la Comisión de Vinculación:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Plenario del ll Congreso Institucional acordó, proponer al Consejo Institucional acoger el documento “ Proyecto para la Creación del Programa de Extensión Sede Cultural San Carlos”

2. Tanto en el Campus Central como en el Centro Académico de San José se cuenta con un centro cultural.

3. Es interés institucional mantener vínculos culturales con las comunidades aledañas a sus centros de estudio.

4. La Región Huetar Norte  es una zona periférica que requiere de una dinámica cultural para el logro de sus potencialidades en este campo.

5. De acuerdo al proyecto, las actividades del “Centro” requiere de asignación presupuestaria institucional, y de un fondo restringido cuyos recursos proceden de la venta de servicios y de recursos externos.

 SE PROPONE:

a. Crear el “Centro Cultural San Carlos”.

b. Acoger el documento “ Proyecto para la Creación del Centro Cultural San Carlos” como base para la organización y financiamiento del mismo.

c. Solicitar a la Rectoría efectué las gestiones para la organización y financiamiento del proyecto.
ARTICULO 10. Modificación al Artículo 33 del Régimen de Enseñanza y Aprendizaje

El Ing. Edgardo Vargas presenta la siguiente propuesta “Modificación al Artículo 33 del Régimen de Enseñanza y Aprendizaje”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos:

CONSIDERANDO QUE:
1. El actual sistema de otorgamiento de citas de matrícula tiene como objetivo favorecer al estudiante que aprueba el mayor número de créditos y logra el mejor promedio ponderado.

2. El objetivo se ha pretendido cumplir utilizando el índice para la hora de matrícula (IHM).

3. El IHM se invierte cuando la diferencia de créditos ganados y perdidos es negativa, para los estudiantes que tienen el mismo valor.

4. El problema del otorgamiento de citas de matrícula se corrige sí en lugar de usar un índice, se emplean criterios de ordenamiento, tales como los créditos ganados créditos perdidos y el promedio ponderado.

SE PROPONE:
Modificar el  Artículo 33 del Reglamento de Enseñanza Aprendizaje para que se lea:
El Departamento de Admisión y Registro otorgará las citas de matrícula utilizando los siguientes criterios de ordenamiento, listados según su precedencia:

a. Mayor diferencia entre créditos ganados y créditos perdidos

b. Mayor promedio ponderado

c. Mayor número de créditos ganados

d. Menor número de créditos perdidos.

e. Azar
CAPITULO DE PROPUESTAS

ARTICULO 11.  Aumento en el plazo de los derechos de estudio

El señor Paulo Blanco presenta la siguiente propuesta “Aumento en el plazo de los derechos de estudio”, elaborada en coordinación con el señor Eduardo Robert:

CONSIDERANDO QUE:

1. Hasta el día 12 de febrero se definen los estudiantes que gozan de beca para los derechos de estudio.

2. Hasta el día 12 de febrero se definen los nombres de los estudiantes que serán asistentes.

3. Debido a la entrada a clases, muchos padres de familia y estudiantes que son padres de familia han tenido que incurrir en una serie de gastos que sin duda afectan la economía del hogar.

4. Se debe tomar en cuenta que durante el I Semestre de 1999, los costos en pago de derechos de estudio aumentaron un 40.8%. en comparación con el II Semestre de 1998 y para II Semestre de 1999 los costos incrementarán un 28.5% sobre el I Semestre de 1999.

SE PROPONE:

Autorizar al Departamento Financiero Contable para que, el plazo del cobro de derechos de estudio sin recargo en los cursos semestrales, aumente a cuatro semanas, después del día de inicio de lecciones, y las cuatro semanas siguientes con un recargo del 25 % y concluidos estos plazos un recargo del 50%.

CAPITULO DE VARIOS

ARTICULO 12.
Resolución de la Sala Constitucional

El Ing. Dennis Mora comenta la buena noticia que se tuvo al recibir la resolución de la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, expediente No. 7270-P-96 y No. 5556-97, en relación con el ejercicio profesional de los graduados del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la que se declara con lugar el recurso, el cual dice:  “Se ordena al Colegio recurrido restituir a los recurrentes en el pleno goce de sus derechos fundamentales, lo que implica recibir los planos y contratos de consultoría firmados por ellos.  Se condena al Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos al pago de las costas, daños y perjuicios causados, los que se liquidarán en ejecución de sentencia de lo contencioso administrativo”. (documento, adjunto a la carpeta de esta acta)

La Licda. Josefa Guzmán expresa un reconocimiento a la Asociación de Egresados del Instituto Tecnológico de Costa Rica, por las gestiones realizadas.  Recomienda divulgar esta información en el INFORMATEC 
No habiendo más asuntos que tratar, y siendo las diecisiete horas con treinta minutos, se levanta la sesión.  Se deja constancia de que salvo se haya indicado por votación diferente, todos los acuerdos fueron tomados por unanimidad. 

VBA/dpr  
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