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Acta Aprobada
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ACTA APROBADA
SESIÓN EXTRAORDINARIA No. 2047

FECHA:

Viernes 19 de marzo de 1999

HORA:
8:00 am.

LUGAR:
SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL



SEDE CENTRAL DEL INSTITUTO

ASISTENCIA

DIRECTORES

Ing. Alejandro Cruz Molina
Rector, Presidente

MAE. Germán Cortés Arroyo
Representante Comunidad Nacional

Ing.. Oscar Gamboa Calderón 
Profesor del ITCR

Licda. Josefa Guzmán León
Profesora del ITCR 

MBA. José Rafael Hidalgo Rojas
Profesor del ITCR

Ing. Edgardo Vargas Jarquín
Profesor del ITCR

MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández 
Funcionaria Administrativa del ITCR

Sr. Paulo Blanco Acuña  
Estudiante del ITCR

Sr. Eduardo Robert Ureña  
Estudiante del ITCR

FUNCIONARIAS

MA. María de los Ángeles Cubas  
Auditora Interna

MBA. Viria Brenes Alvarado
Directora Secretaría del Consejo Institucional

AUSENTES

Dr. Orlando Morales Matamoros
Representante Comunidad Nacional, ausencia



justificada por motivos de salud 

Ing. Dennis Mora Mora 
Egresado del ITCR, ausencia



justificada por razones de su cargo 
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Inicia la sesión a las 8:55 am., con la presencia del Ing. Alejandro Cruz, quien preside, Licda. Josefa Guzmán, Ing. Edgardo Vargas, MBA. José Rafael Hidalgo, MSc. Oscar Gamboa, MSc. Ana Rosa Ruiz, MBA. Germán Cortés, señor Eduardo Robert y señor Paulo Blanco Acuña.

El Ing. Alejandro Cruz justifica la ausencia del Dr. Orlando Morales, Representante de la Comunidad Nacional, quien por motivos de salud no pudo asistir a la sesión del día de hoy; asimismo justifica la ausencia del  Ing. Dennis Mora, Representante de los Egresados del ITCR, quien por motivos de su trabajo no puede estar presente en la Sesión No. 2047.

CAPITULO ESPECIAL

ARTICULO 1.
Asuntos Presupuesto 1999

Invitados:  Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración, Ing. Ronald Elizondo, Vicerrector de Docencia, Licda. Tatiana Fernández Martín, Directora Oficina de Planificación Institucional, Lic. Roberto Gallardo, Director Sede Regional San Carlos, Arq. Marlene Ilama, Directora Centro Académico San José y MSc. Vicente Gómez, Director Dirección de Proyectos (en representación del Vicerrector de Investigación y Extensión).
El Ing. Alejandro Cruz da la bienvenida a los miembros del Consejo de Rectoría, presenta la excusa de la Licda. Ana Teresa Hidalgo, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y la del Ing. Ricardo Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión, dado que se encuentra atendiendo una invitación de la República de China en Taiwan para visitar una serie de universidades e instituciones en ese país.  Añade que este punto tiene como objetivo conocer la marcha en la ejecución presupuestaria durante el primer trimestre de 1999, de acuerdo con la solicitud de la Comisión de Administración y Finanzas.  De seguido le cede la palabra a la MSc. Ana Rosa Ruiz. 

La MSc. Ana Rosa Ruiz expresa que esta reunión es muy importante, dado los esfuerzos que se han venido haciendo para una mayor racionalización del gasto, dada la difícil situación presupuestaria de la Institución y conocer los resultados de la aplicación de dichas medidas.

La Licda. Josefa Guzmán manifiesta que al Consejo le han llegado una serie de preocupaciones de la Comunidad Institucional sobre algunas medidas de tipo presupuestario, por lo que se tomó un acuerdo para que las mimas fueran canalizadas a través del Consejo de Rectoría, de ahí el interés en conocer el resultado de dicha operativización por parte de los encargados de los programas, dado el cierre técnico del Presupuesto 1999. 

El Ing. Ronald Elizondo expresa que se realizó una priorización de la cartera de proyectos de los respectivos departamentos y hasta el momento no ha habido ningún problema.  El presupuesto de operación fue conocido por los departamentos y escuelas hasta este año, por lo que se han recibido reacciones y una de las más fuertes es la que se refiere al establecimiento de períodos para las modificaciones internas de presupuesto.  Por esta razón, él trabajó fuertemente en la propuesta para el “Manual de Normas para cambios y modificaciones presupuestarias”, el cual ofrece una mayor claridad para los directores de departamento y para este período 99, se da un transitorio que permitiría trabajar sin tanta fricción, mientras se corrigen algunas situaciones que se dan en la formulación presupuestaria.  Añade que tiene un gran cúmulo de solicitudes de presupuesto de los departamentos de toda índole.  Indica que con respecto a los lineamientos docentes, si ha habido un gran esfuerzo en ese sentido y se ha tenido mucha cooperación en la racionalización del gasto.

El Lic. Roberto Gallardo manifiesta que en la Sede Regional San Carlos hay una gran disconformidad, dada la imposibilidad de movimiento que tienen los directores de departamento y obviamente la presión de los funcionarios a su cargo.  Considera que hay elementos del presupuesto que fueron subejecutados de una manera drástica y que requerirán de recursos a lo largo del año; lo que si requiere de atención inmediata es el proyecto del Laboratorio de Computación.  Menciona las siguientes medidas que se han tomado:  solicitaron al Colegio Científico que les aportara equipo y ya lo han hecho, le han solicitado a todos los profesores de todas las carreras que las lecciones de Computación no se darían en el Laboratorio, sino en las aulas con los equipos de multimedia que se habían adquirido.  Por otro lado, giro la instrucción de no autorizar arreglos de horario ni lunes ni viernes, para lograr una mejor distribución de las aulas durante la semana; de igual forma los procesos de capacitación.  En cuanto a contrataciones, de la partida 2890, han tenido un problema importante, dado que se asignaron trece millones de colones, lo que limita un desarrollo pleno y mantener un nivel de servicios adecuado.  Añade que las necesidades que tiene la Sede en cuanto a mantenimiento de las zonas verdes y de infraestructura son muy importantes dadas las condiciones climáticas. 

El MSc. Vicente Gómez expresa que la Vicerrectoría de Investigación y Extensión en cuanto a los montos asignados para los proyectos de investigación no tienen problemas; sin embargo, si resulta un problema grave el tener que presentar al Consejo Institucional las modificaciones del presupuesto que se asignen a los proyectos, por lo que solicita analizar la posibilidad de contar con un mecanismo diferente para esta situación particular.

La Arq. Marlene Ilama expresa que el Centro Académico al no ser una Vicerrectoría ni una Sede tiene un funcionamiento complejo.  Señala que entregó a la Comisión de Administración y Finanzas tres documentos sobre la situación del Centro Académico.  Menciona que tomaron el siguiente acuerdo: solicitar al Consejo Institucional que las medidas de cierre del Presupuestario 1999, así como las medidas para lograr la estabilidad financiera se hagan considerando y estudiando la realidad específica de cada sector y cada sede, solicitar la no aplicación de las siguientes medidas específicas: a) la centralización de reparación y mantenimiento de edificios, b) la centralización de servicios no personales, la no sustitución de plazas, en el caso de la plaza de técnico en administración, la reducción de tiempo extraordinario y c) la centralización de recursos por alquiler a una caja única, en el caso de alquiler de aulas. Apoyar la cultura de la Oficina de Planificación Institucional de cuidar los bienes institucionales. Incentivar la cultura del gasto por lo que se hace y por el aporte de cada uno.  Recomendar un plan sostenible de reingeniería y capacitación en desarrollo humano para el personal de la Institución.  También, hace referencia a una nota enviada a la Comisión de Cierre del Presupuesto sobre el plan para el uso de las partidas de servicios no personales y de tiempo extraordinario para 1999.  Acota que estas peticiones son el faltante en el presupuesto para el Centro Académico y que de alguna manera están generando conflicto.  Indica que tienen descentralización física, pero no presupuestaria lo que dificulta el funcionamiento del Centro Académico.  Señala que en este momento tienen un nivel desarrollo que considera importante sostener; añade que el presupuesto del Centro está subjecutado en un 50% con respecto al año pasado.

La MBA. Ana Isabel Solano expresa que en la Vicerrectoría de Administración las medidas han repercutido en la partida de tiempo extraordinario, dadas las giras que se realizan en la parte académica,  de manera que la misma deberá ser reforzada, dado que lo presupuestado fue para cubrir vigilancia; en cuanto a plazas están igual; tienen dos plazas congeladas, una en Recursos Humanos y la de Director en Administración del Mantenimiento, por lo que se tendría un ahorro al final del período.

Se discute ampliamente y se da respuesta a las preguntas que se formulan.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2047.

NOTA:  Se retiran los invitados y se les agradece su participación.

ARTÍCULO 2.
Informe sobre Equiparación Salarial

Invitados: MBA. Ana Isabel Solano, Vicerrectora de Administración, Licda. Auxiliadora Navarro, Unidad de Presupuesto, Bach. Miguel Solano, Director del Departamento Financiero Contable, Licda. Ana Ruth Vílchez, Directora del Departamento de Recursos Humanos.

La Licda. Ana Isabel Solano manifiesta que realizaron un análisis de los antecedentes y procedieron a elaborar la propuesta para el análisis de la estructura salarial, asimismo un avance sobre equiparación. (documento adjunto a la carpeta de esta acta V.Ad-049-99) 

La Licda. Ana Ruth Vílchez explica en detalle la propuesta sobre estructura salarial.

NOTA:  Se retira de la sesión el MAE. Germán Cortés a las 12:30 pm, por motivos laborales.

El Ing. Edgardo Vargas recomienda hacer este mismo análisis, pero con salarios totales.  Solicita plantear el inciso b) de la propuesta como un considerando, replantear los incisos a) y c). Advierte que hay que tener cuidado con esta información, dado que la misma es muy preliminar.

El MBA. José Rafael Hidalgo se manifiesta de acuerdo con la propuesta; sin embargo, no es algo definitivo.

El Ing. Alejandro Cruz expresa que se harán las correcciones a la propuesta y se presentará de nuevo al Consejo Institucional. 

La Licda. Josefa Guzmán recomienda revisar la redacción del inciso e) de la propuesta.

Se discute ampliamente la propuesta.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2047.

Seguidamente, se discute sobre la necesidad de realizar una sesión extraordinaria el próximo martes a las 8:00 am., con los siguientes puntos: Informe de Labores del Rector, Informe sobre Resoluciones del II Congreso Institucional, Liquidación Presupuestaria 1998, Solicitudes de Presupuesto 1999 y propuesta de utilización de los recursos por parte de la Administración, Acuerdo de utilización de los recursos del superávit de la Liquidación Presupuestaria 1998 y Conclusión análisis Informe de Labores de la FUNDATEC del período 1998.

MOCIÓN DE ORDEN:  Por unanimidad, se aprueba trasladar para la próxima sesión los puntos “Solicitudes de Presupuesto para 1999”, “Conclusión análisis Informe de Labores de la FUNDATEC del período 1998” e “Informe de Labores del Rector”.

No habiendo más asuntos que tratar, y siendo las trece horas con veinticinco minutos, se levanta la sesión. 
VBA/dpr 
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