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Inicia la sesión a la 1:50 p.m., con la presencia del Ing. Alejandro Cruz, quien preside, Licda. Josefa Guzmán, MSc. Oscar Gamboa, Ing. Guillermo Rodríguez, Ing. Edgardo Vargas, MBA. José Rafael Hidalgo, señor Paulo Blanco Acuña, señor Eduardo Robert, MAE. Germán Cortés y Dr. Orlando Morales Matamoros.

El Ing. Alejandro Cruz justifica la ausencia del Ing. Dennis Mora, Representante de los Egresados, quien por encontrarse fuera del país comunicado por correo electrónico el 10 de agosto de 1999 (11:57 a.m.), no puede estar presente en la Sesión No. 2075, programada para el día de hoy.  Asimismo, justifica la ausencia de la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Funcionaria Administrativa del ITCR, quien se encuentra participando en una actividad fuera de la Institución.

CAPITULO DE AGENDA

ARTICULO 1.
Aprobación de agenda

Se somete a votación el orden del día.  Se elimina el punto 3.  Se traslada el punto 18, “Interpretación de los Artículos No. 6, incisos F, H y No. 79, incisos D, F” después de Asuntos de Rectoría, asimismo el punto “Aceptación de grado de diplomado otorgado por la Escuela Centroamericana de Ganadería (ECAG)”.  Se aprueba con 10 votos a favor, 0 en contra. 

1. Aprobación de agenda

2. Aprobación del Acta No. 2072

3. Entrega del Acta No. 2073

4. Informe de Correspondencia

5. Asuntos de Rectoría

6. Crear condiciones de equiparación de las Residencias Estudiantiles  que ofrece el ITCR (A cargo de la MSc. Ana Rosa Ruiz y el señor Eduardo Robert)

7. Políticas de Investigación y Extensión (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)

8. Políticas de Admisión del ITCR y Creación del Programa de Admisión

9. Políticas Ambientales para el Desarrollo Integral del ITCR

10. Política de Equidad de Género

11. Procedimiento para el Nombramiento de los Representantes Académicos ante
el Consejo de Investigación y Extensión

12. Incentivos para los investigadores y extensionistas del ITCR

13. Regionalización Universitaria como política Institucional

14. Institucionalización del Programa de Emprendedores

15. Un modelo general de organización para la autoevaluación académica del ITCR

16. Consolidación de la Planificación Institucional

17. Interpretación de los Artículos No. 6, incisos F, H y No. 79, incisos D, F (A cargo de la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico) 

18. Propuestas de Comisiones

19. Presentación de propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional

20. Varios 

CAPITULO DE ACTAS
ARTICULO 2.
Aprobación del Acta No. 2072

Se somete a votación el acta No. 2072 y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones de forma manifestadas por los miembros del Consejo Institucional. 

CAPITULO DE CORRESPONDENCIA

ARTICULO 3.
Informe de Correspondencia 

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  

a.
Carta de la señora Sandra María Ramírez Vega, Secretaria de la Coordinación de la Carrera de Administración de Empresas, dirigida al Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional, con fecha 29 de julio de 1999, en la que solicita se analice su situación, dado que labora para la Institución desde el 27 de abril de 1992, en forma interina, lo que no le permite disfrutar de los beneficios del Reglamento de Becas para Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  (SCI-472-8-99)*
Se toma nota y se traslada a la Rectoría.

b.
VIESA-301, 302-99  Memorandos del ML. Gabriel Vargas A., Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigidos a la MA. Viria Brenes, Directora de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 5 de agosto de 1999, quien comunica que la Licda. Ana Ruth Vílchez, Directora del Departamento de Recursos Humanos y el Lic. Alvaro Zamora, representante de la Vicerrectoría de Docencia, presentaron su renuncia como integrantes de la Comisión de Graduación, por lo que solicita tramitar la sustitución de estos profesionales en dicha Comisión.  (SCI-474, 475-8-99)

Se toma nota y se traslada al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional.

c.
TEE-99-00 M8  Carta del señor Erick Taracena Cascante, del Tribunal Electoral Estudiantil, dirigido a señores Miembros del Consejo Institucional, con fecha 6 de agosto de 1999, quien consulta si los acuerdos y sesiones del Consejo Institucional deben publicarse siempre en Gaceta del ITCR y con qué frecuencia, de igual manera, si no están obligados a publicarlos, qué mecanismo utilizan para comunicar los cambios más importantes a la Comunidad Institucional. (SCI-476-8-99)

Se toma nota y se solicita a la Secretaría del Consejo Institucional dar respuesta a la consulta.

d.
Recurso de Revocatoria con Apelación en Subsidio interpuesto por el MBA.Germán Cortés Arroyo contra la Apertura de Procedimiento Ordinario, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional.  Aporta la documentación correspondiente y el testimonio del Lic. Gilberto Salas, funcionario de la Oficina de Planificación Institucional, quien también fue seleccionado y becado para participar EN el curso sobre Asignación y Evaluación Económica y Social de Proyectos para profesores universitarios 1999, realizado en la Universidad de los Andes, Bogotá, Colombia, lo mismo que su persona. (SCI-477-8-99) 

Se toma nota y se traslada al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional.

e. Invitación del Ing. Alejandro Cruz, dirigida a los señores Miembros del Consejo Institucional, con fecha 6 de agosto de 1999, para participar en la inauguración de los Laboratorios de PLCs, Mecatrónica y Sistemas Flexibles de Manufactura, bajo el marco del Proyecto de Cooperación Técnica denominado Fortalecimiento de la Educación Técnica en Costa Rica, el cual se implementa a través de la República de China de Taiwán, a realizarse el viernes 13 de agosto de 1999, a las 11:15 a.m., en las instalaciones de la Escuela de Ingeniería en Producción Industrial. (SCI-478-8-99) *

Se toma nota.
f.
DEVESA-144-99  Memorando del Lic. Adriano Corrales A., Director DEVESA, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 6 de agosto de 1999, en el que solicita el aval del Programa del Centro Cultural de la Sede Regional San Carlos, amparado al acuerdo del II Congreso Institucional. (SCI-479-8-99)*
Se toma nota y se traslada a la Rectoría.

g.
AL-178-99 Memorando del Lic. Víctor Jiménez, Asesor Legal, dirigido a la MBA. Viria Brenes, Directora de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 9 de agosto de 1999, en el que remite los comentarios a la Reforma de Ley de Creación de la Autoridad Presupuestaria. (SCI-480-8-99)*
Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 

h.
TIE-218-99 Copia de memorando del Ing. Rolando Araya Mejías, Presidente Tribunal Institucional Electoral, dirigido a la MA. María de los Ángeles Cubas, Auditora Interna, con fecha 9 de agosto de 1999, en el cual transcribe el acuerdo del Tribunal Institucional Electoral, en Sesión 18-99, del 9 de agosto de 1999, en relación con el informe final sobre la evaluación de los procedimientos establecidos para la elaboración y aplicación del padrón electoral.  (SCI-482-8-99)
Se toma nota. 

i.
TIE-219-99 Memorando del Ing. Rolando Araya Mejías, Presidente Tribunal Institucional Electoral, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional, con fecha 9 de agosto de 1999, en el cual transcribe el acuerdo del Tribunal Institucional Electoral, en Sesión 18-99, del 9 de agosto de 1999, en relación con el informe final sobre evaluación y aplicación del padrón electoral de la recién pasada elección de Rector.  Asimismo adjunta copia del informe final de la Auditoría Interna.  (SCI-483-8-99)
Se toma nota y se traslada al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional.

j.
TIE-220-99 Copia de memorando del Ing. Rolando Araya Mejías, Presidente Tribunal Institucional Electoral, dirigido al Lic. Roberto Gallardo, Director Oficina de Planificación Institucional, con fecha 9 de agosto de 1999, en el cual transcribe el acuerdo del Tribunal Institucional Electoral, en Sesión 18-99, del 9 de agosto de 1999, en relación con el informe final relativo a la evaluación y aplicación del padrón electoral de la recién pasada elección de Rector.  (SCI-484-8-99)

Se toma nota. 

k.
TIE-200-99 Memorando del Ing. Rolando Araya Mejías, Presidente Tribunal Institucional Electoral, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional, con fecha 10 de agosto de 1999, en el cual detalla los requerimientos de recursos adicionales para el desempeño de las labores encomendadas al Tribunal Institucional Electoral, de acuerdo con lo establecido para la formulación del presupuesto ordinario 2000.  (SCI-485-8-99)

Se toma nota y se traslada al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional.

l.
TIE-225-99 Copia de memorando del Ing. Rolando Araya Mejías, Presidente Tribunal Institucional Electoral, dirigido al Ing. Carlos Badilla, Presidente Asamblea Institucional Representativa, con fecha 10 de agosto de 1999, en el cual solicita información sobre procedimiento para diferenciar con exactitud los asambleístas del público, identificación; control de asistencia o ingreso y mecanismo de votación, con motivo de la elección del Directorio de la AIR para le próximo período.  (SCI-486-8-99)

Se toma nota.

m.
SCI-400-99 Memorando de la Licda. Josefa Guzmán, MSc. Ana Rosa Ruiz, miembros del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente, Consejo Institucional, con fecha 10 de agosto de 1999, en el cual solicitan informar al Consejo Institucional sobre la propuesta en discusión y el estado de las negociaciones con AFITEC, respecto a la equiparación salarial.  (SCI-487-8-99)*

Se toma nota y se traslada a la Rectoría.

* Copia Consejo Institucional 

CAPITULO ASUNTOS DE RECTORÍA

ARTICULO 4.
Visita del Presidente de la República 

El Ing. Alejandro Cruz reitera la invitación a todos los miembros del Consejo Institucional para que estén presentes el día 13 de agosto en la visita que realizará del señor Presidente de la República a la Institución para la inauguración de los Laboratorios de PLCs, Mecatrónica y Sistemas Flexibles de Manufactura, bajo el marco del Proyecto de Cooperación Técnica denominado Fortalecimiento de la Educación Técnica en Costa Rica, el cual se implementa a través de la República de China de Taiwán.  Agrega que a partir de las 11:15 a.m., el señor Presidente estará de visita en el Auditorio de la Escuela de Ingeniería Electromecánica y posteriormente en el Laboratorio de Sistemas Integrados de Manufactura de la Escuela de Ingeniería de Producción Industrial.

ARTICULO 5.
CONARE

El Ing. Alejandro Cruz informa que se aprobaron unas modificaciones de presupuesto, así como el Presupuesto Extraordinario de CONARE.  Agrega que el próximo jueves 19 de agosto a las 10:00 a.m., se realizará una reunión con el señor Ministro de Hacienda en lo relacionado al Presupuesto Extraordinario de la Universidades, el cual actualizaría todos los montos del FEES.  A la vez menciona que,  con motivo de que esta reunión se va a celebrar el día 19 de agosto, a las 10:00 a.m., y él en su calidad de Presidente de CONARE no puede faltar, solicita la posibilidad de hacer la sesión un poco más extensa, iniciando a la 1:30 p.m.  Así mismo menciona que aprovechando la presencia del Lic. Roberto Gallardo y del MSc. Marco Anderson solicita que se pongan de acuerdo sobre los asuntos logísticos del caso dado que él no podrá estar presente en la primera parte de la sesión.

Por otro lado, manifiesta el interés de los compañeros de la Oficina de Planificación Institucional para que se realice la Sesión Ordinaria del Consejo Institucional desde horas de la mañana para que ellos, en conjunto con los representantes de la Contraloría General de la República puedan realizar una presentación del trabajo realizado hasta el momento, dado que ellos conocen la  situación de la Institución, así como del replanteamiento  de la Formulación del Presupuesto para el año 2000 en rubros mucho más agregados.  El Ing. Cruz solicita la consideración de los miembros para que la Sesión Ordinaria del Consejo Institucional dé inicio a partir de las 10:00 a.m. y después de la 1:30 p.m., él se reintegraría a la sesión.

Al respecto, el Lic. Roberto Gallardo manifiesta que lo importante es tener la disposición para cumplir con lo planteado para que los señores de la Contraloría General de la República puedan estar presentes en la mañana en la Sesión Ordinaria, luego en la tarde se realice un taller y por último, se pueda finalizar con las políticas que se mencionaban el día de ayer en la presentación del Horizonte Financiero.  Ello, implicaría evidentemente  una sesión de trabajo bastante intensa.

ARTICULO 6.
Reunión Dr. Roberto Ureña, Universidad de Alicante 

El Ing. Alejandro Cruz informa que esta semana la Institución cuenta con la presencia del  Dr. Roberto Ureña, Director de la Dirección de Relaciones Internacionales de la Universidad de Alicante de España.  Agrega que el Dr. Ureña va  a permanecer hasta el sábado 14 de agosto realizando una pasantía en la Dirección de Cooperación, con el objetivo de consolidar el Proyecto con la Comunidad Económica Europea y analizar otros proyectos conjuntos.

ARTICULO 7.
Entrega del Libro de la Editorial Tecnológica Epilepsia en la Niñez

El Ing. Alejandro Cruz informa que el próximo lunes 16 de agosto, a las 7:00 p.m., se realizará en el Colegio de Médicos la entrega de un libro sobre Epilepsia en la Niñez.  Señala que esta es una obra de mucho interés, además de ser la primera que edita la Editorial Tecnológica en el campo médico.

ARTICULO 8.
Seminario Liderazgo Estudiantil

El Ing. Alejandro Cruz informa que el viernes 20 y el sábado 21 de agosto, en la Estación Experimental en el Alto de Ochomogo, se llevará a cabo un Seminario de Liderazgo Estudiantil.

Al respecto, el señor Eduardo Robert  reconoce que formalmente la Secretaría del Consejo Institucional no ha recibido invitación a esta actividad, sin embargo a cada uno de los miembros se les entregó esta invitación en la Sesión No. 2073, celebrada en San Carlos.  Agrega que la inauguración del evento será el viernes 20 de agosto, a la 1:30 p.m.  Señala que se ha invertido un gran esfuerzo para tratar de hacer un seminario de un verdadero valor, el cual está basado en cuatro elites:  laboratorio, negociación, ética, trabajo en grupo y dos charlas generales sobre el perfil del líder y el papel del estudiantado hacia el nuevo milenio. Agrega que espera contar con la presencia de los miembros del Consejo Institucional en la inauguración y participación en las charlas de esta actividad.  

ARTICULO 9.
Visita Empresarios de Chile

El Ing. Alejandro Cruz informa que el día de ayer recibió la visita de dos representantes de la Provincia de Concepción de Chile, los cuales están interesados en conocer más de cerca la experiencia de Costa Rica en atracción de inversiones.  Agrega que en esta reunión estuvo presente una representante de PROCHILE, organización similar a PROCOMER junto con CINDE, esta es una entidad de atracción de inversiones, además de contar con la presencia del Presidente de la Cámara de Producción y Comercio de Concepción.  Señala que el propósito de su visita es conocer más de cerca el Instituto, para lo cual estuvieron de visita en nuestras instalaciones en horas de la mañana.

ARTICULO 10.
Porcentaje para el señor Carlos Mata, seguimiento de los acuerdos 


del II Congreso Institucional

El Ing. Alejandro Cruz informa que con la intensión de no comprometer a una próxima Administración, se había nombrado al señor Carlos Mata, funcionario del Departamento de Recursos Humanos por el período comprendido entre el 15 de marzo de 1999 y el 30 de junio de 1999, a fin de que trabajara en el seguimiento de las resoluciones del II Congreso Institucional.  A la vez, comenta que el informe final está en proceso de elaboración, por tal motivo propone a los miembros del Consejo Institucional ampliar el nombramiento del señor Mata por 1/5 de tiempo adicional hasta el 15 de diciembre de 1999 para que finalice la elaboración del informe final respectivo.  Reconoce que este asunto no está como punto de agenda para votarlo por lo que propone a los miembros que si tienen a bien, se someta este punto para darle urgencia.  De lo contrario, se estaría sometiendo a discusión en una próxima sesión.

La Licda. Josefa Guzmán comenta que en estos momentos como miembros del Consejo Institucional todos tienen en forma individual una serie de propuestas que fueron presentadas por el Ing. Cruz con el apoyo del señor Carlos Mata. Agrega que la decisión de ampliar el período al señor Mata tendría que estar en función del trámite que se les vaya a dar a esas propuestas, ya que en estos momentos el trabajo está en manos de los miembros del Consejo Institucional y lo que debe hacerse es esperar a fin de ver si se acogen estas propuestas o se modifican, por lo que ella considera que la decisión de ampliación de este nombramiento la puede hacer el Ing. Cruz en su calidad de Rector, y más bien se puede ver la posibilidad de que esto se de en forma de recargo y que el Rector lo puede dar como apoyo para que la Presidencia en esta parte del Congreso Institucional.  Señala que en ese sentido comenta que ella prefiere que el punto no se incorpore en la agenda.

El Ing. Alejandro Cruz al respecto se manifiesta de acuerdo dado que es una facultad del Rector y se puede hacer por el tiempo que sea necesario.  Agrega que lo importante para él es contar con la anuencia de que el señor Mata continúe en la medida de las necesidades realizando este trabajo y que él mismo si tenía dudas de cuando terminarlo.  Señala que él se pondrá de acuerdo con el señor Mata para que este trabajo finalice por el tiempo que se justifique y que es un asunto que se puede lograr de común acuerdo. 

ARTICULO 11.
Resolución Caso del MAE. Germán Cortés  
NOTA:  Se retira del recinto el MAE. Germán Cortés mientras se realiza la discusión, ello por tratarse de asunto de interés personal. 

El Ing. Alejandro Cruz manifiesta que considerando el informe sobre ausencias justificadas e injustificadas de los miembros del Consejo Institucional, procedió por recomendación de la Asesoría Legal, a abrir un expediente como procedimiento, para que los miembros del Consejo Institucional que estuvieran involucrados se les hiciera el debido proceso, y establecer su justificación o su punto de vista sobre la aplicación de la normativa en el sentido estricto.  Agrega que tanto al Dr. Orlando Morales, como al MAE. Germán Cortés les fue entregada la notificación correspondiente y al respecto el MAE. Cortés le anunció en ese momento que iba a apelar a una revocatoria de la apertura en el plazo de las 24 horas, lo cual hizo, y se recibió en la Secretaría del Consejo Institucional  el día 6 de agosto, a las 4:10 p.m.  El Ing. Cruz procede a dar lectura a la resolución tomada (documento adjunto a la carpeta de esta acta).  Asimismo menciona que su duda y la cual fue consultada es si esta resolución tenía que pasar a ser acuerdo del Consejo Institucional o simplemente debería de ser del conocimiento del Consejo Institucional,  para lo cual da lectura a la resolución emitida por la Asesoría Legal (documento adjunto a la carpeta de esta acta), así como la respuesta a la nota enviada por el señor Eduardo Uribe Botero, Coordinador General del Programa BID-CAF-UNIANDES en la que informa que el señor Germán Cortes le fue otorgada una beca para realizar el curso sobre "Asignación de Recursos y Evaluación Económica y Social de Proyectos para Profesores Universitarios" en la Facultad de Economía de una Universidad de los Andes, del 1 de junio al 29 de julio de 1999. (documento adjunto a la carpeta de acta).  Señala que con esto y las pruebas de las entradas y salidas del país, más la carta del MAE. Cortés dio por admitido el recurso, con lo cual con base en el Artículo 19, del Estatuto Orgánico no se estaría continuando con el procedimiento que se dio de apertura en relación con el MAE. Germán Cortés Arroyo.

La MA. María de los Angeles Cubas señala que todo esto se hubiera evitado si cuando el MAE. Cortés regresó de sus cursos hubiera presentado un informe al Consejo Institucional y al no darse, se dieron condiciones para la desinformación.  Agrega que la costumbre ha sido que cuando un miembro va a este tipo de actividades hace un pequeño informe.

El Ing. Alejandro Cruz al respecto comenta que el informe es válido y estaría pendiente para ser presentado al Consejo Institucional.

NOTA:  Se reincorpora a la sesión, el MAE. Germán Cortés.
CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSIÓN

ARTICULO 12.
Interpretación de los Artículos No. 6, Incisos f, h y No. 79, Incisos d, f del Estatuto Orgánico en cuanto al requisito de seis meses de trabajar en el Instituto, que deben cumplir todos los funcionarios que pertenecen a la Asamblea Institucional Plebiscitaria (AIP) y a la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional (APSR).
El Ing. Edgardo Vargas presenta la propuesta “Interpretación de los Artículos No. 6, incisos F, H y No. 79, incisos D, F ”, elaborada por la Comisión de Estatuto Orgánico. (adjunta a la carpeta de esta acta).

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional,   

CONSIDERANDO QUE:
1. El Tribunal Institucional Electoral solicita interpretar el Artículo 6, inciso f y h, y el Artículo 79, incisos d y f del Estatuto Orgánico, en cuanto al requisito de seis meses de  trabajar en el Instituto y que deben cumplir todos los funcionarios que pertenecen a las asambleas plebiscitarias, según memorando TIE-197-99 del 3 de agosto de 1999.

2. El Artículo 6, inciso f del Estatuto Orgánico fue modificado la última vez en la Sesión No. 30 del 23 de marzo de 1994, quedando de la siguiente manera:

La Asamblea Institucional Plebiscitaria está integrada de la siguiente manera:

f. Todos los profesores con más de seis meses de trabajar en el Instituto, nombrados por tiempo indefinido y por una jornada no menor a medio tiempo completo.
3. El Artículo 6, inciso h del Estatuto Orgánico fue modificado la última vez en la Sesión No. 32 del 22 de marzo de 1995, quedando de la siguiente manera:

La Asamblea Institucional Plebiscitaria está integrada de la siguiente manera:

h.
Todos los funcionarios administrativos con más de seis meses de trabajar en el Instituto, nombrados por tiempo indefinido y por una jornada no menor a medio tiempo, cuya participación tiene una valoración equivalente a ¼ del total de miembros considerados en los incisos a, b, c, d, e, f de este artículo.

4. El Artículo 79, incisos d y f del Estatuto Orgánico/
 fueron modificados por el Consejo Institucional en la Sesión No. 1758, Artículo 15, del 12 de mayo de 1994, quedando de la siguiente manera:

La Asamblea Institucional Plebiscitaria está integrada de la siguiente manera:

d. Todos los profesores de la Sede Regional con más de seis meses de trabajar en el Instituto, nombrados por tiempo indefinido y por una jornada no menor a medio tiempo completo.

f. Todos los funcionarios administrativos de la Sede Regional con más de seis meses de trabajar en el Instituto, nombrados por tiempo indefinido y por una jornada no menor a medio tiempo completo, cuya participación 

tiene una valoración equivalente a 1/4 del total de miembros considerados en los incisos a, b, c y d de este artículo.

5. No se establece ninguna condición particular en ninguna otra parte del Estatuto Orgánico, que permita limitar el derecho al voto de los profesores y funcionarios administrativos más allá de seis meses de trabajar en el Instituto. 
6. No se establece en el Estatuto Orgánico ningún nivel de dependencia entre las tres condiciones que deben cumplir los profesores y funcionarios administrativos, para  pertenecer a la Asamblea Institucional Plebiscitaria y a la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional.

ACUERDA:

a.
El Consejo Institucional interpreta lo siguiente:

1. Para poder pertenecer a la Asamblea Institucional Plebiscitaria y a la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional, se solicita un mínimo de tiempo laborado en la Institución a todos los profesores y funcionarios administrativos, con el propósito de que los mismos hayan podido formar una opinión sustentada en su propia experiencia.

2. El tiempo trabajado por los profesores y funcionarios administrativos debe sumar seis meses antes del día de la votación, independientemente de sí este tiempo es ininterrumpido o no.

3. La condición de tiempo de trabajar que se impone a los profesores y funcionarios administrativos es independiente de sí fue laborado en condición de indefinido o no y de su jornada. 
b. Publicar.  ACUERDO FIRME
ARTICULO 13.
Aceptación de grado de diplomado otorgado por la Escuela Centroamericana de Ganadería (ECAG)”
El Ing. Edgardo Vargas presenta la propuesta “Aceptación de grado de diplomado otorgado por la Escuela Centroamericana de Ganadería (ECAG)”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.  (adjunta a la carpeta de esta acta).

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 1 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 1 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional,  

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión No. 1869, Artículo 11, del 22 de febrero de 1996, dio firmeza al acuerdo de la Sesión No. 1868, Artículo 20, del 15 de febrero de 1996, sobre la admisión de estudiantes graduados de colegios universitarios, el cual dice:

“Dispensar del Examen de Admisión del Instituto Tecnológico de Costa Rica a los graduados de Colegios Universitarios Estatales.”

2. Durante 1986 la Escuela de Agronomía, en coordinación con el Departamento de Ciencias de San Carlos, realiza un estudio del currículum de los graduados de la Escuela Centroamericana de Ganadería (ECAG), con el propósito de admitirlos como estudiantes en el Programa Académico para Técnicos Agropecuarios (PATAE), aprobado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 1794, Artículo 7, del 1 de diciembre de 1994.

3. En setiembre de 1996 el Consejo de la Escuela de Agronomía aprueba los créditos que se reconocería a los estudiantes que sean graduados de la ECAG y define los cursos que deben aprobar del PATAE para obtener el grado que se otorga con ese programa, siguiendo los lineamientos del Reglamento para el Reconocimiento de Créditos Académicos y Títulos Profesionales (Gaceta No. 8).

4. En febrero de 1997 ingresó un grupo de 25 estudiantes graduados de la ECAG al Programa PATAE.

5. Ante algunas dudas planteadas por el Departamento de Admisión y Registro sobre la aplicabilidad del acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión No. 1869, Artículo 11, del 22 de febrero de 1996, a los graduados de la ECAG, el Consejo Institucional interpreta en la Sesión No. 2033, Artículo 6, del 3 de diciembre de 1998, que:
a. Interpretar que la referencia genérica “Colegios Universitarios Estatales” usada en el acuerdo  de la Sesión No. 1869, Artículo 11, del  22 de febrero de 1996, es equivalente  al de institución parauniversitaria estatal, por lo que ese acuerdo cubre al Colegio Universitario de Alajuela, Colegio Universitario de Cartago, Colegio Universitario de Puntarenas, la Escuela Centroamericana de Ganadería, el Colegio Universitario de la Región del Trópico Seco y el Centro de Investigación para la Educación Técnica.”

6. El Consejo Institucional en Sesión No. 1944, Artículo 9, del 24 de junio de 1997, ratifica el Convenio Marco para la Articulación de la Educación Superior (CONARE-Colegios Univesitarios)

7. En el Artículo 6 del Convenio Marco para la Articulación de la Educación Superior (CONARE-Colegios Universitarios) se señala:

“Artículo 6  

Las instituciones de Educación Superior Universitaria Estatal aceptarán los grados de diplomados otorgados por los Colegios Universitarios y la ECAG con  el fin de que los graduados de dichas Instituciones puedan continuar estudios de grado superior en las carreras a las que los diplomados indicados den  acceso, previa realización de estudios y definición de criterios.  Estos estudiantes no tendrán que rendir pruebas académicas adicionales para tales efectos y su incorporación sólo dependerá de las regulaciones del cupo existente para el nivel de  ingreso que se determine.”

8. Los estudiantes admitidos al Programa PATAE, graduados de la ECAG deberán terminar su plan de estudios durante el presente cuatrimestre, según los acuerdos de la Escuela de Agronomía.

9. No se han definido criterios, ni realizados estudios que permitan ejecutar el Artículo 6 del Convenio Marco para la Articulación de la Educación Superior (CONARE-Colegios Universitarios)

ACUERDA:

a. Aplicar el procedimiento registrado en el Reglamento para el Reconocimiento de Créditos Académicos y Títulos Profesionales (Gaceta No. 8), para el reconocimiento de créditos a los estudiantes admitidos en el PATAE y que son graduados de la ECAG.

b. Solicitarle a la Escuela de Agronomía y al Departamento de Admisión y Registro que realicen todas las acciones necesarias para facilitar la aplicación de este acuerdo.
c. Instar al Rector para que en un plazo de dos meses a partir de la aprobación de este acuerdo, presente ante el Consejo Institucional una propuesta para poder ejecutar, en todos sus extremos, el Artículo 6 del Convenio Marco para la Articulación de la Educación Superior (CONARE-Colegios Universitarios).
d. Publicar.  ACUERDO FIRME

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No.2075

ARTICULO 14.
Crear condiciones de equiparación de las Residencias Estudiantiles  


que ofrece el ITCR 

La MSc. Ana Rosa Ruiz y el señor Eduardo Robert  presentan la propuesta “Crear condiciones de Equidad en las Residencias que ofrece el Instituto Tecnológico de Costa Rica (adjunta a la carpeta de esta acta).

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional,  

CONSIDERANDO QUE:
1. Una línea estratégica del ITCR es la persona como principio y fin del quehacer institucional.

2. Existen orientaciones institucionales y acciones dirigidas a garantizar igualdad y equidad en la atracción, selección y permanencia de los y las estudiantes.

3. El II Congreso Institucional aprobó el Programa de Equidad de Género, como muestra de su interés institucional hacia condiciones de equidad a todos los niveles.

4. El Consejo Institucional en Sesiones Nos. 2072 y 2073 aprobó el Reglamento de Convivencia Estudiantil que define derechos y deberes de los y las estudiantes.

5. La Institución ha realizado importantes inversiones a nivel de servicios estudiantiles, especialmente, en residencias, el cual se constituye en un factor primordial que promueve atracción y permanencia.

6. La Sede Central de San Carlos ha manifestado inequidad en las condiciones de las residencias de sus estudiantes con respecto a las residencias de la Sede Central, debido a la antigüedad, del mantenimiento y condiciones climáticas.

ACUERDA:

Solicitar al señor Rector:

a. Realizar un análisis de las condiciones de las residencias en San Carlos y en Cartago con el propósito de establecer si existen desigualdades que deban ser corregidas.

b. Informar al Consejo Institucional de los resultados del análisis de las condiciones de las residencias de San Carlos y de Cartago y presentar una propuesta que permita corregir cualquier desigualdad que se encuentre y que sean necesarias de corregir.

c. Publicar.  ACUERDO FIRME

ARTICULO 15.
Políticas de Investigación y Extensión 

La Licda. Josefa Guzmán, el Ing. Edgardo Vargas, el MSc. Oscar Gamboa y el señor Paulo Blanco,  presentan la propuesta "Moción de fondo para el tema:  Políticas de Investigación y Extensión", elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.  (adjunta a la carpeta de esta acta).

Se somete a votación el inciso (a) de la moción de fondo y se obtiene el siguiente resultado:   10 votos a favor y  0 en contra, por lo tanto queda de la siguiente manera: 
a.
Incorporar una política adicional:   

Los proyectos de  investigación y extensión se enmarcarán dentro de las áreas temáticas definidas como estratégicas y prioritarias para el desarrollo tecnológico nacional y regional.
NOTA:  Se retira de la sesión por un momento, el MAE. Germán Cortés.
Se replantea el inciso (b) de la moción de fondo modificando solamente los numerales 2, 4 y 6 respectivamente, para que se lea:

b.
Modificar los textos según la siguiente numeración:


Gestión de la investigación y extensión

2.
La capacitación de recurso humano para el desarrollo de la investigación y la extensión responderá a las áreas temáticas definidas como prioritarias para el desarrollo de la investigación bajo el principio de equidad de oportunidades.

4.
El Instituto Tecnológico de Costa Rica divulgará por los medios adecuados, tanto a nivel institucional, nacional e internacional las actividades y resultados  de la investigación y la extensión.

6.
El Instituto Tecnológico de Costa Rica promoverá la participación de estudiantes en actividades de investigación y extensión.

Se somete a votación el inciso (b) de la moción de fondo y se obtiene el siguiente resultado:   9 votos a favor y  0 en contra.

Se replantea el numeral 1 del inciso (c) de la moción de fondo para que se lea:

1.
El Instituto Tecnológico de Costa Rica propiciará el análisis y discusión de los resultados de sus investigaciones, actividades de extensión y transferencia para un aprovechamiento de sus resultados.

Se somete a votación el numeral 1 del inciso (c) de la moción de fondo y se obtiene el siguiente resultado:   9 votos a favor y 0 en contra.

Se replantean el subtítulo “Vinculación del ITCR con el Sector Productivo” y sus numerales del inciso (c) de la moción de fondo para que se lea:

Vinculación con los Sectores Sociales y Productivos

1. El Instituto Tecnológico de Costa Rica  impulsará el desarrollo de tecnologías innovadoras, susceptibles de generar patentes y otras modalidades de protección intelectual.

2. El Instituto Tecnológico de Costa Rica fortalecerá la integración con los sectores sociales y productivos del país.

3. El Instituto Tecnológico de Costa Rica fomentará proyectos y actividades que propicien la transferencia tecnológica de resultados, producto de la investigación y de la extensión en la Institución.

4. Dentro de las formas de extensión, el Instituto Tecnológico de Costa Rica, promoverá  la prestación de servicios institucionales las actividades y proyectos conjuntos con empresas y organizaciones.

Se somete a votación el nuevo subtítulo “Vinculación con los Sectores Sociales y Productivos” y sus numerales  del inciso (c) de la moción de fondo y se obtiene el siguiente resultado:   9 votos a favor y  0 en contra.

Se replantean los numerales del 1, 3 y 4 del subtítulo “Cooperación nacional e internacional” del inciso (c) de la moción de fondo para que se lea:

Cooperación nacional e internacional

1.
El Instituto Tecnológico de Costa Rica promoverá el intercambio académico a nivel nacional e internacional.

3.
El Instituto Tecnológico de Costa Rica identificará y captará fondos  nacionales  e internacionales para el financiamiento  de actividades académicas.

4.
El Instituto Tecnológico de Costa Rica promoverá su incorporación a entidades nacionales e internacionales de investigación y extensión de reconocido prestigio.

Se somete a votación los numerales del 1, 3 y 4 del subtítulo “Cooperación nacional e internacional” del inciso (c) de la moción de fondo y se obtiene el siguiente resultado:   9 votos a favor y 0 en contra.

Se replantea el inciso (d) de la moción de fondo para que se lea:

d.
Modificar el punto 2 del acuerdo del Congreso Institucional:

El Consejo de Investigación y Extensión de acuerdo con las políticas institucionales propondrá las áreas temáticas estratégicas y prioritarias para la investigación y extensión en el Instituto Tecnológico de Costa Rica y presentará ante la Oficina de Planificación Institucional  el plan estratégico para la implantación de las políticas de investigación y extensión, así como las áreas temáticas, para que sean incorporadas en el Plan de Desarrollo Institucional.

Se somete a votación el inciso (d) de la moción de fondo y se obtiene el siguiente resultado:   9 votos a favor y  0 en contra.

Se somete a votación  el inciso (e) de la moción de fondo y se obtiene el siguiente resultado:   9 votos a favor y  0 en contra. 
e. Eliminar el punto 3 del acuerdo del Congreso Institucional.

Seguidamente, el Ing. Alejandro Cruz somete a votación  todo el acuerdo y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor y  0 en contra.  El Ing. Alejandro Cruz somete a votación la firmeza de todo el acuerdo y obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor y 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional,  

ACUERDA:

Aprobar las siguientes modificaciones a las políticas de investigación y extensión:

a. Incorporar una política adicional: 

Los proyectos de  investigación y extensión se enmarcarán dentro de las áreas temáticas definidas  como estratégicas y prioritarias para el desarrollo tecnológico nacional y regional.

b.
Modificar los textos según la siguiente numeración:

Gestión de la investigación y extensión

1. La Vicerrectoría de Investigación y Extensión promoverá la innovación e incentivará la presentación y desarrollo de proyectos de investigación y extensión enfocados a la solución de problemas tecnológicos.

2. La capacitación de recurso humano para el desarrollo de la investigación y la extensión responderá a las áreas temáticas definidas como prioritarias para el desarrollo de la investigación bajo el principio de equidad de oportunidades.

3. Los proyectos y actividades de investigación y extensión garantizarán un impacto positivo en los aspectos económicos, sociales y ambientales en los sectores vinculados a la actividad.

4. El Instituto Tecnológico de Costa Rica divulgará por los medios adecuados, tanto a nivel institucional, nacional e internacional las actividades y resultados  de la investigación y la extensión.

5. El Instituto Tecnológico de Costa Rica promoverá los servicios de información y documentación de las áreas temáticas definidas como prioritarias y estratégicas, como apoyo a la investigación y la extensión.

6. El Instituto Tecnológico de Costa Rica promoverá la participación de estudiantes en actividades de investigación y extensión.

7. El Instituto Tecnológico de Costa Rica promoverá el trabajo en equipos interdisciplinarios e interinstitucionales, tanto a nivel nacional como internacional.

8. El Instituto Tecnológico de Costa Rica fomentará la creación y consolidación de Centros de Investigación,  Unidades Productivas y de Venta de Servicios, vinculadas a las áreas definidas como prioritarias y estratégicas para el desarrollo de la institución.

c.
Agregar las siguientes políticas:

1. El Instituto Tecnológico de Costa Rica propiciará el análisis y discusión de los resultados de sus investigaciones, actividades de extensión y transferencia para un aprovechamiento de sus resultados.

2. El Instituto Tecnológico de Costa Rica fortalecerá la evaluación permanente del rendimiento de los Centros de Investigación, Unidades Productivas y de Prestación de Servicios, así como de los investigadores y extensionistas.

Vinculación con los sectores sociales y productivos

1. El Instituto Tecnológico de Costa Rica  impulsará el desarrollo de tecnologías innovadoras, susceptibles de generar patentes y otras modalidades de protección intelectual.

2. El Instituto Tecnológico de Costa Rica fortalecerá la integración con los sectores sociales y productivos del país.

3. El Instituto Tecnológico de Costa Rica fomentará proyectos y actividades que propicien la transferencia tecnológica de resultados, producto de la investigación y de la extensión en la Institución.

4. Dentro de las formas de extensión, el Instituto Tecnológico de Costa Rica, promoverá  la prestación de servicios institucionales las actividades y proyectos conjuntos con empresas y organizaciones.

Cooperación nacional e internacional

1. El Instituto Tecnológico de Costa Rica promoverá el intercambio académico a nivel nacional e internacional.

2. El Instituto Tecnológico de Costa Rica fomentará vínculos con diferentes instituciones e investigadores de reconocido prestigio, tanto a nivel nacional como internacional.

3. El Instituto Tecnológico de Costa Rica identificará y captará fondos  nacionales  e internacionales para el financiamiento  de actividades académicas.

4. El Instituto Tecnológico de Costa Rica promoverá su incorporación a entidades nacionales e internacionales de investigación y extensión de reconocido prestigio.

d.
Modificar el punto 2 del acuerdo del Congreso Institucional:

El Consejo de Investigación y Extensión de acuerdo con las políticas institucionales propondrá las áreas temáticas estratégicas y prioritarias para la investigación y extensión en el Instituto Tecnológico de Costa Rica y presentará ante la Oficina de Planificación Institucional  el plan estratégico para la implantación de las políticas de investigación y extensión, así como las áreas temáticas, para que sean incorporadas en el Plan de Desarrollo Institucional.

e. Eliminar el punto 3 del acuerdo del Congreso Institucional.

f.
Publicar.  ACUERDO FIRME

MOCIÓN DE ORDEN:  Se aprueba moción de orden para trasladar el punto Políticas de Admisión del ITCR y Creación del Programa de Admisión para la próxima sesión. 

ARTICULO 16.
Política de Equidad de Género 

El MBA. Rafael Hidalgo, presenta la propuesta de modificación "Política de Equidad de Género", elaborada por la Comisión de Planificación Administración.  (adjunta a la carpeta de esta acta).

NOTA:  Se reincorpora a la sesión, el MAE. Germán Cortés.
NOTA:  Se retira de la sesión, el Dr. Orlando Morales a las 5:30 p.m.
Se incorporan modificaciones de forma somete a votación la propuesta de modificación y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional, 

CONSIDERANDO QUE:
1. Históricamente ha existido inequidad a nivel de género que han provocado marginalidad de la participación de la mujer en el proceso de toma de decisiones, en los campos científicos, tecnológicos, educativos, políticos, económicos, etc.

2. Una responsabilidad del Instituto es velar por el cumplimiento de las leyes que protegen contra el abuso, agresión y toda forma de discriminación hacia cualquier persona.

3. Existe aún carencia de normativas, condiciones y sensibilidad que consoliden la equidad de géneros.

4. Es importante crear mecanismos que eliminen las condiciones de inequidad de la mujer, como población con mayores barreras en su incorporación y permanencia principalmente en áreas del desarrollo científico tecnológico y técnico.

ACUERDA:
a. Aprobar la siguiente política de Equidad de Género para el Instituto Tecnológico de Costa Rica:

“La perspectiva de equidad de género debe estar incorporada en la formulación, aprobación, ejecución, control y evaluación de los planes operativos y de desarrollo de la Institución, específicamente en los programas que atienden el desarrollo de la docencia, investigación, extensión, servicios académicos y estudiantiles, venta de bienes y servicios, capacitación y la administración.”

b.
Publicar.  ACUERDO FIRME

MOCIÓN DE ORDEN:  Se aprueba moción de orden para trasladar los siguientes punto para la próxima sesión: Procedimiento para el Nombramiento de los Representantes Académicos ante el Consejo de Investigación y Extensión, Incentivos para los investigadores y extensionistas del ITCR, Un modelo general de organización para la autoevaluación académica del ITCR, Consolidación de la Planificación Institucional.
ARTICULO 17.
Regionalización Universitaria como política institucional

El MBA. Rafael Hidalgo, presenta la propuesta de modificación " Regionalización Universitaria como política institucional ", elaborada por la Comisión de Planificación Administración.  (adjunta a la carpeta de esta acta).

Se incorporan modificaciones de forma, se somete a votación la propuesta de modificación y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional,

CONSIDERANDO QUE:    

1. En la Sesión No. 2009, Artículo 2, se aprobó:  1.  El siguiente objetivo institucional de mediano y largo plazo:  “Coadyuvar al desarrollo integral de las diferentes regiones del país fortaleciendo el proceso de regionalización universitaria” 2.  El siguiente objetivo específico del Programa de Regionalización:  “Fortalecer la desconcentración en procura del mejoramiento de la calidad de los servicios.”

2. Las cuatro universidades estatales firmaron un Convenio Marco para el Desarrollo de las Sedes Regionales Interuniversitarias en Educación Superior Universitaria Estatal de Costa Rica entre la Universidad de Costa Rica (UCR); el Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR), la Universidad Nacional (UNA) y la Universidad Estatal a Distancia (UNED).

ACUERDA:

a.
Aprobar las siguiente políticas institucionales:

1. El Instituto Tecnológico de Costa Rica fortalecerá para la desconcentración académica y administrativa en procura del mejoramiento de la calidad de los servicios.

2. El Instituto Tecnológico de Costa Rica coadyuvará al desarrollo integral de las diferentes regiones del país fortaleciendo el proceso de regionalización universitaria.

b.
Publicar.  ACUERDO FIRME

ARTICULO 18.
Institucionalización del Programa de Emprendedores

El MBA. Rafael Hidalgo, presenta la propuesta de modificación "Institucionalización del Programa de Emprendedores", elaborada pro la Comisión de Planificación y Administración.  (documento adjunto a la carpeta de esta acta).

Se incorporan mejoras de forma  y se somete a votación la propuesta de modificación, y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional, 

ANTECEDENTES

El plenario del Segundo Congreso Institucional conoció y aprobó la Resolución No. 13 mediante la cual se propone institucionalizar el Programa de Emprendedores.

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2009, Artículo 2, del 13 de agosto aprobó como parte de los objetivos para 1999 lo siguiente:

“Consolidar el Programa Emprendedor a nivel Institucional mediante la incorporación de la visión emprendedora en la academia del ITCR”.

2. La Comisión del Consejo de Docencia para el “Análisis del Programa de Emprendedores” recomendó darle continuidad al programa mediante un adecuado apoyo institucional.

ACUERDA: 

a. El Instituto Tecnológico de Costa Rica:

Fomentará el desarrollo del espíritu emprendedor en la Comunidad Institucional.

Incorporará el espíritu emprendedor en las actividades académicas de la Institución.

b.
Publicar.  ACUERDO FIRME
ARTICULO 19.
Políticas Ambientales para el Desarrollo Integral del ITCR

El MBA. Rafael Hidalgo, presenta la propuesta de modificación "Políticas Ambientales para el Desarrollo Integral del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR)", elaborada por la Comisión de Administración Planificación. (documento adjunto a la carpeta de esta)

Se incorporan mejoras de forma y somete a votación, y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional,  

ANTECEDENTES:

El plenario del Segundo Congreso Institucional conoció  y aprobó las Resoluciones Nº1 y Nº24 relacionadas con el desarrollo sostenible y el establecimiento de políticas institucionales para el desarrollo ambiental.

CONSIDERANDO QUE:

1. El futuro del país en materia ambiental dependerá en gran medida del cambio de actitud de la sociedad costarricense hacia el ambiente y de la capacidad que ésta tenga para brindar las alternativas científicas y tecnológicas para su protección.  Tal consideración es vital ya que el territorio nacional es finito y sus recursos naturales son la base de su desarrollo.

2. El Instituto Tecnológico de Costa Rica debe contribuir con el cambio de actitud de la sociedad costarricense hacia el ambiente porque tiene la responsabilidad de formar profesionales en el campo de la tecnología y ciencias conexas.  Por lo tanto, debe formar profesionales conscientes de su responsabilidad con el ambiente y de las implicaciones ambientales de su profesión, comprometidos con un estilo de vida y de desarrollo compatible con la convivencia armónica de la persona consigo mismo y con la naturaleza.

3. El Desarrollo Sostenible exige un uso racional de los recursos ambientales, basado en un patrón de consumo moderado de bienes y servicios producidos con tecnologías limpias, un manejo adecuado de los desechos y la reducción de toda forma de contaminación. (Estado de la Nación, 1995)

4. Para incorporar la dimensión ambiental en los planes de estudios no es necesario introducir nuevos cursos a las carreras, sino más bien introducir el enfoque ambiental en todos los cursos a través de objetivos, contenidos y actividades.

5. El Consejo Institucional en la Sesión No. 1940, Artículo 15, del 12 de junio de 1997, aprobó las políticas ambientales para el desarrollo integral del ITCR.
6. El Consejo Institucional, en Sesión No. 1940, Artículo 15 del 12 de junio de 1997, acordó adoptar como propio para el ITCR, el concepto de desarrollo sostenible considerado en la Alianza Centroamericana para el Desarrollo Sostenible.

7. El Consejo Institucional acordó en la sesión No. 1940 transferir el plan de acciones por ejecutar en procura del desarrollo ambiental del TEC, propuesto por el Centro de Investigación en Protección Ambiental (CIPA) en el documento "El ITCR hacia el Desarrollo Sostenible" a las diferentes unidades académicas y administrativas con el fin de que ajustaran sus planes operativos anuales presentes y futuros y lo ejecutaran en lo correspondiente.

ACUERDA:

a. Presentar a la Asamblea Institucional Representativa (AIR) las políticas ambientales para el desarrollo del ITCR, a saber:

“La incorporación de la dimensión ambiental como variable fundamental a considerar en las decisiones políticas, económicas, académicas, administrativas, culturales y sociales, respetando los límites de los ecosistemas y la idiosincracia de las comunidades”.

“Mantener una evaluación y control permanente de las estrategias y planes de acción para el desarrollo sostenible del ITCR”.

b. Nombrar una Comisión Ambiental permanente conformada por:

· Un representante de la Sede Regional San Carlos

· Dos representantes del Consejo de Docencia

· Un representante del Consejo de Investigación y Extensión

· Un representante de la Federación de Estudiantes (FEITEC)

· Un coordinador del Centro de Investigación en Protección Ambiental (CIPA), quien coordina.

c. La Comisión Ambiental tendrá las siguientes funciones:

1. Definir las estrategias para operacionalizar las políticas ambientales 

2. Realizar las acciones necesarias para introducir la ética ambiental en los currícula del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

3. Controlar y dar seguimiento a las estrategias y acciones propuestas.

4. Establecer el Reglamento de Operación de la Comisión. 
d.
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CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES

ARTICULO 20.
Modificación del Artículo 79, inciso e, sobre la forma en que participan los estudiantes en la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional (APSR)

El Ing. Edgardo Vargas presenta la propuesta “Modificación del Artículo 79, inciso e, sobre la forma en que participan los estudiantes en la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional (APSR)”, elaborada por la Comisión de Estatuto Orgánico, la cual dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. La Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional se ha definido como un órgano integrado por profesores, funcionarios administrativos y estudiantes de la Sede Regional, además de las autoridades institucionales, pero siguiendo los principios que se establecen para la Asamblea Institucional Representativa.

2. En las Sesiones Nos. 34 y 35 de la Asamblea Institucional Representativa se conoció y se aprobó la iniciativa de reforma al Estatuto Orgánico, para que la participación de los  estudiantes en la Asamblea Institucional Plebiscitaria sea por medio del voto universal.

3. No se ha hecho la reforma del Estatuto Orgánico que aplique el principio del voto universal en el sector estudiantil de la Asamblea Plebiscitaria Sede Regional.

SE PROPONE:

a. Modificar el Artículo 79 para que se lea:

Redacción Actual
Redacción Propuesta

Artículo 79
Igual

La Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional está integrada de la siguiente manera:

a.
Los miembros del Consejo Institucional.

b.
El Director de la Sede Regional.

c. Los Directores de Departamento y los directores de Centros de Investigación consolidados de la Sede Regional.

d. Todos los profesores de la Sede Regional con más de seis meses de trabajar en el Instituto, nombrados por tiempo indefinido y por una jornada no menor a medio tiempo completo.


Igual

e.
Una representación estudiantil correspondiente a 5/12 del total de miembros considerados en los incisos a, b, c y d de este artículo.


Todos los estudiantes matriculados en algún programa de diplomado, bachillerato, licenciatura, maestría o doctorado de la Sede Regional, que hayan cursado más de un ciclo lectivo en la Institución y que hayan solicitado su inscripción en el padrón electoral ante el Tribunal Institucional Electoral, de acuerdo con el Código de Elecciones.  Tendrán una participación cuya valoración será equivalente a 5/12 del total de miembros considerados en los incisos a, b, c y d de este artículo.

Cuando la población estudiantil inscrita en el  padrón de la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional representante menos del 25% de la Asamblea Plebiscitaria, el valor del voto de cada uno de los estudiantes será igual al  valor del voto de los miembros considerados en los incisos a, b, c y d de este artículo.

f. Todos los funcionarios admi-nistrativos de la Sede Regional con más de seis meses de trabajar en el Instituto, nombrados por tiempo indefinido y por una jornada no menor a medio tiempo completo, cuya participación tiene una valoración equivalente a 1/4 del total de miembros considerados en los incisos a, b, c y d de este artículo.
Igual

Para la elección y sustitución de los miembros de la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional se seguirá el mismo procedimiento empleado para integrar la Asamblea Institucional Plebiscitaria.


Para determinar el valor de los votos emitidos por los estudiantes y funcionarios administrativos en la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional se seguirán los mismos procedimientos empleados en la Asamblea Institucional Plebiscitaria.

b. Publicar.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2075.

ARTICULO 21.
Coordinación Comisión Asuntos Académicos y Estudiantiles

La Licda. Josefa Guzmán plantea su imposibilidad de continuar, por espacio no menor de tres meses, con la Coordinación de la Comisión Permanente de Asuntos Académicos y Estudiantiles.  Sugiere que dicha coordinación sea asumida en forma interina, en el plazo señalado, por el MSc. Oscar Gamboa Calderón quien acepta la sugerencia en cuestión.

CAPITULO DE PROPUESTAS

ARTICULO 22.
Presentación de propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional

No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.

CAPITULO DE VARIOS

ARTICULO 23.
Varios

No se presentaron puntos varios.

No habiendo más asuntos que tratar, y siendo las diecinueve horas con cero minutos, se levanta la sesión.  Se deja constancia de que salvo se haya indicado por votación diferente, todos los acuerdos fueron tomados por unanimidad. 

MAE/dpr  
� Aparece como el Artículo 75, inciso ch y e en la Gaceta No. 65.
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